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TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA
DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE NAUCALPAN DE JUAREZ, ESTADO DE MEXICO 2022-2024

En el Municipio de Naucalpan de Juarez, Estado de México, siendo las catorce horas del
dia diecinueve de septiembre del dos mil veintidés, reunidos en la Sala de Juntas de la
Direccion General de Desarrollo y Fomento Econdémico ubicada en el Edificio Anexo al
Palacio Municipal Ala “B”, Tercer Piso, en Avenida Juarez, No. 39, Fraccionamiento E!
Mirador, Naucalpan de Juarez, Estado de México, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 34 del Reglamento Municipal para la Mejora Regulatoria del Municipio de
Naucalpan de Juarez, los CC. Lic. Ignacio Espinoza Castillo, Director General de
Desarrollo y Fomento Econdmico; Lic. Fernando Garcia Zamarron.- Subdirector de
Promocién Empresarial, Empleo y MIPYMES; Lic. Oscar Escorza Arroyo.- Jefe del
Departamento de Promocion al Empleo; Lic. Martin Zambrano Romero.- Jefe del
Departamento de Programas de Apoyo y Lic. Frida Monserrat Gutiérrez Lopez, Enlace
de Mejora Regulatoria del area; se lleva a cabo la Tercer Sesidén Ordinaria del Comité

Interno de Mejora Regulatoria de la Direccion General de Desarrollo y Fomento Econémico,
bajo el siguiente;

Orden del Dia.

1.- Bienvenida, Lista de Asistencia, y Declaracién de Qudrum.
2.- Lectura y, en su caso aprobacion del orden del dia.

3.- Lectura y, en su caso aprobacion del Tercer Reporte Trimestral del Avance del
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2022.
a. Reporte de avance de las Ferias Empresariales.

b. Reporte de avance de las Ferias Empresariales Dlgltal presentacion
modalidad digital.

c. Reporte de avance de los Cursos Empresariales.
d. Reporte de avance de Vacantes Ofertadas.

4.- Asuntos Generales.

5.- Clausura.

Primer Punto. - Siendo las catorce horas del dia lunes diecinueve de septiembre de dos
mil veintidos, se declara la existencia de quérum con cuatro participantes y se da inicio a la
Tercera Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Direccién General

de Desarrollo y Fomento Econémico, con las palabras a cargo del Director General, Lic.
Ignacio Espinoza Castillo.
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Hizo uso de la palabra y se dio por desahogado este punto de! Orden del Dia, - /
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Segundo Punto. - Se procede a dar lectura al Orden del Dia propuesto, el cual se pone a

consideracion al pleno. - Aprobandose por unanimidad.

Tercero Punto.- Para desahogar este punto del orden del dia, se expone a los presentes
las propuestas para Agenda Regulatoria 2022, correspondiente al mes de mayo, con lo que

se podra informar al publico la regulacién que se pretende expedir.

a.

Reporte de Avance de las Ferias Empresariales.
En uso de la palabra Lic. Fernando Garcia Zamarrén, Subdirector de Promocién

Empresarial, Empleo y MIPYMES y Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria;
reporta un avance de cumplimiento del 100%.

Reporte de Avance de las Ferias Empresarial Digital, presentacion modalidad
digital.
En uso de la palabra Lic. Fernando Garcia Zamarron, Subdirector de Promocién
Empresarial, Empleo y MIPYMES y Vocal del Comité interno de Mejora Regulatoria;
reporta un avance de cumplimiento del 60%, se llega a este porcentaje debido a que
se han llevado acabo 3 ferias virtuales observado un total de 167 beneficiaros, 167
vinculados, contando con una participacion de 47 empresas, ofreciendo 118
vacantes, 162 plazas y 16 contratados.

Reporte de Avance de los Cursos Empresariales.
En uso de la palabra Lie. Martin Zambrano Romero, Jefe de Departamento de
Programas de Apoyo y Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria; reporta un
avance de cumplimento del 55.55%, se llega a este porcentaje debido a que la meta
anual es de 9 cursos y hasta ahora se ha cumplido con 5 cursos de lo programado
a este trimestre.

Reporte de Avance de las Vacantes Ofertadas.
En uso de la palabra Lic. Fernando Garcia Zamarrdn, Subdirector de Promocién

Empresarial, Empleo y MIPYMES y Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria;
reporta un avance de cumplimiento del 100%.

Al no haber mas comentarios, los integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria de
la Direccion General de Desarrollo y Fomento Econdmico, aprueban por unanimidad el
Tercer Reporte Trimestral del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2022 en los

términos expuestos.

Desarrollo y Fomento Econdmico y Presidente del Comité Interno de Mejora Regulatoria;

Cuarto Punto.- En uso de la palabra Lic. ignacio Espinoza Castillo, Director General dt:/f

pregunto si alguno de los integrantes desea tratar algin tema de caracter general, al n
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haber comentarios, instruyo a la Secretaria Técnica continuar con el siguiente punto del
OCrden del Dia.

Quinto Punto.- Una vez agotados los puntos del Orden del Dia, siento las catorce horas
con treinta minutos del dia diecinueve de septiembre de dos mit veintidés, el Presidente del
Comite Interno declard formalmente clausurada la Sesién, agradeciendo a os asistentes su
presencia, firmando al calce y al margen quienes intervinieron en esta sesidn para su

constancia legal.
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