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GOBERNO QEL NAUCALPAR BRI N
ESTADO DE MEXICO DE JUAREZ

2022. Ao del Quincentenario de [a Fundacion de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA

En Naucalpan de Juarez, Estado de Meéxico; siendo las 16:00 horas del dia 28 de febrero de 2022, en las %‘

oficinas de la Direccion General de Gobierno, ubicadas en el Palacio Municipal de Naucaipan. Con
fundamento en o dispuesto en los articulos 21 fraccidn 1V de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado
de México y sus Municipios, a los articulos 27, 28, 29 y 30 del Reglamento Municipal para la Mejora
Regulatoria del Municipio de Naucalpan de Judrez, se renen con la finalidad de instalar formalmente el
Comité Interno de Mejora Regulatoria de Direccién General de Gobierno 2022-2024, Mtro. Sergio Mancilla
Zayas, titular de la Direccidén General de Gobierno; Lic. Armando Carlos Ponce Ramirez, por parte de la
Secretaria Tecnica de la Direccién General de Gobierno y Enlace para la Mejora Regulatoria de la
Direccién General de Gobierno; Lic. José de Jests Garcia Onofre, por parte de la Subdireccidon de
Autoridades Auxiliares y COPACIS; Lic. Eduardo Arturo Quijano Laviada, por parte de la Subdireccion de
Participacion Ciudadana; C. Ana laura Tlaseca Esquivel, por parte del Departamento de Enlace; Lic.
Alonso Ortega Torres por parte del Departamento de Gestidn; Lic. Patricia Eugenia Ramos Pérez por
parte del Departamento de Vinculacién con Organizaciones Sociales; C. Ignacio Santiago Cruz, por parte
del Departamento de Asociaciones Religiosas; C. Eva Ramirez Dominguez, por parte del Departamento
de Atencidn A Grupos Vuinerables. Para el cumplimiento de sus funciones el Comité interno se conforma

y firman:
/ %/{ INTEGRANTES /
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eneral de Gobierno Enlace de Mejora Regulatoria

Lic. Eduardo Arturo Quijano Laviada

xiliares

Lic M s ar%jnofre
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~_~kic. Alonso Ortega Torres

C. Ana Laura Tlaseca Esquivel

bdireccién de Participacién Ciudadana %\;
!
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2 Departamento de Gestion Rr’ \ \ partamento de Enlace
/ - - - - -~ ~ - -
LlC.—«Bﬁ‘& Eugenia Ramos Pérez Wé Ignacio Santiago Cruz
/ Departamento de Vinculacion con prartamento de Asociaciones Religiosas
Z Organizaciones Sociales
\\, C. Eva Ramirez Dominguez Mtro. Francisco Javier Mondragon Palaci
Depafiamento de Atencién A Grupos Vulnerables Coordinacion Juridica

X. Comite Interno: Al Comité interno de Mejora Regulatoria, que es el 6rgano constituido al interior de
cada dependencia estatal, organismo publico descentralizado y municipios para llevar a cabo actividades
continuas de mejora regulatoria derivadas de la Ley;

IV. Establecer Comités Internos en cada dependencia, los cuales se encargaran de elaborar y aprobar
los programas anuales de mejora regulatoria municipal, asi como las propuestas de creacién de
regulaciones o de reforma especifica, con base en los objetivos, estrategias y Iineas de accion de los
programas sectoriales, especiales, regionales e institucionales derivados del Plan Municipal de Desarrollo
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Los titulares de las dependencias deberan designar un servidor publico con nivel inferior jerarquico
inmediato, quien sera el enlace de 1a materia y el responsable de mejora regulatoria del sujeto obligado,
el cual tendra estrecha comunicacién con el Coordinador General de Mejora Regulatoria para dar
cumplimiento de la Ley;

Los Sujetos Obligados estableceran Comités Internos en cada dependencia, los cuales se encargaran de
aprobar los programas anuales de mejora regulatoria asi como las propuestas de creacion de

regulaciones o de reforma especifica, el Andlisis de Impacto Regulatorio, entre otras atribuciones que les
otorgue la Ley o la reglamentacién correspondiente.

(RGMR) Articulo 27.- Los Comités Internos son 6rganos de andlisis colegiados constituidos al interior
de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Coordinador General Municipal de Mejora
Regulatoria y Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al
establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacién de sistemas, para contribuir
a la desregulacion, la simplificacién y la prestacién eficiente y eficaz del servicio piblico, con base en la
Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

(LPLMRDEMYSM) Articulo 28.- El Enlace de Mejora Regulatoria tendrd, en su ambito de competencia, Q
las funciones siguienies:

|. Coordinar el proceso de mejora regulatoria y supervisar su cumplimiento;
Il. Ser el vinculo de su dependencia con la Comision; \}\

ll. Elaborar el Programa Anual de Mejora Regulatoria y las propuestas de creacion de regulaciones o'de,
reforma especifica, asf como los Analisis de Impacto Regulatorio respectivos, y enviarlos a la Comisio
para los efectos legales correspondientes;

IV. Elaborar y tener actualizado el catdlogo de trdmites y servicios, asf como los requisitos, piazos y
montos de los derechos o aprovechamientos aplicables, en su caso, que aquéllos conlieven, y enviarios o
a la Comisién para su inclusién en el Registro Estatal; 5

V. Elaborar los Reportes de Avances del Programa Anual y enviarlos a la Comision para los efectos
fegales correspondientes;

VI. Elaborar el informe anual del avance programatico de Mejora Regulatoria que se hubiere E

implementado, que debera incluir una evaluacion de los resultados obtenidos y enviarlo a la Comisién
para los efectos legales correspondientes; y

VIl. Las demas que establezcan otras disposiciones jurfdicas aplicables. Aprobadas por la Comisién las
propuestas de creacion de nuevas regulaciones o de reforma, ios Enlaces de Mejora Regulatona
presentardn al titular del area a que pertenecen, el proyecto de reforma respectivo.

Las dependencias municipales enviaran al Ayuntamiento correspondiente, su Programa Anual de Mejora
Regulatoria, previamente aprobado por su Comité Interno durante el mes de octubre de cada afio, a efecto
de ser analizado y, en su caso, aprobado, durante la primera sesion de Cabildo del afio siguiente.

(RMMMR) Articulo 28.- El Comité Interno estard integrado por:

l. Los directores de area de la dependencia Municipal, que pedran ser suplidos por el funcionario
pUblico con nivel jerdrquico inmediato inferior en el organigrama, que designen para tal fin;

. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependehcia respectiva, quien lo coordinara;
f. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

V. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones privadas,
sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el marco
regulatorio vinculado con el sector.
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(RMMR) Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos veinte
dias naturales de anticipacion al cierre del trimestre respectivo y podré reunirse cuantas veces el Enlace
de Mejora Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a [as sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones de la
Comisién Municipal de Mejora Regulatoria y el Enlace de Mejora Regulatoria observard las mismas
disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.

(RMMR) Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendra, al interior de la
dependencia y de su adscripcidn, las funciones siguientes:

l. La elaboracidn coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de Regulacién
y los Estudios de las dependencias participantes;

Il La integracidon de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de calidad g
regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas aplicables;

l. La elaboracién y preparacion de los reportes de avance programatico de las dependencias
participanies, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisién Municipal; y

V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones gue tienen encomendadas las dependencias, para
asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.

V. Participar en la elaboracion del Programa del afio respectivo, para su envio a la Gomision; s

VI. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comisidn, con
base en los estudios y diagnésticos que hubieren realizado para determinar el impacto vy

efectividad de las disposiciones de cardcter general cuya creacién, reforma o eliminacion se
propone;

VIl.  Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de cardctem———<
general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio del Comité Interno sean =—=——<
necesarias para abonar a la desregulacion, la simplificacién e integralidad del marco juridico
estatal, para proponerias al titular de la dependencia;

VIIl.  Participar en la elaboracién de proyectos de regulacion relativas a la normatividad institucional;

IX. Participar en la revisidn y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto de contribuir al
proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion y la simplificacién administrativa, que dé lugar
a la prestacion mas eficiente y eficaz del servicio piblico;

X. Realizar las acciones de coordinacién pertinentes con otras dependencias, cuando sea necesario
establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

Xl Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catédlogo de tramites y servicios a cargo

de la dependencia, y que se informe oportunamente de ello a la Comision;

XN Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna; ’)j

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la
implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacién administrativa
y la prestacidn eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la Ley, el Reglamento y los
planes y programas que acuerde el Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de la
dependencia de su adscripcién. :

Se cierra la presente a las 17:00 horas del dia de su inicio, firmando los que en ella intervinieron.
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CUADRO DE FIRMAS
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] Dlrector General de Gobierno Enlace de Mejora Regulatoria del area
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Lic. Alonso Orteqa Torres C. Ana Laura Tlaseca Esquivel
Departamento de Gestién Departamento de Enlace
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Li€~ Patri¢ia Eugenia Ramos Pérez C. Ignacio Santiago Cruz
Departamento de Vinculacién con Depariamento de Asociaciones Religiosas

Organizaciones Sociales

C. Eva Ramirez Dominquez Miro. Francisco ngieo ydragon Palacios
Departamento de Atencién A Grupos Vulnerables Coordinacién Juridica
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