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2022. Aho del Quincentenario de la Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA
DEL INSTITUTO DE LAS MUEJERES NAUCALPENSES Y LA IGUALDAD SUSTANTIVA

En el Municipio de Naucalpan de Judrez, Estado de México el dia 08 de julio de 2022, a las 9:30 hrs, reunidos en las
oficinas del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva, ubicada en Av. Benito Judrez No. 39, Colonia
El Mirador, C.P. 53050, Naucalpan de Juirez, Méx., planta baja, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 4,
fraceion X y 21, fraccién IV de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, asi como los
articulos 26 y 27 del Reglamento Municipal para la Mejora Regulatoria del Municipio de Naucalpan de Judrez, se da por
iniciada la Segunda Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del Instituto de las Mujeres

Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva 2022-2024, y habiendo convocado a sus integrantes en tiempo y forma se
procede conforme 2 la:

Orden Del Dia

1. Lista de asistencia.
2. Declaracién de Quérum Legal. \g\
3. Lectura y aprobacién en su caso de la Orden del Dia.

4. Propuesta del Complemento de Agenda Regulatoria correspondiente al mes de mayo de 2022, de regulaciones que se

pretenden expedir por parte del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva, en el periodo comprendido é
de junio 2 noviembre de 2022. o

5. Asunios Generales.

6. Clausura de la Sesion.

;

1.- En el desahogo del primer punto del Orden del Dia, la Lic. Daniela Gutiérrez Castafieda, procedid a pasar lista de
asistencia del citado cuerpo colegiado:

1-. Lic. Montserrat Heméndez Argueta.- Titular del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva; %
2-. Lic. Daniela Gutiérrez Castafieda.- Coordinadora Administrativa y Técnica;

3-. Lic. Felipe Miranda Guzman.- Subdirector de Igualdad Sustantiva y Perspectiva de Género; y

4. Lic. Georgina Mejia Elizondo.-Jefa del Departamento de Politicas Publicas de Género y Vinculacion
Interinstitucional.
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2~ Una vez constatada la asistencia del Quérum Legal, la Lic. Daniela Gutiérrez Castafieda, dio cuenta de tal

circunstancia 2 la C. Presidente del Comité Interno de Mejora Regulatoria, Lic. Montserrat Hemédndez Argueta,

Acto seguido ¥ en desahogo del segundo punto del Orden del Dia, la C. Presidente del Comité Intetno de Mejora
Regulatoria del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva, Lic. Montserrat Hernandez Argueta,
titular del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva, declard formalmente instalada y vélida para
todos sus efectos, la Segunda Sesién Ordinaria del Cormité Interno de Mejora Regulatoria de la Instituto de las Mujeres
Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva.

3.~ En desahogo del tercer punto del Orden de] Dia, la Lic. Georgina Mejia Elizondo, vocal del Comité Interno de Mejora
Regulatoria del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva, dio lectura a la Orden del Dia, propuesta
para el desarroilo de la presente sesién. Al término de la lectura del citado documento preguntd a los asistentes si existia

algln otro asunto que quisieran tratar en la parte de asuntos generales.

No habiéndose solicitado la inclusién de asunto alguno se sometié a la consideracién de los miembros del Comité Interno
de Mejora Regulatoria de [a Instituto de las Mujeres Naucalpenses v la Igualdad Sustantiva, quienes por unanimidad de
votos aprobaron el siguiente acuerdo:

;“Se aprueba por Unanimidad la Orden del Dia de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora

A\ Regulatoria de la Instituto de las Mujeres Naucalpenses y 1a Igualdad Sustantiva.”

4.- La C. Presidenta del Comité Interno de Mejora Regulatoria del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y la Igualdad
Sustantiva, somete a consideracién de los asistentes la: "PROPUESTA DEL COMPLEMENTO DE LA AGENDA
REGULATORIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2022, DE REGULACIONES QUE SE
PRETENDEN EXPEDIR POR PARTE DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES NAUCALPENSES Y LA
IGUALDAD SUSTANTIVA, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE JUNIO A NOVIEMBRE 2022”.

Acto seguido se solicité a quienes estuvieran por su aprobacion lo manifestaran levantando la mano, siendo aprobado por

unanimidad.

Se aprueba por unanimidad de votos la "PROPUESTA DEL COMPLEMENTO DE LA AGENDA REGULATORIA
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2022, DE REGULACIONES QUE SE PRETENDEN EXPEDIR
POR PARTE DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES NAUCALPENSES Y LA IGUALDAD SUSTANTIVA, EN
EL PERIODO COMPRENDIDO DE JUNIO A NOVIEMBRE 20227,

5.- No hay registros agendados en asuntos generales, en consecuencia, se da por desahogado este punto.
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6.- La C. Presidenta del Comité Interno de Mejora Regulatoria, da por concluida la Segunda sesién Ordinaria del Comité
Interno de Mejora Regulatoria del Instituto de las Mujeres Naucalpenses v la Igualdad Sustantiva.”.

México, siendo las 10:05 horas del dia en que se actiia, firmando los que en ella intervinieron para la debida constancia y
efectos legales.

LIC. MONTSERKATNJERNANDEZ ARGUETA
TITULAR DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES NAUCALPENSES V LA IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESIDENTE DEL COMITE INTERNO

[ ———
LIC. DANIELA GUTIERREZ CASTANEDA. LIC. FELIP A GUZMAN
COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y TECNICA SUBDIRECTOR IGUALDAD SUSTANTIVA Y
ENLACE DE MEJORA REGULATORIA PERSPECTIVA DE GENERO

Vocal

LIC. GEORG DA %En'A ELIZONDO
JEFE DELDEPARTAMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Y VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
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