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Angélica Moya Marin
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.

A su poblacién hace saber:

El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Naucalpan
de Judrez, México, 2022-2024, en cumplimiento a lo dispuesto
por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 124 de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 31 fracciones | y XXXVI y
48 fraccion lll de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México, ha tenido a bien publicar la Gaceta Municipal,
Organo Oficial informativo de la Administraciéon PUblica, que
da cuenta de los acuerdos tomados por el Ayuntamiento, asi
como de los reglamentos, circulares y demas disposiciones
juridicas y administrativas de observancia general dentro del
territorio municipal.
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1. Acverdos de Cabildo 2022-2024.

I VIGI'E,SIMA SEXTA SESION ORDINARIA DE CABILDO, RESOLUTIVA
TRIGESIMA DEL 11 DE AGOSTO DE 2022.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.

A su poblacién hace saber:
Acuerdo NUmero 94

El Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de Judrez, México, por Acuerdo
de Cabildo de fecha once de agosto de dos mil veintidds, con fundamento en
los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 112, 113, 116, 122 pdrrafo primero, 123, 124 y 128 fracciones II, lll, y
Xl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 27
parrafo primero, 31 fraccion |, 48 fracciones Il y XVI, 164 y 165 de la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de México y 46 fraccion VIII del Reglamento de
Cabildo de Naucalpan de Judrez, México; expide el “Acuerdo con cardcter de
Reglamento Interno de la Direccion General Juridica y Consultiva del Municipio
de Naucalpan de Judrez, México”; en los siguientes términos:

Acuerdo con cardcter de Reglamento Interno

Primero.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27, 31 fraccion | y
164 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, se aprueba el
“Acuerdo con cardcter de Reglamento Interno de la Direccion General Juridica
y Consultiva del Municipio de Naucalpan de Judrez, México”, en términos del
documento que se anexa y que forma parte integral del presente y que
constituye el Reglamento de referencia.

Segundo.- Se deroga el Llibro Sexto del Reglamento Orgdnico de Ia
Administracion Publica Municipal de Naucalpan de Judrez, México, aprobado
en la Primera Sesion Extraordinaria de Cabildo, de fecha primero de enero de
dos mil veintidds, asi como las fracciones I, II, lll, V y VII del arficulo 3.21,
fracciones XI, XIl, XIll, XIV del articulo 10.27, del Reglamento Orgdnico de
referencia y todas aquellas disposiciones que contravengan el presente
Reglamento.
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Tercero.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que haga del
conocimiento a los interesados el contenido del que se acuerda, para los
efectos legales y administrativos a que haya lugar.

Cuarto.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a efecto de que en
términos de lo ordenado por el articulo 91 fraccidon X in fine de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, proceda a certificar el presente Acuerdo.

Quinto.- Se Insfruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que en términos del
91 fraccion VIl de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, realice la
publicacién del mismo.

Transitorios

Primero.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su aprobacion.

Segundo.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial
“Gaceta Municipal” del Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México.

La Presidenta Municipal Constitucional hard que se publique, difunda y se
cumpla.

Dado en el Salén del Pueblo del Palacio Municipal, Recinto Oficial de las
Sesiones del Cabildo, en Naucalpan de Judrez, México. Aprobado por Mayoria
en la Vigésima Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo, Resolutiva Trigésima de
fecha once de agosto de dos mil veintidos.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(RUbrica)

Lic. Pedro Antonio Fontaine Martinez,
Secretario del Ayuntamiento.
(Rébrica)

En términos de lo ordenado por el articulo 91 fraccién V
de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.

H. Ayuntamiento Constitucional de 5
Naucalpan de Judrez 2022 - 2024



1]
o0

NAUCALPAN MUﬁlAcc“E’;e

DE JUAREZ Afo 1/ Gaceta No. 27/ 12 de agosto de 2022
22-24
Angélica Moya Marin
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION GENERAL JURIDICA Y CONSULTIVA
DEL MUNICIPIO DE NAUCALPAN DE JUAREZ, MEXICO.
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Titulo Primero.
Disposiciones Generales.

Capitulo Unico.
Objeto y Definiciones.

Articulo 1.- Las disposiciones de este Reglamento tienen por objeto regular la
estructura, funcionamiento y organizacion de la Dependencia denominada
Direccién General Juridica y Consultiva.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

I.  Administracion PUblica Municipal.- A las Dependencias y Entidades
que integran la Administracion Publica Municipal de Naucalpan de
Judrez.

Il. Ayuntamiento.- EI Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de
Judrez, México.

lll. Bando Municipal.- Al Bando Municipal de Naucalpan de Judrez,
México.

IV. Cabildo.- El Ayuntamiento como asamblea deliberante, conformada
por el Jefe de Asamblea, los Sindicos y Regidores.

V. Dependencias.- Los o&érganos administrativos que integran la
Administracion PUblica Centralizada, denominados Secretaria del
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Contraloria Interna  Municipal,
Direcciones Generales, o con cualquier ofra denominacién, en
términos del Reglamento.

VI. Direccidon General.- La Direccion General Juridica y Consultiva del
Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de Judrez, México.

VIl. Entidades.- Los organismos auxiliares y fideicomisos publicos que
forman parte de la Administracién Publica Descentralizada Municipal.

VIIl. Ley Orgdnica.- La Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.

IX. Manual de Organizacién.- El documento que contiene la informacion
sobre las atribuciones, funciones y estructura de las Unidades
Administrativas que integran cada Dependencia, los niveles jerdrquicos
y sus grados de autoridad y responsabilidad.

X. Manual de Procedimientos.- El documento que en forma metddica y
sistematica, senala los pasos y operaciones que deben seguirse para la
redlizacion de las funciones de cada Dependencia; mismo que

H. Ayuntamiento Constitucional de 8
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confiene los diferentes puestos o Unidades Administrativas que
intervienen y precisa su responsabilidad, participacion, asi como los
formularios, autorizaciones o documentos a utilizar.

XIl.  Municipio.- El Municipio de Naucalpan de Judrez, México.

Xll. Organos Colegiados.- Son todos los Comités, Comisiones, Consejos y
aquellos que se constituyan formalmente y se les atribuyan funciones
administrativas de decision, propuesta, asesoramiento, seguimiento o
control de la Administracion Publica Municipal.

XIll. Presidenta Municipal.- La persona Titular de la Presidencia Municipal
Constitucional de Naucalpan de Judrez, México.

XIV. Reglamento Orgdnico.- El Reglamento Orgdnico de la Administracion
PUblica Municipal de Naucalpan de Judrez México.

XV. Reglamento.- El Reglamento Interno de la Direccion General Juridica y
Consultiva del Municipio de Naucalpan de Judrez, México.

XVI. Unidades Administrativas.- La Secretaria Técnica, la Coordinacion
Administrativa, las Subdirecciones y Departamentos que conforman a
la Direccion General Juridica y Consultiva, que sean necesarias para su
eficiente desempeno, en términos del Reglamento Orgdnico de la
Administracion PUblica Municipal de Naucalpan de Judrez México.

Titulo Segundo.
De la Competencia y Organizacion de la Direccion General Juridica y
Consultiva.

Capitulo Primero.
Disposiciones Generales.

Articulo 3.- La Direcciéon General, es una Dependencia de la Administracion
PUblica Cenfralizada del Municipio, y tendrd a su cargo las funciones,
atfribuciones y despacho de los asuntos que expresamente le confieran el
Bando Municipal, el Reglamento Orgdnico, el presente Reglamento, asi como
los decretos, acuerdos y todas las disposiciones juridicas que regulan la
actividad de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 4.- La Direccién General, deberd conducir sus acciones con base en lo
establecido en la Ley Orgdnica, el Bando Municipal, el Reglamento Orgdnico,
el presente Reglamento, el Plan de Desarrollo Municipal, los programas que de
éste se deriven, el presupuesto de egresos autorizado por el Ayuntamiento y las
demds disposiciones juridicas aplicables.

H. Ayuntamiento Constitucional de 9
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Articulo 5.- La Direccién General, se conducirdll bajo los criterios de
racionalidad y disciplina presupuestal, debiendo formular su proyecto de
presupuesto anual con base en su Programa Operativo Anual y su calendario
de gasto, de conformidad con la normatividad vigente.

Articulo 6.- El Titular de la Direccidn General y los Titulares de las diversas
Unidades Administrativas que la conforman, contardn con los recursos
humanos, materiales, econdmicos y financieros que resulten necesarios para el
eficiente y eficaz desempeno de sus funciones, mismos que serdn designados
de acuerdo al presupuesto asignado a la Direccién General.

Articulo 7.- La Direccién General, tendrd a su cargo atender la actividad de la
Administracion Publica Municipal, en cuanto a la legalidad y en su ejercicio, a
fin de acrecentar la confianza de la ciudadania en sus instituciones.

Es la Direccidn General responsable de coordinar a los diferentes enlaces
juridicos de las Dependencias, asi como brindar asesoria juridica al
Ayuntamiento, la Presidenta Municipal y a las Unidades Administrativas de la
Administracion Publica Municipal. De igual forma es responsable de promover
los medios de defensa en los litigios en que el Municipio y/o Ayuntamiento
forme parte.

Capitulo Segundo.
De la Direccion General Juridica y Consultiva.

Articulo 8.- La Direccién General, estard a cargo de un Titular, quien adicional
a lo que establece el Reglamento Orgdnico, tendrd las atribuciones siguientes:

I Someter a consideracion de la Presidenta Municipal, los asuntos cuyo
despacho corresponde a la Direccidon General e informarle sobre el
desempeno de las comisiones y funciones que le hubiere conferido;

. Emitir opinidn, cuando asi se le requiera, sobre los proyectos de
convenios, acuerdos, reglamentos y demds documentos juridicos que
se someterdn a consideracién del Cabildo o de la Presidenta
Municipal;

lll.  Prestar asesoria juridica, cuando la Presidenta Municipal asi lo
requiera, en asuntos que infervengan una o varias Dependencias y
en su caso, Enfidades;

IV.  Emitir opinidn juridica y resolver las consultas que le sean planteadas
por la Presidenta Municipal, el Ayuntamiento y las Dependencias;

H. Ayuntamiento Constitucional de 10
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V. Ejercer la facultad de atraccidn de asuntos que se encuentren
originalmente a cargo de alguna de las Unidades Administrativas a su
cargo;

VI. Asignar los asuntos y expedientes que a su criterio sean de mayor
relevancia o complejidad a la Unidad Administrativa o Dependencia
que considere necesario o determine, independientemente de la
materia de que se frate;

VII. Emitir recomendaciones de actuacion juridica a las Dependencias, y
en su caso Entidades; asi como, emitir observaciones respecto de los
asuntos que sean sometidos a su consideracién, a efecto de unificar
criterios de actuacion con la finalidad de procurar evitar juicios o
procedimientos innecesarios pudiendo, si asi se considera necesario,
impartir cursos de capacitacion;

VIIIl. Someter a consideracion de la Presidenta Municipal, las estrategias
juridicas para la actuacién de las Dependencias; y en su caso,
Enfidades;

IX. Impulsar la capacitacidon y actualizacion de los servidores publicos
municipales integrantes de las Unidades juridicas de las
Dependencias y en su caso, de las Enfidades;

X. Atender los actos juridicos, medios de defensa o juicios de los que
tenga conocimiento y en los que el Municipio, el Ayuntamiento, sus
infegrantes o sus Dependencias y Unidades Administrativas formen
parte o tenga interés; lo que realizard a través de las Unidades
Administrativas a su cargo;

Xl. Acordar con la Presidenta Municipal, 10s nombramientos de los
Titulares de las Unidades Administrativas que integran la Direccion
General;

Xll. Delegar en las Subdirecciones o en sus Jefaturas de Departamento,
por escrito y con acuerdo previo de la Presidenta Municipal, las
funciones que sean necesarias para el cumplimiento de las
atribuciones que tiene conferidas, excepto las que por disposicion de
la ley o del Reglamento Orgdnico, deba ejercer directamente;

Xlll. Designar con autorizacion de la Presidenta Municipal, al servidor
publico encargado provisionalmente del despacho de los asuntos, en
tanto se designa al servidor publico correspondiente, en el caso de
las vacantes en las Unidades Administrativas de servidores publicos
que se presenten dentro de la Direccion General;

XIV. Proponer y en su caso coordinarse con la Direccion General de
Administracion, para el ingreso, licencia, promocioén, remocion, cese y

H. Ayuntamiento Constitucional de 11
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en general, fodo movimiento del personal de la Direcciéon General,
conforme a las disposiciones aplicables en la materia y en su caso
emitir los nombramientos de personal a su cargo;

XV. Proponer a la Presidenta Municipal los programas de vinculacion y
asesoria comunitaria;

XVI. Emitir el programa operativo anual y el manual de organizaciéon y
procedimientos de la Direccion General;

XVIIl. Analizar la formalidad legal de cualquier proyecto de iniciativa al
presente Reglamento, y turnar las observaciones conducentes;

XVIIl. Coordinarse con la Tesoreria Municipal, para programar el pago de
los juicios que se encuentren en ejecucion de sentencia;

XIX. Dictaminar las propuestas de nuevas regulaciones y/o de reforma
especifica, que le presenten las Dependencias de la administracion
publica, y en su caso emitir el Andlisis de Impacto Regulatorio;

XX. Requerir a las Dependencias que integran la Administracién PUblica
Municipal, para que, en un plazo razonable entreguen a la Direccion
General, la documentacion e informacion que sean necesarias, para
establecer las estrategias de defensa de los intereses municipales, el
seguimiento a juicios en los que el Ayuntamiento sea parte o tenga
interés; o que sean solicitados para la generacién de convenios,
contratos o cualquier ofro documento que sea de competencia de
la Direccién General;

XXI. Promover los medios de defensa en los litigios en que el Municipio y/o
Ayuntamiento forme parte;

XXIl. Formular respecto de los asuntos de su competencia, los proyectos
de reglamentos, circulares, acuerdos, contratos, convenios, los que,
segun sea el caso serdn sometidos a consideracién del Cabildo, por
conducto de la Presidenta Municipal, previo procedimiento y las
formalidades que para tal efecto prevérll el Bando Municipal y demds
normatividad aplicable;

XXIIl. Firmar con su visto bueno, Unicamente respecto de la formalidad del
instrumento, fodos los convenios, confratos y ofros instrumentos
juridicos de los que deriven derechos y obligaciones para el
Municipio, que le hayan remitido las diversas Dependencias que
infegran la Administracion PUblica Municipal para su validacion;

XXIV. Coordinar a los diferentes Enlaces Juridicos de las Dependencias y
Entidades, y convocarlos con el fin de generar estrategias oportunas
de defensa de los intereses municipales;
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XXV. Representar juridicamente al Municipio, Ayuntamiento,
Dependencias y Unidades Administrativas de la Administracion
PUblica Municipal, ante las autoridades judiciales, administrativas,
penales, laborales, agrarias, de cualquier otra indole o naturaleza u
érganos estatales, asi como frente a terceros; sin perjuicio de las
atribuciones de la representacidon que corresponda a otras
Dependencias y Unidades Administrativas del Municipio, con las
atfribuciones de un apoderado general para pleitos y cobranzas vy
delegar esta representacion en uno o mds delegados; y

XXVI. Las demds que le sean encomendadas por el Ayuntamiento o la
Presidenta Municipal.

Articulo 9.- El Director serd el responsable del adecuado ejercicio del
presupuesto que hubiere sido autorizado para la Direccion General.

El ejercicio del presupuesto deberd ajustarse a los criterios de racionalidad,
eficiencia, eficacia y disciplina presupuestal.

Capitulo Tercero.
De las Unidades Administrativas.

Articulo 10.- La Direccion General podrd contar con una Secretaria Técnica,
Coordinacion Administrativa, Subdirecciones y Departamentos necesarios para
el buen desempeno de sus atribuciones, de acuerdo con el presupuesto
autorizado para la Direccidon General, previo acuerdo con la Presidenta
Municipal y una vez que hayan sido debidamente aprobadas de manera
reglamentaria.

Articulo 11.- Al Titular de la Direccion General le corresponden originalmente la
representacion, trdmite y resolucion de los asuntos de su competencia y para
la mejor distribucion y desarrollo del frabajo, podrd conferir sus atribuciones
delegables a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio
directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberdn ser publicados en la
Gaceta Municipal y/o en la Gaceta del Gobierno del Estado de México.

En los casos en que la delegacion de atribuciones recaiga en servidores
puUblicos generales, éstos adquirirdn la categoria de servidores publicos de
confianza, debiendo, en caso de ser sindicalizados, renunciar a tal condicién o
solicitar licencia al sindicato correspondiente en los términos de la
normatividad aplicable.
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Articulo 12.- El Titular de la Direccién General para el despacho de sus
atribuciones, se auxiliard de las Unidades Administrativas siguientes:

I. Secretaria Técnica;

Il. Coordinacién Administrativa;
lll. Subdireccion Consultiva; y
IV. Subdireccion Contenciosa.

Articulo 13.- Corresponderd a todas las Unidades Administrativas que integran
la Direccién General, coadyuvar con el Titular de la Direccion General y/o los
Titulares de las Subdirecciones, en la resolucidén de los asuntos competencia de
la Direccién General, aun cuando no sean estrictamente de la materia de su
competencia, a fin de lograr el buen funcionamiento de la misma; asimismo,
cada Unidad Administratfiva serd la responsable de la digitalizacion de todos
los acuerdos, promociones, y/o cualquier otro documento que forme parte de
suUs archivos.

Titulo Tercero.
De las Atribuciones de las Unidades Administrativas dependientes de la
Direcciéon General.

Capitulo Primero.
De la Secretaria Técnica.

Articulo 14.- El Titular de la Secretaria Técnica, tendrd las atribuciones
siguientes:

I.  Ser el responsable del despacho y seguimiento de la correspondencia
interna y de la notificada por las diversas autoridades jurisdiccionales y
administrativas;

Il.  Programar y coordinar las audiencias, reuniones o sesiones que deba
atender el Titular de la Direccién General;

lll.  Tener asu cargo la vinculacion de las distintas Unidades Administrativas
de la Direccién General, con el fin de optimizar recursos y eficientar la
comunicacion entre éstas;

IV. Implementar herramientas digitales y el uso de medios electronicos que
faciliten las tareas diarias del personal que integra la Direccidn
General;
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V. Coordinar con apoyo de las dreas competentes, los aspectos logisticos
necesarios para la celebracion de las reuniones de frabajo
convocadas por el Titular de la Direccion General;

VI. Organizar, clasificar y resguardar los documentos que genere la
Secretaria Técnica, asi como los archivos electronicos que contienen la
informacion de los asuntos de su competencia; y

VII. Las demds que le sean encomendadas por el Titular de la Direccion
General.

Capitulo Segundo.
De la Coordinacion Administrativa.

Articulo 15.- El Titular de la Coordinacion Administrativa, adicional a lo que
establece el Reglamento Orgdnico, tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo
de los programas de la Direccion General;

Il. Acordar con el Titular de la Direccion General los asuntos que le sean
encomendados;

lll. Planear, programar y presupuestar en coordinacién con las diferentes
Unidades Administrativas de la Direccién General, la elaboracion vy
seguimiento de los programas operativos anuales de cada una de
éstas;

IV. Implementar los procesos administrativos que sean necesarios para el
buen funcionamiento de la Direccion General, los cuales deberdn ser
sometidos a aprobacién del Titular;

V. Integrar y archivar los expedientes laborales de cada uno de los
miembros que conforman la plantilla del personal de la Direccién

General;
VI. Llevar a cabo el registro y control de asistencia e incidencias del
personal adscrito a la Direccion General;
VIl. Llevar a cabo el registro y control del uso de los vehiculos que tenga
asignados la Direccién General;
VIIl.  Conftrolar la adecuada distribuciéon de los recursos materiales e insumos

para el 6ptimo funcionamiento de la Direccidon General;
IX. Elaborary coordinar programas de capacitacién y actualizacién para
los servidores puUblicos de la Direccidén General;
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X. Instrumentar los programas y aqcciones necesarios para lograr,
mantener y consolidar la actualizacion y simplificacion del orden
juridico; y

Xl. Las demds que le sean encomendadas por el Titular de la Direccion
General.

Capitulo Tercero.
De la Subdireccion Consultiva.

Articulo 16.- El Titular de la Subdireccion Consultiva, adicional a lo que
establece el Reglamento Orgdnico, tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Acordar con el Titular de la Direccion General y atender los asuntos
que le sean encomendados;

Il. Acordar y resolver los asuntos de su competencia con las Unidades
Administrativas a su cargo;

lll. Manejar y distribuir la correspondencia externa e interna de su
competencia, a fin de mantener informado al Titular de la Direccidén
General de las acciones coordinadas con las demds Dependencias;

IV. Asistir a reuniones que se le instruyan en representacion de la
Direccion General;

V. Coordinar la comunicacion e intercambio de informacion con las
diversas Dependencias y Enfidades de la Administracidon Publica
Municipal, con el objetivo de que esta sea de una manera dgil y
eficaz para poder atender en tiempo y forma todas las actuaciones a
cargo de la Subdireccion;

VI.  Suplir al Titular de la Direccidon General, en los Organos Colegiados
que sea integrante o participe y tengan por objeto llevar a cabo los
procedimientos de contrataciones, adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios, enajenaciéon, obra publica o cualquier otro
que se integre con motivo de las funciones publicas de la
Administracion PUblica Municipal, salvo en los supuestos en que el
Titular de la Direccién General designe a ofro suplente;

VIl. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en representacion del Titular
de la Direccion General, en las diversas reuniones, comisiones o
comités donde sea integrante o participe la Direccidén General;

VIII. Proponer e instrumentar las estrategias de defensa de los asuntos en
los que el Municipio o Ayuntamiento sea parte o tenga interés y que
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por su complejidad le sean encomendados por el Titular de la
Direccion General;

IX. Realizar el dictamen juridico de los asuntos que no sean de naturaleza
contenciosa, salvo instruccidn expresa del Titular de la Direccion
General;

X. Desempenar las funciones y comisiones que el Titular de la Direccidn
General le delegue y encomiende, y mantenerle informado por lo
menos semanalmente, sobre el desarrollo de sus actividades;

Xl.  Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las labores
del personal a su cargo y en caso de anomalias comunicarlo al Titular
de la Direccion General;

Xll.  Coordinar y supervisar la organizaciéon, programacion y evaluacion
para el desarrollo de las actividades de las Unidades Administrativas
que le reportan directamente;

Xll.  Proponer al Titular de la Direccidon General las politicas internas,
lineamientos y criterios que normardn el funcionamiento de las
Unidades Administrativas a su cargo;

XIV.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aqguellos que le sean senalados por delegacion o le correspondan por
suplencia;

XV. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos
y demds disposiciones que se relacionen con el funcionamiento de
las Unidades Administrativas a su cargo;

XVI. Atender el rubro de Transparencia, Acceso a la Informaciéon vy
Proteccidn de Datos Personales, realizando los estudios pertinentes
para la fijacién de criterios generales de la Direccién General;

XVII.  Supervisar el andlisis realizado a las sentencias y resoluciones emitidas
por las autoridades materialmente jurisdiccionales; asi como revisar los
lineamientos o recomendaciones realizadas que permitan mejorar los
actos y procedimientos de la Administracion PUblica Municipal;

XVIIl.  Revisar los proyectos de respuestas en materia de derecho de
peticidén realizadas a las diversas Dependencias, que asi lo soliciten
expresamente;

XIX. Revisarlas promociones en materia de procedimientos administrativos
y judiciales que le encomiende el Titular de la Direccién General;

XX. Revisar los proyectos de opiniones juridicas y de las consultas que le
sean planteadas por el Titular de la Direccidn General o las
Dependencias;
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XXI.  Otorgar el visto bueno de la documentacién que emitan las Unidades
Administrativas a su cargo;

XXIl.  Supervisar el andlisis de la problemdtica legal planteada por la
ciudadania con domicilio en el Municipio;
XXII.  Supervisar el programa de testamentos que promueva el

Departamento a su cargo;

XXIV.  Supervisar la elaboracién y/o revision de los convenios, contratos y
otros instrumentos juridicos de los que se deriven derechos vy
obligaciones para el Municipio;

XXV. Supervisar la elaboracidon de los proyectos de Bando Municipal,
reglamentos, manuales, acuerdos y demds disposiciones de cardcter
general, asi como de modificaciones y actualizaciones a los mismos;

XXVI. Revisar el proyecto de dictamen de las propuestas de nuevas
regulaciones y/o de reforma especifica, que le presenten las
Dependencias de la Administracion PUblica Municipal;

XXVIl.  Readlizar los enlaces con instituciones de asesoria a la comunidad,
defensoria de oficio y en su caso mediacion; y

XXVIIl. Las demds que le sean encomendadas por el Titular de la Direccidén
General.

Articulo 17.- El Titular de la Subdireccion Consultiva, para el despacho de sus
atribuciones, se auxiliard de las Unidades Administrativas siguientes:

I Departamento de Dictaminacion;

Il. Departamento de Vinculaciony Enlace Juridico;

lll. Departamento de Derechos Humanos y  Procedimientos
Administrativos;

IV. Departamento de Convenios y Contratos; y

V. Departamento de Reglamentacién Municipal.

Articulo 18.- Los Titulares de las Unidades Administrativas que dependen de la
Subdireccion Consultiva, responderdn directamente del desempeno de sus
funciones ante el Titular de la misma, no existiendo preeminencia entre dichas
Unidades Administrativas.
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Seccioén Primera.
Del Departamento de Dictaminacion.

Articulo 19.- El Titular del Departamento de Dictaminacion, tendrd las
atribuciones siguientes:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

Programar, organizar, supervisar, confrolar y evaluar el desarrollo de
las actividades encomendadas;

Acordar con el superior jerdrquico la resolucion de los asuntos cuya
tramitaciéon se encuentre dentro de su competencia;

Proporcionar la informacion de trdmite de los asuntos a las
Dependencias y Entidades, siempre que tengan interés;

Llevar a cabo el andlisis de las sentencias y resoluciones emitidas por
las autoridades materialmente jurisdiccionales a efecto de emitir
lineamientos o recomendaciones que permitan mejorar los actos y
procedimientos de la Administracion PUblica Municipal;

Emitir el dictamen correspondiente en cuanto a los criterios a seguir
en los distintos actos y procedimientos administrativos de las
Dependencias;

Elaborar los proyectos de respuestas en materia de derecho de
peticidon realizadas a las diversas Dependencias, que asi lo soliciten
expresamente;

Atender y elaborar promociones en materia de procedimientos
administrativos y judiciales que le encomiende su superior jerdrquico;
Ser la Unidad de Enlace de la Direccidon, en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion, con las atribuciones vy
obligaciones que para tal efecto senala la normatividad de la
materiq;

Elaborar los proyectos de opiniones juridicas y de las consultas que le
sean planteadas por el Titular de la Direccion General o las
Dependencias;

Coadyuvar de manera subsidiaria en las labores de las Unidades
Administrativas de la Direccion General;

Otorgar el visto bueno de la documentacion que emita el
Departamento a su cargo;

Requerir a las Unidades Administrativas de la Direccidén General, la
informacidn necesaria para dar la debida atencién de los asuntos
de su competencia; y

Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.
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Seccién Segunda.
Del Departamento de Vinculacién y Enlace Juridico.

Articulo 20.- El Titular del Departamento de Vinculacién y Enlace Juridico,
tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de las
actividades encomendadas;

Il. Acordar con el superior jerdrquico la resolucion de los asuntos cuya
tramitacién se encuentre dentro de su competencia;

lll. Realizar andlisis de la problemdatica legal planteada por la ciudadania
con domicilio en el Municipio, con preminencia a grupos vulnerables y
en consecuencia oforgar la orientacidn correspondiente;

IV. Formular directorios de Dependencias y Entidades Federales, Estatales
o Municipales para la canalizacion de ciudadanos peticionarios de
orientacion, tanto legal como de trdmites, sin que implique un conflicto
de intereses con el Municipio o su Ayuntamiento;

V. Llevar un registro de personas atendidas, problemdtica presentada y
resultado de orientacién a efecto de realizar andlisis estadistico para
conocimiento de las Dependencias municipales encargadas de
atender el rubro de desarrollo social;

VI. Vincularse con autoridades auxiliares, consejos de participacion
ciudadana y asociaciones de vecinos para readlizar pldticas de
orientacion legal, previa determinacion del tema a tratar;

VIl. Redlizar actividades de enlace y difusion de servicios de indole legal
que proporcionan Dependencias o Enfidades Federales, Estatales o
Municipales;

VIIl. Actuar como vinculo con universidades e instituciones educativas,

colegio de abogados y demds asociaciones o agrupaciones de
profesionales del derecho que desarrollen programas de orientacion
legal ciudadana;

IX. Promover el uso de tecnologias de la informacién para incentivar el
acercamiento de la ciudadania naucalpense con la Unidad
Administrativa a su cargo;

X.  Proponer al Titular de la Subdirecciéon Consultiva la suscripcion de
convenios de colaboracién con instituciones puUblicas o privadas de
orientacion legal comunitaria;

Xl. Otforgar el visto bueno de la documentacidn que emita el
Departamento a su cargo;
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Xll. Llevar a cabo las asesorias correspondientes en materia de
testamentos y sucesiones y respectivos tramites notariales;
Xlll.  Elaborar los programas necesarios para que la poblaciéon del Municipio

que lo requierqa, pueda contar con un testamento;

XIV. Promover el programa de testamentos, solicitar la informacion vy
documentacidon que se requiera para la elaboracién del testamento;

XV. Tramitar ante las autoridades estatales correspondientes la inclusion en
uno de los programas de la materia para que el costo de tramite de
testamento sea accesible; y

XVI.  Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Seccion Tercera.
Del Departamento de Derechos Humanos y Procedimientos Administrativos.

Articulo 21.- El Titular del Departamento de Derechos Humanos vy
Procedimientos Administrativos, tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de las
actividades encomendadas;

Il. Acordar con el superior jerdrquico la resolucion de los asuntos cuya
tramitacién se encuentre dentro de su competencia;

lll. Proporcionar la informacidon de trédmite de los asuntos a las
Dependencias y Entidades, siempre que tengan interés;

IV. Llevar un registro de procedimientos y quejas interpuestos en contra
del Municipio y sus servidores publicos, asi como turnarlas para su
tramitacién, bajo su supervision;

V. Otforgar el visto bueno de la documentacidn que emita el
Departamento a su cargo;

VI. Coordinar el trabajo del personal a su cargo, delimitando criterios y
establecer plazos para el debido desahogo de los asuntos referentes al
Departamento;

VIl. Mantener actualizado un informe relativo al estado procesal de cada
uno de los asuntos;

VIII. Instrumentar las acciones necesarias tendientes a desahogar los

archivos del Departamento;
IX. Proporcionar informacién a su superior jerdrquico, para determinar el
criterio de los asuntos;
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X. Documentar los recursos y las quejas, girando oficios internos con el fin
de recabar documentacion para la defensa en los procedimientos
administrativos;

Xl. Recibir y dar seguimiento a las quejas y oficios notificados por
autoridades en materia de Derechos Humanos;

Xll. Acudir a las inspecciones que solicita la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Meéxico o la Comision Nacional de los
Derechos Humanos relativas a las quejas de la ciudadania, en contra
de las Dependencias;

Xlll. Integrar expedientes y elaborar los proyectos del procedimiento
relativo a los recursos administrativos que competan resolver a la
autoridad municipal;

XIV. Formular los proyectos correspondientes a las controversias que se
susciten en materia de condominios, mediante la substanciaciéon del
procedimiento de arbitraje, de conformidad con lo establecido con la
normatividad juridica aplicable;

XV. Revisar los proyectos de resolucion de los procedimientos
administrativos sustanciados por las distinfas Dependencias de la
Administracién Publica Municipal que lo soliciten expresamente a la
Direccidon General a efecto de que, en su caso, emita las
observaciones correspondientes;

XVI.  Revisar que los proyectos de resolucidén a que se refiere la fraccién
anterior, cumplan con los requisitos y formalidades que para tal efecto
determine la normatividad aplicable; y

XVIl.  Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Seccién Cuarta.
Del Departamento de Convenios y Contratos.

Articulo 22.- El Titular del Departamento de Convenios y Contratos, tendrd las
atribuciones siguientes:

I.  Elaborar, y/o revisar los convenios, contratos y oftros instrumentos
juridicos de los que se deriven derechos y obligaciones para el
Municipio;

Il. Solicitar a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal, la documentacion necesaria para la elaboracion de los
convenios, contratos y demds instrumentos juridicos de su
competencia en un plazo razonable, el cual permitird al titular del
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Departamento de Convenios y Contratos cumplir en tiempo y forma
con las obligaciones encomendadas;

lll. Programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de
las actividades encomendadas;

IV.  Acordar con el superior jerarquico la realizaciéon de los asuntos cuya
framitaciéon se encuentre dentro de su competencia;

V. Proporcionar la informacion de trédmite de los asuntos a las
Dependencias y Enfidades, siempre que tengan interés;

VI. Llevar un registro de los contratos y convenios, bajo su supervision; a
excepcidon de los contratos que se refieran a obra publica y/o
servicios relacionados con la misma o los relacionados con la
Subdireccion de Recursos Materiales, respecto de adquisiciones de
bienes y/o prestacion de servicios;

VII. Otorgar el visto bueno de la documentacion que emita el
Departamento a su cargo;
VIll. Coordinar el trabajo del personal a su cargo, delimitando criterios y

establecer plazos para el debido desahogo de los asuntos referentes
al Departamento;

IX. Mantener actualizado un informe relativo al estado de cada uno de
los asuntos;

X. Instrumentar las acciones necesarias tendientes a desahogar los
archivos del Departamento;

Xl.  Proporcionar informacidén a su superior jerdrquico, para determinar el
criterio de los asuntos;
Xll.  Asesorar alas Dependencias y Entidades de la Administracién PUblica

Municipal, que asi lo requieran, en todo lo que tenga que ver con
contratos, convenios o documentos legales de su competencia; y
Xlll.  Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Seccion Quinta.
Del Departamento de Reglamentacién Municipal.

Articulo 23.- El Titular del Departamento de Reglamentacion Municipal, tendrd
las atribuciones siguientes:

I.  Programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de
las actividades encomendadas;

Il. Acordar con el superior jerdrquico la resolucion de los asuntos cuya
framitaciéon se encuentre dentro de su competencia;
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VL.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

X1l

XIV.

Analizar las normas juridicas aplicables en el territorio municipal;
Revisar y analizar el contenido del Diario Oficial de la Federacion,
Gaceta del Gobierno del Estado de México y demds instrumentos de
comunicacion oficiales que pudieran traer implicaciones a los
intereses del Ayuntamiento y remitir informe diario al Titular de la
Subdireccion, de aquellos que resulten de aplicacion para la
Direccion General o las Dependencias.

Elaborar proyectos de Bando Municipal, reglamentos, manuales,
acuerdos y demds disposiciones de cardcter general, asi como de
modificaciones y actualizaciones a los mismos;

Elaborar el proyecto de dictamen de las propuestas de nuevas
regulaciones y/o de reforma especifica, que le presenten las
Dependencias de la Administracion PUblica Municipal;

Infegrar los manuales de organizacion y procedimientos de la
Direccion General;

Revisar los reglamentos interiores de Condominios cuyo registro sea
solicitado al Secretario del Ayuntamiento, en términos de la
normatividad aplicable, a efecto de que cumplan con la misma;
Elaborar las propuestas para readlizar e impulsar publicaciones,
estudios e investigaciones relativos al orden juridico municipal y su
consulta; asi como realizar y participar en estudios, investigaciones,
cursos y demds eventos destinados a difundir la normatividad
municipal;

Participar en la formulacion de propuestas de emision de
normatividad de cardcter general relacionada con las atribuciones
del Municipio, asi como de la modificacidén, derogaciéon o
abrogacién de la que se encuentre en vigor, con el fin de lograr el
alineamiento de los objetivos municipales con el desarrollo municipal,
en coordinacion con las Unidades Administrativas competentes;
Coordinar el frabajo del personal a su cargo, delimitando criterios y
establecer plazos para el debido desahogo de los asuntos referentes
al Departamento

Otorgar el visto bueno de
Departamento a su cargo;
Asistir juridicamente al Titular de la Subdireccion Consultiva, cuando
asi se solicite; y

Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

la documentaciéon que emita el
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Capitulo Cuarto.
De la Subdirecciéon Contenciosa.

Articulo 24.- El Titular de la Subdireccién Contenciosa, adicional a lo que
establece el Reglamento Orgdnico, tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Acordar con el Titular de la Direccion General y atender los asuntos
que le sean encomendados;

ll. Acordar y resolver los asuntos de su competencia con las Unidades
Administrativas a su cargo;

lll. Controlar y distribuir las peticiones y correspondencia externa e interna
de su competencia, a fin de mantener informado al Titular de la
Direccion General de las acciones e informacién coordinada con las
demds Dependencics;

IV. Asistir a reuniones que se le instruyan en representacion de la Direccion
General;

V. Proponer e instrumentar las estrategias de defensa de los asuntos en los
que el Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, sus dependencias o
Unidades Administrativas sea parte o tenga interés;

VI. Coordinar y supervisar la organizaciéon, programacion y evaluacion
para el desarrollo de las actividades de las Unidades Administrativas
que le reportan directamente;

VII.  Supervisar y dar seguimiento permanente a todos y cada uno de los
procedimientos o juicios que se tramiten en la Direccion General, en los
que el Ayuntamiento sea parte, rindiendo informe semanal de cada
uno de ellos al Titular de la Direccion General;

VIIl. Desempenar las funciones y comisiones que el Titular de la Direccion
General le delegue y encomiende, y mantenerle informado por lo
menos semanalmente, sobre el desarrollo de sus actividades;

IX. Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las labores
del personal a su cargo y en caso de anomalias comunicarlo al Titular
de la Direccién General;

X. Proponer al Titular de la Direccidn General las politicas internas,
lineamientos y criterios que normardn el funcionamiento de las
Unidades Administrativas a su cargo;

Xl.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus afribuciones y
aqguellos que le sean senalados por delegaciéon o le correspondan por
suplencia;
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Xll.  Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y

demds disposiciones que se relacionen con el funcionamiento de las
Unidades Administrativas a su cargo;

Xlll. Coordinar y supervisar a los despachos externos que sean contratados
por el Municipio para la atencién de los asuntos procesales a su cargo;

XIV. Revisar de forma mensual, la relacion detallada del contingente
econdmico de litigios en confra del Municipio, Ayuntamiento, sus
integrantes, Dependencias o Unidades Administrativas; y

XV. Las demds que le sean encomendadas por el Titular de la Direccién
General.

Articulo 25.- El Titular de la Subdireccion Contenciosa, para el despacho de sus
atribuciones, se auxiliard de las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Derecho Penal y Amparo;

1. Departamento de Derecho Civil, Mercantil y Agrario;
111, Departamento de Derecho Laboral; y

V. Departamento de Derecho Administrativo y Fiscal.

Articulo 26- Los Titulares de las Unidades Administrativas que dependen de la
Subdireccion Contenciosa, responderdn directamente del desempeno de sus
funciones ante el Titular de la Subdireccidn, no existiendo preeminencia entre
dichas Unidades Administrativas.

Seccion Primera.
Del Departamento de Derecho Penal y Amparo.

Articulo 27.- El Titular del Departamento de Derecho Penal y Amparo, tendrd
las atribuciones siguientes:

I.  Programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de
las actividades encomendadas;

Il. Acordar con el Titular de la Subdirecciéon Contenciosa la resolucion
de los asuntos cuya framitacidn se encuentre dentro de su
competencia;

lll. Proporcionar la informacién de trdmite de los procesos penales, a las
Dependencias o sus funcionarios, siempre que sean parte;

IV. Solicitar al personal a su cargo, lleven un registro de las denuncias,
querellas o noticias criminales y del documento que recaiga en ellas
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como actas circunstanciadas, averiguaciones previas o carpetas de
investigacion, asi como una sintesis de los acontecimientos que la
originaron y del seguimiento respectivo hasta su ejecutoria,
incluyendo el Juicio de Amparo;

V. Supervisar el tfrabajo del personal a su cargo, delimitando criterios y
estableciendo plazos para el debido desahogo de los asuntos
referentes a la unidad administrativa a su cargo;

VI. Solicitar al personal a su cargo un informe relativo al estado procesal
de cada uno de los asuntos de su competencia;

VIl. Instrumentar las acciones necesarias tendientes a desahogar los
archivos de su competencia;
VIIl.  Proporcionar informacién a su superior jerdrquico, para determinar el

criterio a seguir en los asuntos de su competencia;

IX. Documentar e integrar los expedientes respectivos a las querellas o
denuncias, girando los oficios internos requiriendo la documentacion
necesaria para la defensa de los asuntos, con excepcidén de las
denuncias que sean relacionadas con faltas administrativas de
servidores publicos, o ex servidores publicos de la administracion
publica municipal, debiendo ser la Contraloria Interna Municipal
quien realice las denuncias correspondientes;

X. Afender o bien, en su caso, solicitar el cabal cumplimiento a las
sentencias y oficios que sean de cardcter judicial o administrativo;

Xl.  Proseguir y perfeccionar la tramitacion de todos los juicios y carpetas
de investigaciéon en los que el Ayuntamiento y sus Dependencias sean
parte acusadora, ofreciendo todas las pruebas o medios de
conviccién a su alcance y que sean procedentes, hasta obtener
sentencia. En caso de que, sean denuncias por extravio o robo de
armamento a cargo del personal de los cuerpos policiales, serd la
Subdireccion Juridica de la Direccidon General de Seguridad
Ciudadana vy Trdnsito Municipal, a través de sus Unidades
Administrativas la responsable de presentar tales denuncias;

Xll.  Atender las carpetas de investigaciéon, causas vy juicios de amparo de
su competencia bajo su responsabilidad que se tramiten en los
diversos 6rganos judiciales o administrativos;

Xlll.  Llevar las defensas y asesoria de los servidores pUblicos municipales,
cuando se presente en su contra una denuncia o querella derivada
del legal ejercicio del desempeno de sus funciones;

XIV. Otorgar el visto bueno de la documentacion que emita el
Departamento a su cargo;
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XV. Solicitar a las autoridades responsables sus informes y documentacion
que requiere la Autoridad Jurisdiccional Federal, con motivo de los
Juicios de Amparo que promuevan las y los particulares en contra del
Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o Unidades
Administrativas;

XVI.  Elaborar de forma mensual, la relacion detallada del contingente
econdmico de litigios en materia Penal y Amparo en contra del
Municipio, Ayuntamiento, sus intfegrantes, Dependencias o Unidades
Administrativas; y

XVIl.  Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Seccion Segunda.
Del Departamento de Derecho Civil, Mercantil y Agrario.

Articulo 28.- El Titular del Departamento de Derecho Civil, Mercantil y Agrario
tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Programar, organizar, supervisar, controlar, evaluar, fundar y ejecutar
el desarrollo de las actividades encomendadas;

Il. Acordar con el Titular de la Subdireccidon Contenciosa, la resolucion
de los asuntos cuya framitacidn se encuentre dentro de su
competencia;

lll.  Solicitar al personal a su cargo, proporcionen a las Dependencias que
sean parte, la informacién de trdmite de los asuntos civiles,
mercantiles y agrarios;

IV. Llevar un registro de las demandas que se reciben y se turnen para su
contestacion;

V. Oforgar el visto bueno de la documentacidon que emita el
Departamento a su cargo;

VI. Revisar los escritos iniciales, contestaciones, manifestaciones vy
promociones denfro de los procedimientos en materia Civil, Mercantil
y Agrario;
VIl.  Programar y dar seguimiento a las audiencias y diligencias senaladas
por el Organo Jurisdiccional;
VIIl.  Promover los recursos y juicios que procedan;

IX. Coordinar el trabajo del personal a su cargo, delimitando criterios y
estableciendo plazos para el debido desahogo de los asuntos
referentes a la Unidad Administrativa a su cargo;

H. Ayuntamiento Constitucional de 28
Naucalpan de Judrez 2022 - 2024



1]
00

NAUCALPAN MUﬁlAcclsxﬁ

DE JUAREZ Ano 1/ Gaceta No. 27/ 12 de agosto de 2022

22-24

X.  Mantener actualizada la base de datos relativa al estado procesal de
cada uno de los asuntos;

Xl. Instrumentar las acciones necesarias tendientes a desahogar los
archivos del Departamento;
Xll.  Acordar y proporcionar al Titular de la Subdireccion Contenciosa, la

informacién necesaria para determinar el criterio a seguir en los
asuntos de su competencia;

XIlll.  Recibir y atender las demandas de cardcter Civil, Mercantil y Agrario
en que el Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o
Unidades Administrativas sean parte; asi como los Procedimientos
Judiciales No Contenciosos, y que por la naturaleza del asunto se
requiera la intervenciéon del Municipio, Ayuntamiento, servidores
publicos municipales o miembros del Ayuntamiento;

XIV. Integrar los expedientes respectivos a las demandas, pudiendo girar
los oficios internos necesarios con el fin de recabar la documentacién
para la defensa de los juicios y/o procedimientos;

XV. Elaborar y dar seguimiento a los juicios de Amparo de su
competencia;

XVI.  Asumir la responsabilidad de abogado patrono en términos de la
legislacién civil, mercantil y agraria vigente;

XVII.  Atender el cumplimiento a las sentencias y oficios que sean de
cardcter judicial;
XVIIl.  Elaborar de forma mensual, la relacién detallada del contingente

economico de litigios en materia Civil, Mercantil y Agrario en contra
del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o
Unidades Administrativas; y

XIX. Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Seccion Tercera.
Del Departamento de Derecho Laboral.

Articulo 29.- El Titular del Departamento de Derecho Laboral, tendrd las
atribuciones siguientes:

I.  Programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de
las actividades encomendadas;

Il. Recibiry atender las demandas de cardcter laboral que se presenten
en confra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes,
dependencias o Unidades Administrativas;
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lll. Acordar con el Titular de la Subdirecciéon Contenciosa la resolucion
de los asuntos cuya framitacidn se encuenfre denfro de su
competencia;

IV. Solicitar a las Dependencias o Unidades Administrativas competentes,
la informacion necesaria para el trémite de los asuntos laborales a su
cargo;

V. Llevar un registro de las demandas que se reciben y se turnen para
contestacion; asi como revisar las mismas;

VI. Otforgar el visto bueno de la documentacion que emita el
Departamento a su cargo;

VII. Acudir al desahogo de los citatorios conciliatorios y las audiencias
previstas;
VIII. Revisar las contestaciones de demandas y atender las audiencias;
IX. Promover los recursos que procedan, de conformidad con la Ley de
la materia;

X. Elaborar y dar seguimiento a los juicios de Amparo de su
competencia;

Xl. Coordinar el frabajo del personal a su cargo; delimitando criterios y
estableciendo plazos para el debido desahogo de los asuntos de su
competencia;

Xll.  Mantener actualizada la base de datos de los juicios laborales, y el
estado procesal de cada uno de los asuntos de su competencia;
Xll.  Acordar y proporcionar al Titular de la Subdireccion Contenciosa, la

informacién necesaria para determinar el criterio a seguir en los
asuntos de su competencia;

XIV. Integrar los expedientes correspondientes a las demandas de su
competencia, girando los oficios internos que resulten necesarios con
el fin de recabar documentacién para la defensa de los juicios;

XV. Atender el cumplimiento de los laudos y oficios que sean de cardcter
laboral;

XVI.  Colaborar con el Titular de la Direccién General en la coordinaciéon
de acciones tendientes a la prevencidon de conflictos laborales en las
distintas Dependencias;

XVII.  Coadyuvar en los asuntos relativos a conflictos relacionados con el
confrato colectivo de frabajo;
XVIIl.  Calculary proponer a su superior jerdrquico, en caso de presentacion

de convenios con o sin juicio, en érganos de justicia laboral, las
liguidaciones que por concepto de pago de prestaciones deban
cubrirse a los trabajadores del Ayuntamiento por terminacion de la
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XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

relaciéon laboral, de conformidad con la normatividad aplicable y
leyes correspondientes, en coordinacion con la Direccion General de
Administracion;

Dar seguimiento al cumplimiento de pagos en los Juicios Laborales;
Solicitar a la Direccion General de Administracion las suficiencias
presupuestales para el pago de responsabilidades econdmicas
derivadas de los juicios laborales; y solicitar a la Tesoreria Municipal, la
expedicion del fitulo de crédito correspondiente;

Elaborar de forma mensual, la relacién detallada del contingente
econdmico de litigios laborales en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o Unidades
Administrativas;

Coordinarse con los despachos externos que sean contratados por el
Municipio para la atencion de los asuntos procesales a su cargo; y

Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Seccion Cuarta.
Del Departamento de Derecho Administrativo y Fiscal.

Articulo 30.- El Titular del Departamento de Derecho Administrativo y Fiscal,
tendrd las atribuciones siguientes:

VL.

VIL.

Acordar con el Titular de la Subdireccién Contenciosa y atender los
asuntos que le sean encomendados;

Acordar y resolver los asuntos de su competencia con el personal a su
cargo;

Asistir a las reuniones que se le instruyan en representacién del Titular
de la Subdireccién Contenciosa;

Proponer e instrumentar las estrategias de defensa de los asuntos en
los que el Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o
Unidades Administrativas, sean parte o tenga interés;

Coordinar y supervisar la organizacion, programacién y evaluacion
para el desarrollo de las actividades del personal a su cargo;

Dar seguimiento permanente a todos y cada uno de |os juicios que se
framiten en la Direccidon General, respecto de las materias de su
competencia, rindiendo informes semanales a su superior jerdrquico;
Integrar los expedientes correspondientes a las demandas de su
competencia, girando los oficios internos que resulten necesarios con
el fin de recabar documentaciéon para la defensa de los juicios;
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VII. Desempenar las aftribuciones y comisiones que le delegue vy

encomiende el Titular de la Direccion General, o bien el Titular de Ia
Subdireccion Contenciosa, debiendo informar a éste por Io menos
semanalmente, sobre el desarrollo de sus actividades;

IX. Documentar los recursos y las quejas, girando oficios internos con el fin
de recabar documentacion para la defensa de los juicios;

X. Ensu caso, elaborar y dar seguimiento a los juicios de amparo de su
competencia;

Xl.  Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las labores
del personal a su cargo y en caso de anomalias comunicarlo al Titular
de la Subdireccion Contenciosa;

Xll.  Proponer al Titular de la Subdireccion Contenciosa las politicas
internas, lineamientos y criterios que normardn el funcionamiento del
personal a su cargo;

Xlll.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aquellos que le sean senalados por delegacién o le correspondan por
suplencia;

XIV. Oforgar el visto bueno de la documentacidon que emita el
Departamento a su cargo;

XV. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos
y demds disposiciones que se relacionen con el funcionamiento del
personal a su cargo;

XVI.  Elaborar de forma mensual, la relacién detallada del contingente
econdmico de litigios en materia fiscal y administrativo en contra del
Municipio, Ayuntamiento, sus infegrantes, Dependencias o Unidades
Administrativas; y

XVIl.  Las demds que le sean encomendadas por su superior jerdrquico.

Titulo Cuarto.
De las Suplencias y Sanciones.

Capitulo Primero.
Régimen de Suplencias.

Articulo 31.- Las faltas de los servidores que integran la Direccidn General
podrdn ser temporales o definitivas.

Las faltas temporales y definitivas serdn aquellas que establezcan
expresamente la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
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Municipios; en todo caso, las faltas temporales deberdn estar debidamente
justificadas y ajustadas a derecho.

Articulo 32.- Las faltas temporales serdn cubiertas por el servidor publico que
designe el Titular de la Direccién General mediante nombramiento que para tal
efecto expida la Direccion General de Administracién, como Encargado de
Despacho por un plazo que no exceda de sesenta dias naturales.

Articulo 33.- Las faltas del Titular de la Direccidn General, que no excedan de
quince dias naturales, se cubrirdn con la designacion que redlice el propio
Titular. La designacion serd con el cardcter de encargado del despacho y con
la aprobacién de la Presidenta Municipal.

Las faltas temporales que excedan de quince dias naturales, pero no de
sesenta, serdn aprobadas por el ayuntamiento en sesion de Cabildo a
propuesta de la Presidenta municipal.

Capitulo Segundo.
De las Sanciones.

Articulo 34.- Corresponde a la Contraloria Interna Municipal, aplicar y/o
ejecutar las sanciones que puedan corresponder a los servidores publicos
adscritos a la Direccion General.

Articulo 35.- Las infracciones al presente Reglamento, serdn sancionadas en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios.

Transitorios.

Primero.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

Segundo.- Con la enfrada en vigor del presente ordenamiento, se abrogan o
derogan aquellas disposiciones de igual, mayor o menor jerarquia que
confravengan al presente Reglamento.

Tercero.-Se deroga el Libro Sexto del Reglamento Orgdnico de la
Administracion PUblica Municipal de Naucalpan de Judrez México, aprobado
en la Primera Sesion Extraordinaria de Cabildo, de fecha primero de enero de
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dos mil veintidds y publicado en la Gaceta municipal nUmero 1 de la misma
fecha, asi como las fracciones |, II, lll, V' y VII del articulo 3.21, fracciones XI, XIl,
Xlll, XIV del articulo 10.27, del reglamento Orgdnico de referencia

Cuarto.- La Contraloria Interna Municipal y demds Dependencias involucradas,
redlizardn los frdmites necesarios denfro de los sesenta dias naturales
posteriores a la entrada en vigor de este Reglamento, para instrumentar los
cambios conducentes.

Quinto.- Dese vista a la Unidad de Informacién, Planeacion, Programaciéon y
Evaluacién, a la Direccidn General de Administracion, a la Tesoreria Municipal;
y a las demds dreas involucradas para el ajuste correspondiente de la
estructura orgdnica aprobada en el presente Reglamento Interno.

La Presidenta Municipal Constitucional de Naucalpan de Judrez, México, lo
publicard y hara que se cumpla.

Angélica Moya Marin
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(RUbrica)
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Integrantes del Ayuntamiento
de Naucalpan de Judrez, México.

Angélica Moya Marin, Presidenta Municipal Constitucional de Naucalpan de
Judrez, México, en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 128
fracciones II, lll y XIl de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 48 fracciones Il y XVI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México; y con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 122 parrafo primero, 123
y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 27
pdrrafo primero, 31 fraccion |, 164 y 165 de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de México y 46 fraccion VIl del Reglamento de Cabildo de Naucalpan
de Judrez, México; somete a consideraciéon y en su caso aprobacion del
Cabildo, el “Proyecto de Resolucion por el que el Ayuntamiento de Naucalpan
de Judrez, expide el Reglamento Interno de la Direccion General Juridica y
Consultiva del Municipio de Naucalpan de Judrez, México”, propuesta que se
fundamenta en las Consideraciones de Hecho y de Derecho siguientes:

Consideraciones de Hecho

Primera.- Por Acuerdo numero 6 aprobado en la Primera Sesién Extraordinaria
de Cabildo de fecha primero de enero del ano en curso, fue aprobada la
expedicién del Reglamento Orgdnico de la Administracién PuUblica de
Naucalpan de Judrez, México.

Segunda.- El Cabildo es el Organo mdaximo de autoridad en el Municipio, al
gue le corresponde la definicidon de las politicas publicas que habrdn de regir el
actuar de la Administracion Municipal, asi como de aprobar reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general, aplicables al
Municipio.

La simplificacién, armonizacion y transparencia, deben ser ejes rectores de
nuestra normatividad. Mismos que deben observarse en el contenido del
Reglamento de la Direccion General Juridica y Consultiva del Ayuntamiento de
Naucalpan de Judrez, México. Bajo este espiritu armonizador, se da lugar a una
serie de reformas a la normatividad que regula el actuar juridico del municipio,
por lo cual se considera de manera prioritaria atender los aspectos juridicos y
legales que le atanen.

Tercera.- La Direccidon General Juridica y Consultiva, es la dependencia
encargada de la rectoria en la atencion y despacho de asuntos que implican
la proteccion juridica de los intereses del Gobierno Municipal de Naucalpan de
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Judrez, México, facultada para brindar asesoria legal y representacion juridica
en diversas instancias, asi como para revisar y validar que se ajusten a derecho
los contratos y convenios en los que el Ayuntamiento sea parte.

Cuarta.- Uno de los principales objetivos de la presente administracion es la
modernizacion del marco juridico municipal, con el fin de garantizar el
cumplimiento a los principios de legalidad y de certeza juridica a los
ciudadanos, y al correcto funcionamiento de la Administracion Publica.

Quinta.- Por oficio CPPPyPM/CGMMR/228/2022, de fecha 02 de agosto del ano
en curso, suscrito por el Lic. José Amilkar Bazdn Martinez, Coordinador General
Municipal de Mejora Regulatoria, dirigido al Dr. en D. Gabriel Garcia Martinez,
Director General Juridico y Consulfivo, resolvio:

“...1.- Que el proyecto de regulacion presentado es congruente a
las disposiciones de cardcter general propuestas por los
ordenamientos juridicos vigentes, como es el caso Reglamento
Interno de la Direccion General Juridica y Consultiva.

2.- Que el documento normativo propuesto Reglamento Interno de
la Direcciéon General Juridica y Consultiva y el formato de
exencion del Andlisis de Impacto Regulatorio ya fue Revisado por
la Direccion General Juridica y Consultiva.

3.- Que la Comision Estatal de Mejora Regulatoria opina como
adecuado el formato de Exencién del Reglamento Interno de la
Direccion General Juridica y Consultiva, al presentar la exencién
del andlisis del Impacto Regulatorio.

4.- Que la Comision Municipal de Mejora Regulatoria del Municipio
de Naucalpan considera correcta la Exencion del Andlisis de
Impacto Regulatorio del Reglamento Interno de la Direccién
General juridico y consultiva.

5.- Que el documento ya fue revisado y aprobado en la Segunda
Sesion Ordinaria de la Comision de Mejora Regulatoria ademds del
Titular Juridico Municipal, por lo que guarda la calidad regulatoria
necesaria para su publicacion.

6.- Se expide el presente resolutivo para los fines establecidos por
la normatividad en la materia...” (sic)

Sexta.- En virtud de lo anterior, mediante oficio DGJYC/SJC/DD/8246/2022, de
fecha dos de agosto de dos mil veintidds, suscrito por el Dr. en D. Gabriel
Garcia Martinez, Director General Juridico Consultivo, solicitd:

“...me permito solicitarle su valioso apoyo, a fin de que pueda
incorporarse como punto de acuerdo en la proxima sesion de
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Cabildo, la aprobacién del Reglamento Interno de la Direccién
General Juridica y Consultiva del Municipio de Naucalpan de
Judrez, México...” (sic)

Séptima.- En ese contexto y en aras de llevar a cabo una reorganizacion
administrativa para hacer eficiente el desempeno de las dependencias que
conforman la Administracion Publica, la Presidenta Municipal Constitucional de
Naucalpan de Judrez, México, somete a consideracion del Cuerpo Colegiado
el “Acuerdo por el que se expide el Reglamento Interno de la Direccién
General Juridica y Consultiva del Municipio de Naucalpan de Judrez, México”.

Consideraciones de Derecho

Primera.- De conformidad con el artficulo 115 fracciéon Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los municipios estardn investidos de
personalidad juridica y manejardn su patrimonio conforme a la ley; tendrdn
facultades de aprobar los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones.

Segunda.- Por su parte, el articulo 116 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, senala que los ayuntamientos serdn asamblea
deliberante y tendrdn autoridad y competencia propias en los asuntos que se
sometan a su decisidon. En este sentido, el articulo 122 del ordenamiento antes
invocado, prevé que los ayuntamientos de los municipios tfienen las
atribuciones que establecen la Constitucion Federal, la Constitucion Local y
demds disposiciones legales aplicables.

Tercera.- El Ayuntamiento deberd resolver colegiadamente los asuntos de su
competencia, para lo cual se constituye en Asamblea Deliberante
denominada Cabildo; ello, en términos de lo ordenado por el articulo 36 del
Bando Municipal vigente.

Cuarta.- La exposicion de este Acuerdo se fundamenta en ejercicio de las
atribuciones conferidas a la Presidenta Municipal Constitucional, por el articulo
128 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; consistentes en cumplir y hacer cumplir, dentro del municipio, las leyes
Federales y del Estado y todas las disposiciones que expidan los ayuntamientos;
asi como las demds que le senalen la propia Constitucidn Estatal, la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de México y otros ordenamientos legales
aplicables. En ese mismo sentido se pronuncia la referida Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, en su articulo 48 fraccién XVI.
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Quinta.- Los articulos 164 y 165 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México, establece que; los ayuntamientos podran expedir los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas que regulen el régimen de las diversas
esferas de competencia municipal.

Los Bandos, sus reformas y adiciones, asi como los reglamentos municipales
deberdn promulgarse estableciendo su obligatoriedad y vigencia y darse a la
publicidad en la Gaceta Municipal y en los estrados de los ayuntamientos, asi
como en los medios que se estime conveniente.

Sexta.- Dentro del dmbito de sus atribuciones, el Ayuntamiento podrd expedir
el Bando Municipal, reglamentos, resoluciones gubernativas, circulares,
acuerdos econdmicos y demds disposiciones administrativas que regulen el
régimen de las diversas esferas de competencia municipal y la actividad de los
particulares; atento a lo dispuesto por el articulo 145 del Bando Municipal
vigente.

Séptima.- Consecuentemente, serd motivo del presente acuerdo someter al
pleno del Cabildo la aprobaciéon y expedicion del Reglamento Interno de la
Direccién General Juridica y Consultiva del Municipio de Naucalpan de Judrez,
México.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Presidenta Municipal
Constitucional, somete a consideracion del Cabildo, el Proyecto de Acuerdo
Econdémico que se acompana al presente documento.

Dado en el Palacio Municipal de Naucalpan de Judrez, México, a los nueve
dias del mes de agosto de dos mil veintidés.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(Rébrica)

H. Ayuntamiento Constitucional de 38
Naucalpan de Judrez 2022 - 2024



1]
oo

NAUCALPAN MUcN;IAcclsxe

DE JUAREZ Afio 1/ Gaceta No. 27/ 12 de agosto de 2022

22-24

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.

A su poblacién hace saber:
Acuerdo NUmero 95

El Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de Judrez, México, por Acuerdo
de Cabildo de fecha once de agosto de dos mil veintidds, con fundamento en
los artficulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;112, 113, 116, 122, 123, 124, 128 fracciones I, 1l y Xl de la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 27 pdrrafo
primero, 31 fracciéon Xl, 48 fracciones Il y XVI, 55 fraccién IV, 64 fracciéon |, 65, 66,
y 69 fraccion Il de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; 46 fraccion
| del Reglamento de Cabildo de Naucalpan de Judrez, México; y é inciso b),
fraccion Il, 8 y 9 del Reglamento Interior de las Comisiones Edilicias del
Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México; expide el “Acuerdo
Econdémico por el que el Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México,
aprueba la conformacién de la Comision Edilicia Transitoria de Derechos
Humanos”, en los siguientes términos:

Acuerdo Economico

Primero.- Se aprueba la conformacién de la Comision Edilicia Transitoria de
Derechos Humanos, en los siguientes términos:

Comision Cargo Nombre

Presidente: Primera Regidora

Secretario: Segundo Regidor

. L N Pro Secretario Octava Regidora

Comision Edilicia Transitoria Vocal Duodécimo Regidor
de Derechos Humanos -

Vocal Tercera Regidora

Vocal Noveno Regidor

Vocal Quinta Regidora

Segundo.- El funcionamiento de la Comisién Transitoria de Derechos Humanos,
tendrd vigencia durante el tiempo que dure el proceso de eleccidon de
Defensor Municipal de Derechos Humanos, es decir hasta su conclusion.
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Tercero.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que haga del
conocimiento a los interesados el contenido del que se acuerda, para los
efectos legales y administrativos a que haya lugar.

Cuarto.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a efecto de que en
términos de lo ordenado por el artficulo 91 fraccion X in fine de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, proceda a certificar el presente Acuerdo.

Transitorios

Primero.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su aprobacion.

Segundo.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial
“"Gaceta Municipal” del Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México.

La Presidenta Municipal Constitucional hard que se publique, difunda y se
cumpla.

Dado en el Salon del Pueblo del Palacio Municipal, Recinto Oficial de las
Sesiones del Cabildo, en Naucalpan de Judrez, México. Aprobado por
Unanimidad en la Vigésima Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo, Resolutiva
Trigésima de fecha once de agosto de dos mil veintidés.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(RUbrica)

Lic. Pedro Antonio Fontaine Martinez,
Secretario del Ayuntamiento.
(RGbrica)

En términos de lo ordenado por el articulo 91 fracciéon V
de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.
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Integrantes del Ayuntamiento
de Naucalpan de Judrez, México.

Angélica Moya Marin, Presidenta Municipal Constitucional de Naucalpan de
Judrez, México, en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 128
fracciones II, lll y XIl de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 48 fracciones Il, y XVI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México; y con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 122, 123 y 124 de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 27 pdarrafo
primero, 31 fraccion Xl, 55 fraccion 1V, 64 fraccidn |, 65, 66, y 69 fraccion Il de la
Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; 46 fraccién | del Reglamento de
Cabildo de Naucalpan de Judrez, México; y 6 inciso b), fraccion Il, 8 y 9 del
Reglamento Interior de las Comisiones Edilicias del Ayuntamiento de
Naucalpan de Judrez, México; somefe a consideracidon y en su caso
aprobaciéon del Cabildo, el “Proyecto de Resolucion por el que el
Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México, aprueba la conformacion de
la Comision Edilicia Transitoria de Derechos Humanos”, propuesta que se
fundamenta en las Consideraciones de Hecho y de Derecho siguientes:

Consideraciones de Hecho

Primera.- Mediante Decreto 190 publicado en la "Gaceta de Gobierno” del
Estado de México, el pasado 29 de septiembre de 2020, fueron derogados los
incisos d) al z.3 de la fraccién | del articulo 69 de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de México, concernientes a las Comisiones Edilicias Municipales, entre la
gue se encontraba, la Comision Edilicia de Derechos Humanos.

Segunda.- Las Comisiones Edilicias son oérganos colegiados auxiliares del
Ayuntamiento, constituidas para el eficaz desempeno de sus funciones
publicas. Ademds, son consideradas como oérganos de andlisis, consulta vy
dictamen, especializadas en las diversas areas o materias de la administracion
puUblica municipal.

Tercera.- Es por ello que ante la necesidad de elegir al proximo Defensor de
Derechos Humanos de Naucalpan de Judrez, México, se propone la
integracion de una Comisiéon Edilicia Transitoria de Derechos Humanos, lo
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anterior con la finalidad de que la misma sea la encargada de llevar a cabo el
andlisis estudio y aprobacion de los aspirantes a dicho cargo.

Cuarta.- Asimismo, la Comision de referencia serd la encargada de garantizar
plenamente a la ciudadania, una eleccidon de Defensor Municipal, apegada a
la normatividad aplicable, vigilando plenamente la acreditacion de requisitos
por parte de los aspirantes, asi como, que toda la documentacion presentada
sea veridica y una vez obtenidos los mejores perfiles, dicha comision tendrd la
encomienda de elegir la propuesta de terna, misma que presentard su plan de
trabajo ante el Cuerpo Colegiado.

Quinta.- Los integrantes de las comisiones del Ayuntamiento serdn nombrados
por éste, de entre sus miembros, a propuesta de la Presidenta Municipal.

Las comisiones se conformardn de forma plural y proporcional, teniendo en
cuenta el nUmero de sus integrantes y la importancia de los ramos
encomendados a las mismas; en su integracion se deberd fomar en
consideracion el conocimiento, profesion, vocacidon y experiencia de los
infegrantes del Ayuntamiento.

Sexta.- Finalmente la Comisién Edilicia Transitoria de Derechos Humanos, estard
infegrada por un presidente, un secretario, un prosecretario y el nUmero de
vocales que el Ayuntamiento considere adecuado, por lo que se propone al
Cuerpo Colegiado que la integracion de la Comisidn sea en los siguientes
términos:

Comision Cargo Nombre
Presidente: Primera Regidora
Secretario: Segundo Regidor

, - I P tari t Regid
Comision Edilicia Transitoria fo Seciélaile Oc qv? 2 o.rq
Vocal Duodécimo Regidor

de Derechos Humanos -
Vocal Tercera Regidora
Vocal Noveno Regidor
Vocal Quinta Regidora
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Consideraciones de Derecho

Primera.- La presentacion de este Acuerdo se fundamenta en ejercicio de las
atribuciones conferidas a la Presidenta Municipal Constitucional, en los articulos
128 fracciones Xl y Xll de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México y 48 fracciones Il y XVI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México, consistentes en cumplir y hacer cumplir, dentro del municipio, las leyes
federales y del Estado y todas las disposiciones que expidan los ayuntamientos;
asi como las demds que le senalen la propia Constitucion Estatal, la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de México y otros ordenamientos legales
aplicables.

Segunda.- El articulo 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece que los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejardn su patrimonio conforme a la ley; tendrdn
facultades de aprobar los reglamentos, circulares vy disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones;
asimismo, el articulo 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México, senala que los ayuntamientos serdn asamblea deliberante y
tendrdn autoridad y competencia propias en los asuntos que se sometan a su
decision; en este sentido, el articulo 122 del ordenamiento antes invocado
prevé que los ayuntamientos de los municipios tienen las atribuciones que
establece la Constitucidon Federal, la Constitucidén Local y demds disposiciones
legales aplicables.

Tercera.- El Ayuntamiento deberd resolver colegiadamente los asuntos de su
competencia, para lo cual se consfituye en Asamblea Deliberante
denominada Cabildo; ello, en términos de lo ordenado por el articulo 36 del
Bando Municipal vigente.

Cuarta.- El articulo 31 fraccion Xl de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México, establece que es atribucion de los ayuntamientos, designar de entre
sus miembros a los infegrantes de las Comisiones del Ayuntamiento, mientras
que el numeral 65 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, senala
que los integrantes de las comisiones del ayuntamiento serdn nombrados a
propuesta del Presidente Municipal.
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Quinta.- En fanto el articulo 69 fraccion Il de la Ley en cita, menciona que las
Comisiones podrdn ser transitorias, feniendo este Ultimo cardcter aquellas que
se designen para la atenciéon de situaciones eventuales de diferente indole y
quedardn integradas por los miembros que determine el Ayuntamiento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Presidenta Municipal
Constitucional, somete a consideracion del Cabildo, el Proyecto de Acuerdo
Econdémico que se acompana al presente documento.

Dado en el Palacio Municipal de Naucalpan de Judrez, México, a los nueve
dias del mes de agosto de dos mil veintidos.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(RUbrica)
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Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.

A su poblacién hace saber:

Acuerdo NUumero 96

El Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de Judrez, México, por Acuerdo
de Cabildo de fecha once de agosto de dos mil veintidds, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 102 apartado B, 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16, 112, 113, 116 parrafo primero, 122
pdrrafo primero y 128 fraccién Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México; 31 fracciones |, IX Bis y XLIl, 147 A, 147 B, 147 C, 147 D,
147 Ey 147 F de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; y 142 y 143
del Bando Municipal vigente; 46 fraccion | del Reglamento de Cabildo de
Naucalpan de Judrez, México; expide el “Acuerdo Econémico por el que el
Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, aprueba la emision de la Convocatoria
Abierta para participar en el proceso de seleccion del Defensor Municipal de
Derechos Humanos de Naucalpan de Judrez, México”; en los siguientes
términos:

Acuerdo Econdmico

Primero.- Se aprueba la emisién de la Convocatoria Abierta para participar en
el proceso de seleccion de Defensor Municipal de Derechos Humanos de
Naucalpan de Judrez, México; en la forma, términos y condiciones de la
Convocatoria Abierta que al efecto se acompana formando parte integral del
presente Acuerdo.

Segundo.- La Convocatoria Abierta a que se refiere el punto que antecede, se
suscribird en nombre y representacion de este Ayuntamiento por la Presidenta
Municipal Constitucional de Naucalpan de Judrez, México, en ejercicio de las
atribuciones a que se refiere el articulo 128 fracciones Il y Il de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, con la intervencion del
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Secretario del Ayuntamiento, en términos de la fracciéon V del articulo 91 de la
Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, a efecto de que proceda a
validar con su firma la Convocatoria de referencia, por tratarse de un
documento oficial emanado del Ayuntamiento.

Tercero.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, a efecto de que
proceda a la publicacion de la Convocatoria Abierta materia del presente
Acuerdo, en los lugares de mayor afluencia del Municipio, asi como en el
periddico de mayor circulacidon dentro del territorio municipal, asimismo,
difundird y hard del conocimiento de las organizaciones y asociaciones
interesadas en el respeto, promocidn, divulgaciéon y cultura de los derechos
humanos.

Cuarto.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a efecto de que en
términos de lo ordenado por el articulo 9?1 fraccion X de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, proceda a certificar el presente Acuerdo.

Quinto.-Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifiue a los
interesados, el contenido del presente Acuerdo, para los efectos legales y
administrativos correspondientes.

Sexto.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que remita la
Convocatoria Abierta materia del presente, a la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México.

Transitorios

Primero.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su aprobacion.

Segundo.- La “Convocatoria Abierta para participar en el proceso de seleccién
del Defensor Municipal de Derechos Humanos de Naucalpan de lJudrez,
México”, serd publicada el proximo quince de agosto del afio en curso.

Tercero.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial
“"Gaceta Municipal” del Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México vy la
convocatoria, materia del presente.
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La Presidenta Municipal Constitucional hard que se publique, difunda y se
cumpla.

Dado en el Saléon del Pueblo del Palacio Municipal, Recinto Oficial de las
Sesiones del Cabildo, en Naucalpan de Judrez, México. Aprobado por
Unanimidad en la Vigésima Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo, Resolutiva
Trigésima de fecha once de agosto de dos mil veintidos.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(Rébrica)

Lic. Pedro Antonio Fontaine Martinez,
Secretario del Ayuntamiento.
(Rébrica)
En términos de lo ordenado por el articulo 91 fraccién V
de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.
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CONVOCATORIA ABIERTA PARA LA ELECCION DE
DEFENSOR(A) MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

El Ayuntamiento Constfitucional de Naucalpan de Judrez, México, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 102 apartado B, 115 fraccion I
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16, 112, 113, 116
pdrrafo primero, 122 parrafo primero y 128 fraccion lll de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; 31 fracciones |, IX Bis y XLIl, 147 A, 147 B,
147 C, 147 D, 147 Ey 147 F de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México;
y 142 y 143 del Bando Municipal vigente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los derechos humanos son prerrogativas inherentes a todos los seres humanos,
los cuales habrdn de gozarse sin distincion alguna de nacionalidad, lugar de
residencia, sexo, origen nacional o étnico, color, religion, lengua, preferencias
sexuales o cualquier otra condicidén. Siendo estos derechos universales,
inalienables, indivisibles, interdependientes y progresivos.

En este sentido, los derechos humanos son necesarios para el pleno desarrollo y
vida digna de cualquier persona, por lo que deben incorporarse dentro del
sistema normativo y politico del municipio, ya que esté siendo la esfera de
gobierno mds cercana a la ciudadania tiene una responsabilidad muy
importante en ello.

La Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, establece en su articulo 147
C, que la Defensoria Municipal de los Derechos Humanos es un érgano
autbnomo del ayuntamiento, que para el ejercicio de sus funciones deberd
coordinarse con la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

El Defensor Municipal de los Derechos Humanos se constituye como el enlace
de coordinacion entfre las organizaciones no gubernamentales, serd el
encargado de recibir las quejas de la poblacién de su municipalidad y
remitirlas a la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México, por
conducto de sus visitadurias, dando seguimiento a las recomendaciones que el
organismo dicte en contra de autoridades o servidores publicos que residan o
ejerzan funciones dentro del municipio.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado se:
CONVOCA

A los habitantes del Municipio de Naucalpan de Judrez, México, interesados en
la proteccidén, promocién, estudio y divulgaciéon de los derechos humanos, que
tengan experiencia laboral en dicha drea y que reunan los requisitos que se
establecen en la presente Convocatoria, para que acudan a la Secretaria de
este Ayuntamiento, a inscribirse para participar en el proceso de seleccion
para designar al Defensor(a) Municipal de Derechos Humanos, de acuerdo
con las siguientes:

BASES

De acuerdo con la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Meéxico, el
Ayuntamiento debe llevar a cabo una Convocatoria Abierta a efecto de que
se designe al Defensor(a) Municipal de Derechos Humanos.

A. De los Aspirantes:

Primera.- Los interesados en participar en la eleccion al cargo de Defensor
Municipal de Derechos Humanos, deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos
y civiles;

b) Tenerresidencia efectiva en el Municipio no menor a fres anos;

c) Tener preferentemente licenciatura, asi como experiencia o
estudios en derechos humanos;

d) Tener mds de 23 anos al momento de su designacion;

e) Gozar de buena fama publica y no haber sido condenado por
sentencia ejecutoriada por delito intencional, (presentar informe
de antecedentes no penales);

f) No haber sido sancionado en el desempeno de empleo, cargo o
comisién en los servicios puUblicos federal, estatal o municipal, con
motivo de alguna recomendaciéon emitida por organismos
publicos de derechos humanos; y

g) No haber sido objeto de sancion de inhabilitacion o destitucion
administrativas para el desempeno de empleo, cargo o comision
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en el servicio publico, mediante resolucion que haya causado
estado.

Segunda.- Los aspirantes al cargo de Defensor Municipal de Derechos
Humanos, deberdn entregar los documentos siguientes en el lugar que senala
la presente Convocatoria:

a) Solicitud formal por escrito, dirigida al Secretario del Ayuntamiento
de Naucalpan de Judrez, México;

b) Exposicion de motivos de minimo dos cuartillas, del por qué
considera debe ser designado(a), como Defensor(a) Municipal de
Derechos Humanos;

c) Copiasimple y original para cotejo, de Identificacion Vigente;

d) Comprobante de domicilio con una antigiedad no mayor a tres
meses al mes de presentacion;

e) Titulo y Cédula profesional y o en su caso comprobante de
estudios;

f) Documento que avale su conocimiento y/o experiencia en
materia de Derechos Humanos;

g) Los demds que acrediten los requisitos exigidos por la base
primera, de esta Convocatoria; y

h)  Curriculum vitae.

B. De los Plazos para la Presentacion de Documentos y Lugar de
Entrega.

Tercera.- La recepcion de documentos y propuestas se realizard en las
instalaciones de la Secretaria del Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez,
México, ubicadas en el Palacio Municipal, sito en Avenida Judrez, nUmero 39,
Fraccionamiento El Mirador, C.P. 53000, de este Municipio; a partir del 16 de
agosto de dos mil veintidds y hasta el 31 de agosto del mismo ano, en dias y
horas hdbiles, que para tal efecto serdn las contempladas en el articulo 12 del
Cobdigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

C. De la Seleccion.
Cuarta.- La Secretaria del Ayuntamiento recibird las solicitudes vy

documentacién de los aspirantes, acusando de recibido, otorgdndoles nUmero
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de folio asi como numero de aspirante, posterior a la fecha de recepcion de
documentacioén, hard del conocimiento del Ayuntamiento en Sesion Ordinaria
de Cabildo, a fin de acordar su remision a la Comision Edilicia Transitoria de
Derechos Humanos, para la Declaratoria de Terna, dentro de un plazo no
mayor a cinco dias hadbiles, acompafando copia certificada del punto de
acuerdo respectivo.

Una vez recibida la documentacion de los aspirantes a Defensor Municipal de
Derechos Humanos, en la Comisién Edilicia Transitoria de Derechos Humanos,
se realizard el estudio respectivo y en un plazo no mayor a diez dias hdbiles, se
emitird la Declaratoria de Terna, y ésta notificard al Ayuntamiento, en un plazo
no mayor a dos dias hdbiles.

La Comision Transitoria de Derechos Humanos notificard al Ayuntamiento la
declaratoria de terna y éste a su vez notificard a los aspirantes propuestos, asi
mismo dicha terna deberd ser publicada en los estrados de la Secretaria del
Ayuntamiento.

La terna aprobada por la Comision Edilicia Transitoria de Derechos Humanos,
deberd exponer ante los miembros del Ayuntamiento su propuesta de plan de
trabajo, en la Sesion Ordinaria de cabildo préxima.

Serdn los integrantes del Ayuntamiento, quienes en Sesion Ordinaria de Cabildo
aprobardn y designardn al Defensor Municipal de Derechos Humanos de
Naucalpan de Judrez, México.

D. De la Toma de Protesta.

Quinta.- La toma de protesta de la persona designada como Defensor
Municipal de Derechos Humanos se realizard en Sesion de Cabildo, en la que
deberd encontrarse presente el Comisionado de Derechos Humanos del
Estado de México y/o quien para tal efecto lo represente.

E. De los Resultados.
Sexta.- La Secretaria del H. Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México,

dard a conocer a los habitantes del Municipio el nombramiento respectivo, el
cual se publicard en las plataformas oficiales del Municipio, asi como en los
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estrados de la Secretaria del Ayuntamiento, asimismo se enviard a la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México, copia certificada fisica o
electronica, del Acta de la Sesion de Cabildo correspondiente al
nombramiento.

F. De las Disposiciones Generales.

Séptima.- Los puntos no previstos en la presente Convocatoria serdn resueltos
por la Comision Edilicia Transitoria de Derechos Humanos.

Aprobada la presente Convocatoria, en la Vigésima Sexta Sesion Ordinaria de
Cabildo Resolutiva Trigésima, a los once dias del mes de agosto de dos mil
veintidoés.

Angélica Moya Marin
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(Rébrica)

Lic. Pedro Antonio Fontaine Martinez
Secretario del Ayuntamiento
(RUbrica)

En términos del articulo 91, fraccién V de la
Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.
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Integrantes del Ayuntamiento
de Naucalpan de Judrez, México.

Angélica Moya Marin, Presidenta Municipal Constitucional de Naucalpan de
Judrez, México, en ejercicio de las atfribuciones conferidas por los articulos 128
fracciones lll y Xl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 48 fracciones Il y XIl de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México; y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 102 apartado B, 115
fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16, 112,
113, 116 pdrrafo primero, 122 pdrrafo primero y 128 fraccién Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 fracciones |, IX
Bis y XLIl, 147 A, 147 B, 147 C, 147 D, 147 Ey 147 F de la Ley Orgdnica Municipal
del Estado de México; y 142 y 143 del Bando Municipal vigente; 46 fraccion |
del Reglamento de Cabildo de Naucalpan de Judrez, México; somete a
consideracidén y en su caso aprobacidén de los miembros del Cabildo el:
“Proyecto de Resolucion por el que el Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez,
aprueba la emision de la Convocatoria Abierta para participar en el proceso
de seleccion del Defensor Municipal de Derechos Humanos de Naucalpan de
Judrez, México"; Propuesta que se fundamenta en las Consideraciones de
Hecho y de Derecho siguientes:

Consideraciones de Hecho

Primera.- Los derechos humanos son prerrogativas inherentes a todos los seres
humanos, los cuales habrdn de gozarse sin distinciéon alguna de nacionalidad,
lugar de residencia, sexo, origen nacional o étnico, color, religion, lengua,
preferencias sexuales o cualquier ofra condicion. Siendo estos derechos
universales, inalienables, indivisibles, interdependientes y progresivos.

Segunda.- En este sentido, los derechos humanos son necesarios para el pleno
desarrollo y vida digna de cualquier persona, por lo que deben incorporarse
dentro del sistema normativo y politico del Estado. El municipio, siendo la esfera
de gobierno mds cercana a la ciudadania tiene una responsabilidad muy
importante en ello.

Tercera.- Segun el Manual de Derechos Humanos elaborado por la Unidon
Interparlamentaria y la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, dichos derechos “definen las relaciones entre los
individuos vy las estructuras de poder, especialmente el Estado. Delimitando el
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poder del Estado y al mismo tiempo, exigen que el Estado adopte medidas
positivas que garanticen condiciones en las que todas las personas puedan
disfrutar de sus derechos humanos”.

Cuarta.- Los derechos humanos se encuentran reconocidos en distintos
instrumentos juridicos internacionales y nacionales. En el dmbito internacional,
en 1948 se emitid la Declaracion Universal de Derechos Humanos, cuyo
propdsito es establecer un orden social e internacional, en el que los derechos
y libertades proclamados en la misma se hagan plenamente efectivos. Esta
Ultima, junto con el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el
Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales conforman
la Carta Internacional de Derechos Humanos.

Por otra parte, estos derechos constituyen la base para la supervivencia de los
seres humanos y en concreto, para alcanzar un nivel de vida adecuada vy
digna, en la cual puedan satisfacer sus necesidades bdsicas y desplegar todas
sus capacidades. Asimismo, estos derechos son vinculados con otras cuestiones
fundamentales, por ejemplo, se relacionan con la autonomia, en tanto que
garantizan las condiciones materiales que hacen posible a cada persona el
ejercicio real de sus libertades.

Quinta.- El 10 de junio de 2011, se publico una reforma sustancial a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de derechos
humanos, en la cual se destaca, la modificacion de la denominacion del
Capitulo | del Titulo Primero de la Constitucion para quedar “De los Derechos
Humanos y sus Garantias”, se eleva a rango constfitucional los derechos
humanos contenidos en los tratados internacionales de los que México es
parte, asimismo se incorpora al texto constitucional la nocidén de pro persona y
se favorece la interpretacion armoénica de los derechos humanos con la
Constitucion y los fratados infernacionales atendiendo a dicho principio,
finalmente, se establecen las obligaciones del Estado frente a la violacion de
derechos humanos, que comprenden inequivocamente las de prevenir,
investigar y sancionar.

Sexta.- En fecha diecinueve de agosto de dos mil quince, mediante Decreto
NUmero 490, publicado en el Periddico Oficial, Gaceta del Gobierno, del
Gobierno del Estado Libre y Soberano de México, fue reformado el articulo 147
A de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, mismo que establece
que: “En cada municipio, el ayuntamiento respectivo, mediante acuerdo de
cabildo, expedird con la oportunidad debida una Convocatoria Abierta a
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toda la poblacién para designar al Defensor Municipal de Derechos Humanos,
que deberd durar en su cargo tres anos, contando a partir de la fecha de su
designacioén, pudiendo ser reelecto por el ayuntamiento por una sola vez y por
igual periodo”.

Séptima.- Por Acuerdo de Cabildo nimero 251/33° SO/2019, de fecha 18 de
Septiembre de 2019, fue designada la Defensora Municipal de Derechos
Humanos de Naucalpan de Judrez, Estado de México.

Octava.- En virtud de lo expuesto con antelacion y ante la necesidad de
Designar al Proximo Defensor Municipal de Derechos Humanos, la Presidenta
Municipal Constitucional de Naucalpan de Judrez, México, somete a
consideracion del Cuerpo Colegiado la aprobacion de la Convocatoria
Abierta, para participar en el proceso de seleccion del Defensor Municipal de
Derechos Humanos de Naucalpan de Judrez, México.

Consideraciones de Derecho

Primera.- De conformidad con el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los municipios estardn investidos de
personalidad juridica y manejardn su patrimonio conforme a la ley, tendrdn
facultades de aprobar los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones.

Segunda.- Por su parte, el articulo 116 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, senala que los ayuntamientos serdn asamblea
deliberante y tendrdn autoridad y competencia propias en los asuntos que se
sometan a su decision. En este sentido, el arficulo 122 del ordenamiento antes
invocado, prevé que los ayuntamientos de los municipios tfienen las
atribuciones que establecen la Constitucion Federal, la Constitucion Local y
demds disposiciones legales aplicables.

Tercera.- El Ayuntamiento resolverd colegiadamente los asuntos de su
competencia, para lo cual se constituye en Asamblea Deliberante
denominada Cabildo; ello, en términos de lo ordenado por el articulo 36 del
Bando Municipal vigente.

Cuarta.- La exposicion de este Acuerdo se fundamenta en ejercicio de las
atribuciones conferidas a la Presidenta Municipal Constitucional, por el articulo
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128 fracciéon Il de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
México; consistentes en cumplir y hacer cumplir, dentro del municipio, las leyes
Federales y del Estado y todas las disposiciones que expidan los ayuntamientos;
asi como las demds que le senalen la propia Constitucidon Estatal, la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de México y demds ordenamientos legales
aplicables. En ese mismo sentido se pronuncia la referida Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, en su articulo 48 fraccidn XVI.

Quinta.- Por su parte el articulo 102 apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, establece que el Congreso de la Unidn y las
legislaturas de las entidades federativas, en el dmbito de sus respectivas
competencias, establecerdn organismos de proteccidén de los Derechos
Humanos que ampara el orden juridico mexicano, los que conocerdn de
quejas en contra de actos u omisiones de naturaleza administrativa
provenientes de cualquier autoridad o servidor publico, con excepcion del
Poder Judicial de la Federacidén, que violen estos derechos.

Sexta.- En el dmbito estatal, el articulo 16 de la Constitucidon Politica del Estado
Libre y Soberano de México, senala que la Legislatura del Estado establecerd
un organismo autébnomo para la proteccidon de los Derechos Humanos que
otorga el orden juridico mexicano, el cual conocerd de quejas en confra de
actos u omisiones de naturaleza administrativa, provenientes de cualquier
autoridad o servidor publico del Estado, o de los municipios que violen los
Derechos Humanos. Este organismo formulard recomendaciones publicas no
vinculatorias; asi como denuncias y quejas ante las autoridades respectivas.

Séptima.- De acuerdo a la fraccion IX Bis del articulo 31 de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, es competencia de los Ayuntamientos crear
en el dmbito de sus respectivas competencias una Defensoria Municipal de
Derechos Humanos, la cual gozard de autonomia en sus decisiones y en el
ejercicio de presupuesto.

La fraccion XLl de dicho precepto senala que es atribucidon de los
ayuntamientos, convocar a la designacion de los Defensores Municipales de
Derechos Humanos.

Octava.- Asimismo, los articulos 147 A, 147 Fy 147 G, del referido ordenamiento
juridico establecen que en cada municipio, el Ayuntamiento respectivo llevard
a cabo una convocatoria abierta a efecto de que se designe al Defensor
Municipal de Derechos Humanos, mismo que durard en su cargo 3 anos.
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De los aspirantes a dicho cargo, que de la convocatoria resultaren, la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México elegird una terna de la cual el
Cabildo designard al aspirante mds apropiado para desempenar el cargo de
Defensor Municipal de Derechos Humanos de Naucalpan de Judrez, México.

Novena.- Dentro del dmbito de sus atribuciones, el Ayuntamiento podrd
expedir el Bando Municipal, reglamentos, resoluciones gubernativas, circulares,
acuerdos econdmicos y demds disposiciones administrativas que regulen el
régimen de las diversas esferas de competencia municipal y la actividad de los
particulares; atento a lo dispuesto por el articulo 145 del Bando Municipal
vigente.

Décima.- En consecuencia, serd materia del presente Acuerdo autorizar la
emision de la Convocatoria Abierta, para participar en el proceso de seleccion
del Defensor Municipal de Derechos Humanos del Municipio de Naucalpan de
Judrez, México; en la forma, términos y condiciones del documento que al
efecto se acompana formando parte integrante del presente Acuerdo.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Presidenta Municipal
Constitucional, somete a consideracion del Cabildo, el Proyecto de Acuerdo
Econdmico que se acompana al presente documento.

Dado en el Palacio Municipal de Naucalpan de Judrez, México, a los nueve
dias del mes de agosto de dos mil veintidos.

Angélica Moya Marin,
Presidenta Municipal Constitucional
de Naucalpan de Judrez, México.
(Rébrica)
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Angélica Moya Marin
Presidenta Municipal Constitucional

Omar Melgoza Rodriguez Carlos Alberto Trujillo Anell
Primer Sindico Segundo Sindico
Maria Paulina Pérez Gonzdlez Victor Manuel Navarro Ruiz
Primera Regidora Segundo Regidor
Lucina Cortés Cornejo José David AgustinBelgodere Hemdndez
Tercera Regidora Cuarto Regidor
Silva Rojas Jiménez Jesus Lopez Cuate
Quinta Regidora Sexto Regidor
Ursula Cortés Ferndndez Graciela Alexis Santos Garcia
Séptima Regidora Octava Regidora
Eliseo Carmona Diaz Juana Berenice Montoya Mdrquez
Noveno Regidor Décima Regidora

Mauricio Eduardo Aguirre Lozano Favio Eliel Calderén Bdarcenas
Undécimo Regidor Duodécimo Regidor

H. Ayuntamiento Constitucional de 58
Naucalpan de Judrez 2022 - 2024



(33
00

gs NAUCALPAN MUﬁIAchIE’Iﬁ

DE JUAREZ Ano 1/ Gaceta No. 27/ 12 de agosto de 2022

22-24

Lic. Pedro Antonio Fontaine Martinez
Secretario Del Ayuntamiento
(RUbrica)

En términos del Art. 91 fracciones V, Vil y Xlll de la
Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.
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