PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de il OGRAMA
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobiemo
010301010201 Audiencia publica y consulta popular

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobiemo democrético que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

BOO DIRECCION GENERAL
301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL

Porcentaje de Tasa de variacién en la ej ion de e de partici

Expresa el porcentaje de
Eficacia

100

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: ~ Se comparan los resultados

MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACION SOCIAL REALIZADOS PARA LA

(MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION SOCIAL REALIZADOS PARA LA CONFORMACION DE POLITICA PUBLICAS MUNICIPALES EN EL ANO
ACTUAL / MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION SOCIAL REALIZADOS PARA LA CONFORMACION DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES EN EL
ANO ANTERIOR)-1 * 100

Tasa de variacién en la ejecucion de el

de

social.

FRECUENCIA DE

MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

respecto al ejercicio anteri de registros

de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

social.

1

ESTRATEGICO

Informe

1 1 100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0%

Expresa el porcentaje de

1

ALCANZADO

100.0%

1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

100.0%

100.0%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

e

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hernandez Herndndez

Nombre

Firma

Carao

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre

Firma

Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

EJETR 2: GOBIERNO ), CAPAZ Y RESPONSABLE

Comunicacién y didlogo con fa ci o lave de i OGRAMA PRESUPUESTARIO:
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
010301010201 Audiencia piblica y consulta popular
Incluye las acciones que favorezean el desarrollo de un gobierno democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
BOO DIRECCION GENERAL
301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

Porcentaje de Tasa de iacién en la participaci g
(PARTICIPACION CIUDADANA REGISTRADA EN LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION SOCIAL PARA LA CONFORMACION DE POLITICAS
PUBLICAS MUNICIPALES EN EL ANO ACTUAL / PARTICIPACION CIUDADANA REGISTRADA EN LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION SOCIAL
PARA LA CONFORMACION DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100

en los i e instr de participacién social

Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en la participacion ciudadana registrada en los i e de social
ficack FRECUENCIA DE

E o MEDICION: E

100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

‘Sumable

IOS E I
‘CIUDADANA REGISTRADA EN

LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE

Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% % 100.0% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Expresa el porcentaje de

ALCANZADO SEMAFORO SEMAFORO

ALCANZADO

1 | 1 | 1000% 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se_exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
A

%

C. Janet Hernandez Hernandez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de i OGRAMA 0:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno

PROYECTO: 010301010201 Audiencia piblica y consulta popular

Incluye las accit q el desarrollo de un gobierno lico que impulse la social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y

‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de iudad: para la ion de las politicas pu i did.
ORI B CALGUS: (DEMANDAS CIUDADANAS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES ATENDIDAS / DEMANDAS CIUDADANAS PARA LA
ORI 2 CONSTRUCCION DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES REGISTRADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de demandas ciudadanas para la construccién de las politicas publicas municipales atendidas.
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia AEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESC! DEL FACTOR DE COf ION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

DEMANDAS CIUDADANAS PARA LA PiBLICAS [ su 2 1 s0.0% 5 P 3 Py 5 o

DEMANDAS CIUDADANAS PARA LA

CONSTRUCCION DE POLITICAS PUBLICAS b Sumpble 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
[ 2 | 1 | 1 | 1000%

ALCANZADO
2

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

‘ EIiMmmwMWlmmdnwdﬁwmpﬂmm

1

C. Janet Hernandez Hernandez Ev: z Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidadPROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010201 Audiencia piblica y consulta popular
Incluye las acciones que favorezcan el desarrolio de un gobiemo ico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de politicas publi

FORMULA DE CALCULO: (POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES REALIZADAS / POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de politicas publicas municipales realizadas
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES

Ri Sumable 50.0%
R B IC S MUNICIEALES) Informe Sumable 2 1 50.0% 1 1000% 2 1000% 2 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 2 1 500% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
2 3 | 1 | 1000%

ALCANZADO
2

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

| ! EINWWU"WW mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hemandez Hernandez

Nombre Firma Carao

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de DGRAMA PRESU

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno

PROYECTO: 010301010201 Audiencia piblica y consulta popular

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Induy.lnmqnmmnddaurwodomwmmlmmhmmmmvmmammdmwwuy

justicia, para elevar las condiciones de vida de la

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de actualizacién de las politicas publicas municipales.
FORMULA DE CALCULO: (POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES ACTUALIZADAS / TOTAL DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES)O0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de actualizacién de las politicas publicas municipales.
DIMENSION 9 ficack FRECUENCIA DE
LRATINOE: & MEDICION: 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE! DEL FACTOR DE o] ‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES
ACT

TOTAL DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 12 3 | 3

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

—

' ! El indicador obtuvo un resuttado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hernandez Herndndez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: ‘Comunicacién y didlogo con la el clave de PRESUPUESTARIO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010201 Audiencia pablica y consulta popular
Incluye las acciones que el desarrolio de un gobi ico que impulse la i social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y

justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL: B0OO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de instit i con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas pablicas municipales
FORMULA DE CALCULO: (REUNIONES INSTITUCIONALES CON LOS COPACI'S Y AUTORIDADES AUXILIARES PARA DESARROLLAR LAS POLITICAS P/ REUNIONES INSTITUCIONALES
N CON LOS COPACI'S Y AUTORIDADES AUXILIARES PARA DESARROLLAR LAS POLITICAS P)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas pablicas municipales
= FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE I los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

R O o oLoe Informe Sumable 12 3 250% 3 100.0% 2 1000% 12 100.0%
REUNIONES INSTITUCIONALES CON LOS
)ACI’S Y AUTORI! PARA Informe Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 12 250% 3 100.0% 2 1000% 12 1000%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
I 12 | 3 | 3 | 1000%

ALCANZADO EF%
12 | 12 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE /A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

| ,L El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hemandez Herméandez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la eler clave de il PRESUPUESTARIO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno

PROYECTO: 010301010201 Audiencia publica y consulta popular

Incluye las acciones que el desarrollo de un gobier ico que impulse la i6n social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y

e e o i il justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de prop il P a las politicas publicas.

Y T T (PROPUESTAS CIUDADANAS INCORPORADAS A LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES / PROPUESTAS CIUDADANAS RECIBIDAS A LAS POLITICAS PUBLICAS
MUNICIPALES)0 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas.

. y FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: S
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE COMF Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROPUESTAS CIUDADANAS INCORPORADAS A
POLITI PUBLICAS M

ICIP,
PROPUESTAS CIUDADANAS RECIBIDAS A LAS
1] 0 S

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO EF% SEMAFORO
| 12 3 | 3 | 1000% 12 | 12 [ 1000% 1
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada
I l ! El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. Janet Hernandez Herméandez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE 2 CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidladPROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010201 Audiencia piblica y consuita popular
: Incluye las acciones que favorezcan el desarrolio de un gobiemo democrético que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Kinticia, para i & vida dale o,
DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de i con i civiles o ial
. (REUNIONES CON ORGANIZACIONES CIVILES O SOCIALES REGISTRADAS REALIZADAS / REUNIONES CON ORGANIZACIONES CIVILES O SOCIALES
ORMULA DE CALCULO: REGISTRADAS PROGRAMADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.
2 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: °
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

REUNIONES 'CON ORGANIZACIONES CIVILES O s

TRADAS PROGRAMADAS No Aplica ‘Sumable o 0 No Programado 0 No Programado [} No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: o 0 No Programado 0 No Programado No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
) 0 | 0 | No Programado

SEMAFORO

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

| ' / El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. Janet Hemandez Hemnandez

vangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio puiblico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion publica

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los.
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pablico, conforme a los principios que rigen la

actuacién del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de observaciones derivadas de auditorias i por las ini i
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE OBSERVACIONES ATENDIDAS POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS / TOTAL DE OBSERVACIONES DERIVADAS DE AUDITORIAS)O * 100
INTERPRETACION:. Expresa el porcentaje de Porcentaje de observaciones derivadas de auditorias atendidas por las unidades administrativas.

% i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE OBSERVACIONES ATENDIDAS POR
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
[ TOTAL DE OBSERVACIONES DERIVADAS DE

[AUDITO!
RESULTADO ESPERADO: 2 2 100.0% 2 100.0% 2 1000% 2 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO
| 2 | 2 | 2 | 1000% 2
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTI IGN EN CASO DE 6 A+-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Zara

Nombre
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJETR 2: CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: control y evaluacién interna de la gestion piblica
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores piblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de auditorias i alas ini i
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE AUDITORIAS REALIZADAS EN EL ANO / TOTAL DE AUDITORIAS PREVISTAS A REALIZAR EN EL ANO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de auditorias realizadas a las unidades administrativas.

. y FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE AUDITORIAS REALIZADAS EN EL

ANO
TOTAL DE AUDITORIAS PREVISTAS A REALIZAR
EN NO

RESULTADO ESPERADO: 2 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
2 2 | 2 | 1000% 2
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JU! ION EN CASO DE o A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Lic. Gabriela Sanchez Tepichin




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los.
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio plblico, conforme a los principios que rigen la
actuacién del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F ntaje de itaci en temas de desarrollo humano realizadas

; ) (CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS DE DESARROLLO HUMANO REALIZADAS / CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS DE DESARROLLO
FORMULA DE CALCULO: HUMANO PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa ol poroentaje de Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas
) . FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia e )
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS
DE DESARROLLO HUMANO REALIZADAS
CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN TEMAS
DE DESARROLLO HUMANO PROGRAMADAS

RESULTADO ESPERADO: [ o No Programado (] No Programado 0 No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
0 0 | 0 | No Programado

SEmAFORO

ALCANZADO EF%
o | o | o Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTII ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

l El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Nombre
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJETS 2 . CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion pablica
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: G0O CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de p dei i6n de las obligaci: lizad:
EoRRAADE CALETLE: (CAMPARAS DE INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORESPUBLICOS REALIZADAS / CAMPANAS DE INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES
A 4 DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de campafias de informacion de las obligaciones realizadas
i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior .antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

RESULTADO ESPERADO: 50.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

SEMAFORO

[ 4 | 2 | 2 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resuitados estan en funcion de la meta programada
| El indicador obtuvo un resuitado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Nombre
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de Ia funcién publica y ética en el servicio piblico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de Ia gestion piblica
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores plblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores publicos.
§ (AUDITORIAS A LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS REALIZADAS / AUDITORIAS A LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
FORMULA DE CALCULO: PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores piblicos.
. . FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

S A LAS OBLIGACIONES DE LOS
ES PUBLICOS REALIZAD,
A LAS OBLIGACIONES DE LOS
s PUBLICOS PROGRA s

RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 2 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resuitados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

ey
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Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco jc:Babriela Sanchez Tepichin

Nombre Fil arao




00
00

DR

=

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
Considera las acciones orientadas a la mejora en Ia prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expeditta , promoviendo que los
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores piblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente
CERMIILA D GALBUD: (NUMERO DE REPORTES DE AUDITORIAS INTEGRADOS AL EXPEDIENTE /107;1\;0 REPORTES DE AUDITORIAS INTEGRADOS AL EXPEDIENTE PROGRAMADOS)0 *
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente
. ’ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE! DEL FACTOR DE vparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE REPORTES DE AUDITORIAS

be No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
TOTAL REPORTES DE AUDITORIAS
. o No Aplica Sumable [ 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: ° 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
i [) | ) | [ 1 No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Za Orozco /;‘::: .
o ucﬁ\k.p‘q

“C




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EJETR 2 CAPAZ Y RESPONSABLE

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrolio de la funcién piblica y ética en el servicio pablico
control y evaluacién interna de la gestion publica
Considera las acciones orientadas  la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los
servidores pablicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pablico, conforme a los principios que rigen la
actuacién del servidor publico.
GO0 CONTRALORIA INTERNA
303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

Porcentaje de Porcentaje de carteles informativos.

(CARTELES INFORMATIVOS ELABORADOS / CARTELES INFORMATIVOS REQUERIDOS)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de carteles informativos.
. FRECUENCIA DE

Effoac MEDICION: E

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

[CARTELES INFORMATIVOS ELABORADOS

Informe Sumable 4 1 25.0% ) 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

[CARTELES INFORMATIVOS REQUERIDOS

Informe Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

1

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO:

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO

| 4

100.0% 4

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Zarag: Orozco
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio piblico

PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de fa gestion publica
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores publicos realicen su funcion lidez, y cuenten con las ias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacién del servidor pabiico.

DEPENDENCIA GENERAL: G0O CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de servid publi i alas
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS ASISTENTES A CAPACITACIONES / TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
FRECUENCIA DE

3 Eficacia
DIMENSION QUE ATIENDE: icaci MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DI ION DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS
A ACITACIONES. Informe Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
 TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS Informe Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 4 | 1 I 1 ] 1000%

ALCANZADO
4

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JU! EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrolio de la funcién publica y ética en el servicio piblico

PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita , promoviendo que los

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: servidores piblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pblico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor pablico.

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de ios fi dos con instituci itad

FORMULA DE CALCULO: (CONVENIOS FIRMADOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS / CONVENIOS PROGRAMADOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS)O * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de jos firmados con

5 2 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE st los resultados respecto al ejercici i de registros de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

(CONVENIOS FIRMADOS CON INSTITUCIONES

CONVENIOS PROGRAMADOS CON
I RAS

RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado [ No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| ) | )

SEMAFORO

|

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Oroz: ) e Lic. Gabriela Sanchez Tepichin
Nombre Fi Carao £ WV



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 SISTEMA mnconnuvcnéu DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS
PROYECTO:

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion enire el Estado y los Municipios para de los Sistemas

§ conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, hCamnménPdlﬂaddEMcumymdeMém hl.eysamaec

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Sistema Nacional Anticorrupcién y a Ley el Sistema Anticorrupcidn del Estado de Meéxico y Municipios, para que las estatales y

prevengan, v sancionen las faltas administrativas v los hechos de corrupcién.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Indice de incidencia de actos de corrupcién por cada 10 mil personas en el municipio
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE ACTOS DE CORRUPCION CON RESOLUCION / TOTAL DE LA POBLACION MUNICIPAL MAYOR DE 18 ANOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de indice de incidencia de actos de corrupcién por cada 10 mil personas en el municipio

5 ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ON: Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE ACTOS DE CORRUPCION CON

RESOLUCION
[ TOTAL DE LA POBLACION MUNICIPAL MAYOR
E 18 ANOS
RESULTADO ESPERADO: 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO
| 5 5 | s | 1000% 5 1 5 100.0%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y OGN EN CASO DE ION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resutado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS
PROYECTO:

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de

2 conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: smnmmyum«mwusmmumwymmm para que las estatales y

prevengan, v sancionen las faitas i v los hechos
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Py je de posibles actos de corrupcién con lucién emitida
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE ACTOS DE CORRUPCION CON RESOLUCION / TOTAL DE POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de posibles actos de corrupcién con resolucion emitida

) FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 5
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior .antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE ACTOS DE CORRUPCION CON
RESOLUCION

 TOTAL DE POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION

RESULTADO ESPERADO: 100.0% 100.0% 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
[ 5 | 5 | 5 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.
01030402 SISTEMA ANTICORRUPCJON DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS

Conjunto de acciones orientadas a estabiecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el los Sistemas
conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ummmwemMymam hleGenenldM

smwmyquumwumhumyu icipios, para que las estatales y
prevengan, las faltas v los hechos de

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de pli como parte del Sistema Anticorrupcién Municipal.

e - (ACUERDOS CUMPLIDOS COMO PARTE DEL SISTEMA ANTICORRUPCION MUNICIPAL / ACUERDOS REGISTRADOS COMO PARTE DEL SISTEMA
FORMULA DE CALGULO: ANTICORRUPCION MUNICIPAL)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Anticorrupcién Municipal.
“ FRECUENCIA DE
DIMENSION QLI ATIENDE: Efioacle MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE COMP Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ACUERDOS CUMPLIDOS COMO PARTE DEL

No Programado

No Programado

No Programado

ACUERDOS REGIST‘RADOS COMO PARTE DEL

No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

No Programado

RESULTADO ESPERADO: o No Programado No Programado o No Programado

No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

| )

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS
PROYECTO:

WummnmmmummmaEMymMmmmu los Sistemas de

. conformidad con o dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Sistema Nacional ion y la Ley del Sistema del Estado de México y Municipios, para que las autoridades estatales y i

prevengan, investiguen v sancionen las faltas in v los hechos de UpCion.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupcién identificados
FORMULA DE CALCULO: (AUDITORIAS CON POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION IDENTIFICADOS / TOTAL DE AUDITORIAS REALIZADAS EN EL ARO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupcién identificados.

4 FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

X (‘:‘é"';uosc‘s CON Pos:gli’sogcws DE Expediente Sumable 1 1 1000% 1 100.0% 1 1000% 1 1000%
TOTAL DE AUDITORIAS REALIZADAS EN EL ARO Expediente Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 1000% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 1000% 1 1000%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 1 | 1 | 1 | 1000%

SEmAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

EJE 2

CAPAZ Y RESPONSABLE

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 SISTEMA ANT‘CORRUFCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas

Anticorrupcion, de
conformidad con lo dispuesto en fa Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, hmwmusmwym«m 1a Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios, para que las autori

prevenaan, investiuen v sancionen las faltas
600 CONTRALORIA INTERNA

303 CONTRALORIA INTERNA

administrativas v los hechos de corrupcion.

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Py je de
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

FACTOR DE COMPARACION: 100
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados respecto al ej

sobre la ia cero a la corrupcién

(CAMPANAS DE CONCIENTIZACION REALIZADAS / CAMPANAS PROGRAMADAS EN EL ANO)O * 100

Porcentaje de campafias sobre la tolerancia cero a la corrupcion

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

de registros de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

GESTION

[CAMPARNAS DE CONCIENTIZACION REALIZADAS Gt ‘Sumable 2 1 50.0% 100.0% ‘] 100.0% 100.0%
[CAMPANAS PROGRAMADAS EN EL ANO 2 Sumable 2 1 50.0% 100.0% 2 100.0% 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 2 i 50.0% 100.0% 2 100.0% 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

I 2 I

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

HREEREoROETI R
Ing. David Eduardo Zai Orozco

Nombre Cara
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 SISTEMA ANﬂCORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS
PROYECTO:

a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para

Conjunto de acciones orientadas
DEL PRESUPUEST, i mmnidademhdhp\menhcumndemdemEmdolUannﬂam,lamMPﬂmwﬁmume&th lIprGeneﬁldel

SmmaNncmulAmnorrupuényllLeyddswmkmmwmddEmdeMéﬂeoyMundpsou para que | estatal
v sancionen las faltas ini v los hechos de corrupcién.
DEPENDENCIA GENERAL: Goo CONTRALOR|A INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de i del Comité C i Municipal del Sistema Anticorrupcién Municipal
FORMULA DE CALCULO: (SESIONES REALIZADAS DEL SISTEMA ANTICORRUPCION MUNICIPAL / SESIONES PROGRAMADOS DEL SISTEMA ANTICORRUPCION MUNICIPAL)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupcion Municipal
" " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EDIGBA 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
oi DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercici i de registros ivos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.
‘

ANTICORRUPCION MUNICIPAL

RESULTADO ESPERADO: ] o No Programado 0 No Programado o No Programado [ No Programado
N e i li iS¢ i e o R AR R __—————————-———_——_—_————.——.———n——,_—,—_—_—__,;,_-_~.,

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO
| 0 ) I 0 | o Programado ) l 0 I No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y IGN EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resutados estan en funcion de la meta programada

SESIONES REALIZADAS DEL SISTEMA
El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco

Nombre Fil arqo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupeién del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS
PROYECTO:

Wmmm-mumummaEmymmmmmdmmmum

Anticorrupcion, de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, hmmmmmademuhnymaum la Ley General del

Sistema Nacional Anticorrupcion y fa Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, para que las estatales y
prevenaan, investiquen v sancionen las faltas administrativas v los hechos de corrupcién.

DEPENDENCIA GENERAL: GOO CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Promedio de servidores publi alos de ienti;
FORMULA DE CALCULO: (SERVIDORES PUBLICOS QUE ASISTEN A LOS EVENTOS / TOTAL DE EVENTOS DE CONCIENTIZACION)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacién
7 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE paran los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SERVIDORES PUBLICOS QUE ASISTEN A LOS
NTOS

 TOTAL DE EVENTOS DE CONCIENTIZACION Informe ‘Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 2 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Orozco

briela Sanchez Tepichin

Nombre



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcin del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MYNICIPIOS
PROYECTO: i

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorupeion, de

) conformidad con o dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del

OB.ETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, para que las autoridades estatales y mun

prevenaan, investiquen v sancionen las faltas administrativas v los hechos de corrupcién.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de imi en la elab i6n del prog anual de auditorias
FORMULA DE CALCULO: (PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS REALIZADO / PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS PROGRAMADO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién del programa anual de auditorias
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia NEDION 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A |PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS REALIZADO Informe Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DDA\ DX MIDITORIAS Informe Sumable 4 ] 25.0% 1 1000% 4 1000% 4 1000%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO
| 4 | 1 | 1 | 1000% 4
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE o A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada |

I Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco

Nombre
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE 2: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

PROYECTO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al iento y mejora de los ¥ conductos legales que influyan di la
garantia juridica del gobiemo y Ia sociedad.

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en los p i juridicos j

(PROCEDIMIENTOS JURIDICOS REGULATORIOS MEJORADOS EN EL ANO ACTUAL / PROCEDIMIENTOS JURIDICOS REGULATORIOS MEJORADOS EN EL ANO

FORMULA DE CALCULO: ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en los procedimientos juridicos regulatorios mejorados.
) FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EDICION: 13
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DE DEL FACTOR DE ‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.
P“°°E°'M'E"L°8LJU“ DICOS REGULATORIOS | ¢.0,0 ientes Legales Sumable 13 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 1000%
PROGEDMENTOS JURTICOS REQULATORION | mxpementes tagutés Sumable 113 13 100.0% 13 1000% 13 1000% 13 1000%

RESULTADO ESPERADO:

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
13 | 113 | 13 ] 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
13

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

cmn-"ﬂ 2002021
EMA MUNICIPAL
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Eficiencia y eficacia en el sector piblico
01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

PROYECTO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
Comprende todas las acciones orientadas al y mejora de los y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de juridicos pal paci
FORMULA DE CALCULO: (ASESORES JURIDICOS MUNICIPALES CAPACITADOS / TOTAL DE ASESORES JURIDICOS EN EL AYUNTAMIENTO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesores juridicos municipales capacitados

. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ASESORES JURIDICOS MUNICIPALES

Lista de Asistencia Sumable 2 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
[JTAL DEASESORES JRIICOB EN EL Lista de Asistencia Sumable 2 2 100.0% 2 1000% 2 100.0% 2 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 2 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO EF% SEMAFORO
[ 2 | 2 | 2 2 { 2 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
| €l indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se_exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
. #

Lic. Pablo

1 D SAUCALPAN Nombre rgo
‘ cmmﬂ o

| STEMA MUNICIPAL
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Subdireccion
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

01030501

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Eficiencia y eficacia en el sector plblico
Asistencia juridica al ejecutivo

010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la

garantia juridica del gobierno y Ia sociedad.

E00 AREA DE OPERACION
312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS

Porcentaje de

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

Porcentaje de asesorias juridicas impartidas

(ASESORIAS JURIDICAS IMPARTIDAS / ASESORIAS JURIDICAS PROGRAMADAS)0 * 100

Porcentaje de asesorias juridicas impartidas

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ASESORIAS JURIDICAS IMPARTIDAS L Sumable 16 4 25.0% 4 100.0% 16 100.0% 16 100.0%
JURIDICAS PRC Btace de Sumable 16 4 25.0% 4 100.0% 16 100.0% 16 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 16 4 25.0% 4 100.0% 16 100.0% 16 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

SEMAFORO

| 16

16

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Elvia Aguil edefio

Nombre Carao

~anstruvendo /%
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NAUCALDAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DE! DEL FACTOR DE

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
Comprende todas las acciones orientadas al iento y mejora de los ios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la
garantia juridica del gobiemo y la sociedad.
E00 AREA DE OPERACION
312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS

Porcentaje de Porcentaje de demandas en contra de la Admini ién Pablica Municipal
(DEMANDAS EN CONTRA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ATENDIDAS / DEMANDAS EN CONTRA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
PRESENTADAS)0 * 100
Expresa el porcentaje de Porcentaje de demandas en contra de la Administracion Publica Municipal atendidas
FRECUENCIA DE
" MEDICION: 19
100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 10 10 100.0% 10 100.0% 10 100.0% 10 100.0%

Expresa el porcentaje de

| 10

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

6

EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Lic. Pablo N

Cargo

D

i ~onstruvendo. /) i fpir4

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCALPAN

Subdireccion
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
PROYECTO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
1 ‘Comprende todas las acciones orientadas al 'y mejora de los. 'y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: garantia juridica del gobiemoy fa sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas
FORMULA DE CALCULO: (RESOLUCIONES JURIDICAS EMITIDAS / TOTAL DE ASUNTOS JURIDICOS RECIBIDOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas
y ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior .antecedentes de registros admnistrativos de la unidad e trabajo y fuentes oficiales.

A |RESOLUCIONES JURIDICAS EMITIDAS Expedientes Legales Sumable 13 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0%
 TOTAL DE ASUNTOS JURIDICOS RECIBIDOS Expedientes Legales Sumable 13 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0%
RESULTADO ESPERADO: | 13 13 100.0% 113 100.0% 13 100.0% 13 100.0%
L R B Ny i AMsr BBl A i O PElHedl G TP
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 13 | 113 | 113 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 0 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada ]
| Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Lic. Pablo Nol Zaraut

209-2021

SISTEMA MUNICIPAL
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJETI 2 CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
PROYECTO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
. Comprende todas las acciones orientadas al innie y mejora de los. 'y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la
‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ia juridica del yla i 3
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorias de mediacién y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto.
(ASESORIAS DE MEDIACION Y CONCILIACION DE DIFERENDOS ENTRE LAS PARTES EN CONFLICTO REALIZADAS / ASESORIAS DE MEDIACION Y

FORMULA DE CALCULO: CONCILIACION DE DIFERENDOS ENTRE LAS PARTES EN CONFLICTO PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesorias de mediacién y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto.
—— i " FRECUENCIA DE
U ATIENOE: Eicn MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resutados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

[ASESORIAS DE MEDIACION Y CONCILIACION DE Bitacora de
\FEREN PAR o Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
ASESROO:‘ DE MEDIACIK PAVﬂCONCiLIACIéN DE Bitacora de s % 1 25.0% 1 100.0% . 100.0% . 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 250% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 4 | 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO SEMAFORO

| 1000%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
sttt - .
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
PROYECTO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
Comprende todas las acciones orientadas al y mejora de los ios y legales que influyan la
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: darsitia Kirldic dil Goblemo y I Sooleded.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de itacion de juridicos realizad
FORMULA DE CALCULO: (TRAMITACION DE ASUNTOS JURIDICOS REALIZADOS / TRAMITACION DE ASUNTOS JURIDICOS PROGRAMADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de tramitacién de asuntos juridicos realizados
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 13
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de a unidad de trabajo y fuentes oficiales.

RESULTADO ESPERADO: 13 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 113 | 113 | 113 | 1000%

SEMAFORO SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

| El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE 2 CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
PROYECTO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
: Comprende todas las acciones orientadas ¥ mejora de los ios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: garantia jurkdion del goblerrio y la sockeded.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 AREA DE SERVICIOS JURIDICOS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de Notificaci idi P d.
FORMULA DE CALCULO: (NOTIFICACIONES JURIDICAS PRESENTADAS / NOTIFICACIONES JURIDICAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de Notificaciones Juridicas Presentadas.
5 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: L
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.
NOTIFICACIONES JURIDICAS PRESENTADAS Expedientes Legales Sumable 113 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0%
NOTIF i PR Legales Sumable 13 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 13 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0% 13 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 113 | 13 | 113 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
13

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ENCASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de fa meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

\
Lic. Pablo Nola!
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Estructura del gobierno municipal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacién municipal
PROYECTO: 010309020101 Revisién y emisién de la reglamentacién municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al cumplimi as i idas en el Titulo VI de Ia Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL: 800 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 SECRETARIA TECNICA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de ién ylo lizacién de y disposi i i icip
§ (CREACION Y/O ACTUALIZACION DE REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES / REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES
FORMULA DE CALCULO: ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES EXISTENTES)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de creacion y/o de y
FRECUENCIA DE
3 ficacia
DIMENSION QUE ATIENDE: Ef MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE vparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CREACION Y/O ACTUALIZACION DE :

REGLAMENTOS Y s No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES

ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES EXISTENTES No Aplica ‘Sumable 0 [ No Programado 0 No Programado o No Programado ] No Programado
RESULTADO ESPERADO: 3 o No Programado 0 No Programado 0 No Programado No

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
o | 0 | 0 | No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada l
| ll El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]

C. Janet Hernandez Hernandez E lina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Estructura del gobierno municipal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacién municipal
PROYECTO: 010309020101 Revision y emision de la reglamentacion municipal
OBIETIV?DELPEOGRAMAPRESUPUESTARIO: Se orienta al i de las i en el Titulo VI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL.: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 SECRETARIA TECNICA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de documentos juridico — administrativos aprobados
FORMULA DE CALCULO: (DOCUMENTOS JURIDICO - ADMINISTRATIVOS APROBADOS ITOI(;’:UD:_ DOCUIfENTOS JURIDICO -ADMINISTRATIVOS PROPUESTOS PARA CREAR O
IZAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de Juridico ini livos aprobados
’ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EDICION: [
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

DOCUMENTOS JURIDICO — ADMINISTRATIVOS

TOTAL DE DOCUMENTOS JURIDICO -
PA

No Programado 0 No Programado ] No Programado

RESULTADO ESPERADO: o o No Programado 0 No Programado [} No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO EF% SEMAFORO

| [

) I [ | No Programado ) | 0 | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE ON SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

o

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I l ‘ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]
\ e
C. Janet Herandez Hernandez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Estructura del gobierno municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacién municipal

PROYECTO: 010309020101 Revision y emisién de la reglamentacién municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al imi de las atribucic idas en el Titulo VI de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 SECRETARIA TECNICA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de disposiciones de observancia general publicadas

FORMULA DE CALCULO: (REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL PUBLICADAS / DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL A PUBLICAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de disposiciones de observancia general publicadas
FRECUENCIA DE
i ficacia
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficac MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados respecto al ej i de registros de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES DE

L ErIANCIA GEHERAL PUBLICADAS No Aplica Sumable 0 0 No Programado () No Programado 0 No Programado 0 No Programado

gﬁmmss DE OBSERVANCIA GENERAL A No Apica Sumdbls ° ° No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
0 l 0 | 0 | NoProgramado

SEMAFORO

ALCANZADO
[} [} No Programado

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

r ‘ ! El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hernéndez Herméndez

Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Estructura del gobiemno municipal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacion municipal
PROYECTO: 010309020101 Revisién y emision de Ia reglamentacién municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al iento de las atribuck en el Titulo VI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 SECRETARIA TECNICA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia reglamentaria.
FORMULA DE CALCULO: (CAPACITACIONES EN MATERIA REGLAMENTARIA REALIZADAS / CAPACITACIONES EN MATERIA REGLAMENTARIA PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia reglamentaria.
X : FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ON DEL FACTOR DE Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CAPACITACIONES EN MATERIA

RI M| IA REAL No Programado

[CAPACITACIONES EN MATERIA

REGLAMENTARIA PROGRAMADAS —— Sumable 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado ) No Programado
RESULTADO ESPERADO: No Programado 0 No Programado 0 No Programado No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO

SEMAFORO

ALCANZADO EF%

[ ) o | [ | No Programado

|

o | o | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

j El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hemandez Hernandez Ey; Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Estructura del gobierno municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacién municipal

PROYECTO: 010309020101 Revisién y emision de la reglamentacion municipal

‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al limie de las atribucic idas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 SECRETARIA TECNICA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgados
§ (ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA EN ESTUDIOS JURIDICOS OTORGADAS A LAS AREAS / ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA EN ESTUDIOS JURIDICOS
FORMULA DE CALCULO: SOLICITADAS POR LAS AREAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgados
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: [
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

[ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA EN
A T A ‘Sumable

CNICA EN
ESTUDIOS JURIDICOS SOLICITADAS POR LAS No Aplica ‘Sumable o o No Programado o No Programado ] No Programado ] No Programado

RESULTADO ESPERADO:| o o No Programado o No Programado 0o No Programado ] No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO EF% SEMAFORO
I 0 o | o 1 No Programado 0 o | No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada |
| ! El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]

4

C. Janet Hernandez Hernandez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Estructura del gobierno municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacién municipal

PROYECTO: 010309020101 Revisién y emision de la reglamentacién municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al imi de las atribuci idas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

300 SECRETARIA TECNICA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de propuestas de modificacién a leyes, y regl: icipal isadas.

R B S ALEES: (PROPUESTAS VIABLES DE MODIFICACION A LEYES, DECRETOS Y REGLAMENTOS MUNICIPALES REVISADAS / PROPUESTAS VIABLES DE MODIFICACION A
: LEYES, DECRETOS Y REGLAMENTOS MUNICIPALES PRESENTADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de propuestas de modificacién a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas.
c ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia SO o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE COM ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROPUESTAS VIABLES DE MODIFICACION A

il bttt - No Aplica Sumable 0 o No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

PROPUESTAS VIABLES DE MODIFICACION A

LEYES, DECRETOS Y REGLAMENTOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado [} No Programado o No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado (] No Programado o No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
o 0 | [ | NoProgramado

SEMAFORO

ALCANZADO
[} 0 No Programado

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

, l El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Janet Hernandez Hernandez Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Estructura del goblero municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030902 Reglamentacién municipal

PROYECTO: 010309020101 Revisién y emision de la reglamentacion municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al iiento de las idas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.
DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 SECRETARIA TECNICA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de plimi en las i de Cabildo
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS / NUMERO DE SESIONES DE CABILDO PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento en las sesiones de Cabildo
. : FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE SESIONES DE CABILDO Suniable

NUMERO DE SESIONES DE CABILDO

SRCGRADAS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado [ No Programado 0 No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| )

ALCANZADO
0 | No Programado

SEMAFORO

ALCANZADO
0

| SEMAFORO |

o
—

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada |
| ‘ | Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

C. Janet Hernandez Hermandez Ev. Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FACTOR DE COMPARACION:

ION DEL FACTOR DE

Eje transversal Il: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas pablicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de
contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

C00 TESORERIA
306 RECURSOS FINANCIEROS

Porcentaje de Tasa de variacién de ing propi

Expresa el porcentaje de

Eficacia

Se comparan los resultados

(INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES DEL ANO ACTUAL / INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES DEL ANO ANTERIOR)-1 * 100

Tasa de variacién de ingresos propios municipales

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESTRATEGICO

INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES DEL ANO No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
":“3";33: PROPIOSMUNICIPALES DELANO No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado ) No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

A +-10 POR TOALO

SEMAFORO

gl

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre

C. Paola Miranda Cruz

Firma

Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre

Firma

Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten a elusion y evasion fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién de los propios del ipio sin i partici
. (RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO SIN CONSIDERAR PARTICIPACIONES DEL ANO ACTUAL / RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO SIN CONSIDERAR
FORMULA DE CALCULO: PARTICIPACIONES DEL ARO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de los recursos propios del municipio sin considerar participaciones
Y FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia GMEDIGION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DEL FACTOR DE ON: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

RECURSOS PROPIOS IDEL ‘MUNICIPIO S|No Su

il
RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO SIN
RAR PARTICIPACIONES DEL ARO e Sumable 0 o No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: ° 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO
o | ) | [
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada
[ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas pablicas sanas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Iwmummhu&d,u‘u‘&dywlﬂm.MWW.WYW“WMHM.mmmr‘ﬁluwhﬂl

e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de vari dela i i 5
: (RECAUDACION CORRIENTE OBTENIDA EN EL TRIMESTRE DEL ANO ACTUAL / RECAUDACION CORRIENTE OBTENIDA EN EL TRIMESTRE DEL ANO ANTERIOR)-
FORMULA DE CALCULO: 1+100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion de la recaudacion corriente.
’ < FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE o vparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de Ia unidad de trabajo y fuentes oficiales.

;‘:ﬁ:‘m‘c' N c;:;mzm ONTENIDAENEL No aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
O e OOTENOAEN B No aplica Sumable o o No Programado o No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: [ o No Programado 0 No Programado ) No Programado 3 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| [} | [} | 0 | NoProgramado

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao

m 2

Nombre Firma Cargo

—
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién del monto de ingresos por cobro de accesorios
ERMOLADE ShEiiD: (MONTO DE INGRESOS POR COBRO DE ACCESORIOS EN EL mlmes;:TEE;?gg:H I:I;NTO DE INGRESOS POR COBRO DE ACCESORIOS EN EL TRIMESTRE
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién del monto de ingresos por cobro de accesorios
i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Ios resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MONTO DE INGRESOS POR COBRO DE

{{ ACTUAL
MONTO DE INGRESOS POR COBRO DE
Al TRIMESTR R

RESULTADO ESPERADO: [ 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

,_

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia
Nombre Firma Carao

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas pablicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
) Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, de tramites para el un régimen fiscal que amplie de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que cvnan Ia elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en los predi dos enel
FORMULA DE CALCULO: (PREDIOS ACTUALIZADOS EN EL SEMESTRE ACTUAL / PREDIOS ACTUALIZADOS EN EL SEMESTRE ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en los predios actualizados en el semestre

: FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercici i de registros. i de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PREDIOS ACTUALIZADOS EN EL SEMESTRE

PREDIOS ACTUALIZADOS EN EL SEMESTRE
RIOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO
| [) | o | [ | No Programado

0 ] 0 No Programado

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D | Los resultados estan en funcion de la meta programada
| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento —I

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de campaiias de difusién de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacién al pago puntual efectuadas.
FORMULA DE CALCULO: (CAMPANAS DE DIFUSION EFECTUADAS / CAMPANAS DE DIFUSION PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de campafias de difusion de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacion al pago puntual efectuadas.
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 9
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE : Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CAMPARAS DE DIFUSION EFECTUADAS No apiica Sumable o 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado o No Programado
CAMPANAS DE DIFUSION PROGRAMADAS No aplica ‘Sumable [} o No Programado 0 No Programado 0 No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: ° [ No Programado 0 No Programado [ No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| [ | ) | % ) | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

=]

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas piblicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
" Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de i itos con el i estatal para el cobro de ingresos municipales.
FORMULA DE CALCULO: (CONVENIOS VIGENTES SUSCRITOS CON EL GOBIERNO DEL ESTADO / CONVENIOS SUSCEPTIBLES DE FIRMAR CON EL GOBIERNO DEL ESTADO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de convenios suscritos con el gobiemo estatal para el cobro de ingresos municipales.
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: [
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de a unidad de trabajo y fuentes oficiales.

(CONVENIOS VIGENTES SUSCRITOS CON EL

G
[CONVENIOS SUSCEPTIBLES DE FIRMAR CON EL
GOBIERNO Al

META ANUAL ALCANZADO ALCANZADO SEMAFORO
| [ I o | 0 ] o Programado [ | 0 No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE O A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D I Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao

e
F=

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
. |wmummuwuwvmwmmwmww simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: coriibiafarhes & iniehalfsand fas ociones de oonkrel pea ol ik fs wtbos I ookt el focal
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de i p
FORMULA DE CALCULO: (CREDITOS FISCALES RECUPERADOS / CREDITOS FISCALES DETERMINADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de créditos fiscales recuperados

) FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: °
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESC! DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CREDITOS FISCALES RECUPERADOS No aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
CREDITOS FISCALES DETERMINADOS No aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: [ 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 0 | 0 | 0 | NoProgramado

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE O A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia
Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Ii: Gobierno Modeno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
. Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: intensif las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en los reg tri de los pad de cobro
FORMULA DE CALCULO: (REGISTROS EN LOS PADRONES DEL TRIMESTRE DEL ARIO ACTUAL / REGISTROS EN LOS PADRONES DEL TRIMESTRE DEL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en los registros trimestrales de los padrones de cobro

) FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia DN 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

REGISTROS EN LOS PADRONES DEL

l TR L ANO A
REGISTROS EN LOS PADRONES DEL
il L ANO RIOR

META ANUAL ALCANZADO

| SEMAFORO |
| ) ] ) | 0 | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo

-
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal I: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas piblicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
) Inchye acsionesque pertanslvar a calid, apacdady e rsar. con seuridd s, araparenciay simpficacin d riiespaa of onrbyene., desarolando unrégnen fiscal que amplie de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten Ia elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: 00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién del na de ibuy d dos en si ion fi
) (CONTRIBUYENTES DETECTADOS EN SITUACION FISCALIZABLE DEL TRIMESTRE ACTUAL / CONTRIBUYENTES DETECTADOS EN SITUACION FISCALIZABLE EN
FORMULA DE CALCULO: TRIMESTRE ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaie de Tasa de variacién del nimero de d en situacién
; ’ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia s 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
|ON DEL FACTOR DE Se comparan los resuitados aicanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

comlauvems Dsrecsuoos EN SITUACION No Programado

O IBUVERTES DETESTADSS EN STURGIGN
Fis EN TRIMESTRE ANTERIOR No'epkos Sumsble 0 0 No Programado 0 No Programado [ No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: o ] No Programado o

No Programado o No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO

PROG. ALCANZADO EF%
[ ) [ ) | 0 | NoProgramado

o [ o | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

[ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

DEL PRESUPUEST/ 3 Iwmummﬁw.mywm.eonW'pvldkzl,mywﬁmmdm,wunwmumﬁhﬁ

e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de notificaciones de pago a contribuy , OMi y i d d
FORMULA DE CALCULO: (NOTIFICACIONES DE PAGO A CONTRIBUYENTES MOROSOS, OMISOS Y REMISOS ENTREGADAS / TOTAL DE NOTIFICACIONES EXPEDIDAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de notificaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.
. a FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia SEPICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE o] Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

INOTIFICACIONES DE PAGO A CONTRIBUYENTES
M I} Y REML: NTR! \DAS

[ TOTAL DE NOTIFICACIONES EXPEDIDAS

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| )

SEMAFORO

°
g

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. Salvador Escotto Munguia

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
. Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, de tramites para el un régimen fiscal que amplie de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contribuyentes e intensificando las acciones de control mdmmoummwmmnuq\nm a elusion y evasién fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 RECURSOS FINANCIEROS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacion de las cajas méviles instaladas
R y— (NUMERO DE CAJAS MOVILES INSTALADAS EN EL EJERCICIO Flsm;;:g:ﬁ U ngsko DE CAJAS MOVILES INSTALADAS EN EL EJERCICIO FISCAL
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de las cajas méviles instaladas
. g FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia BN o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE : Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable No Programado
No aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: | No Programado No Programado No Programado No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
) 0 | 0 | No Programado

_SEMAFORO

ALCANZADO EF%
o | o | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

—

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL.:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

META ANUAL

EJE 2: GOBIERNO , CAPAZ Y RESPONSABLE

Gestién para Resultados y evaluacion del desemperio
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
10502050107 Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal
Incluye las acciones y imi ios par y fortalecer las fases para la i i i y evaluacién i las del registro
yel pr de rendicién de cuentas, adicionalmente incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los Planes de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales

que de él derivan.
B0O DIRECCION GENERAL
304 PLANEACION

en la ej ion del Plan de Desarrollo Muni

cipal

(OBJETIVOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION CONTENIDAS EN EL PDM CUMPLIDAS / TOTAL DE OBJETIVOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION CONTENIDAS EN EL PDM)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento en la ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal
FRECUENCIA DE
B MEDICION: '
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

| 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 10502050107 Planeacién y evaluacion para el desarrolio municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrolar y fortalecer las fases para la i luacio las del registro

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, incluye los de planeacion y doluPtlm-daD.nanoMumdpd los programas regionales y sectoriales
que de él derivan.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de obras y acciones del Plan de Desarrollo Municipal.

FORMULA DE CALCULO: (OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PDM CUMPLIDAS / TOTAL DE OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PDM)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de obras y acciones del Ptan de Desarrollo Municipal.
o FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

(OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN EL PDM

A MPLI Estructura Programatica Sumable
TE:)"MDE OBRAS Y ACCIONES CONTENIDAS EN | & 011\ 1ra Programatica Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: | 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
1 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resuitados estan en funcion de la meta programada

el nivel de cumplimiento I
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
PROYECTO: 10502050107 Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, iento y evaluack i las del registro
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adici incluye los jentos de ¥ evaluacion de los Planes de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales
que de él derivan.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de matrices de indi de bajo la MML adoptad:
FORMULA DE CALCULO: (MATRICES DE INDICADORES POR RESULTADOS ADOPTADAS POR EL MUNICIPIO / MATRICES DE INDICADORES)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de matrices de indicadores de resultados bajo la MML adoptadas
: ) FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DI DEL FACTOR DE 6 paran los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MATRICES DE INDICADORES POR RESULTADOS
ADOPTADAS POR EL MUNICIPIO

MATRICES DE INDICADORES Expediente ‘Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

100.0% 100.0%

Expediente Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL ALCANZADO
1 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
1 | 1 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS EN CASO DE ¢ A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se_gxhorta a mantener el nivel de cumplimiento |
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 10502050107 Planeacion y evaluacién para el desarrolio municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la 2 i y evaluacién J las del registro

‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, i incluye los e de i6n y evaluacion de los Planes de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales
que de &l derivan.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorias brindadas en ia del Si i6n del D p Municip
FORMULA DE CALCULO: (TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SED / TOTAL DE ASESORIAS SOLICITADAS EN MATERIA DEL SED)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal
: FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE I:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

 TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA

SOLICITADAS EN

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| 4 | 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE 2 CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 10502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para Wymlﬂfumh X y evaluacién las del registro

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de incluye los de ym&h‘m&muw los programas regionales y sectoriales
que de él derivan.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de i en la elab i6n y publicacién del PAE

FORMULA DE CALCULO: (ELABORACION Y PUBLICACION DEL PAE / DOCUMENTO PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de enla y del PAE
5 i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE COI ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ELABORACION Y PUBLICACION DEL PAE

RESULTADO ESPERADO: 3 1 333% L) 100.0% 3 100.0% 3 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

l s =+ 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados.

PROYECTO: 10502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la iento y evaluacién i las del registro

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los Planes de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales
que de ¢l derivan.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de plimi de las i fial. en el PAE

FORMULA DE CALCULO: (TOTAL DE EVALUACIONES REALIZADAS SENALADAS EN EL PAE / TOTAL DE EVALUACIONES SENALADAS EN EL PAE)O * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones sefialadas en el PAE

! 5 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia i 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ION DEL FACTOR DE paran los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de Ia unidad de trabajo y fuentes oficiales.

'TOTAL DE EVALUACIONES REALIZADAS
SENALADAS EN EL PAE
TOTAL DE EVALUACIONES SENALADAS EN EL

PAE
RESULTADO ESPERADO: 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%
L R 1 1 1 |
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

SEMAFORO

ALCANZADO
3

META ANUAL ALCANZADO
3 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ’
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 10502050107 Planeacion y evaluacién para el desarrollo municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrolar y fortalecer las fases para la planeacion, i ¥ evaluacién Ias del registro

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicin de cuentas, adi incluye los de y evaluacién de los Planes de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales
que de él derivan.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorias en ia de indi de i

FORMULA DE CALCULO: (ASESORIAS EN MATERIA DE INDICADORES / TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SEDM)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desempefio
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION. 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ASESORIAS EN MATERIA DE EVALUACIONES
[ TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA

RESULTADO ESPERADO: 4 1 1 100.0% 4
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO

& 4 | 1 | 1 | 1o00%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

ALCANZADO

4 | 4 | 1000%

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 10502050107 Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal
Incluye las acciones y par y fortalecer las fases para la i6n, imiento y evaluacién i as del registro

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: contablepresupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, incuye los ientos de i6n y evaluacién de los Planes de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales
que de él derivan.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones
FORMULA DE CALCULO: (ASESORIAS EN MATERIA DE EVALUACIONES / TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DEL SEDM)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones
¥ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARAGION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESC! DEL FACTOR DE Ol ‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A [ASESORIAS EN MATERIA DE EVALUACIONES
TOTAL I;E"ASESOR S BRINDADAS EN MATERIA Registros s 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% & 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
| 4 | 1 I 1 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 0 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Dr Los resultados estan en funcion de la meta programada
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 mahmm«m

PROYECTO: y de la admini pablica
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, honradez, lealtad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Comparacién entre el gasto actual ejt con el gasto eji enelafoi i i
FORMULA DE CALCULO: (GASTO CORRIENTE DEL ANO ACTUAL / GASTO CORRIENTE EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Comparacién entre el gasto actual ejercido con el gasto ejercido en el afio inmediato anterior
R FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 12
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

(GASTO CORRIENTE DEL ANO ACTUAL Informe Sumable 12 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

(GASTO CORRIENTE EN EL ANO ANTERIOR Informe Sumable 12 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 12 | 12 | 12 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
12

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE 6

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados

Porcentaje de

¥

dela L publica

c el conjunto de acti para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuitados con apego a los principios de legalidad,

honradez, !uhd imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos piblicos con el objeto de

objetividad, profesionalismo,

mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicién de cuentas.
D00 AREA DE ADMINISTRACION
307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

Porcentaje de avance en el gasto corriente ejercicio

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

(GASTO CORRIENTE EJERCIDO / GASTO CORRIENTE PROGRAMADO)O0 * 100

Porcentaje de avance en el gasto corriente ejercicio
FRECUENCIA DE 12
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

GASTO CORRIENTE EJERCIDO Informe Sumable 12 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
GASTO CORRIENTE PROGRAMADO Informe Sumable 12 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

RESULTADO ESPERADO:| 12 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 1 I

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempenio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 w-dumahmmmuumm

PROYECTO: y r dela publica
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacidn de los servidores pubiicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién de los servid publi icip en funci

FORMULA DE CALCULO: (SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL SEMESTRE ACTUAL / SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL SEMESTRE ANTERIOR)-1 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion de los servidores pablicos municipales en funciones

. aci FRECUENCIA DE
QUEA & & MEDICION: 12
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE nparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL

SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIONES EN EL
SEMESTRI

RESULTADO ESPERADO: 24 12 50.0% 12 24 100.0% 24 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 24 | 12 | 12 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

I Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE COI

MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE
A il S, BIENES Y SER|

Eje transversal II: Gobieno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050206 wmnhmmmmmuu«m
ificacion y 5 dela G

| conjunto de acti ig Ppara coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

honrades eatad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de

objetividad, profesionalismo,

mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicion de cuentas.
D00 AREA DE ADMINISTRACION
307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

Porcentaje de Tasa de variacién del gasto ejercido por de isici bienes y servicios.

(MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES, BIENES Y SERICIOS DEL SEMESTRE ACTUAL / MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES, BIENES
Y SERICIOS DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1 * 100

Expresa el porcentaje de Tasa de variacién del gasto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.
_ FRECUENCIA DE
Bl MEDICION: 4
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable

l
MON’TO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES,

BIENES Y SEMESTRE ANTERIOR

Reporte Sumable 4 2 50.0% 2 100.0% 4 100.0% 4

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

RESULTADO ESPERADO: 4 2 50.0% 2 100.0% 4 100.0% 4

Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO
[ 4 | 2 | 2 ] 1000% 4
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 6 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.0%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Nombre Firma

Cargo

Ing. Salvador Escotto Munguia
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracion pablica de resultados
PROYECTO: ificacién y i de la admini piblica
1 conjunto de acti y iientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resutados con apego a los principios de legalidad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten Ia toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de

mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de en el regi de bienes patri

FORMULA DE CALCULO: (REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ACTUAL / REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el registro de bienes patrimoniales
X . FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia s 219
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al efercici i de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL

SEMESTRE Simmtie

REGISTROS DE BIENES PATRIMONIALES DEL

SEMESTRE ANTERIOR Listado ‘Sumable 438 219 50.0% 219 100.0% 438 100.0% 438 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 438 219 50.0% 219 100.0% 438 100.0% 438 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 438 | 219 | 219 | 1000%

ALCANZADO
438 | 438 | 1000%

SEmAFoRO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consoldacién d ta administracién plbiica de resuitados

PROYECTO: i y dela piblica
[ el conjunto de actividades y para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten Ia toma de decisiones sobre Ia aplicacién de los recursos publicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto pablico y Ia rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de j imi del Progi Anual de Mejora Regulatoria
= cechicnn (ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA cuumms&o-m DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA)-1 *
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: ~ Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

[ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA
\T¢

 TOTAL DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL
MEJORA REGULAT

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

SEMAFORO

ALCANZADO

I 4 | 1 | 1 | 1000% 4 100.0% |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE Ol A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada
I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento J

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resutados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracion piblica de resultados

PROYECTO: iony la administracion piblica
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que Ia actuacién de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resutados con apego a los principios de legalidad,

oB. objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apiicacion de los recursos pablicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto publico y Ia rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de sesi de la Comi M pal de Mejora R i i

_ (NUMERO DE SESIONES DE LA COMISION MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA REALIZADAS / NUMERO DE COMISION MUNICIPAL DE MEJORA
FORMULA DE CALCULO: REGULATORIA PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje e sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria realizadas
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia i 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE wparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE SESIONES DE LA COMISI
MUNICIPAL DE M

MUNICIPAL DE MEJORA

RESULTADO ESPERADO: | 4 9 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

SEMAFORO

[ 4 | 1 | !
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE O A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada —I
[ El indicador obtuvo un resuitado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobieno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consalidaciin de Ia adminisiracion pibica de resutados

PROYECTO: y ion de la publica
c conjunto de w-thmmmmmmmmmym afin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: memwmm , eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten Ia toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de i en la elab i6n y publicacién del Prog Anual de Mejora Regulatoria.

FORMULA DE CALCULO: (ELABORACION Y PUBLICACION DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA / DOCUMENTO PROGRAMADO A ELABORAR Y PUBLICAR)O * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje enla ¥ publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: d
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

AN
DOCUMENTO PROGRAMADO A ELABORAR Y
1

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
[ 4 | 1 | 1 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +-10 POR TOALO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracion publica de resuttados
PROYECTO: implificacion y izacién de la administracion publica
el conjunto de actividades y jentas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicion de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: taje de Py je de prop al marco io icipal aprobad:
FORMULA DE CALCULO: (PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO MUNICIPAL APROBADAS / PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO MUNICIPAL RECIBIDAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.
: ’ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior .antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO s
INICIPAL APR!

PROPUESTAS AL MARCO REGULATORIO
MUNICIPAL RECIBIDAS Reporte Sumable 4 1 250% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 3 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

4 | 1 I

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

ALCANZADO
4

SEMAFORO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desemperio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracion pablica de resultados
PROYECTO: ién y i dela publica
el de y para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, N i , eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de ites y servicios i o
FORMULA DE CALCULO: (TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS Y/O ACTUALIZADOS EN EL CATALOGO / TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de trémites y servicios integrados o actualizados
; 4 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS Y/O
EN EL CATA

TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 4 1 | 1 ] 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
4

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A+-10 POR TOA L

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




NACALRAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050207 Consolidacién de la administracién pablica de resultados
PROYECTO: implif ion y izacion de la i ion plblica
el conjunto de para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legali
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, halad imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el oueto de
mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
FORMI DE CALCULO: (SUPERVISIONES REALIZADAS PARA VERIFICAR LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS / SUPERVISIONES PROGRAMADAS PARA
ULA ' VERIFICAR LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
y . FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: e
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SUPERVISIONES REALIZADAS PARA VERIFICAR

AL Y ASISTENCIA DE LOS
'SUPERVISIONES PROGRAMADAS PARA
VERIFI INTUALIDAD Y ASISTENCIA DE

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.0%

£
-

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao

____.(%

Nombre Firma Cargo
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OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Eje transversal II: Gobierno Modermo, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
01050208 Consolidacion de la administracién publica de resultados.
y dela piblica
c 1 conjunto de Y hera para coadyuvar a que la actuacion de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resitados con apego a los principios de legalidad,

lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto pablico y fa rendicion de cuentas.

D00 AREA DE ADMINISTRACION
307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE 6

BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS
1P

Porcentaje de Porcentaje de bienes e iados

(BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS EN EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO / BIENES MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE REGISTRO EN EL
INVENTARIO DEL MUNICIPIO)O * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados

= FRECUENCIA DE

E MEDICION: 1

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados aicanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable 50.0%

BIENES MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO
DE REGI: I

Inventario Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 2 L 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

SEMAFORO SEMAFORO

| 2

1 | 1 |  1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Q

l

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050209 Consolidacion de la administracion publica de resultados.

PROYECTO: ificaci de la administracién publica
c -——-uma. y ientas para coadyuvar a que a actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos piblicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto pablico y Ia rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacion en la distribucién de insumos a las areas i para la p i de bienes y servi

R ADECALCIN D (EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE / EROGACIONES POR

: CCONCEPTO DE INSUMOS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA PRESTACION Y OTORGAMIENTO DE)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en la distribucién de insumos a las dreas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios
3 i FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1

FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE O los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

EROGACIDNESMPIOR COA'.‘I.fVE:Tg DETNSUMOS'A Reporte Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

EROGACIONES POR CONCEPTO DE INSUMOS A

LAS AREAS ADMINISTRATIVAS PARA LA Reporte S 4 1 25.0% 1 1000% 4 1000% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

SEMAFORO

META ANUAL

| 4 | 1 | & 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050210 Consolidacién de la administracién publica de resultados.

PROYECTO: ¥ de ia adminisirackén pdblica
e conjunto de y para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resitados con apego a los principios de legalidad,

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, , honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de
mejorar Ia calidad del gasto pablico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones

FORMULA DE CALCULO: (MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES EJERCIDO / MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES PROGRAMADAS)0 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones

4 " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia plrmgsiy 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ION DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES

EJERCIDO
MONTO POR CONCEPTO DE ADQUISICIONES
PROGRAMADAS
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

L 4 | 0 | 1 1 1000%

SEMAFORG

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS

Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050211 Consolidacién de la administracién publica de resultados

o 1 y de la administracion pablica
el conjunto de actividades y ientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.

D00 AREA DE ADMINISTRACION

Porcentaje de

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

307 ADMINISTRACION Y FINANZAS

(MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EFECTUADOS / MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN PROCESO)0 * 100

Porcentaje de movimientos de personal efectuados.

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

24

100.0%

MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS EN PROCESO

Reporte

Sumable

24 12 50.0% 12 100.0% 24

100.0%

24

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 24 12 50.0% 12 100.0% 24

SEMAFORO

ALCANZADO

SEMAFORO

24

| 1000% 24

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.0%

24

100.0%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre

C. Paola Miranda Cruz

Firma

Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Firma

=

Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050212 c«maummam
PROYECTO: i izacion de la " i6n pablica
dewwal y mwauhmammmmm eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: objetividad, hhonradez, lealtad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de
mejorar la calidad del gasto publico y a rendicién de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de verificacion al i io patri i ici
" (VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO PATRIMONIAL MUNICIPAL REALIZADAS / VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO PATRIMONIAL MUNICIPAL
FORMULA DE CALCULO: PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de verificacion al inventario patrimonial municipal
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE 6 ‘Se comparan los resultados. respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

VERIFICACIONES F SICAS AL INVENTARIO

Informe ‘Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
VER'F'C‘°'°"ES FISICAS AL VENTARID Informe Sumable 2 3 25.0% s 1000% 2 100.0% 12 1000%
RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaie de

META ANUAL

[ 1 | s |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y N EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

ALCANZADO
12

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Ing. Salvador Escotto Munguia

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicion de cuentas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia
PROYECTO: 10804010101 Vinculacién ciudadana con la administracién publica
Se refiere a la obligacion que tiene el sector piblico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demés informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y escrutinio piblico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en
posesion de los sujetos obligados.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 SUPERVISION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién del resultado de evaluacién de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal

FORMULA DE CALCULO: (RESULTADO DE EVALUACION DE LA VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA DEL PORTAL IPOMEX MUNICIPAL EN EL ANO ACTUAL / RESULTADO DE EVALUACION DE LA VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA DEL PORTAL IPOMEX
. MUNICIPAL EN EL ANO ANTERIOR)-1* 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién del resultado de evaluacién de la verificacion virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal
B g FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
Di DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

RESULTADO DE EVALUACION DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA DEL PORTAL
RESULTADO DE EVALUACION DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA DEL PORTAL

1 100.0% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 1 1

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

ALCANZADO
1

SEMAFORO

META ANUAL ALCANZADO
1 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a manienac.ekmivelde cumplimiento
—mma———

TEMA MUNICIPAL
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicion de cuentas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO: 10804010101 Vinculacién ciudadana con la administracién plblica
Se refiere a la obligacion que tiene el sector pablico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: reglas, normas y demas i Qque se genera en el sector, en un marco de aberta participacion social y escrutinio piblico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en
posesion de los sujetos obligados.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 SUPERVISION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de i de p ia y acceso a la infor i6 i

FORMULA DE CALCULO: (SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION ATENDIDAS / SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PRESENTADAS)0 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de solicitudes de transparencia y acceso a la informacién atendidas.

. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION 43
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ION paran los resultados respecto al ejercicio anterior .antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A Registros
INFORMAGH Sumable 50 43 86.0% 43 100.0% 50 100.0% 50 100.0%

SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A Registros
INFORMACION PRI Sumable 50 43 86.0% 43 100.0% 50 100.0% 50 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 50 43 86.0% 43 100.0% 50 100.0% 50 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 50 | 43 | 43 | 1000%

SEMAFORO

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resuitado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

D

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCALPAN
UNIDAD DE
TRANSDARENCIA




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

01080401

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Transparencia y rendicién de cuentas

Transparencia

10804010101 Vinculacién ciudadana con la administracion publica
Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a a ciudadania sobre las

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y escrutinio piblico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en
posesion de los sujetos obligados.
B0 DIRECCION GENERAL
305 SUPERVISION
aje F je de imi de i de laley de T P iayA alai i
(TOTAL DE FRACCIONES ACTUALIZADAS Y PUBLICADAS / TOTAL DE FRACCIONES SENALADAS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION)O * 100
Expresa el porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de fracciones de la ley de Transparencia y Acceso a la informacién
FRECUENCIA DE

Efichols MEDICION: ?
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

TOTAL DE FRACCIONES ACTUALIZADAS Y

‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable

[ TOTAL DE FRACCIONES SENALADAS EN LA LEY
P 1A Y A OALA

Sumable

50 13 26.0% 13 100.0% 50 100.0% 50 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 50 13 26.0% 13 100.0% 50 100.0% 50 100.0%

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

| 50

s

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE

A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

)

SISTEMA rzﬂmcwm
DIF NAUCALPAN
UNIDAD DE
TRANSPADENCIA |
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FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Transparencia y rendicién de cuentas
01080401 Transparencia
: i
Se refiere a la obligacion que tiene el sector piblico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, sequridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las
responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demds informacin que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y escrutinio piblico; asi como garantizar Ia proteccién de sus datos personales en
posesion de los sujetos obligados.

B0O DIRECCION GENERAL
305 SUPERVISION

(RECURSOS DE REVISION RESUELTOS / RECURSOS DE REVISION PRESENTADOS)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de recursos de revisién resueltos.
FRECUENCIA DE
Eficacia MEDICION: =
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Registros

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS Sumable 50 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0%
DS DE REVISION DOS Py Sumable 50 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 50 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO
l 50 50 | 50 | 1000% 50 | 50 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

SISTEMA MUNICIPAL
il DIFNAUCALPAN

’ UNIDAD DE
TRANSPDADENCIA
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuentas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO: 10804010101 Vinculacién ciudadana con la administracién publica
Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demds informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y escrutinio pablico; asi como garantizar la proteccién de sus datos personales en
posesion de los sujetos obligados.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 SUPERVISION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de solicitudes de acceso a la infor i6n con de revisié

FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION CON RECURSO DE REVISION / TOTAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION ATENDIDAS)0 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacién con recurso de revision.

; " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: =
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACI
REC!

TOTAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION ATENDIDAS

RESULTADO ESPERADO: 50 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0% 50 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 50 | 50 | 50 | 1000% | 50
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE o A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DI: Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCALPAN

! UNIDAD DE

TRANSPADENCIA |-




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Transparencia y rendicién de cuentas
01080401 Transparencia
T
Se refiere a la obligacion que tiene el sector piblico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las
responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demis informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y escrutinio publico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en
posesion de los sujetos obligados.

B0O DIRECCION GENERAL
305 SUPERVISION

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DE: DEL FACTOR DE

Porcentaje de p itado en materia de P ia y acceso a la infor i6n publica y p 6n de datos p
(NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS / NUMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS A SER CAPACITADAS)O * 100
Expresa el porcentaje de Porcentaje de personal materia de yaccesoala i6n pablica y pr de datos
FRECUENCIA DE
Enceca MEDICION: a
100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS g Sumable 80 50 62.5% 50 100.0% 80 100.0% 80 100.0%

el bRt

NUMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS A SER Registros

CAPACITADAS Sumable 80 50 62.5% 50 100.0% 80 100.0% 80 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 80 50 62.5% 50 100.0% 80 100.0% 80 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

SEMAFORO

SEMAFORO

| 80

50 | 50 |  1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCALPAN
UNIDAD DE
TRANSPARENCIA |:
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DE! DEL FACTOR DE

TOTAL DE SPH QUE CUMPLEN CON SUS
IGACIONES EN MATERIA

Porcentaje de Porcentaje de seguimiento a los SPH en

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Transparencia y rendicién de cuentas
01080401 Transparencia
ciudadana con la publica
Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las
responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y escrutinio publico; asi como garantizar la proteccién de sus datos personales en
posesién de los sujetos obligados.
BOO DIRECCION GENERAL
305 SUPERVISION

de sus

(TOTAL DE SPH QUE CUMPLEN CON SUS OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION / TOTAL DE SPH PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES EN TRANSPARENCIA, EL ACCESO A
LA INFORMACIONPU)O * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de seguimiento a los SPH en jento de sus
: FRECUENCIA DE

Efcacl MEDICION: 15

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable

TOTAL DE SPH PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES EN TRANSPARENCIA, EL

‘Sumable 100.0% 57 100.0% 57 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 57 15 15 100.0% 57 100.0% 57 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
57 15 | 15 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE o] A +-10 POR ALO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuveremrresultade positivo, por lo que se exhorta.a mantener el nivel de cumplimiento

!

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCALPAN
UNIDAD DE
TRANSPADENCIA
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico

PROYECTO: o i con de

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y

©OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el numero de TIC's adquiridas

FORMULA DE CALCULO: (TIC'S ADQUIRIDAS EN EL ARO ACTUAL / TIC'S ADQUIRIDAS EL ANO ANTERIOR)-1* 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de TIC's adquiridas
4 FRECUENCIA DE
3 i
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: g
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DI DEL FACTOR DE ON: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

 TIC'S ADQUIRIDAS EN EL ANO ACTUAL

TIC'S ADQUIRIDAS EL ANO ANTERIOR Inventario ‘Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO:: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
[ 1 | 1 | 1 | 1000%

SEmAFoRO

ALCANZADO
1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

r Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




A

b &

00
00

Naveaisax

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

Energia asequible y no contaminante
01080501 Gobiemo electrénico

dei

Engloba todas las acth o ACi las ici
eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de avance en la prestacion de servicios a través de medios electrénicos.
FORMULA DE CALCULO: (TOTAL DE TRAMITES MUNICIPALES EN LINEA / TOTAL DE TRAMITES MUNICIPALES POR SUBIR A LA WEB)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de avance en la prestacion de servicios a través de medios electrénicos.
' FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia UCD SN 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE COMP Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

TOTAL DE TRAMITES MUNICIPALES EN LINEA
ITES MUNICIPALES POR SUBIR

{); DIFcsr-

R

otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y

Informe Sumable 1 ® 100.0% 1 100.0% 1

100.0% 1

100.0%

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: L 1 100.0% 1 100.0% 1

SEMAFORO

1

| 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.0% 1

100.0%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre

C. Paola Miranda Cruz

Firma

Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de procedimientos simplificados enfocados a la prestacion de

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

TOTAL DE PROCEDIMIENTOS SIMPLIFICADOS
S

PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

Energia asequible y no contaminante
01080501 Gobierno electrénico
010805010103 Innovacién con de
Engloba todas fas activi ici otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacion, mejorando la eficiencia y

e s iiatinch 3
eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la poblacién.

D00 AREA DE ADMINISTRACION
315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

servicios electréni

icos.

.DIF:

(TOTAL DE PROCEDIMIENTOS SIMPLIFICADOS ENFOCADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS ELECTRONICOS / TOTAL DE PROCEDIMIENTOS IDENTIFICADOS

DE PRESTACION DE SERVICIOS ELECTRONICOS)O * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de procedimientos simplificados enfocados a la prestacion de servicios electrnicos.
™ FRECUENCIA DE

Efkaca MEDICION:

100 TIPO DE INDICADOR:

Se comparan los resultados respecto al ejercicio antt de registros it de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

S A
[TOTAL DE PROCEDIMIENTOS IDENTIFICADOS
RVICIOS ELECTRONICOS

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Reporte ‘Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
Reporte ‘Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

Expresa el porcentaje de

ALCANZADO ALCANZADO

SEMAFORO

[ 3 | 1 | 1 | 1000%

2 | 2 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre

Firma

Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico

PROYECTO: i con dei

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de de it ion, mejorando la eficiencia y

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacion y distribucion de informacion que se brinda a la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
'DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de avance en la digitalizacién documental

S S— (AVANCE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA EN LA DIGITALIZACION DOCUMENTAL / AVANCE PROGRAMADO EN DIGITALIZACION DOCUMENTAL POR UNIDAD
ADMINISTRATIVA)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de avance en la digitalizacion documental
; FRECUENCIA DE
5 Eficaci 1
DIMENSION QUE ATIENDE: ia MEDICINE
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ION DEL FACTOR DE CO Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

AVANCE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA EN LA

DIGITALIZACION DOCUM| = Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

AVANCE PROGRAMADO EN DIGITALIZACION

DOCUMENTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 1 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante '
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico
PROYECTO: 1 i con de i

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y

©OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucion de informacién que se brinda a fa poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL.: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de cursos de capacitacién sobre e-gobierno impartidos

FORMULA DE CALCULO: (CURSOS IMPARTIDOS / CURSOS PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de cursos de capacitacién sobre e-gobierno impartidos.
5 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A CURSOS IMPARTIDOS Lista de asistencia Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
CURSOS PROGRAMADOS Lista de asistencia Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO:
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
4 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
4 | 4 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que s exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

Energia asequible y no contaminante
01080501 Gobierno electrénico
con de
Engloba todas las acti ‘servicios que las s otorgan a la poblacion a través de tecnologias de informacion, mejorando la eficiencia y
eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacion que se brinda a la poblacion.

D00 AREA DE ADMINISTRACION
315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DI DEL FACTOR DE

Porcentaje de P je de plimi en los i lizados a las TIC's.

(MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LAS TIC'S / TOTAL DE MANTENIMIENTOS A LAS TIC'S PROGRAMADOS )0 * 100

Expresa el porcentaje de taje de en los realizados a las TIC's.
g FRECUENCIA DE

Eficacia MEDICION: !

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LAS TIC'S

Reporte con soporte
en bitacoras.

[ TOTAL DE MANTENIMIENTOS A LAS TIC'S

Reporte con soporte
- Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

| 4

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resuitado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico

PROYECTO: 103 Innovacién con de i

©OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacion y distribucién de informacion que se brinda a la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: DOO AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de rep: de incidencias de TIC's
FORMULA DE CALCULO: (REPORTES DE INCIDENCIAS DE TIC'S ATENDIDOS / TOTAL DE REPORTES PRESENTADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de reportes de incidencias de TIC’s atendidos.
FRECUENCIA DE
3 ficack
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

REPORTES DE INCIDENCIAS DE TIC'S
ATENDIDOS

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacion a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y

‘Sumable
TOTAL DE REPORTES PRESENTADOS Reporte ‘Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% A 100.0% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 4 | 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energla asequible y no contaminante
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico
PROYECTO: Innovacién de
- — Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de de jorando la eficiencia y
eficacia en los procesos facilitando la operacion y distribucion de informacién que se brinda a la poblacién.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de Servidores capacitados
FORMULA DE CALCULO: (SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS / SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADOS PARA SER CAPACITADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de Servidores capacitados

) FRECUENCIA DE
OBENSION U ATIIOE: Eicace MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE COMP ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiaes.

SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADOS PARA
SER CAPACIT/

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 4 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
4

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DI Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Cara Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico
PROYECTO: Innovacién con de

) Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacidn, mejorando la eficiencia y

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacion y distribucién de informacion que se brinda a fa poblacién.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je en el i del Progi de C. itacié
FORMULA DE CALCULO: (CURSOS IMPARTIDOS / CURSOS PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje en el cumpii del Programa de C:
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia g 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CURSOS IMPARTIDOS e Sumable 2 1 50.0% 1 1000% 2 1000% 2 100.0%
CURSOS PROGRAMADOS N Lo ™ Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
[ 2 | 1 | FERE

SEMAFORO

100.0%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico
PROYECTO: i con dei
) Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a fa poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando Ia eficiencia y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucion de informacion que se brinda a la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje ites il dos al p de i

P
FORMULA DE CALCULO: (TRAMITES INCORPORADOS AL PROGRAMA DE E-GOBIERNO / TOTAL DE TRAMITES SELECCIONADOS PARA EL PROGRAMA E-GOBIERNO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje trémites incorporados al programa de e-gobierno
3 ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EEDCiB 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE o iparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ITES INCORPORADOS AL PROGRAMA DE E-

TR
A |cosiErno il Sumiable

TOTAL DE TRAMITES SELECCIONADOS PARA EL

PROGRAMA EGOBIERNO Informe Sumable 4 1 250% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 1 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO SEMAFORO
4 1 | 1 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTI (ON EN CASO DE o A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resuitados estan en funcion e la meta programada

‘ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia
Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico
PROYECTO: Innovacién con de
Engloba todas las activi servicios que las administraci icipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la poblacién.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de ios para la pcién de pagos el oni fi
o (CONVENIOS FIRMADOS PARA LA RECEPCION DE PAGOS ELECTRONICOS / c&]wsmos GESTIONADOS PARA LA RECEPCION DE PAGOS ELECTRONICOS)0 *
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de convenios para la recepcion de pagos electrénicos firmados
| FRECUENCIA DE
IMENSION TIENDE: Eficacia
N Gt MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CONVENIOS FIRMADOS PARA LA RECEPCI
I{

CONVENIOS GESTIONADOS PARA LA
Rl ION DE PAG 08

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

L Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo




OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

Energia asequible y no contaminante

01080501 Gobierno electronico

Innovacién de

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y

eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucion de informacién que se brinda a la poblacién.

D00 AREA DE ADMINISTRACION
315 ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

Porcentaje de Porcentaje de avance en la d ion p i de i
(PROCEDIMIENTOS ADECUADOS / PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOS)O * 100
Expresa el porcentaje de Porcentaje de avance en la readecuacién procedimental de tramites.
" FRECUENCIA DE
E MEDICION:
100 TIPO DE INDICADOR:

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

GESTION

PROCEDIMIENTOS ADECUADOS No Aplica Sumable 0 o No Programado ] No Programado o No Programado 0 No Programado
PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOS No Aplica ‘Sumable 0o o No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: 0 o No Programado No Programado [} No Programado o No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

0

No Programado ) | )

| No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Carao

Ing. Salvador Escotto Munguia

Firma

Cargo



Naveataan

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
TEMA DE DESARROLLO: Energia asequible y no contaminante

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080501 Gobierno electrénico

PROYECTO: Innovacién de i

CRIETIVO DEL PROGRAMA PREBLIUESTARIC! mtmmm»mmummmwnman@umammmmmﬁwmy

eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucion de informacién que se brinda a la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 AREA DE ADMINISTRACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 315 ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de avance en la digitalizacién de di
FORMULA DE CALCULO: (TOTAL DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS / DOCUMENTACION PROGRAMADA PARA DIGITALIZAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de avance en la digitalizacién de documentos
i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia HEDCION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

TOTAL DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS

DOCUMENTACION PROGRAMADA PARA
DIGITALIZAR

RESULTADO ESPERADO: 100.0% 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 4 | 1 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE ION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo
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00
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Mavcasan

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02020201 Desarrollo comunitario
020202010101 Promocién a la participacion comunitaria
Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales en ellos
habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccion de la pobreza
FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

GRUPOS ORGANIZADOS EN CONDICIONES DE
Al

Porcentaje de Tasa de variacién en el na de grupos izados en ici de margil

(GRUPOS ORGANIZADOS EN CONDICIONES DE MARGINACION EN EL ANO ACTUAL / GRUPOS ORGANIZADOS EN CONDICIONES DE MARGINACION EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100

Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de grupos en condi de
FRECUENCIA DE
icacia 1
£ MEDICION:
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

GRUPOS ORGANIZADOS EN CONDICIONES DE
MARGINACION EN EL AR R

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

!

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

. Sandga I Galhmn:gido Z ¢
jom| Fi% E ‘Cargo

Comareondo vy

NAUCALPAN



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario
PROYECTO: ala
: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales en ellos
OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: habitan, en especial a los de mayor jlidad, y que tengan Gsito asegurar la reduccion de la pobreza
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el nu de proy itarios f dos para el io de la localid:
FORMULA DE CALCULO: (PROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL BENEFICIO DE LA LOCALIDAD EN EL ANO ACTUAL / PROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL BENEFICIO DE LA LOCALIDAD EN EL ARO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de proyectos comunitarios formados para el beneficio de la localidad
FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
L MEDICION:
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL
NEFIGIO D EN EL ARO Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

PROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL.
NEFICIO DE DAD EN EL ARO. Informe. Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

1 1

g
2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE O A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS L

Nombre

o e I 7

7irma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02020201 Desarrollo comunitario
ala

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales en ellos.
habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccién de la pobreza

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

Porcentaje de P je de C. itaci para g imi y habilidades de gestion realizadas

(CAPACITACIONES PARA GENERAR CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE GESTION REALIZADAS / CAPACITACIONES PARA GENERAR CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE GESTION PROGRAMADAS)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de Capacil para generar y habil de gestion realizadas.
A FRECUENCIA DE

¢ MEDICION: 9

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CAPACITACIONES PARA GENERAR
ICONOCI Y HABILI S DE GES'

CAPACITACIONES PARA GENERAR
M| IDADES DE GESTION

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 0 I No Programado o No Programado No Programado No Programado

SEMAFORO

o

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUST

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

C. JORGE LUIS LOZA|

AT o orc of




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario
PROYECTO: 020202010101 Promocién a la participacién comunitaria

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales en ellos

habitan, en especial a los de mayor vuinerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccién de Ia pobreza

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

social

sobre los prog de

(GESTIONES SOBRE LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL REALIZADAS / GESTIONES SOBRE LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL PROGRAMADAS)0 * 100

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

FACTOR DE COMPARACION: 100

Porcentaje de gestiones sobre los programas de desarrollo social realizadas

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

'GESTIONES SOBRE LOS PROGRAMAS DE
A |DESARROLLO SOCIAL REALIZADAS

1

GESTION

GESTIONES SOBRE LOS PROGRAMAS DE
DESARROLLO SOCIAL PROGRAMADAS

Formato de Solicitud Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
Formato de Solicitud Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

SEMAFORO

[ 2 | 1

| 1

| 100.0%

2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

]

Gall

Firm:

argo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario

PROYECTO: ala

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales en ellos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: habitan, en especial a los de mayor vuinerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccién de la pobreza

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de solicif de pi ial i
FORMULA DE CALCULO: (SOLICITUDES DE PROGRAMAS SOCIALES ATENDIDAS / SOLICITUDES DE PROGRAMAS SOCIALES EN TRAMITE)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de solicitudes de programas sociales atendidas
N gt FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE CON ION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

iWNCT“DES PE PROGRABNS SOCIALES Registro de Solicitudes Sumable 4 1 250% 1 1000% 4 100.0% 4 100.0%
SOLIGITUDES DE PROGRAWAS SOCAESEN | g das o M " 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 1000% 100.0% 1
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
[ 4 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

C. JORGE LUIS ‘/&C. Sw:i; I Galardo Ti lo E ' !
Nombre jombre Firma argo

NAUCALPAN
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y ibre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario
PROYECTO: i6nala

g Incluye proyectos cuyas acciones de i6n para la de los recursos en los programas de desarrolo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales en ellos
©OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: habitan, en especial a los de mayor vuinerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccion de la pobreza
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P de i gi y
FORMULA DE CALCULO: (TOTAL DE REUNIONES REGIONALES Y ESTATALES REALIZADAS / TOTAL DE REUNIONES REGIONALES Y ESTATALES PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de reuniones regionales y estatales realizadas

. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia i o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales

[TOTAL DE REUNIONES REGIONALES Y
AL,

TOTAL DE REUNIONES REGIONALES Y
ESTATALES RAMADAS

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL
| ) | ) | ) | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS LOZA!

e gatlote:

Conflanas
NAUCALPAN
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevencién médica para la comunidad
PROYECTO: 020301010202 Prevencién de las adicciones
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocién, prevencion y fomento de la salud piblica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién de prog 0 proy al de la salud y la pi i6n de enfermedad
FORMULAGE CALGULG: (PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES EJECUTADOS EN EL ARO ACTUAL / PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE
. ENFERMEDADES EJECUTADOS EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de programas o proyectos orientados al fomento de la salud y la prevencién de enfermedades.
’ FRECUENCIA DE
DIMENSION TIENDE: Eficacia
A MEDICION: s
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCION

Y
PROGRAMAS O PROYECTOS DE PROMOCION
DY PRI ION DE

RESULTADO ESPERADO: 3 3 100.0% 3 100.0% 3 100.0% 3 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 3 | 3 | 3 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Fij rao Nombre Firma Cargo




OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

POBLACION ATENDIDA CON SERVICIOS DE
il

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencién médica para la comunidad
020301010202 Prevencion de las adicciones

Incluye acciones de promocion, prevencién y fomento de la salud pablica para contribuir a a disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

Porcentaje de F je de p i6 ida con servicios de medicina preventiva.

(POBLACION ATENDIDA CON SERVICIOS DE MEDICINA PREVENTIVA / POBLACION PROGRAMADA CON SERVICIOS DE MEDICINA PREVENTIVA)O * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién atendida con servicios de medicina preventiva.
. FRECUENCIA DE

Efcacle MEDICION:

100 TIPO DE INDICADOR:

‘Se comparan los resultados aicanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

165

ESTRATEGICO

PROGRAMADA CON SERVICIOS DE
PRI NTIVA

RESULTADO ESPERADO: 165 165 100.0% 165 100.0% 165 100.0% 165
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL ALCANZADO
165 | 165 | 165 | 1000% 165
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR TOALO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada
I Elindicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza
Nombre Fi rao Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencién médica para la comunidad
020301010202 Prevencién de las adicciones

Incluye acciones de promocién, prevencién y fomento de la salud piblica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de paiias de pi i6n de la salud y pi i6n de enfer d lizad:
FORMULA DE CALCULO: (CAMPARAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES REALIZADAS / CAMPANAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de camparias de promocién de la salud y prevencién de enfermedades realizadas.
o i FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 8
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

ION DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CAMPANAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE ENF!

CAMPANAS DE PROMOCI!
PREVENCION DE ENFERM

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO:| 8 100.0% 8 100.0% 100.0% 8 100.0%

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

8 E 8 | 1000% |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre Fi a

/Evangeliu Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevencién médica para la comunidad

PROYECTO: 020301010202 Prevencién de las adicciones

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocién, prevencion y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de prog de pi i6n de la salud difundidos.

FORMULA DE CALCULO: (PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA SALUD DIFUNDIDOS / PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA SALUD PROGRAMADOS A DIFUNDIR)O * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de programas de prevencién de la salud difundidos.

§ : FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia DN 33
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE COf Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

FROGRAMAS DE EREVENCICH DE LASALUD Righiros Sumable 605 336 55.5% 338 1000% 605 100.0% 605 1000%

PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA SALUD Registros

Becaan N DGNGE : Sumable 605 336 555% 33 100.0% 605 100.0% 605 100.0%
RESULTADO ESPERADO: | 605 336 555% 336 100.0% 605 100.0% 605 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 605 | 336 | 336 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
605

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuttados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre i / Carao

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo




OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de il i istril para la pr 6n de la salud y p i6n de
(ILUSTRATIVOS PARA LA PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES DISTRIBUIDOS / ILUSTRATIVOS PARA LA PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES PROGRAMADOS A DISTRIBUIR)0

FORMULA DE CALCULO: 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promocién de la salud y prevencion de enfermedades.
DIMENSION \TIENDE: ficacia FRECUENCIA DE

Cols : e MEDICION: 4
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencién médica para la comunidad
020301010202 Prevencion de las adicciones

Incluye acciones de promocién, prevencién y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Sumable 8 4 50.0% 4 100.0% 8 100.0% 8 100.0%
‘Sumable 8 4 50.0% 4 100.0% 8 100.0% 8 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 8 4 50.0% 4 100.0% 8 100.0% 8 100.0%

Expresa el porcentaje de

7

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

A +-10 POR ALO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

.

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre

Firma

Cargo



>

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

PLATICAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y DE

DEL FACTOR DE CON

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencién médica para la comunidad
020301010202 Prevencién de las adicciones

Incluye acciones de promocién, prevencién y fomento de la salud pablica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

Porcentaje de

P

de pi

de la salud realizadas en el territorio municipal.

(PLATICAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y DE PREVENCION DE ENFERMEDADES REALIZADAS / PLATICAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES PROGRAMADAS)0 * 100

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

Porcentaje de platicas de promocién de la salud realizadas en el territorio municipal.

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Registros

190

GESTION

el ettt adol o i Sumable 720 190 264% 190 100.0% 720 100.0% 720 1000%
§;€C§£§gﬁ ;';Oi'agg'z‘ﬁgi;:‘wo i Dégiios Sumable 720 190 26.4% 190 100.0% 720 100.0% 720 1000%

RESULTADO ESPERADO: 720 190 26.4% 190 100.0% 720 1000% 720 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

720

190

ALCANZADO

| 1000%

720

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre

Firma,

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre

Firma

Cargo



AvCaLIAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050101 Educacién basica
PROYECTO: 020501010106 Apoyo municipal a la educacién basica
Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejorami los servicios en los diferentes sectores de la poblacion en sus niveles inicial, preescolar, primaria
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: y secundaria conforme a los programas de estudio idos en el Plan y por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el
imiento de Ia formacién, itacién y profesi i6n de docentes y con las del proceso ed
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION DE ASISTENCIA EDUCATIVA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el mej i de inf uctura fisica ed i
FORMULA DE CALCULO: (INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA MEJORADA EN EL ARO ACTUAL / INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA MEJORADA EN EL ANO ANTERIOR)-1* 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el mejoramiento de infraestructura fisica educativa
§ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia UEPCIoN: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
Al JAl

INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
N EL AN

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
1 | 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

1 s ef Y |
Corflianza

Construyendo,

Lic. Sandra Elizabeth Rojo Acosta

20t9-2021

Cargo

SUBDIRECCIONDE | Nombre  Firma
SERVICIOS EDUCATIVOS .
NAUCALPAN
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PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Educacién Incluyente y de calidad
02050101 Educacién basica
020501010106 Apoyo municipal a la educacién basica
Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educacion en los diferentes sectores de la poblacién en sus niveles inicial, preescolar, primaria

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: y secundaria conforme a los programas de estudio enelPlany por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el
de la formacién, i itacion y ionalizacion de docentes y administrati ia con las necesidades del proceso educativo.
DEPENDENCIA GENERAL: EOO AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION DE ASISTENCIA EDUCATIVA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el de certificaci de dignas
. T (CERTIFICACIONES DE ESCUELAS DIGNAS A PLANTELES EDUCATIVOS EN EL ANO ACTUAL / CERTIFICACIONES DE ESCUELAS DIGNAS A PLANTELES
FORMULADE CALCULO: EDUCATIVOS EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de certificaciones de escuelas dignas.
. ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia DN 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados

[CERTIFICACIONES DE ESCUELAS DIGNAS A
Pl S EN EL ARO A

respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable

ATV
[CERTIFICACIONES DE ESCUELAS DIGNAS A
P DUCATIV( N EL ARO ANTERI!

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Sumable 1 1

RESULTADO ESPERADO: L

ALCANZADO

L 1

100.0% 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

{ \ :
El indicador obtuvo un por lo nivel de — - \J” ‘ / ,)I
o i 0 |
reTSCH S Lic. Sandra Elizabeth Rojo Acos
SUBDIRECCION DE e s ol
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCALPAN




00
00

j DIF--
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050101 Educacién basica
PROYECTO: 020501010106 Apoyo municipal a la educacién basica
Enﬂbhlhlmdeapvyolu\dmudmmouhmdemmmdﬂmummumhMMmmlmm preescolar, primaria
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ywﬂ\dﬂhm’mﬂb‘md‘ enel Plany porhSEP mwmmawmd
S Aackiny de docentes y con las necesk
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION DE ASISTENCIA EDUCATIVA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de planteles educativos de nivel basico mejorados
FORMULA DE CALCULO: (PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO MEJORADOS / PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO PROGRAMADOS A MEJORAR)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de planteles educativos de nivel basico mejorados
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 18
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE 3 los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Registro de Mejoras Sumable 2% 15 60.0% 25 100.0%

MEJ
PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL
PROGRAMADOS A MEJORAR Registro de Mejoras Sumable X X 100.0%

RESULTADO ESPERADO:

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ !
25 15 | 15 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE ON SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
l / ’ Elindicador obtuvo un resut \
clep a Yafez ) Lic. Sandra Elizabeth Rojo Acosta S~
Firma Carao 5 Nombre Firma Cargs™+| —
SUBDIRECCION DE =i
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCALPAN




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050101 Educacién basica
PROYECTO: 020501010106 Apoyo municipal a la educacién basica
Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educacién en los diferentes sectores de la poblacién en sus niveles inicial, preescolar, primaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: y secundaria conforme a los programas de estudio establecidos en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el
fortalecimiento de la formacién, lizaciof itacion y ionalizacién de docentes y i ivos en ia con las del pr du
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION DE ASISTENCIA EDUCATIVA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de becas para el nivel de educacién basica otorgadas.

FORMULA DE CALCULO: (BECAS PARA EL NIVEL DE EDUCACION BASICA, OTORGADAS / BECAS PARA LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA PROGRAMADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de becas para el nivel de educacién basica otorgadas.
: ’ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia oo 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE DEL FACTOR DE COM ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

BEg:S PARA EL NIVEL DE EDUCACION BASICA, No su 0 0 No Prog o No - o 0 FER—
?EIA.SCQ;SAPPA:OAG;OASMTXEA;ES DE EDUCACION No Aplica Sis ° o No o No Prog ™ -~ 5 o P

RESULTADO ESPERADO: | 0 [J No Programado ] No Programado ) No Programado o No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
) 0 | 0 | NoProgramado

ALCANZADO
0 o No Programado

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada {\
A i\\ El indicador obtuvo un resultido positivo, por lo que se a mantener el nivel de n »
] L i
/A% andro
//
c. artinez Yafiez D Lic. Sandra Elizabeth Rojo Acosta
Nom! Firma Carao Nombre Firma Cargo

Construyendo, 7
201-2021

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS
NAUCALPAN
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Educacion Incluyente y de calidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050101 Educacion basica

PROYECTO: 020501010106 Apoyo municipal a la educacién bsica

EwmmademoaumuMmummauMmumhﬁs preescolar, primaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: y secundaria conforme a los en el Plan y progr puhSEP asimismo incluye las acciones de apoyo para el
de la formacién, y y con las del proceso educativo.

DEPENDENCIA GENERAL: EO0 AREA DE OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION DE ASISTENCIA EDUCATIVA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de para becas validad:

FORMULA DE CALCULO: (SOLICITUDES PARA BECAS VALIDADAS / SOLICITUDES PARA BECAS RECIBIDAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de solicitudes para becas validadas

;i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

>

SOLICITUDES PARA BECAS VALIDADAS No aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
SOLICITUDES PARA BECAS RECIBIDAS No aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL SEMAFORO
| [) | o | 0 | No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada /
1]
| / 0 ‘ El indicador obtuvo un ivo, J
[A s \, 2 ouacdirg
<=

~

\

/
) Beni lartinez Yal

ic. Sandra Elizabeth Rojo Acosta

Nomb! Firma Carao Nombre Firma Cargo

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCALPAN
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Educacién Incluyente y de calidad
02050101 Educacién basica
020501010106 Apoyo municipal a la educacién basica

EnmuumammimammummmmmahMmmmm.m.m

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: y secundaria conforme a los de estudio el Plany por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el
fortalecimiento de Ia formacidn, i iony de docentes y ivos en con las necesidades del proceso educativo.

DEPENDENCIA GENERAL: EC0 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION DE ASISTENCIA EDUCATIVA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de imi y equip ap | d i li:

’ (MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO A PLANTELES EDUCATIVOS REALIZADOS / MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO A PLANTELES EDUCATIVOS
FORMULA DE CALCULO: PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de mantenimiento y equipamiento a planteles educativos realizados.

. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 15
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO A

MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO A
S EDUCATIVOS

RESULTADO ESPERADO: 25 15 60.0% 15

100.0%

25 100.0%

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

ALCANZADO

| 25

15 | 15 | 1000w 25

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

™\

El indicador obtuvo positivo, por lo a mantener el nivel

A
o)
Sty

PN

-

e

o Martinez Y:

N re Firma Carao

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCALPAN

-

Lic. Sandra Elizabeth Rojq Acosta,

Nombre

Firma

Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050501 Educacion para adultos
PROYECTO: 020505010101 Alfabetizacién y educacion basica para adultos
i educativo ‘concluir la educacion basica, asi ra i al
OBIETIVO DEL PROGRAMA PRESUPURSTANIO: Ln:uye los proymo- tendientes a incrementar programas que ofrezcan a la poblacion adulta con rezago o desempleo oportunidades para ir asi como capacitarse para incorporarse
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién de la p adulta i
FORMULA DE CALCULO: (POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL ARO ACTUAL / POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de la poblacién adulta alfabetizada
. " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia UEDIGION:
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL s
ACTUAL

Informe ‘Sumable 1 1 100.0% 1 100.0%

POBLACION ADULTA ALFABETIZADA EN EL ANO
RIOR

100.0%

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 100.0% 1 1

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS LO;

Nombre

NAUCALPAN

A

C. Sand

ombra

[ GHT

Firma

Wt
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050501 Educacién para adultos

PROYECTO: 020505010101 Alfabetizacién y educacion basica para adultos

SEIETIVG DL PROG SRESUPUERTAMO Iml\mlooprw:ctollu\dnmn:IncmrmmrpmnnmasqmohmnlhmmmmmmamMWMWIMIulrhmm.u|eomecapmmmlneorpw:nall

DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el nu dep adultas il itas en el prog INEA
FORMULA DE CALCULO: (PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS EN EL PROGRAMA INEA EN EL ANO ACTUAL / PERSONAS ADULTAS ANALFABETAS INSCRITAS EN EL PROGRAMA INEA EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en el nimero de personas adultas analfabetas inscritas en el programa INEA
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DE! DEL FACTOR DE ‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.
| | A A e e Informe Sumable 1 1 1000% T 100.0% 1 1000% 1 1000%
EERSONATADULTAB ANALFARETAS MachITAS Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
N EL PR INEA EN IOR
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS LO.
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Educacién Incluyente y de calidad
02050501 Educacién para adultos
020505010101 Alfabetizacién y educacién basica para adultos

IWMWMWIWW“MIhmmhmwmommmmhmm,ﬂmmmmmmi
‘mercado laboral.

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

Porcentaje de cursos del INEA impartido.

(CURSOS DEL INEA IMPARTIDOS / CURSOS DEL INEA PROGRAMADOS)0 * 100

Porcentaje de cursos del INEA impartido.

FRECUENCIA DE

MEDICION.

TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultades alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

META ANUAL

ALCANZADO

| 3

| 1

ALCANZADO

| SEMAFORO |

| 100.0%

3

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE

3

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

CURSOS DEL INEA IMPARTIDOS Registro de Curso Sumable 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0% 100.0%
[CURSOS DEL INEA PROGRAMADOS Registro de Curso Sumable 3 1 333% 1 100.0% 3 1000% 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 3 333% 1 100.0% 3 100.0% 100.0%

1 1 e . ______

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS L
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050501 Educacién para adultos
PROYECTO: 020505010101 Alfabetizacion y educacion basica para adultos
. : ’ g i : ; S
A T |mb-wmaWmmmaummnmmmumwmmmuumm.u como capacitarse para incorporarse
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de prog de i6nala de i6n para d
FORMULA DE CALCULO: (PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION PARA ADULTOS CURSADOS / PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION PARA ADULTOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de programas de atencion a la demanda de educacion para adultos cursados
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DEMANDA DE

META ANUAL
| [ | [ | 0 ] o Programado

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resuitados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS L{

Nombre Firma
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050501 Educacién para adultos

PROYECTO: 020505010101 Alfabetizacién y educacién basica para adultos.

‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Incluye los proyectos tendientes a incrementar programas que ofrezcan  la poblacién adulta con rezago educativo o desempleo oportunidades para concluir la educacion basica, asi como capacitarse para incorporarse al

mercado laboral.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de poblacién adulta en rezago educativo encuestada
FORMULA DE CALCULO: (POBLACION ADULTA EN REZAGO EDUCATIVO ENCUESTADA / TOTAL DE POBLACION ADULTA EN REZAGO EDUCATIVO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién adulta en rezago educativo encuestada
g FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION:
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR:
DEL FACTOR DE ‘o] Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ADULTA EN REZAGO EDUCATIVO s

T/
TOTAL DE POBLACION ADULTA EN REZAGO

E \TIVO No Aplica Sumable o o No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: [ 0 No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ o ) | [ | o Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

T LMook 3
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Educacién Incluyente y de calidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050501 Educacion para adultos
PROYECTO: 020505010101 Alfabetizacién y educacién bésica para adultos
COIETIVO Gl PROGHAMA FRESUPUEETARIO: mmxmmammnmmdmahMmmwmomwwnﬁnmmhm&unlmmmma
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de i de i6n a los cursos del INEA
FORMULA DE CALCULO: (PLATICAS DE INVITACION A LOS CURSOS DEL INEA EFECTUADAS / PLATICAS DE INVITACION A LOS CURSOS DEL INEA PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de pldticas de invitacion a los cursos del INEA
. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PLATICAS DE INVITACION A LOS CURSOS DEL

PLAT) Registro de Encuesta Sumable 3 1 3% 1 1000% 3 1000% 3 100.0%
e ki ACION A LOS CURSOS DEL | pojigery da Encuesta Sumable 3 1 333% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
3 | 1 | 1 1 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

l
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacion y nutricion para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacién para la poblacion infanti
PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el numero de nifios en condiciones de desnutricién
FORMULA DE CALCULO: (NINOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICION EN EL ANO ACTUAL / NINOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICION EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de nifios en condiciones de desnutricién

; . FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DEL FACTOR DE nparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NINOS EN CONDICIONES DE DESNUTRICION EN & 3 q 3 160i0% i P! 7 S i ot
O oNCIONES DF PESNUTRICION BN Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 1000% 1 1000%

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 1000%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 1 | 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS LO:
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familias

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacion para la poblacién infantil

PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacion preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Py je de poblacién infantil con prog ios
FORMULA DE CALCULO: (POBLACION INFANTIL BENEFICIADA CON PROGRAMAS ALIMENTARIOS / TOTAL DE LA POBLACION INFANTIL MUNICIPAL)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién infantil beneficiada con programas alimentarios.
S FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EOCION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE :  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

POBLACION INFANTIL BENEFICIADA CON

PrOG IMENTARIOS Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 1000% 1 1000%
TOTAL DE LA POBLACION INFANTIL MUNICIPAL Informe Sumable 1 1 100.0% 1 1000% 1 100.0% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 1 1 1000% 1 100.0% 1 1000% 1 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

1 | 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

[ e | SewAroro

100.0%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacién para la poblacion infantil
PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y a obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de desay I gados alap ion infantil del icip
FORMULA DE CALCULO: (DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS A LA POBLACION INFANTIL DEL MUNICIPIO / DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADOS A ENTREGAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de desayunos escolares entregados a la poblacion infantil del municipio

g 4 FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE! DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

DESAYUNOS ESCOLARES ENT':E?PAK[;OS ALA Inf s 4 1 25.0% 1 100.0% 4
Informe ‘Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
| 4 | 1 E: 1 1 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE O A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. JORGE LUIS LOZANO . Sandga |. Gallardo Tj A
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL :

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
Alimentacién y nutricién para las familias
02050603 Alimentacién para la poblacion infanti
020506030101 Desayunos escolares
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

Porcentaje de F je de raci i i gad

(RACIONES ALIMENTARIAS ENTREGADAS / RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS A ENTREGAR)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de raciones alimentarias entregadas
. FRECUENCIA DE

L MEDICION: v

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

RACIONES ALIMENTARIAS ENTREGADAS

RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS A
ENTR

Informe Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO SEMAFORO

ALCANZADO

4

META ANUAL ALCANZADO
Il 4 | 1 | 1 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE 6 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacion y nutricion para las familias.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacién para la poblacion infantil
PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones i a disminir la ion, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de iarias con y
FORMULA DE CALCULO: (ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON EL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES / TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y PREESCOLAR DEL MUNICIPIO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de escuelas beneficiarias con desayunos escolares
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EDISG 1
FACTOR DE GOMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON

 TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y
SCOl M

RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0%

2 100.0%

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

| SEMAFORO |

| 2

| 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS L
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricion para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacion para la poblacion infantil
PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
DEPENDENCIA GENERAL.: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de inspecciones fisicas de la ga de los y I
FORMULA DE CALCULO: (INSPECCIONES FISICAS DE LA ENTREGA DE LOS DESAYUNOS ESCOLARES REALIZADAS / INSPECCIONES FISICAS DE LA ENTREGA DE LOS DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares
" FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia Encia 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Formato de Supervicion Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
Formato de Supervicion Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
12 3 | 3 |  1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS’ ON EN CASO DE 6 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| SEMAFORO |

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricion para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacion para la poblacion infantil
PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las accic i a i la i6n, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de tomas de peso y talla realizadas a la p i ficiada con el prog
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA REALIZADAS A LA POBLACION BENEFICIARIA / NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA PROGRAMADAS A REALIZAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de tomas de peso y talla realizadas a la poblacién beneficiada con el programa
. " FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE O Se comparan los. itados. respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE TOMAS DE PESO Y TALLA
PR(

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
0 | o I o 1 o Programado

ALCANZADO
o

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricion para las familias

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentacion para la poblacién infantil

PROYECTO: 020506030101 Desayunos escolares

OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones a disminuir la el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de inspecciones fisicas de la ga de
FORMULA DE CALCULO: (INSPECCIONES FISICAS DE LA ENTREGA DE RACIONES ALIMENTARIAS REALIZADAS / INSPECCIONES FISICAS DE LA ENTREGA DE LAS RACIONES ALIMENTARIAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias
s FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE:! DEL FACTOR DE le] Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

INSPECCIONES FISICAS DE LA ENTREGADE | £0t5 do Supervicion Sumable 12 3 250% 3 100.0% 12 100.0% 12 1000%
Formato de Supervicion Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
RESULTADO ESPERADO: | 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa ol porcentaje de

SEMAFORO

ALCANZADO
12

META ANUAL ALCANZADO

[ 12 | 3 | 3 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE ON SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada |

r El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. ra |. Gallar L
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Alimentacion y nutricion para las familias
02050603 Alimentacién para la poblacién infantil
020506030101 Desayunos escolares

Ewummamhm.dmyh&u@mhmmmmmm.mﬁymmu:mm,

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

Porcentaje de P je de | ias de raci

(ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON EL PROGRAMA DE RACIONES ALIMENTARIAS / TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y PREESCOLAR DEL MUNICIPIO)0 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de
3 - FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESCUELAS BENEFICIARIAS DEL MUNICIPIO CON
L bR RAGH ptingrchi Padron Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
TOTAL DE ESCUELAS DE NIVEL ESCOLAR Y
s R DEL MUNICIO Padron Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

| 2

2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. JORGE LUIS

Nombre Firma
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentacién y nutricién familiar
PROYECTO: 020605010103 Cultura alimentaria

it elevar el estado nutricional de jencia alimenti i
T —h——— :::Iuye el orupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el nutricional de grupos vuinerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y y fomentar habitos
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de poblacién en icion de ilidad ia ici con apoyos

FORMULA DE CALCULO: (POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ALIMENTARIA BENEFICIADA CON APOYOS / POBLACION PROGRAMADA POR BENEFICIAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién en condicién de vulnerabilidad alimentaria beneficiada con apoyos
1 ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia R CINE 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

OBLACIN EN CONDICION DE
A |VULNERABILIDAD ALIMENTARIA BENEFICIADA

POBLACION PROGRAMADA POR BENEFICIAR Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1

100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 1 1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
1 1. 1 | 1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

( Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

r

C. Sandra |. Gallardo Tiznado

Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricion para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentacion y nutricién familiar
PROYECTO: 020605010103 Cultura alimentaria
GELPRGa CRESUPRATANIGE Lr::luye alr'?roupo de proyectos que tienen como propdsito procurar elevar el estado nutricional de grupos vuinerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de poblacié I ble b iada con dios y ori i ici
FORMULA DE CALCULO: (ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES PROPORCIONADOS / ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacion vulnerable iada con estudios y
s : FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARAGION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
oi DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES
IONADOS

ESTUDIOS Y ORIENTACIONES NUTRICIONALES

PROGRAMADOS

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 1 1 | 1 | 1000

SEMAFORO

ALCANZADO
1

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

[ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

jd L. c
C. Sapidra |. Gallardo Tiznado

Nombre Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentacidn y nutricidn familiar
PROYECTO: 020605010103 Cultura alimentaria
proyectos que tienen como propdsito clevar el utrcional de N—— - ' ) ’
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ame Wt e PO e S SN grupos pr zonasy ¥ fomentar hébitos adecuados
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

313 BIENESTAR SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Porcentaje de Porcentaje de poblacié i de i ios

poy
FORMULA DE CALCULO: (POBLACION BENEFICIADA DE APOYOS ALIMENTARIOS / POBLACION PROGRAMADA POR BENEFICIAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién beneficiada de apoyos alimentarios
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia EoIoN: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ION DEL FACTOR DE Se comparan los resultad respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

POBLACION BENEFICIADA DE APOYOS

 ALIMENTARIOS Reporte ‘Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

POBLACION PROGRAMADA POR BENEFICIAR Reporte ‘Sumable 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 2 1 50.0% 1 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
2 | 1 | 1 1 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
2

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]

C. JORGE LUIS

C. Sandrajl. Gallardo Tizpado -
2° Gelre

Nombre lombre Firma Cargo




DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de apoyos ali ios i de gesti lizad:
FORMULA DE CALCULO: (APOYO ALIMENTARIOS OBTENIDOS / APOYO ALIMENTARIOS GESTIONADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos alimentarios obtenidos de gestiones realizadas.
: FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MR
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR:

DEL FACTOR DE vparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Alimentacién y nutricién para las familias
02060501 Alimentacién y nutricion familiar
020605010103 Cuitura alimentaria

/

4 ,d""

R

$ DR

cominris (onfiaman
gt

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos promover la
de consumo

GESTION

zonas y

y fomentar hébitos

APOYO ALIMENTARIOS OBTENIDOS No Aplica Sumable [ 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
APOYO ALIMENTARIOS GESTIONADOS No Aplica Sumable [ 0 No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
1l e 1 ]
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| [)

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

]

C. JORGE LUIS LOZANO

NAUCALPAN
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

oB. DEL PRC TARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCI DEL FACTOR DE

i DIE-

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Alimentacién y nutricién para las familias
02060501 Alimentacion y nutricion familiar
020605010103 Cultura alimentaria

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propdsito procurar elevar el estado nutricional de grupos promover la iencia alimenticia en zonas y i y fomentar habitos adecuados.
de consumo

F0O AREA DE GESTION SOCIAL

313 BIENESTAR SOCIAL

Porcentaje de F taje de P ias

(ANTROPOMETRIAS REALIZADAS EN ESCUELAS O COMUNIDADES MARGINADAS / ANTROPOMETRIAS PROGRAMADAS EN ESCUELAS O COMUNIDADES MARGINADAS)O * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de antropometrias realizadas.
- FRECUENCIA DE

Efcac MEDICION: 4

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ANTROPOMETRIAS REALIZADAS EN ESCUELAS
MUNI MARGINADAS No Aplica Sumable 0 [ No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
[ANTROPOMETR! PROGRAMADAS EN
ESCUELAS O COMUNI MARGINADAS No Aplica Sumable o 0 No Programado 0 No Programado [ No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO: 3 o No Programado 0 No Programado 0 No Programado 3 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO

0

0 | 0 | No Programado ) l [ No Programado

5

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resuitado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

Sandrajl. Gallardo Tiznado Q p
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacion y nutricién para las familias

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentacién y nutricion familiar

PROYECTO: 020605010103 Cultura alimentaria

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: de consumo

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de

iadas con la ga de apoyo ali io
FORMULA DE CALCULO: (SOLICITUDES DE APOYO ALIMENTARIO BENEFICIADAS / SOLICITUDES DE APOYO ALIMENTARIO PRESENTADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de solicitudes iadas con la entrega de apoy
> FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SOLICITUDES DE APOYO ALIMENTARIO

A |BENEFICIADAS
[SOLICITUDES DE APOYO ALIMENTARIO
PRESENTADAS

Sumable

Registro ‘Sumable 3 | 33.3% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%

RESULTADO ESPERADO:

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL
3

ALCANZADO
1 | 1 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
3

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ’

TRk 1

C. JORGE LUIS LOZANO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Alimentacién y nutricién para las familias

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentacion y nutricion familiar

PROYECTO: 020605010103 Cultura alimentaria

R TI De I T e A PR R T AR :fmye sl’:‘:upodo proyectos que tienen como propdsito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL

para el ap i de los apoyos alimentarios.

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de supervisiones fisicas

FORMULA DE CALCULO: (SUPERVISIONES FISICAS REALIZADAS EN EL APROVECHAMIENTO DE LOS APOYOS ALIMENTARIOS / SUPERVISIONES FISICAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de supervisiones fisicas realizadas para el de los apoyos
2 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE: DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SUPERVISIONES FISICAS REALIZADAS EN EL

APR CHAMIENTO DE LOS APOYOS No Aplica ‘Sumable 0 o No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado

SUPI FISICAS P \DAS No Aplica Sumable o o No Programado ] No Programado 0 No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO: o o No Programado 0 No Programado 0o No Programado ] No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
[ o i o | 0 ] No Programado

ALCANZADO EF%
o ) | No Programado

SEMAFORO SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

g

Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Alimentacion y nutricion para las familias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentacion y nutricion familiar
PROYECTO: 020605010103 Cultura alimentaria
RO TR PROGRAMA PRI RS TARIG: ::mwdwumdemmh«mwmwmmmmdmmuwm,wmhmmmmymmm,ymmm
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: taje de P je de di i Smi plicad:
FORMULA DE CALCULO: (ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS REALIZADOS / ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS SOLICITADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de estudios socioecondmicos aplicados
. 2 FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia AEDICION; 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR! GESTION

DEL FACTOR DE 6 vparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS REALIZADOS No Aplica Sumable 0 o No Programado 0 No Programado o No Programado ] No Programado
ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS SOLICITADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: ] ] No Programado 0 No Programado o No Programado o No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
I ) 0 | 0 | No Programado

_SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE Ie] A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Proteccién a la poblacién infantil
PROYECTO: 020608010105 Promocién de la participacién infanti y adolescente
. Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobienos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquelios que se en iones de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: or acolories e Widlons 8 blenaai v desarToNs
DEPENDENCIA GENERAL: EO00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién de prog alap ion de los
T i (PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A LOS INFANTES DEL ANO ACTUAL / TOTAL PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A LOS INFANTES DEL
FORM ARO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de programas y acciones encaminadas a la proteccién de los infantes
3 i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION A

TOTAL PROGRAMAS Y ACCIONES DE
ARO

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ i | T | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada J




TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacion infantil
020608010105 Promocién de la participacién infantil y adolescente

/Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y i aquelios que en de
con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

E00 AREA DE OPERACION
305 PROCURADURIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE O

Porcentaje de Tasa de variacién de
(INFANTES ATENDIDOS EN EL ARO ACTUAL / INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de infantes atendidos
i FRECUENCIA DE
Eficacia MEDICION: g
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ACTUAL Informe ‘Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
INFANTES ATENDIDOS EN EL ANO ANTERIOR Informe ‘Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ T

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060801 Proteccién a fa poblacién infantil
020608010105 Promocién de la participacién infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que

con acciones que mejoren su bienestar y desarrolio

E00 AREA DE OPERACION

305

PROCURADURIA

(NUMERO DE INFANTES DETECTADOS EN SITUACION DE CALLE / NUMERO DE INFANTES PREVISTOS A SER DETECTADOS EN SITUACION DE CALLE)O0 * 100

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de i
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

FACTOR DE COMPARACION: 100

DE! DEL FACTOR DE O iparan los resultados

en de calle d

Porcentaje de infantes en situacion de calle detectados.

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

1

GESTION

A [ERERO DB INEANTES DEYECTADOSEN Informe Sumable 1 1 1000% 1 100.0% 1 100.0% 1000%
OVER Informe Sumable 1 1 100.0% 1 1000% 1 1000% 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

SEMAFORO

[ 1

| 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Lic. Ménica C.

Nombre Firma Carao




Jy DI

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Proteccién a la poblacién infantil

PROYECTO: 020608010105 Promocién de la participacién infantily adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiermos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos q en iones de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: con acciones que 1 811 b y desarrollo

DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servicios g a la poblacién infantil y

(NUMERO DE SERVICIOS ASISTENCIALES OTORGADOS A LA POBLACION INFANTIL Y ADOLESCENTE / TOTAL DE SERVICIOS ASISTENCIALES A LA POBLACION

FORMULA DE GALCULO: INFANTIL Y ADOLESCENTE PROGRAMADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de servicios asistenciales otorgados a la poblacién infantil y adolescente.

3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
o DEL FACTOR DE COI Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE SERVICIOS ASISTENCIALES

Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
TOTAL DE SERVICIOS ASISTENC‘ALES ALA
POBLACION INF Y Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| SEMAFORO |

ALCANZADO

| 1 | 1 | 1 | 1o00% 1
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS' ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Lic. Ménica C:

Nombre Firma Carao




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL.:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacin y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacién infantil
dela i6n infantil y

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiemos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que

con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

E00 AREA DE OPERACION
305 PROCURADURIA

Porcentaje de Porcentaje de redes infantiles conformadas.

(REDES INFANTILES CONFORMADAS / REDES INFANTILES PROGRAMADAS)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de redes infantiles conformadas.
FRECUENCIA DE
® MEDICION: !
100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A REDES INFANTILES CONFORMADAS Informe Sumable 4 4 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 100.0%
REDES INFANTILES PROGRAMADAS Informe Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

SEMAFORO

| 4

1 | 1 | 1000% 4

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE ON SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

NAUCALPAN
ox Julnes
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Proteccién a la poblacién infantil
PROYECTO: 020608010105 Promocién de la participacién infantil y adolescente

: Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiemos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquelios que se en iones de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: oo accionie e Téjoren 8 bleiedtac y deeaitollo
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras y receptoras
FORMULA DE CALCULO: (RECORRIDOS EN ZONAS EXPULSORAS Y RECEPTORAS REALIZADOS / RECORRIDOS EN ZONAS EXPULSORAS Y RECEPTORAS PROGRAMADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras y receptoras.

3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

& RE°°S$'D°S i" ZRUAR EXPULBORSS:Y, Recorrido Sumable 4 1 250% 1 100.0% 4 1000% 4 1000%
RECORRIUOG ENZONAS BXFALSORAS Y Recorrido Sumable 4 1 25.0% 1 100.0% 4 100.0% 4 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 4 1 25.0% 1 1000% 4 100.0% 4 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 4 | 1 | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Dl Los resuitados estan en funcion de la meta programada ]

I \\ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo, _:.rv\mdmﬂﬂlwnﬂm

Nombre Firma Carao
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

w gt

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060801 Proteccién a la poblacién infantil
dela infantily

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se
con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

EO0 AREA DE OPERACION
305 PROCURADURIA

Porcentaje de expedientes conformados de menores beneficiados con servicios integrales asistenciales.

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE EXPEDIENTES CONFORMADOS DE MENORES BENEFICIADOS / NUMERO DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS PARA CONFORMAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de de menores con servicios integrales asistenciales.
: ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DI DEL FACTOR DE ON: S paran los resultados

respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE EXPEDIENTES CONFORMADOS DE
MENORES BENEFICIADOS

NUMERO DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS
PARA CONF! R

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Informe Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

Informe. Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
et T— ———

Expresa el porcentaje de

ALCANZADO

SEMAFORO

ALCANZADO

12

F

;
3 | 3 | 1000 12 | 1000% |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre

Firma

Dr. Rodrigo Pefia

Nombre rma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Proteccién a la poblacién infantil
PROYECTO: 020608010105 Promocién de la participacion infantil y adolescente
Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y aquellos que iciones de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: on ik que mej e y "

DEPENDENCIA GENERAL: ECO AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA realizadas.
FORMULA DE CALCULO: (SESIONES DEL SIMUPINNA REALIZADAS / SESIONES DEL SIMUPINNA PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA realizadas.
§ FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SESIONES DEL SIMUPINNA REALIZADAS Comision Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
DEL PRO DAS Comision ‘Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
1 1 | 1 | 1000%

| SEMAFORO |

ALCANZADO
1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE

SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada ‘

El indicador obtuvo un resultado positivo, W de cumplimiento
cCCIAON-A
X
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060801 Proteccién a la poblacion infantil
020608010105 Promocién de la participacion infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y incluyendo aquellos que se en condiciones de
con acciones que mejoren su bienestar y desarrolio

E00 AREA DE OPERACION
305 PROCURADURIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

ASISTENTES A LOS TALLERES DE

A [CAPACITACION INFANTIL PARA LA DIFUSION DE

Porcentaje de Promedio de asistentes a los talleres de capacitacién infantil para la difusién de los derechos de la nifiez.

(ASISTENTES A LOS TALLERES DE CAPACITACION INFANTIL PARA LA DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ / TOTAL DE TALLERES DE CAPACITACION
INFANTIL PARA LA DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ REALIZADOS)0 * 100

Expresa el porcentaje de Promedio de asistentes a los talleres de capacitacion infantil para la difusion de los derechos de la nifiez.
: FRECUENCIA DE
Efoac, MEDICION: 8
100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Informe ‘Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

[TOTAL DE TALLERES DE CAPACITACION
INFANTIL PARA LA DIFUSION DE LOS

Informe Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12

Expresa el porcentaje de

ALCANZADO ALCANZADO

| SEMAFORO |

12

3 | 3 | 1000% 12 | 12 100.0% |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Lic. Ménica

Nombre

Firma

acho Castafién

Carao

El indicador obtuvo un NEUW W el nivel de cumplimiento / J

Dr. Rodrigoj z de la Pefia

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Proteccién a la poblacién infantil
PROYECTO: 020608010105 i6n de la parti infantily
Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiemos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y aquellos que se en condiciones de

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: con acciones que mejoren su bienestar y

DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de visitas I} y domiciliarias a menores.

. (NUMERO DE VISITAS ESCOLARES Y DOMICILIARIAS REALIZADAS A LOS BENEFICIADOS CON SERVICIOS INTEGRALES Y / TOTAL DE VISITAS ESCOLARES Y
EGAR A e clleute: DOMICILIARIAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de visitas escolares y domiciliarias a menores.

. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1"
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESCI DEL FACTOR DE ION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE VISITAS ESCOLARES Y

ICILIARIAS SALOS
TOTAL DE VISITAS ESCOLARES Y
DOMICILIARIAS PROGRAMAL
RESULTADO ESPERADO: 48 " 229% 1 100.0% 48 100.0% 48 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
48 11 | 11 | 1000%

ALCANZADO
48

SEMAFORO

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

Dr. Rodrigo S:

Nombre Fj
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencién a personas con discapacidad

Orientacién e i

~3

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de i6n en el na dep con di idad did.
FORMULA DE CALCULO: (PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL ANO ACTUAL / PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en el nimero de personas con discapacidad atendidas
: FRECUENCIA DE
z Efi
DIMENSION QUE ATIENDE: icacia MEDICION: 600
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE CO Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

EL ANO ACTUAL

EL ANO ANTERIOR

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN Registro
L Sumable 600 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0%
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS EN Registro Su 600 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 600 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0%
I R R R A R A A A A i e e e e e e R B———————— m=——————————

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

ALCANZADO

SEMAFORO

ALCANZADO

600

| 1000% 600 600 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre

Firma

Cargo




-

NAUEALIAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrolio humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad

PROYECTO: Orientacién e ir "

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con a participacién activa de la poblacién en
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de p i6n con discapacidad a través de programas de asistencia social
FORMULA DE CALCULO (POBLACION CON DISCAPACIDAD BENEFICIADA A TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL / TOTAL DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD A NIVEL
MUNICIPAL)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social
3 3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 600
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE o paran los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable 600 600 600 600

D LA PORLACION CONDIBCAPACKME soliro Sumable 600 600 1000% 600 100.0% 600 100.0% 600 1000%

RESULTADO ESPERADO: 600 600 100.0% 600 100.0% 600 100.0% 800 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO SEMAFORO
[ 600 | 600 | 600 | 1000
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
| Los resultados estan en funcion de la meta programada
| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
7 7 Ei ina Perez Zaragoza

\ Nombre Firma Cargo




>

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencién a personas con discapacidad
020608020102 Orientacién e informacion sobre discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la

i e
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en condiciones de respeto y dignidad.

B0OO DIRECCION GENERAL
314 REHABILITACION CRIS

i i6n social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacion en

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA

DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

Porcentaje de

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

Porcentaje de

fi enel i de ias de Rehabilitacion

(PERSONAS BENEFICIADAS CON TERAPIAS DE REHABILITACION / TOTAL DE PERSONAS PROYECTADAS A BENEFICIAR CON TERAPIAS DE REHABILITACION)O
*100

Porcentaje de eficacia en el otorgamiento de terapias de Rehabilitacion

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR: GESTION

280

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

:E:i:l"‘r‘;:f"i"'c"ms CON TERARIAS DE Registra Sumable 600 280 46.7% 280 100.0% 600 100.0% 600 1000%
[TOTAL DE PERSONAS PROYECTADAS A Registro P 600 280 46.7% 280 100.0% 600 100.0% 600 100.0%

BENEFICIAR CON TERAPIAS DE

META ANUAL

RESULTADO ESPERADO:

ALCANZADO

SEMAFORO

ALCANZADO

600

280

|  1000% 600

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE

SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

—r

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre

C. Edith Moreno Alvarez

Carao

ina Perez Zaragoza

Firma

Cargo




TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad
PROYECTO: Orientacién e i sobre

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

DI

W

=

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencin, rehabilitacion e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de p ficiadas por apoyos asistenciales.
FORMULA DE CALCULO: (PERSONAS BENEFICIADAS POR APOYOS ASISTENCIALES / TOTAL DE PERSONAS PROYECTADAS A RECIBIR APOYOS ASISTENCIALES)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de personas beneficiadas por apoyos asistenciales.
8 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: i
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PERSONAS BENEFICIADAS POR APOYOS
[ASIS’ ]

7 connmcndo,

TOTAL DE PERSONAS PROYECTADAS A RECIBIR
il S

APOY
RESULTADO ESPERADO: 31 19 61.3% 19 100.0% 3 100.0% 31 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO
| 31 | 19 19 | 1000% 31
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada
| El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
C. Edith Moreno Alvarez Evangelina Perez Zaragoza
Nombre Fj Carao Nombre Firma Cargo




avcacoan
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad

PROYECTO: 020608020102 Orientacion e informacion sobre discapacidad

0B\ Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en

general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en condiciones de respeto y dignidad.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de p a de a la cultura p iva de la discapacidad

FORMULA DE CALCULO: (PERSONAS ASISTENTES A EVENTOS DE FOMENTO A LA CULTURA PREVENTIVA DE LA DISCAPACIDAD / TOTAL DE PERSONAS ESPERADAS A EVENTOS DE

& FOMENTO A LA CULTURA PREVENTIVA DE LA DISCAPACIDAD)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad.
o FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2015
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ION DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

R T e ‘Sumable 3900 2015 51.7% 2015 100.0% 3,900 1000% 3,900 1000%

[TOTAL DE PERSONAS ESPERADAS A EVENTOS Registros.
OALA NTIVA DE ‘Sumable 3,900 2015 51.7% 2015 100.0% 3,900 100.0% 3,900 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 3,900 2,015 51.7% 2015 100.0% 3,900 100.0% 3,900 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL
[ 3,900 | 2015 | 2,015 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
3,900

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Edith Moreno Alvarez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Carao Nombre Firma Cargo
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savCaLaan
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad

PROYECTO: e i6n sobre

. Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacién e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: general, promoviendo el desarrolio de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: j F je de p con di idad a las que se les gestion6 un empleo

FORMULA DE CALCULO: (PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LAS QUE SE LES GESTIONO UN EMPLEO / TOTAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SOLICITAN EMPLEO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de personas con discapacidad a las que se les gestion un empleo

2 " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 6
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LAS QUE SE
O UN EMPLEO

[ TOTAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE

RESULTADO ESPERADO: 25 6 24.0% 6 100.0% 25 100.0% 25 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL ALCANZADO
| 25 | 6 | 6 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

R eLARORG Z \ a
- h
C. Edith M o Alvarez lina Perez Zaragoza

Nombre Fi Carao / Nombre Firma Cargo
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NAUCABAK

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060802 Atencién a personas con discapacidad
020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad
Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
BOO DIRECCION GENERAL
314 REHABILITACION CRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de je de p con discapacidad i P pecial o regular.

! (PERSONAS CON DISCAPACIDAD INCORPORADAS A EDUCACION ESPECIAL O REGULAR / PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SOLICITAN SU
FORMULA DE CALCULO: INCORPORACION A EDUCACION ESPECIAL O REGULAR)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de personas con discapacidad incorporadas a educacion especial o regular.

. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia i 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESCRIPCION DEL FACTOR DE paran los resitados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la nidad de trabajo y fuentes oficiales.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PERSONAS s msmluaﬂu AED \CION. e i Sumable 58 0 00% 0 No Programado 58 100.0% 58 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 58 0 0.0% o No Programado 58 100.0% 58 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO SEMAFORO SEMAFORO

| 58

) | 0 | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

C. Edith Moreno Alvarez

Nombre Carao




00
00

r IF“""F"

NavcaczAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacien y ibre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad
PROYECTO: 020608020102 Orientacién e informacion sobre discapacidad
Integra los proyectos orientados a fortalecer la ion e i6n social, de las i conla activa de fa poblacicn en
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: general, promoviendo el desarrolio de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de platicas p ivas de la di idad impartidas
FORMULA DE CALCULO: (PLATICAS PREVENTIVAS DE LA DISCAPACIDAD IMPARTIDAS / PLATICAS PREVENTIVAS DE LA DISCAPACIDAD PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de platicas preventivas de la discapacidad impartidas
] FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 60
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.
o VA DETADIBCAPROIAD Paghp Sumable 274 60 21.9% & 1000% 274 100.0% 274 1000%
P ENTIVAS DE LADISCAPACIDAD S Sumable 274 0 219% Y 100.0% 274 100.0% 274 1000%
RESULTADO ESPERADO: 274 60 21.9% 60 100.0% 274 100.0% 274 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO SEMAFORO
[ o | 0 | 60 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS' ION EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

¥ e - ~
I ERRBORO S

C. Edith Moreno Alvarez 7/

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Carao / 3 Nombre Firma Cargo
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NavCaIAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad

PROYECTO: 020608020102 Orientacion e informacion sobre discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de a poblacién en
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Py je de apoy g a la poblacién con di idad.
FORMULA DE CALCULO: (TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES OTORGADOS A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD / TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES GESTIONADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos funcionales otorgados a la poblacién con discapacidad.
. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia i 10
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES OTORGADOS
IDAD.

il N DISCAPAC
TOTAL DE APOYOS FUNCIONALES

RESULTADO ESPERADO: 31 10 32.3% 10 100.0% 31 100.0% 3 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO
31 | 10 | 10 ] 1000% 31
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y N EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

R ELABORG T ‘ X
C. Edith Mo Alvarez lina Perez Zaragoza

Nombre Carao Nombre Firma Cargo




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencién a personas con discapacidad

e

sobre

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en condiciones de respeto y dignidad.

BOO DIRECCION GENERAL
314 REHABILITACION CRIS

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

P je de

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

a la cultura p iva de la di idad

(MATERIAL DE ORIENTACION ENTREGADO / MATERIAL DE ORIENTACION PROGRAMADO)O * 100

Porcentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad.

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

GESTION

MATERIAL DE ORIENTACION ENTREGADO Si—. Sumable 16 4 25.0% 4 100.0% 16 100.0% 16 100.0%
DE O ON PR s s Sumable 16 4 250% 4 100.0% 16 100.0% 16 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 16 4 250% 4 100.0% 16 100.0% 16 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
SEMAFORO
[ 18 | 4 | 4 ] 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
I €1 indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que e exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |
C. Edith Moreno Alvarez Evi ina Perez Zaragoza
/
Nombre Carao / Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad
PROYECTO: 020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad
s Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacién e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en
OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: general, . el d POl poblacion en s de y dignidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de de cara di; osti gad:
FORMULA DE CALCULO: (CONSULTAS MEDICAS DE CARACTER DIAGNOSTICO OTORGADAS / TOTAL DE CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS)O0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de consultas de caracter diagnéstico otorgadas
Y 5 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1010
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
ION DEL FACTOR DE COI o] Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable

 TOTAL DE CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS Raﬂ_ & Sumable 4,290 1,010 235% 1,010 100.0% 4,200 100.0% 4,290 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 4,290 1,010 235% 1,010 100.0% 4,200 100.0% 4,290 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 4290 [ 1,010 | 1,010 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
4,290

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

C. Edith Morgno Alvarez

vangelina Perez Zaragoza

Nombre Fil Carao Nombre Firma Cargo
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NAUEALIAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad
PROYECTO: Orientacion e i i6n sobre di
» Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacién e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: general, " 1 de tlo d poblacién en i de respeto y dignidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 REHABILITACION CRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de i de pias de rehabilitacién
FORMULA DE CALCULO: (TERAPIAS DE REHABILITACION OTORGADAS / TERAPIA DE REHABILITACION PROGRAMADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de otorgamiento de terapias de rehabilitacién
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: e
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DI DEL FACTOR DE COMP, : Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

 TERAPIAS DE REHABILITACION OTORGADAS 39,330

 TERAPIA DE REHABILITACION PROGRAMADAS Ragietos Sumable 39,330 9,680 246% 9,680 100.0% 39,330 100.0% 39,330 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 9,680 246% 100.0% 39,330 100.0% 39,330 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 39,330 9,680 [ 9,680 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
39,330

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento L I
C. Edith Moreno Alvarez / N\ Evangelina Perez Zaragoza
Nombre Carao J \ Nombre Firma Cargo



(OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060803 Apoyo a los adultos mayores.
20608030102 Asistencia social a los adultos mayores
Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacién, cultura, recreacién, atencion psicolégica y juridica, para que los adultos disfr de 1 activo, digno y con

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
313 BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

Porcentaje de Tasa de variacién en el nu de prog de apoyo a los I y gt

(PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES GESTIONADOS EN EL ANO ACTUAL / PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES GESTIONADOS EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100

Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de programas de apoyo a los adultos mayores gestionados
FRECUENCIA DE
Eficaca MEDICION: 1
100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADUI

S G AR
PROGRAMAS DE APOYO A LOS ADUI
N AR

DESCRIPCION DE LA META ANU,

LTOS

AL Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
LTOS
ANTERIOR Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
| R H i i R i B———————————————————————m e e, |
AL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
1 1 | 1 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y GN EN CASO DE A+-10POR TOALO
Los resuitados estan en funcion de la meta programada l
| El indicador obtuvo un resultado positivo, por fo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

C. JORGE LUIS LOZANO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores
PROYECTO: 20608030102 Asistencia social a los adultos mayores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacién, cultura, recreacién, atencion psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia |
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de i6n en el na de adultos may beneficiad
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS EN EL ANO ACTUAL / NUMERO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacion en el nimero de adultos mayores beneficiados.
s FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: :
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DEL FACTOR DE 6 Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE ADULTOS MAYORES
[ \CTUAL
NUMERO DE ADULTOS MAYORES
Bl {d] ANO RIOR
RESULTADO ESPERADO: 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| 1 | T | 1 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

SEMAFORO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre argo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores.
PROYECTO: 20608030102 Asistencia social a los adultos mayores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacién, cultura, recreacién, atencién psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de apoyos g y
FORMULA DE CALCULO: (APOYOS PARA ADULTOS MAYORES ENTREGADOS / APOYOS PARA ADULTOS MAYORES SOLICITADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores.
. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

[APOYOS PARA ADULTOS MAYORES

ENTREGADOS
APOYOS PARA ADULTOS MAYORES
SOLICITADOS 2
RESULTADO ESPERADO: 3 1 333% 1 100.0% 3 1000% 3 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
3 | 1 | 1 | 1000%

ALCANZADO
3 3 100.0%

| SEMAFORO |

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resuitados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

ancl ""J&E:.Uwclo ‘}

Nombre Firma
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores
PROYECTO: 20608030102 Asistencia social a los adultos mayores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cultura, recreacion, atencién psicolégica y juridica, para que los aduttos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de servicios integral y
FORMULA DE CALCULO: (SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAYORES OTORGADOS / SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de servicios integrales otorgados a adultos mayores.
i " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MESCION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SERVICIOS INT'EGRALES A ADULTOS MAYORES

SERVICIOS INTEGRALES A ADULTOS MAYORES
PROGRAMADOS

RESULTADO ESPERADO: 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

ALCANZADO
3

META ANUAL ALCANZADO
3 | 1 | 1 ] 1o00%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

e !
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores
PROYECTO: 20608030102 Asistencia social a los adultos mayores.
o8, DEL Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacion, cultura, recreacién, atencion psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de activo, digno y con
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de actividades impartidas a adultos mayores.
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE ACTIVIDADES A ADULTOS MAYORES IMPARTIDAS / TOTAL DE ACTIVIDADES PARA ADULTOS MAYORES PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de actividades impartidas a adultos mayores.

. . FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDIGION: 4
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

e A TIE S A ADE 08 Informe Sumable 3 1 333% 1 100.0% 3 1000% 3 1000%

[TOTAL DE ACTIVIDADES PARA ADULTOS

s Informe ‘Sumable 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 3 1 333% 1 100.0% 3 100.0% 3 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 3 | 1 | 1 1 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nttt bordo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores.
PROYECTO: 20608030102 Asistencia social a los adultos mayores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cultura, recreacion, atencién psicologica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un activo, digno y con
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de apoyos para adul y i derivado de la gesti6n realizada.
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE APOYOS OBTENIDOS PARA LOS ADULTOS MAYORES / NUMERO DE APOYOS GESTIONADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos para adultos mayores obtenidos derivado de la gestion realizada.
. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 1
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE : Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE APOYOS OBTENIDOS PARA LOS
.TOS MAYORES

NUMERO DE APOYOS GESTIONADOS Registro ‘Sumable 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0%

3 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 3 1 33.3% 1 100.0% 3 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 3 | 1 | 1 | 1000%

ALCANZADO
3

SEMAFORO SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

NAUCALPAN

C. Zrm I Gallnrdo‘THdo
N Nombre Fi_rl‘en’a 1 argo -
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso
1 Emumm-mumwdmyummammm.wmunmmmmmomqu-
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: respeto a los derechos de la niftez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de enelna de familias vull bl con prog de asi ia social
FORMULADE CALGIO: (FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ANO ACTUAL / FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A
- TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EL ARO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de familias vulnerables atendidas con programas de asistencia social
X FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: g
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

FAMILIAS VULNERABLES ATENDIDAS A m\ 3

GROORARAS Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%
A LR ALE "‘B"Es ATENOIE N m B Informe Sumable 1 1 100.0% 1 100.0% 1 1000% 1 100.0%

RESULTADO ESPERADO: | 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL ALCANZADO
| 1 | 1 | 1 1 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

NA»u&uAh
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrolio integral de la familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso
: Emmmwwuum.mmuwmmm el respeto y el impulso do valores que permitan a cada individuo un desarrollo amménico, sano, pleno que
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: enlas de vida y I respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E0O AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de poblacién b i con prog de ion a la familia
FomeR A De e Ao (POBLACION TOTAL BENEFICIADA CON PROGRAMAS DE ATENCION A LA FAM |:|°;; EN EL ANO ACTUAL / TOTAL DE LA POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA)O
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de poblacién beneficiada con programas de atencién a la familia
7 FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: !
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DEL FACTOR DE ION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

RESULTADO ESPERADO:| 1 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0% 1 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL 3 ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO
1 | 1 | 1 | 1000% 1 1 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada

\

Lic. Ménica C. Castaiién

Nombre Firma Carao
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrolo integral de la familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso
1 Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: asista al jiento en las condiciones de vida y el respeto a los derechos de la niftez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de servicios médicos, psicolégicos, juridicos a familias en si i6n de il
ORORLABE EAICO0R (NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD BRINDADOS / NUMERO DE SERVICIOS

2 MEDICOS, PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PROGRAMADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de servicios médicos, psicolégicos, juridicos a familias en situacién de vulnerabilidad brindados.

. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia CETRIGN 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al efercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS,
PSICOLOGICOS, Sumable

IDICOS META ANUAL A

Ju
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS,
PSICOLOGICOS, JURIDICOS A FAMILIAS EN o Sumatie 12 3 250% 3 100.0%

12 100.0%

12 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

12 100.0%

META ANUAL ALCANZADO

SEMAFORO

ALCANZADO

| 12 | 3 | 3 ] 1000% 12

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

12 100.0%

Los resultados estan en funcion de la meta programada

\\ El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Nombre Firma
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PILAR DE DESARROLLO/E JE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso
) Engloba los proyectos orientados a fomentar fa integracion familar, el respeto y el impuiso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armonico, sano, pleno que
©OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: asista al i as condiciones de vida y el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de pléticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.
! (NUMERO DE PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS A FAMILIAS VULNERABLES REALIZADOS 1ToTAL 0 PLATICAS Y/O TALLERES DIRIGIDOS A FAMILIAS
FORMULA DE CALCULO: VULNERABLES PROGRAMADOS)0 *
INTERPRETACION: Expresa ol porcentaje de Porcentaje de pléticas y/o talleres dirigidos a familias vuinerables realizados.
! FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia A 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE DEL FACTOR DE COM ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

Sumable

Informe Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO SEMAFORO

META ANUAL ALCANZADO
| 12 | 3 | 3 | 1000%

ALCANZADO
12

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

Elmmmmmhdo% U;.‘UN Ncuﬂwﬂmm
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Lic. Ménica C. Dr. Rodrigo S|

Nombre Firma Carao Nombre irma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso
Emmmmm.mnumwwnm el respeto y el impuiso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: asista al el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de | g
FORMULA DE CALCULO: (CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS / CONSULTAS MEDICAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de consultas médicas otorgadas
; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS Informe Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
[CONSULTAS MEDICAS PROGRAMADAS Informe ‘Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL. Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| 12 b 3 | 3 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS' ION EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada J

Lic. Ménica C.

Nombre Firma Carao
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso
. mmuwwmm.l«mhwrm el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que
©OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: asista al ! de vida y el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: EO0 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de de apoyo psicolégi O
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE CONSULTAS DE APOYO PSICOLOGICO OTORGADAS / TOTAL DE CONSULTAS DE APOYO PSICOLOGICO PROGRAMADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de consultas de apoyo psicolégico otorgadas
e . . FRECUENCIA DE
Qe ATHO g MEDICION: s
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE CONSULTAS DE APOYO

PSI il
[TOTAL DE CONSULTAS DE APOYO
il ICO P

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

SEMAFORO

®
w
8
3

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de Ia familia
PROYECTO: 020608040102 Atencidn a victimas por maltrato y abuso

) Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrolio armonico, sano, pleno que
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: asista al mejorami fas iones de vida y el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Promedio de participantes en talleres y/o p irigi a familias
FORMULA DE CALCULO: (PERSONAS QUE ASISTEN A LOS TALLERES Y PLATICAS / TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES REALIZADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Promedio de participantes en talleres y/o platicas dirigidos a familias vulnerables.
: FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: )
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE 6 Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PERSONAS QUE ASISTEN A LOS TALLERES Y
T

TOTAL DE PLATICAS Y TALLERES REALIZADOS Informe Sumable 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| 12 | 3 | 3 | 1000%

SEMAFORO

ALCANZADO
12

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE ON SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada |
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrolio humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrolio integral de la familia

PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: mumm-mhmm el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrolio arménico, sano, pleno que

en las L deviday el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: EO00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de apoy gados a familias bles ylo sujetas a asistencia social.
FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE APOYOS PARA FAMILIAS VULNERABLES Y/O SUJETAS A ASISTENCIA SOCIAL ENTREGADOS / TOTAL DE APOYOS PARA FAMILIAS VULNERABLES
N Y/O SUJETAS A ASISTENCIA SOCIAL GESTIONADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos entregados a familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social.
" i FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE 6 Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE APOYOS PARA FAMILIAS
Y J| A ASH

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
| [) | [) | ) 1 No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +-10 POR ALO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

—— 4|
Elh\dwmwmmmmmﬁmw de cumplimiento / l ]

DA
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL :

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de Ia familia
PROYECTO: 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso

Engebalospropectoscdaraton o ertr b kdegrackn ke el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo n desarrollo arménico, sano, pleno que
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: enlas de vida y el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores.
DEPENDENCIA GENERAL: E00 AREA DE OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 PROCURADURIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

Porcentaje de Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.

FORMULA DE CALCULO: (NUMERO DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS / TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS PROGRAMADAS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia DI 3
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE :  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

NUMERO DE ASESORIAS JURIDICAS

[ TOTAL DE ASESOR

RESULTADO ESPERADO: | 12 3 25.0% 3 100.0% 12 100.0% 12 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

SEMAFORO

12

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JU!

ION EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

\\
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Lic. Ménica

Nombre

Firma

Castafién

Carao

Dr. R Pefia

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
20608050102 Cultura de igualdad y prevencién de la violencia de género
Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
‘oportunidades, derechos y obligaciones.
FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

Porcentaje de Tasa de variacién de la participacién de muj y hombres en las actividades de los prog de ig quidad y p i6n de violenci

(MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DE IGUALDAD, EQUIDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ARO ACTUAL / MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DE IGUALDAD,
EQUIDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100

Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de la participacién de mujeres y hombres en las actividades de los programas de igualdad, equidad y prevencién de violencia.
FRECUENCIA DE

& MEDICION: 4

100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS
A I

MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPAN EN LAS
IDAD Y.

RESULTADO ESPERADO: 2 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

ALCANZADO

2

2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE O A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre,

Fi

Ca

amm«auuwmewdmawmm

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050103 Cultura de igualdad y prevencién de la violencia de género
< Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: eporiunidedia; decechos'y obigaciones;
DEPENDENCIA GENERAL: FO1 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: aje je de muji y hombres b. iados con los pr de iguald: q dypi i6n de
FORMULA DE CALCULO: (MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON PROGRAMAS DE FOMENTO A LA IGUALDAD, EQUIDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA / TOTAL DE LA POBLACION EN EL MUNICIPIO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad, equidad y prevencién de violencia
2 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 2
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO
ION DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON
PROGRAMAS DE FOMENTO A LA IGUALDAD.

[ TOTAL DE LA POBLACION EN EL MUNICIPIO

RESULTADO ESPERADO:| 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
2 2 | 2 | 1000% |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

ALCANZADO
2 | 2 | 1000%

SEMAFORO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050104 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,

oportunidades, derechos y

DEPENDENCIA GENERAL: F02 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién en el ni de muji y en edad prod
FORMULA DE CALCULO: (MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA CAPACITADOS EN EL PRESENTE / MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA CAPACITADOS EN EL)-1* 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién en el nimero de mujeres y hombres en edad productiva capacitados.
;. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DESCRIPCION DEL FACTOR DE paran los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA
CAPSCavarion e 1 M No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado
MUJERES Y HOMBRES EN EDAD PRODUCTIVA
CAPAGITADOS BN E1 No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado [ No Programado 0 No Programado 0 No Programado
| R I Mool 00 e it S it S———— i
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez vangelina Perez Zaragoza

Nombre Fi arao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
20608050105 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

Engbo-mwmmwmmmmammhwmmmwummmmwmmdmmnqmuhm.muwmm,
oportunidades, derechos y obligaciones.

FO3 AREA DE GESTION SOCIAL
311 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je en el otorgami de apoyos escolares
FORMULA DE CALCULO: (MUJERES Y PADRES TRABAJADORES BENEFICIADOS CON APOYOS ESCOLARES PARA SUS HIJOS / MUJERES Y PADRES TRABAJADORES QUE SOLICITAN APOYO ESCOLAR PARA SUS HIJOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje en el otorgamiento de apoyos escolares.
3 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: [
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

"”;::fs Y P;D“ESP“’"'V ADORES - No Aplica Sumable o 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
MUJERES Y PADRES TRABAJADORES QUE .

Proeis  SARABUBLIOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: [ 0 No Programado o No Programado 0 No Programado 0 No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

| [)

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resuitados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre Firma arao

E lina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050106 Cultura de iguaidad y prevencion de la violencia de género
. Emh-muwmpnwmmmummhwmmwmammwmwnmmahmummmsahm.mwum.
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL.: FO4 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de muj yh i a través de programas de cultura de igualdad
FORMULA DE CALCULO: (MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON PROGRAMAS DE CULTURA DE IGUALDAD DE GENERO / TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES DEL MUNICIPIO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados a través de programas de cultura de igualdad
o FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: =
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE : Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MUJERES Y HOMBRES BENEFICIADOS CON Registros.
A I Sumable 30 18 60.0% 18 100.0% 30 100.0% 30 100.0%
[ TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES DEL Registros.
NI Sumable 30 18 60.0% 18 100.0% 30 100.0% 30 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 30 18 60.0% 18 100.0% 30 100.0% 30 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO
| 30 | 18 | 18 | 1000% 30
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Dl7 Los resultados estan en funcion de la meta programada |

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ryiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050107 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

E:wh-wmunwmummuammuuhmmﬁnmmmmummmmmmdmmmmhm.mwam.
Z obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: oportunidades, derechos y

DEPENDENCIA GENERAL: FO5 AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de muji y homb en ia de vi ia de género.

FORMULA DE CALCULO: (MUJERES Y HOMBRES EN SITUACION DE VIOLENCIA QUE SOLICITARON ATENCION / TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES DEL MUNICIPIO)O * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de mujeres y hombres atendidos en materia de violencia de género.

. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia s a1

FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DE DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

O A s Sumable 652 3n 7% 3n 1000% 652 100.0% 652 1000%
LT MIIERES.Y HOMBRES DEL - Sumable 652 an 7% an 100.0% 652 1000% 652 100.0%

RESULTADO ESPERADO: 652 an 477% an 1000% 652 1000% 652 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL SEMAFORO SEMAFORO

| 652 | 31 I 31 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resutados estan en funcion do fa meta programada
‘ £l indicador obtuvo un resuitado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento l
Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050108 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género
5 Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el des arrollo integral de Ia sociedad, en igualdad de condiciones,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: oportunidades; derechosy ol g
DEPENDENCIA GENERAL: F06 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de muj yh pacitados en areas pi i
CORMUUA BE CALOWLG: (MUJERES Y HOMBRES QUE RECIBIERON CAPACITACION PARA EL TRABAJO INSCRITAS EN EL PROGRAMA DE APOYO MUNICIPAL / TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES ASISTENTES A LOS CURSOS DE CAPACITACION PARA EL
g TRABAJO IMPARTIDOS POR EL MUNICIPIO)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en dreas productivas
§ FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

MUJERES Y HOMBRES QUE RECIBIERON
JO INSC!

1 T
[TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES ASISTENTES A
LOS CURS! ACITACION PARA EL

RESULTADO ESPERADO: No Programado o No Programado o No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO
[) | [} | [ | No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE O A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada
‘ El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento J

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
20608050109 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

mmmmmmmmmmhmmmmM«Mmmmmmdmmmmum.mwmm.
oportunidades, derechos y obligaciones.

FO7 AREA DE GESTION SOCIAL
315 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

Porcentaje de

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

Porcentaje de beneficiados a través de la bolsa de trabajo

(MUJERES Y HOMBRES COLOCADOS EN EL MERCADO LABORAL / TOTAL DE MUJERES Y HOMBRES INSCRITOS EN LA BOLSA DE TRABAJO)O * 100

Porcentaje de beneficiados a través de la bolsa de trabajo

FRECUENCIA DE 0
MEDICION:
TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

:U;ERES Y HOMBRES COLOCADOS EN EL No Apli s 0 0 No P 0 No P 0 No Programado 0 No Programado
 TOTAL DE MUJERES VQHOMBRES INSCRITOS EN No Apli Sumable ] ] No Programado o No Programado o No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: 0 [ No Programado o No Programado o No Programado o No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

SEMAFORO

0

| 0

| No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE o A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
-

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Firma

rao

-

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre

Firma
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para fa mujer y el hombre
20608050110 Cultura de igualdad y prevencién de la violencia de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENGIA GENERAL: F08 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 316 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de platicas con perspectiva de género realizadas.
FORMULA DE CALCULO: (PLATICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO REALIZADAS / PLATICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de pléticas con perspectiva de género realizadas.
, FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDCION. 56
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

ION DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resitados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PLATICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO
Rl S

PLATICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO
PROGRAMADAS

RESULTADO ESPERADO: 259 56 216% 56 100.0% 259 259 100.0%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO ALCANZADO SEMAFORO
| 250 56 I 56 | 1000% | 250 | 250 | 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
.
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza
Nombre Fi Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO: Cuttura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050111 Cultura de igualdad y prevencion de la violencia de género

Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: F09 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 317 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de apoyos entregados.
FORMULA DE CALCULO: (APOYOS DOS / APOYOS PR )0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos entregados.

. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia BRioN 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DE! DEL FACTOR DE ‘Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

|APOYOS ENTREGADOS No Aplica ‘Sumable o 0o No Programado ] No Programado o No Programado 0 No Programado
APOYOS PROGRAMADOS No Aplica ‘Sumable o [ No Programado o No Programado [ No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: o [ No Programado o No Programado 0o No Programado o No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

META ANUAL

[ 0 [ 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JU! ON EN CASO DE o] A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| No Programado

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Fj rao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 20608050112 Cultura de igualdad y prevencién de la violencia de género
i Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales Ia igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el des arrollo integral e la sociedad, en igualdad de condiciones,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: cportunidadin; derechice'y oy
DEPENDENCIA GENERAL: F10 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 318 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de eventos en materia de género realizados.
FORMULA DE CALCULO: (EVENTOS EN MATERIA DE GENERO REALIZADOS / EVENTOS EN MATERIA DE GENERO PROGRAMADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de eventos en materia de género realizados.
: FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia UEDIGiON: 8
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

EVENTOS EN MATERIA DE GENERO
R

[EVENTOS EN MATERIA DE GENERO

RESULTADO ESPERADO: 34 235% 8 100.0% 34 100.0% 34 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
| 34 | 8 | 8 ] 1000%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada

| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo




>

NAALDAN

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres.
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
20608050113 Cultura de igualdad y prevencién de la violencia de género

Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales a igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
oportunidades, derechos y obligaciones.

F11 AREA DE GESTION SOCIAL
319 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

Porcentaje de P je de soli de apoy I; para hijos de muj yh ji i

(SOLICITUDES DE APOYOS ESCOLARES PARA HIJOS DE MUJERES Y HOMBRES TRABAJADORES ATENDIDOS / SOLICITUDES DE APOYOS ESCOLARES PARA HIJOS DE MUJERES Y HOMBRES TRABAJADORES RECIBIDAS)0 * 100

Expresa el porcentaje de Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos
e FRECUENCIA DE

= MEDICION: 0

100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

o e B PARA No Aplica Sumable 0 o No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
oL SICOLARES PARA No Apica Sumable o 0 No Programado o No Programado o No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: o ) No Programado o No Programado o No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

ALCANZADO

| SEMAFORO |

| [}

o | ) | No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre Fi rao

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacion juvenil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrolo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Tasa de variacién de la poblacién juvenil dida a través de prog de asi social.
FORMULA DE CALCULO: (POBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ANO ACTUAL / POBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL ANO ANTERIOR)-1 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Tasa de variacién de la poblacién juvenil atendida a través de programas de asistencia social.
" FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 29
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

PPOBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE
PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL
POBLACION JUVENIL ATENDIDA A TRAVES DE
PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL

RESULTADO ESPERADO: 29 29 100.0% 29 100.0% 29 100.0% 29 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
20 29 | 29 |  1000%

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Fji rao Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacién juvenil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
'DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de la poblacién juvenil que es b iada con prog de asi: i
FORMULA DE CALCULO: (POBLACION JUVENIL BENEFICIADA CON PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL / POBLACION JUVENIL DEL MUNICIPIO)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de la poblacién juvenil que es beneficiada con programas de asistencia.
" FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia SEDICIDA: 8
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DEL FACTOR DE 6 Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

POBLACION JUVENIL BENEFICIADA CON Padrones de
PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Sumable 8 8 100.0% 100.0% 8 100.0% 8 100.0%
POBLACION JUVENIL DEL MUNICIPIO Puiision ds Sumable 8 8 1000% 8 100.0% 8 1000% 8 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 8 8 100.0% 8 100.0% 8 100.0% 8 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

ALCANZADO
8

META ANUAL ALCANZADO
8 i 8 | 8 | 1000%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

L El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Mtro. Francisco Javier Rui;

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, si y libre

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes

PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacién juvenil

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de actividad focadas a la p i6n de adicci lizad:

FORMULA DE CALCULO: (ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION DE ADICCIONES REALIZADAS / ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION DE ADICCIONES PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de taje i enfocadas a la ién de adicciones realizadas

) ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resuitados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION

ADICCION EALIZADAS
ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA PREVENCION
S, R,

META ANUAL
| o | ) | 0 | o Programado

ALCANZADO
0 ) | No Programado

| SEMAFORO |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I

UL ELABORG ”
”~

Mtro. Francisco Javier Rui

P

————

vangelina Perez Zaragoza

Nombre Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL.: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacion juvenil
'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de para los j

FORMULA DE CALCULO: (CONCURSOS PARA LOS JOVENES REALIZADOS / CONCURSOS PARA LOS JOVENES PROGRAMADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de concursos para los jévenes realizados.
' ; FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia D CioN 9
FACTOR DE COMPARAGION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CONCURSOS PARA LOS JOVENES REALIZADOS R.‘qmm Sumable " 9 81.8% 9 100.0% 1" 100.0% " 100.0%

[CONCURSOS PARA LOS JOVENES Registros

PROGRAMADOS = ‘Sumable 1" 9 81.8% 9 100.0% 1 100.0% 1" 100.0%
RESULTADO ESPERADO: n 9 81.8% 9 100.0% 1 100.0% " 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

SEMAFORO

SEMAFORO

META ANUAL ALCANZADO
11 9 | 9 | 1000%

ALCANZADO
1"

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jévenes

PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacion juvenil

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar méas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de apoyos a proy dej P! (]

FORMULA DE CALCULO: (APOYOS A PROYECTOS DE JOVENES EMPRENDEDORES OTORGADOS / APOYOS A PROYECTOS DE JOVENES EMPRENDEDORES PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de apoyos a proyectos de jévenes emprendedores otorgados.
2 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDIGION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ION: ~ Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

APOYOS A PROYECTOS DE J NES

EMPRENDEDORES OTORGADOS No Aplica ‘Sumable o o No Programado 0 No Programado o No Programado [ No Programado

APOYOS A PROYECTOS DE JOVENES

EMPRENDE! PROGRAMADOS No Aplica Sumable o [ No Programado (] No Programado o No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO
| o ) | 0 | o Programado

SEMAFORO

ALCANZADO
[ 0 No Programado

SEMAFORO
|

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

/ ———
RO / )

angelina Perez Zaragoza

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez ,f

Nombre Firma agtio Nombre Firma Cargo




o0
[-X-)

NAuCALIAN
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacion juvenil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de espacios rehabilitados
FORMULA DE CALCULO: (ESPACIOS REHABILITADOS / ESPACIOS CONCERTADOS)O * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de espacios rehabilitados
1 FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION [
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESPACIOS REHABILITADOS i Sumable

ESPACIOS CONCERTADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE 6 A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

A

e

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo

9




OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL.:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE 6

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

cmnmqnum:Mnusynmwm.umqwmmmwmbm-mm.ubmm-hm«mwm

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

Expresa el porcentaje de
Eficacia

100

P je de

y deportivas realizadas.

(ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS REALIZADAS / ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PROGRAMADAS)0 * 100

Porcentaje de actividades recreativas y deportivas realizadas.

FRECUENCIA DE

MEDICION: Cl

TIPO DE INDICADOR: GESTION

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

:c"‘"ms RECREATAS-Y DEFORTIVAS No Apiica Sumable 0 0 No Programado ° No Programado 0 No Programado 0 No Programado
:CRTMND“ RECHEATIVAS Y DERORTIVAS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado [ No Programado 0 No Programado No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO SEMAFORO
| ) | 0 I 0 | [ | No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
I El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se_ exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez vangelina Perez Zaragoza
Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes

PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacién juvenil

0B, DEL Contiene acciones que L a brindar mas y mejor i a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrolio fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de programas de concertacién y rehabilitacién realizadas
(ACCIONES DE CONCERTACION Y REHABILITACION DE LUGARES DE ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS REALIZADAS / ACCIONES DE CONCERTACION Y REHABILITACION DE LUGARES DE ESPARCIMIENTO Y DEPORTIVOS
FORMULA DE CALCULO: .
PROGRAMADAS)0 * 100

INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de programas de concertacién y rehabilitacion realizadas

: FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

QCC'WESA‘:; CONCERT, b No Aplica Sumable o 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
ACCIONES e conpEmI A gﬁ No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ o [ [ |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE 6 A +-10 POR A LOPRC

ALCANZADO EF%
0 I 0 I No Programado

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento |

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacion juvenil
‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de J6 prended dos con
FORMULA DE CALCULO: ( ESTIMULOS OTORGADOS / ESTIMULOS PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de Jovenes emprendedores beneficiados con estimulos
" FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: o
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

ESTIMULOS OTORGADOS No Aplica Sumable [ 0 No Programado (] No Programado 0 No Programado 0 No Programado
ESTIMULOS PROGRAMADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado o No Programado

RESULTADO ESPERADO: [ 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado o No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL SEMAFORO
[ 0 [ 0 [ °
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

vangelina Perez Zaragoza

Nombre rma Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE 0

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes
20608060102 Bienestar y orientacién juvenil

Contiene acciones que i a brindar més y

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

Expresa el porcentaje de

Eficacia

je en la

Se comparan los resultados

técnica de proy
(PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS RECIBIDOS)O0 * 100

Porcentaje en la dictaminacién técnica de proyectos

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

0

GESTION

alos jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva

PROYECTOS DICTAMINADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
PROYECTOS RECIBIDOS No Aplica Sumable [ 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL SEMAFORO

[ 0 [ 0 [ °

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ION EN CASO DE 6 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
l Los resultados estan en funcion de la meta programada I
| Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento ]

Mtro. Francisco Javier Ryiz Chavez vangelina Perez Zaragoza
Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes
20608060102 Bienestar y orientacién juvenil

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de F je de ionados que fueron entregados.
FORMULA DE CALCULO: (ESTIMULOS OT /ESTIMULOS 0S)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de estimulos gestionados que fueron entregados.
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia DI CioN: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ‘Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

META ANUAL

Expresa el porcentaje de

| )

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

ESTIMULOS OTORGADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
ESTIMULOS GESTIONADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado ° No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 ) No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por o que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Nombre Firma

C.

: ! Evangelina Perez Zaragoza
Nombre Firma

Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jévenes
20608060102 Bienestar y orientacién juvenil

Contiene acciones que se orientan a brindar méas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de las ias emitidas
FORMULA DE CALCULO: (CONVOCATORIAS PUBLICADAS / CONVOCATORIAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de las convocatorias emitidas
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia CEDCION, 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos. de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CONVOCATORIAS PUBLICADAS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado -
CONVOCATORIAS PROGRAMADAS No Aplica Sumable ] '] No Programado ] No Programado ] No Programado [ No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 No Programado o No Programado 0 No Programado ] No Programado I
I
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION

EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

—

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrolio humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jévenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacién juvenil
'OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de en la emisién de ias para becas.
FORMULA DE CALCULO: (CONVOCATORIAS PUBLICADAS / CONVOCATORIAS PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de L la emision de ias para becas.
y FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CONVOCATORIAS PUBLICADAS

CONVOCATORIAS PROGRAMADAS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado o No Programado 0 No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado [ No Programado No Programado No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

[ 0 | 0 |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS' ION EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DEL FACTOR DE

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacin y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jévenes.
20608060102 Bienestar y orientacion juvenil

Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

P je en la

de proy

(PROYECTOS DICTAMINADOS / PROYECTOS RECIBIDOS)0 * 100

Porcentaje en la dictaminacion de proyectos

FRECUENCIA DE

MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

GESTION

PROYECTOS DICTAMINADOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
PROYECTOS RECIBIDOS No Aplica Sumable 0 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado

RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado o No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO EF% SEMAFORO
| ) 1 ) I ) | ) | No Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUST EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Los resultados estan en funcion de la meta programada
Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento
RO p—
- Vel o =,
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez y \ lina Perez Zaragoza

Nombre i arao /7 \ Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacién juvenil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrolio fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de actividades para la ional i
FORMULA DE CALCULO: (ACTIVIDADES DE ORIENTACION VOCACIONAL REALIZADAS / ACTIVIDADES DE ORIENTACION VOCACIONAL PROGRAMADAS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de actividades para la orientacién vocacional realizadas
. FRECUENCIA DE

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia DI 37
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

1ON DEL FACTOR DE ON:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

:"T’V‘D‘DES DE ORIENTACH Sumable 118 37 31.4% 100.0% 118 100.0% 18 100.0%
ACTVEADES DE GRIENTACION VOCACIONAL Registros ey P 5 314% ar 100.0% 18 100.0% 118 100.0%
RESULTADO ESPERADO: 18 37 37 100.0% 18 18 100.0%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL
[ 118 | a7

SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUS' ION EN CASO DE 6 A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

 ——
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez vangelina Perez Zaragoza

Nombre il £1 Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes
PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacién juvenil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje en la realizacién de concursos
FORMULA DE CALCULO: (CONCURSOS REALIZADOS / CONCURSOS PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje en la realizacién de concursos
i FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia BRI 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

CONCURSOS REALIZADOS

CONCURSOS PROGRAMADOS No Aplica ‘Sumable 0 0 No Programado o No Programado o No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO: o o No Programado ° No Programado 0 No Programado o No Programado

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL ALCANZADO |  EF% | SEMAFORO
| o | o | i 0
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
D Los resultados estan en funcion de la meta programada

Elindicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chiyez E: lina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jovenes

PROYECTO: 20608060102 Bienestar y orientacion juvenil

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ~ mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje del total de g di
FORMULA DE CALCULO: (MONTO TOTAL DE RECURSOS OTORGADOS / TOTAL DE RECURSOS PROGRAMADOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje del total de recursos otorgados mediante estimulos.
” " FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia oo 0
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE O Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A MONTO TOTAL DE RECURSOS OTORGADOS No Aplica ‘Sumable
TOTAL DE RECURSOS PROGRAMADOS No Aplica Sumable
RESULTADO ESPERADO:
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| o

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ON EN CASO DE O A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

PROG. ALCANZADO

o il | [

D Los resultados estan en funcion de la meta programada

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento J

_

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

a brindar més y mejores alos jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

Porcentaje de

Expresa el porcentaje de

Eficacia

100

Porcentaje de parti

pacion a través de solicitudes de becas

(SOLICITUDES RECIBIDAS / SOLICITUDES ESPERADAS)0 * 100

Porcentaje de participacion a través de solicitudes de becas

FRECUENCIA DE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

SOLICITUDES RECIBIDAS No Aplica Sumable 0 [ No Programado [ No Programado 0 No Programado 0 No Programado
SOLICITUDES ESPERADAS No Aplica Sumable 0 o No Programado o No Programado 0 No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO: 0 0 No Programado (] No Programado 0 No Programado 0 No Programado
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de
META ANUAL SEMAFORO
| 0 | ) | ) | o Programado
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y J ON EN CASO DE ON SUPERIOR A +- 10 POR TOALO
[ Los resultados estan en funcion de la meta programada
| El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento I
Mtro. Francisco Javier Ruiz Cha lina Perez Zaragoza
/ /
/ Nombre Firma Cargo




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 SUBDIRECCION PSICOLOGIA
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de P je de j6 b i con estimul
FORMULA DE CALCULO: (JOVENES QUE RECIBEN ESTIMULOS / JOVENES PARTICIPANTES EN CONCURSOS)0 * 100
INTERPRETACION: Expresa el porcentaje de Porcentaje de jévenes beneficiados con estimulos
. FRECUENCIA DE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia MEDICION: [
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTION
DEL FACTOR DE Se comparan los resultados alcanzados respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de trabajo y fuentes oficiales.

A [4ovenes aue ReciBen esTimuLos No Aplica Sumable o 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado 0 No Programado
JOVENES PARTICIPANTES EN CONCURSOS No Aplica ‘Sumable o 0 No Programado [} No Programado o No Programado o No Programado
RESULTADO ESPERADO:
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

META ANUAL

| o

ALCANZADO
0

| _EF% | SEMAFORO

ALCANZADO

No Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y

EN CASO DE 6

o

No Programado

A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEMAFORO

|

Los resultados estan en funcion de la meta programada

I

El indicador obtuvo un resultado positivo, por lo que se exhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chavez

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre

Firma

Cargo




