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PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Comunicacióny dialogacon la ciudadan!a comoelementoclavede gobemabilldadPROGRAMAPRESUPUESTARIO
01030101 Conducciónde las pollticasgeneralesde gobierno

010301010201 Audienciapublicay consultapopular

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARiO: Incluyelas accionesque favorezcanel desarrollode un gobiernodemocráticoque impulsela participaciónsocialy ofrezcaserviciode calidaden el marcode legalidady
justicia,parae!evar las condicionesde vidade la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajecle Tasa de variación en la ejecución de mecanismos e instrumentos de participación social.
(MECANISMOSE INSTRUMENTOSDEPARTICIPACIONSOCIALREALIZADOSPARALA CONFORMACIONDE POLlTICAPUBLICASMUNICIPALESEN ELANO

ACTUALI MECANISMOSE INSTRUMENTOSDEPARTICIPACiÓNSOCIALREALIZADOSPARALACONFORMACiÓNDE POLlTICASPÚBLICASMUNICIPALESENEL
AÑOANTERIOR)-1'100

FÓRMULA DECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasa de variaciónen la ejecuciónde mecanismose instrumenlosde participaciónsocial.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR· ESTRATEGICO

DESCRIPCiÓNDEL.FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparanlQSresultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuenlesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: ExPfesael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA. LO PROGRAMADO

D Los resultadosestan en luncion de lameta programada

El indicadorobtuvoun resuitadoposltivo,por loque se exhortaa menterer erniveldecumplimienlo

C. Janet Hemández Hemández Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo



Nombre Firma CarQo Nombre Firma Cargo
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PILAR DEDESARROLLOfEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPP;¿y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Comunicacióny diálogocon la ciudadanracomo elementoclavede gobernabiHdadPROGRAMAPRESUPUESTARIO:
01030101 Conducciónde las polrt\casgeneralesde gobierno

010301010201 Audienciapúblicay consultapopular

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyelas accionesque favorezcanel desarrollode un gobiernodemocráticoque impulsela participaciónsocialy ofrezcaserviciode calidaden el marcode legalidady
justicia, paraelevarlas condicionesdevida de la población

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en la participación ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de participación social
(PARTICIPACIONCIUDADANAREGISTRADAENLOSMECANISMOSE INSTRUMENTOSDE PARTICIPACIONSOCIALPARALA CONFORMACIONDEPOLlTICAS

PÚBLICASMUNICIPALESEN ELAÑO ACTUALI PARTICIPACiÓNCIUDADANAREGISTRADAENLOSMECANISMOSE INSTRUMENTOSDEPARTICIPACIÓNSOCIAL
PARALA CONFORMACiÓNDEPOllTlCAS PÚBLICASMUNICIPALESENEL AÑOANTERIOR)-1'lOO

FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcenlajede Tasa devariaciónen la participaciónciudadanaregistradaen losmecanismose instrumentosde participaciónsocial

FACTORDECOMPARACiÓN: \00

FRECUENCIADE
MEDICiÓN·

TIPO DE INDICADOR ESTRATÉGICO

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eflcacia

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejerclcc anterior .antecedentesde registrosadmnistratlvos de la unidadde trabejoy fuentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funcion de lametaprogramada

El indicadorobtuvo un resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

" ;
c. Janet Hemández Hemández Evangelina Perez Zaragoza
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PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBlERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Comunicación'f dialogocon la ciudadanra comoelementoclave degobemabil!d,II;IPROGRAMAPRESUPUESTARIO
01030101Conducciónde laspoIlticasgeneralesdegobierno

010301010201 Audienciapúblicay consultapopuler

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyelas accionesque favorezcanel desarrollode un gobiernodemocráticoque impulsela participación!!OCialy ofrezcaserviciodecalidaden el marcode legalidady
justicia,paraelevarIasccndlccneedevidade la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

800 DIRECCIÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas municipales atendidas,

(DEMANDASCIUDADANASPARALA CONSTRUCCiÓNDELAS POLlTICASPÚBLICASMUNICIPALESATENDIDASI DEMANDASCIUDADANASPARALA
CONSTRUCCiÓNDEPOLITICASPÚBLICASMUNICIPALESREGISTRADAS)O' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede demandasciudadanasparala construcciónde las poIiticaspúblicasmunicipalesatendidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR· GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Se comparanlos reeuñadcealcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentescñclalee.

Nombre Finna Carao Nombre Finna Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +_ 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D L~re&ultado$~tanenfunciondelamelaprogramada

EV.~C_Janet Hemández Hemández



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ. Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Comunicación y diálogocon la ciudadaníacomo elementoclavede gobernabilidaclPROGRAMAPRESUPUESTARIO:
01030101 Conducci6nde las poIltieasgE!neralesde gobierno

010301010201 Audienciapúblicay consultapopular

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyela,.accionesque favorezcanel desarrollode un gobiemodemocráticoque impulsela participaciónsocial y ofrezcaserviciodecalidaden elmarcode legalidady
justicia, paraelevarlas condicionesde vidade la población

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPfNDENCIA AUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de políticas públicas municipales realizadas

FÓRMULADECÁLCULO: (POLITICASPÚBLICASMUNICIPALESREALIZADAS{ POLlTICASPÚBLICASMUNICIPALESPROGRAMADAS)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede POfCenlajede polfticaspúblicasmunicipalesrealizadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESnÓNFACTORDE COMPARACiÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .ereeceeenteede registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

o Losresultadosestenen funcion de la mela programada

C. Janet HemándezHemández

Nombre Firma camo Nombre Firma Cargo



PIlAR DE OESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAl 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ. Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Comunicación y diálogo con la ciudadania como elemento clave de gobemabilidadPROGRAMAPRESUPUESTARIO:
01030101 Conducción de las poIitlcasgeneralesde gobierno

010301010201 Audienciapúblicay consultapopular

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluye lit accionesque favl)re.tcanel desarrollode un gobiernodemocráticoque Impulsela participaciónsocialy ofrezcaseMcio de calidaden elmarcode legalidady
justicia, paraelevarlas condicionesde vida de la población

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREOEL INOICADOR: Porcentaje de actualización de las políticas públicas municipales.Pl)rcentajede

FÓRMULA DECÁLCULO: (POLinCAS PÚBLICASMUNICIPALESACTUALIZADASfTOTAl DEpOlITICAS PÚBLICASMUNICIPAlES)O' 100

tNTERPRETACIÓN: Porcentajede actualizaciónde las poIlticaspUblicasmunicipales.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

E-.
FACTORDECOMPARACIÓN: .00 TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan10& resultadoealeanzadolJrespectoal ejercicioanterior .anteceeenteede reglatTOlladmnlstrattvo. de la unidadde trabajoYfuentesollcialee.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

12
Ef".
100.0%

SEMAFOROSEMAfOROALCANZADOPROG. EF%
100.0%

PROG.
12

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

D los resultados estanen funcionde la metaprogramada

C. Janet Hemández Hemá.ndez Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Nombre Finna Cargocarne



Firma Nombre Firma Cargo

PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPPZ.V RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROVECTO:

Comunicacióny diálogocon la cludadanlaCOIT1Q elementoclavede gobemabilldadPROGRAMAPRESUPUESTARIO'

01030101 Conducciónde las polllieas generalesde gobierno
010301010201 Audienciapública y consultapopular

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyelas accionesque favorezcanel desarrollode ungobielTlQ democráticoque Impulsela participaciónsocialy ofrezcaserviciode calidaden el marcode legalidadY
jlJ8licia,para elevarlascondicionesde vidade la pobIac::i6r1,

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXH...IAR:

BOO DIRECCIONGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACrs y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas públicas municipales

{REUNIONESINSTITUCIONALESCON LOSCOPACI'S y AUTORIDADESAUXILIARESPARADESARROLLARLAS POLITICASP f REUNIONESINSTITUCIONALES
CONLOSCOPACI'SV AUTORIDADESAUXILIARESPARADESARROLLARLAS POLITICASP)O' 100FORMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentaJede Porcentajede reunionesInstitucionalesrealizadascon los COPACl's y autoridadesauxiliaresparadesarrollarlall polltlcaspúblicasmunicipales

DIMENSIÓNQUEATIENDE:
FRECUENCIADE
MEDICION:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnON

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan loe resunaaoaalcanzadosrespectoal etes'cicio iII'1terior,antecedentesde registrosadmnistrativoede la unidadde trabajo Y fuentesofICiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAl: Expresael pcrcenteje ce

DESCRIPCIÓNDE RESULlADOS y JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA.- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

DIL Loo__'_~_"OWOO~ ~_'__.__OO_._~ ~ _j

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhorta.. mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Carao

Evangelina Perez ZaragozaC. Janet Hemández Hemández



PtLAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Comunicación y diálogo con la ciucladanla como elemento clave de gobemabilldadPROGRAMA PRESUPUESTARIO

01030101 CofIdueelón de las políticas generales ee gobierno

010301010201 Audiencia pública y consulta popular

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARlO:
Incluye 1_ acciones que favorezcan el dehrrollo de un gobierno democrático que Impulse la participación social y ofrezcaserviciode calidaden el marcode legalidady
julllcla, para elevarlas condicioneadevidade la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOO DIRECCiÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenta)ede Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las polfticas públicas.

(pROPUESTASCIUDADANASINCORPORADASA LASPOL[TICASPUBLICASMUNICIPALESI PROPUESTASCIUDADANASRECIBIDASA LAS eotlncxs PUBLICAS
MUNICIPALES)O' lOOFÓRMULA DE CÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede propuesta. ciudadana. incorporadasa las poIltlca. públicae.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 nPO DE INDICADOR: GEsn6N

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlosresultadosalcanzadoerespectoal e)ereIcIoanterior ,aniececlerltesde registrosadmni&tralivosde la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNOERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL L~_'_H_"~~__"_~_ru__ .__~_'._~ ~__~ ~

El indicador obtuvoun resultadopositivo, por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

C. Janet Hemández Hemández Evangelina Peraz Zaragoza

Nombre Firma Carqo Nombre Firma Cargo
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PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Comunicacióny diálogocon la ciudadaníacomo elementoclavede g®emOlbilidadPROGRAMAPRESUPUESTARIO:
01030101 Conducciónde1<l8pollticasgeneralesde gobierno

010301010201 Audienciapúblicay consultapopular

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyelas accionesque favorezcanel desarrollode un gobiernodemocráticoque Impulsela participaciónsocial y ofrezcaserviciode calidaden el marcode legalidady
justicia, paraelevarlas condicionesde vidade la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

800 DIRECCiÓNGENERAL
301 UNIDADDEASISTENCIASOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.

(REUNIONESCON ORGANIZACIONESCIVILESo SOCIALESREGISTRADASREALIZADASI REUNIONESCON ORGANIZACIONESCIVILESo SOCIALES
REGISTRADASPROGRAMADAS)O·100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede reuniooescon organilaciones civi1eso socialesrealizadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentes oficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG. EF% SEMAFORO

NoProgramado No Programado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoseslan en funcion de lamela programada

careo

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

c. Janet HemándezHemández

Nombre Firma Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBiERNO MODERNO, CAPAZ.Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR;

Eficiencia y eficacia en el sector público
01030401 Desarrollode la función publicay ética en el serviciopúblico

010304010101 Fiscalización, control y evaluación inlema de la gestión pública
Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara. honesta, pronta y expedita, promoviendo que los
servidores públicos realicen su función con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacióndelservidorpliblico.

GOOCONTRALORiAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de observaciones derivadas de auditorías atendidas por las unidades administrativas.

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODE OBSERVACIONESATENDIDASPOR LASUNIDADESADMINISTRATIVASI TOTAL DE OBSERVACIONESDERIVADASDEAUDITORiAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajedeobservacionesderivadasdeauditorlasatendidaspor las unldadesadmlnistrativas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespecteal ejercicioanterior .areeeeeereesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficialel;.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF"Io SEMAFORO PROG. EF"Io
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNEN CASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen luncionde lametaprogramada

El Indicadorobtuveun resultadopositivo,por lo que se exhortaa manlenerel niveldecumpñmlento

t'
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PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO:

Eficienciay eficaciaenel sector público
01030401 Desarrollode la tunciénpUblicay éticaen el servicio público

010304010101 Fiscalización,controly evaluacén interna de la gestiónpública
Consideralas accionesorientadasa la mejoraen la prestaciónele los serviciosque recibe la poblaciónde maneraclara, honesta,prontay expedita, promoviendoque los
servidorespúblicosrealicensu función con calidez,y cuenten con las competenciasy conductaética necesariasen el serviciopúblico,conformea los principiosque rigen laOBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
actuacióndel servidorpúblico

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

GOOCONTRALORiAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

NOMBRE OEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de auditorías realizadas a las unidades administrativas.

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODEAUDITORIASREALIZADASEN ELANO I TOTAL DEAUDITORIASPREVISTASA REALIZARENELAÑOJO' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede auditorlasrealizadasa las unidadesadministrativas.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICOFACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN' Se comparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde traba)oy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadosestanen funcionde lameta programada

El indlcadorobluvo un resultadopositivo.por lo quese exhortaa mantenerel nivel decumplimiento
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PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL; EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZ.Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

Eficienciay eficaciaen el sector público
01030401 Desarrollode la funCiónpúblicay ética en el serviciopúblico

010304010101 Fiscalización,control y evaluacióninternade la gestiónpública
Consideralas accionesorientadasa la mejoraen la prestaciónde los serviciosque recibela poblaciónde maneraclara, honesta,prontay excecaa. promoviendoque los
servidorespúblicosrealicensu funcióncon calidez,y cuentencon las competenciasy conductaética necesariasen el serviciopúblico,ecntcrmea los principiosque rigen la
actuacióndel servidorpúblico

GOOCONTRALORJAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

DEPENDENCIA.GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas

(CAPACITACIONESESPECIALIZADASENTEMAS DEDESARROllO HUMANOREALIZADAS/ CAPACITACIONESESPECIALIZADASENTEMASDE DESARROllO
HUMANOPROGRAMADAS)O' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede POfoontajedecapacitacionesen temasde cesarrcüchumanorealizadas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCiADE
MEDiCiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TiPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistralivos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. EF% SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO
NoProgramado No Programado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen funcion deta metaprogramada

El Indicadorobtuvoun resulladopositivo,por toque se exhortaa mantenerel nivelde cumplimienlo

• t ti' ej.

/



00

~•
PILAR DE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eftcienciay efcecle en el sector público
01030401 Desarrollode la funciónpúblicay ética en el serviciopúblietl

010304010101 Fiscalización,controly evaluacióninlema de la gestiónpública
Consideralas accionesorientadasa lamejoraen la prestaciónde 108servlclosque recibe la poblaciónde maneraclara. honesta,prootay eXpedita,prcrnovlenccque 106
servidorespúblicosrealicensu función con calidez,y cuentencon las competenciasy conductaética necesariasen el serviciopúblico,ecrscrmea los principiosque rigen la
actuacióndel servidorpúblico

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

GOOCONTRALORIAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

NOMBREDEL INDICADOR: PorcentaJe de Porcentaje de campañas de información de las obligaciones realizadas

(CAMPAÑASDE INFORMACiÓNDE LASOBLIGACIONESDE LOSSERVIOORESPÚBUCOSREALIZADAS' CAMPAÑASDE INFORMACIÓNDE LASOBLIGACIONES
DE LOSSERVIDORESPÚBLICOSPROGRAMADAS)O• 100FÓRMULA DECÁLCULO;

INTERPRETACIÓN: Expreu el porcentajede Porcentajede campa~ de informaciónde las obligacionesrealiladas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eflcacia FRECUENCIADE
MEOICIÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: lOO TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan10$ rHultados alcanzadosrespectoal ejercicio anterior .antecedentesde registro. admnistrativos de la unidadde trabajoYfuentesctcelee.

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%
10110%

SEMÁFORO PROG. EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_,_.._'"_~__ ~__'"_'"_f_'"_'OO__ d._'._~__._~_~_"_m~_. ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00

~•
PILAR DE oeSARROLLOJEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZ.Y RESPONSABLE

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Eficiencia Yeflcaela en el sector pUblico
01030401 Desarrollode la función pUblica y ética en el sefViciopUblico

010304010101 Asealizaclón, controly evalUación interna de lagestión pública
Considera las accionesorierrtada$" la mejoraen la prestacl6nde los seMcKJ.que recibe la población de maneraclara,honesta,prontay expedita. promoviendoque los
seMdorea p(lblicoerealicen su funcióncon calidez, y cuenten con las competenciasV conductaética necesariasen el &efVicio publico,conformea 108principiosque rigen la
actuacióndel servidorpUblico.

ooo CONTRALORIAINTERNA
303 CONTRAlORIA INTERNA

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: corcentejede Porcentaje de auditarlas realizadas a las obligaciones de los servidores públicos.

{AUDITORlASA LASOBLIGACIONESDE LOS SERVIDORESPÚBLICOSREALIZADASf AUDITORlAS A LASOBLIGACIONESDE LOSSERVIDORESPÚBLICOS
PROGRAMAOAS)O'100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresa el porcentajede Porcentajede auditOflasrealiudas a las obligacionesde los servidores públicos

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Etkacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN"

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se compéI1iUllos resullitdoaalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmniltratlvo. de la unidadde traba;o '1 fuentesoficiales.

Ing, David Eduardo Zaragoza Orozco

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen fundon de lameta programada

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

DEPENDENCIA GENERAL;

oePENDENCIA AUXILIAR:

EfICiencia y efieacia en el &eCtorpübllco
01030401 Desarrollode la función pUblicaYética en el serviciopUblico

010304010101 FlSCalilación,control y evaluaciónInlema de la gestiónpublica
Cooslderala6acclcnes orientadasa la mejoraen la prestaciónde los serviciosque recibe la poblacióndemaneraclara,honesta,prontay expedita, promoviendoque los
l>efVidorespúblicosrealicensu runcióocoo calidel, y cuentencon las competenciasy conductaética necesariasen el serviciopublico,conformea los principiosque rigen la
actuacióndel HMdor pUblico,

GOO CONTRAlORIA INTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

TEMA DE DESARROLLO;
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBRE OEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente
(NÚMERODE REPORTESDEAUDITORIASINTEGRADOSAL EXPEDIENTEI TOTAL REPORTESDEAUDITORíASINTEGRADOSAl EXPEDIENTEPROGRAMAOOS)O'

reoFÓRMULA DECÁLCULO'

INTERPRETACiÓN: Expresael pcrcentalede porceotajede reportesde auditorlas Integradosal expediente

DIMENSIÓNQUEATIENDE; EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanziildosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde registrosadmnlstratiYosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

META ANUAL ALCANZADO EF"to SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
NoProgramado

SEMAFORO

NoProgramado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL "M_-__ "b_d_M_K_'_~_."_'_"~_'O_"_M_._mcl__ ._~_~_,,_m~__• ~

El indicador obtuvoun re$ultadopositivo,por loque se exhortaa mantenet""el nivelde cumplimiento



~~~~~~~~~~~~~~~~~~-~~-- --

00

5t•
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL; EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAP,AZy RESPONSABLE

TEMA DE DESARROUO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO;

Ef¡cienciay eficaciaen el sector publico
01030401 Desarrollode la función públicay ética en el serviciopublico

010304010101 FIscalización,controly evaluacióninternade la gestiónpublica
Consideralas accionesorlentadasa la mejoraen la prestaciónde los serviciosque recibela poblaciónde maneraclara, honesta,prontay expedita, promoviendoque los
servidorespúblicosrealicensu función con ceñdez,y cuenten con las competenciasy conductaética necesariasen el serviciopublico,conformea los principiosque rigen la
acluacióndel servidorpúblico.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

GOOCONTRALORiAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de carteles informativos.

FÓRMULADECÁLCULO: (CARTELESINFORMATIVOSELABORADOSI CARTELESINFORMATIVOSREQUERIDOS)O"00

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede cartelesinlormalivos.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓNFACTORDECOMPARACiÓN;

DESCRIPCIÓNDEL FACTORCE COMPARACIÓN: Secomparanlos resulta!;io&alcanudos respectoal ejercicioanterior .anteceoentesde registrosadmnlstrativos ele la unidadde trabajoy fuentesctcaes.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNCE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASOCEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Losresultadosestanen funcion de la metaprogramada

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ. Y RESPONSABLE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

Eñclencta y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrollode la función publicay ética en el serveíc pcbucc
010304010101 FISCalización,control y evaluaciónintema de la gestiónpublica

Consideralas accionesorientadasa la mejoraen la prestaciónde los serviciosque recibela poblaciónde maneraclara, f-oresta. prontay expedita, promoviendoque los
servidofespúblicosrealicensu función con calidez,y cuenten con las competenciasy conductaética necesariasen el servicio publico,ccntcrme a los principiosque rigen la
actuacióndel servidorpúblico

GOO CONTRALOR1AINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitaciones.

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODESERVIDORESPÚBLICOSASISTENTESA CAPACITACIONESI TOTAL DESERVIDORESPÚBLlCOS)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresa el porcentajede Porcentajedeservidorespúblicosasistenlesa lascapacitaclones

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoY fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenlajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF"Io SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los reeultadosestenan funcionde la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

·'5 •
Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco

Nombre



PIlAR DE DESARROLLOfEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAP¡.z y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

Eflciencla'1efICaciaen el5ector público
01030401 Desarrollode la función pUblicaYética en el seMcio público

010304010101 Fi&calizacl6n,controly evaluacióninterna de la gestiónpública
Considera las accionesorientadasa lamejoraen la prestaciónde loaserviciosque recibela poblaciónde maneraclara, honesta,pronta'1e~pedita, promoviendoque los
servidorespúblicosrealicensu función con calidez, '1cuentencon las competencias'1 conductaética necesariasen el serviciopúblico,conformea loaprincipiosque rigen la
actuilción del seMdorpúblico.

GOO CONTRALORIAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

OEPENOENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras.

FÓRMULADECÁLCULO: (CONVENIOSFIRMADOSCON INSTITUCIONESCAPACITADORASI CONVENIOSPROGRAMADOSCON INSTITUCIONESCAPACITADORAS}O·100

tNTERPRETACIÓN: ExpJesa el porcentajede Porcentajede convenio$Ilrmadoscon in$litucÍOlle$capacitadoras.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN; TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadoaalcanzadosrespectoal ejercicioantenor ,antecedentesde reglsu()6admnistrativosde la unidadde trabajoy fuentes ofICiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO OEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D L06resultadoseetanen lunclon de lameta programada

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento



00

Fa
PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZ.Y RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

SistemaAnticorrupciófldel Estadode Méxicoy Municipios
01030402 SISTEMAANTICORRUPCIÓNDEL ESTADODE MEXICOy MYNICIPIOS

010304020201 Responsabilidadesadministrativas
Conjuntode accionesorientadasa establecerlas basesde coordinaciónentre el Estadoy las Municipiospara el funcionamientode los SistemasAnticomJpclón,de
conlormidadcon lo dispuestoen la ConstituciónPolíticade los EstadosUnidosMexicanos,la ConstituciónPollticadel EstadoUbre y Soberanode México,la LeyGeneraldel
SistemaNacionalAnticorrupcióny la Leydel SistemaAnticorrupcióndel Estadode Méxicoy Municipios,paraque las autoridadesestatalesy municipalescompetentes
prevenaan,lnvestiauenvsancionenlasfaltasadministrativasvloshechosdecorrupción,

GOOCONTRALORfAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porceotejede Indi~e de incidencia de actos de corrupción por cada 10 mil personas en el municipio

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODEACTOSDECORRUPCiÓNCON RESOLUCiÓNfTOTAL DE LA POBLACiÓNMUNICIPALMAYORDE 18AÑOS)O· 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcenteíe de fndicede incidenciadeactosde corrupciónporcada 10mil personasen el municipio

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR ESTRATÉGICO

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .anteceeentee de registrosadmnistratlvos de la unidadde trabajo y fuentes crctaee.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoseetanen funcionde lameta pl"ogramada

Ellndicadorobtuvounresu~adopositivo,POfloquese exhortaa mantenerel nivel decumplimiento



00

~•
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJeTIVO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

ShotemaAnticorrupcióndel Estado de México YMunicJplo6
01030402 SISTEMAANTICCRRUPCt6N DELESTADODEM¡:XICOy MYNICIPIOS

010304020201 Responsabilidadesadministrativas
Conjuntode accionesorientadasa establecerlas bues decoordinaciónentreel Estadoy 10$MuniCipiosparaelluntlonamlemo de 108SistemasAnlicorrupclon,de
conformidadcon lo dispuestoen la ConstituciónPolltleade 106Est..doe UnidosMexicanoa,la ConstituciónPollticadel EstadoLibrey sceerene de México,la LeyGeneraldel
SistemaNacionalA,nliCQrrupcióny la Leydel SistemaAnticorrupcióndel Estadode Méxicoy Municipios,paraque las autoridadesestatalesy municipalescompetentes
DreVenoan.investiauen v sancionen lal fallas adrrunistIatlvas v los hechos de cOITUocrón.

Gro CONTRAlORIA INTERNA
303 CONTRAlORIA INTERNA

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Pon::enta¡ede Porcentaje de posibles actos de corrupción con resolución emitida

FÓRMULA DECÁLCULO: (NÚMERODEACTOSDECORRUPCiÓNCON RESOLUCION{TOTAL DEPOSIBLESACTOSDECORRUPC¡ÓN}O' 100

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR· ESTRATÉGICO

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede posibla. actosde corrupcióncon resoluciónemitida

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCfUPClÓNDEL FACTORDE CONPARACIÓN: Se comparanJosresultadosalcanzadosres;pecloalejercicioantelior ,ilnteeedentesde registrosadmnistfatloloeOe l. unidad debabajoy fuentesoflCiii!e&.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

META ANUAL ALCANZADO EF%

100.0%
SEMAFORO PROG. EF"Io

100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL LM_~__~ ~__"_~_,_"OC_._"_OO_~_~~~__ ~__• __

El indicadof obtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento



00,
PILARDE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

SistemaAnticorrupcióndel Estadode MéxicoYMunicipios
01030402 SISTEMAANllCORRUPCION OEl ESTADODEMÉXICOY MYNICIPIOS

010304020201 Re$pOO$Clbllidadesiildministrativots
conjunto deacclOOe$Ofientadasa establecerlaS basesde coordlnaciortentre el eaJadoy 106Ml,lniciplOliiparael funcionamientode loIJ SistemasAntlcorrupclOrl,de
conformidadcon lo dlspueatoen la ConstituciónPoIiticade los EstadosUnidosMexicanos,la Constitución PoIfticadel EstadoUbte y SoberanodeMéxico,la ley ceoerar del
SistemaNacionalAnticorrupcióny la Leydel SistemaAnticorrupcióndel fatado de MéJdcoy Municipios,paraque las autOfidadese1itata1e9 y municipalescompetentes
Dl"evenaan.InvestiQuenv sancionenlas faltas administrativasv tos hechos de corrupción

eco CONTRALORIAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE OEL.INOICAOOR: Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Anticorrupción Municipal.

(ACUERDOSCUMPLIDOSCOMOPARTEDELSISTEMAANTICORRUPCIÓNMUNICIPALf ACUERDOSREGISTRADOSCOMOPARTEDELSISTEMA
ANTICORRUPCIÓNMUNtCIPAL)O' 100

Porcentaiede

FÓRMULADE CALCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresaelpmcentajede Porcentajeee acuerdoscumplidoscomo partedel SistemaAnticorrupcI6nMunicipal

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 neo DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalc:anzadosrnpecto al ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmni5trativosde la unidadde trabajoYfuentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losre$ultado$e$tan(i!nfuncionde la metaprogramada

El indicadorobtlJ'lO un rewltado positivo,por lo que ee exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento



00

~•
PILAR DE DESARROLLOI'EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPIoZ.y RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUES1ARJO;
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL.:
DEPENDENCIAAUXILIAR;

SistemaAnticorrupcióndel Ellado de Méxicoy Municipios
01030402 SISTEMAANTICORRUPCIÓNDELESTADODEMEXICOy MYNICIPIOS

010304020201 Resl)Ol1sabilidadesadministrativas
COnjuntode accionesooentadasa establecerlasbaseseecoordinaciónentre el Estadoy losMunicipiospara ellUflCIOfIamlOOtoele los Si$temasAflticomJPCI6n,de
conformidadcon lodispuestoen la Constitución PoIlticade los EstadosUnido$Mexican08.,la ConstituciónPolíticadel EstadoUbre y Soberanode México,la LeyGeneraldel
SistemaNacionalAnticorn.lpción y la Leydel SistemaAotIcorrupción del Estadode Méxicoy Municipios,paraque las aut0ridade6estatales y municipalescompetente6
Pl'evetlQan.investiauenv sancionenlas faltasadministrativasv los hechos de COfTUDCión.

GOOCONTRALORiAINTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de auditarlas con posibles actos de corrupción identificados

FÓRMULADE CÁLCULO: (AUDITORIASCON POSIBLESACTOS DECORRUPCiÓNIDENTIFICADOS}TOTALDEAUDITORIASREALIZADASEN ELAÑO)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajeele auditoríascon posiblesactosde corrupc::iónidentificados

DIMENSiÓNQUEATIENDE: EfICacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosacImnistTatiYosde la unidadde trabajoYfuentesoficiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o los resultadO$estánen funcion de lamela programada

Ellndica<lorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00

~•
PILAR DEoeSARROLL.OIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZy RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAl..:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

Sistema Antieorrupción del Estado de MéKk:Oy Municipios
01030402 SISTEMAANTICQRRUPCIÓNDEL ESTADODE MÉXICOY MYNICIPIOS

010304020201 Responsabilidadesadministrativa,
conjunto deaccionesorientadasa estaDlec:erlasbue$decoordinaciOnentreel Estadoy 108Municipiospata ellunclonamlento de 106SistemasAnticomJpción,de
conformidadcon lo di&puestoen la CoostituciónPoIlticade losEstadosUnido$Me:dcanoa,la ConstituciónPoIlticadel e,tado libre y SoberanodeMéxico,la LeyGeneraldel
SistemaNacionalAnticorrupclón Yla Leydel SistemaAnticorrupcióndel Estadode Méxicoy Municipios,paraque Ia$autoridadeseatatalesy municipalescompetentes
DreYeOQan.investiauen v sancionen las faltas administrativas y los heeho$de corruDCión. .

GOOCONTRALORiAINTERNA
303 CONTRAtORIA INTERNA

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de campañas sobre la tolerancia cero a la corrupción

FÓRMULADECÁLCULO: (CAMPAÑASDECONCIENTIZACIÓNREALIZADASI CAMPAÑASPROGRAMADASENEl AÑO)O' 100

INTERPRETACI6N: Exprew.al porcentajede Porcentajede campal'laeecbrela toleranciaceroa la corrupción

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan101resultadoealcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antec::edentesde regilotr08admnilltratiYoede la unidadde trabajoYfuentesofICia.,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL:

META ANUAL PROG, ALCANZADO EF'Yo

100.0%
SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI LM__~_"'_.doo__ ~__~_~_'_"~_OO__M_'._mM__._~_~_~_~ ~

El indicadorobtuvoun reeultack:lpositivo,por lo queee exhortaa mantenerel nivelde cumpllmienlo



----------------------------- ---- ------

00

~a
PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

SistemaAnticorrupcióndel Estadoele Méxicoy Municipios
01030402 SISTEMAANTICORRUPCIÓNDEL ESTADODE MÉXICOY MYNICIPIOS

010304020201 Responsabilidadesadministrativas
(;Qnjuntode accionesorientadasa establecerlaSbasesdecOOI'dinacooentre el Estadoy!06 MuniCipIosparaeljuncicnermentc de losSistemasAnticorrupción,de
conformidadcon Jo dispuestoen la ConstituciónPoiiticade los EstadosUnidosMexicanos,la ConstituciónPolíticadel EstadoLibrey Soberanode Mé)(ico,la LeyGeneraldel
SistemaNaciooalAnticorrupcióny la ley del SistemaAnlicorrupcióodel Estadode Méxicoy Municipios,paraque las autoridadesestatalesy municipalescompetentes
prevenaan.investiQuenv sancionenlas faltasadministrativasv los hechosde corrupción.

GOOCONTRAlORIA INTERNA
303 CONTRAlORIA INTERNA

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupción Municipal

FÓRMULADECÁLCULO: (SESIONESREALIZADASDELSISTEMAANTICORRUPCIÓNMUNICIPALI SESIONESPROGRAMADOSDELSISTEMAANTICORRUPCIÓNMUNICIPAL)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresaet porcentajede Porcentajedesesionesdel ComitéCoordinadorMunicipaldel SistemaAnticorrupciónMunicipal

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan106resultadosalcaru:adosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnislratlvos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

o Los resultadoseetanen funcionde la mela programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

Ing. David Eduardo Zaragoza Orozco



·0
5l•

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPfoZ..y RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema AntlcomJpción del Estado de México YMunlcipioe
01030402 SISTEMAANTICORRUPC16NDEL ESTADODE MÉXICOy MYNICIPIOS

010304020201 Responsabilidadesadministrativa.
Conjunto de acciones orientadae.a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para ellunclOOamlento de 106stsemae AnUCOITI.Ipcl6n,ele
conformidadCQf1 lodispuestoen la ConstituciónPoIrtk41de loe EstadosUnidosMeJicanos.la ConstituciónPoIllicii del EstadQUbrey Soberanode México,la LeyGeneraldel
Si5temaNacionalArrüeorrupclón Yla ley del SIstemaAnticorrupcióndel EstadodeMéxicoYMunicipios,paraque las autoridadesestatales y municipale$competentes
orevenaan.lnvestiouenvsanciOoanlas faltas administrativasv los becbos de corrupeión.

GOOCONTRALORIA INTERNA
303 CONTRALORIAINTERNA

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Promedio de servidores públicos asistentes a los eventos de concientización

FÓRMULA DE CÁLCULO: (SERVIDORESPÚBLICOSQUEASISTENA LOS EVENTOSfTOTAL DEEVENTOSDECONCIENTIZACIÓN)O'100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Promedio de servidorespúblicosasisteotn a 10&eventosde concientizacióo

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTOR DE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Se ctJmparan 106re5U~ alcanzado& respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de regi,tros admnistridlYoe de la unidad de b"aboljo y loontes oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exprellael porcentajede

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACiÓN EN CASO DE VARtACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DLI LOO_'_~_"h_doo__ ~_t~__O"_f_""_~__~_'._md__._P'_~_~_~ ~

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel ele cumplimiento



IF~-~
PILAR DEOESARRou.OIEJE TRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZ.Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARtO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

SistemaAnticorrupcióndel EstadodeMéxicoy Municipioe
01030402 SISTEMAANTICORRUPCrÓNOELESTADODE MExICO y MYNICIPIOS

010304020201 Respom.abilidades administrativas
conjunto deaccionesonentadasa establecerlasbaseseeQ)Q((Jin<K:i6n entre el EstadoYlosMunlCl¡)iD&para el fuoeionamientode los Sistema$AntlcomJpclOn,de
confOflTlIdadcon Jodispuestoen la Con6tituciónPolíticade 101EstadosUnidosMexicanot;,la Comtitución PoIltic:adel EstadoUbrey Soberanode MéJÓco.la LeyGenefal del
SititemaNacionalAnticoITupcióny la Leydel SistemaAnticorn.JpciÓlldel Estadode Méxicoy Municipios,para que laaautoridadesesletalesy municipaletlcompetentes
prevenaan.Investloueny sancionenInfaltas administrativasy los hechosde corruoción.

GOOCONTRAlORIA INTERNA
303 CONTRALORJAINTERNA

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

NOMBREOEL INDICADOR: Porcenliljede Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del programa anual de auditorias

FÓRMULADE CÁLCULO; (PROGRAMAANUALDEAUDITaRlAS REALIZADOI PROGRAMAANUAL DEAUDITORlAS PROGRAMAOO)O• 100

INTERPRETACiÓN; Expresaelporceotajede Porcentajedecumplimientoen la elabol'aciórldel programaanualdeavditorias

DIMENSIÓNQUEATIENDE; Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN; 100 nPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal eJercicioanterior,antecedentes(le reglltrOl>admnietrativoade la unidadde trabajoy fuentel oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: ExpresaelporeeC1tajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. EF%

100.0%
SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

DLI L~_,_~_"~w__."_~_f_"~_~__~_._~ ~_~_~_m~_. __

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento



PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

ErlCienclay erlCaCiaen el sector p(Jbllco
01030501 AsistenciaJurldN:aal ejecutiva

010305010105 Asesorlajurldlca al ayuntamiento

OSJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
Comprendetodas las accionesorientadasal fortalecimientoy mejorade los procedimientosregulatoriosy cooductos legalesestablecidos,que innuyandirectamenteen la
garantla jurldica del gobiernoy la sociedad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

sm ÁREA DEOPERACIÓN
312 AREA DE SERVICIOSJURIDICOS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en los procedimientos jurídicos regulatorios mejorados.

(PROCEDIMIENTOSJUR[DICOSREGULATORIOSMEJORADOSEN ELAÑOACTUALI PROCEDIMIENTOSJUR[DICOSREGULATORIOSMEJORADOSEN ELAÑO
ANTERIOR)-1• 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresa el porcentajede Tasade variaciónen los procedlmienlOlllJuddicosregulatoriosmejorados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: ErlClilcia
FRECUENCIADE
MEOICIÓN'

113

FACTOROECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNOEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosaleanZ:adoerespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnistralilolosde la unidadde trabajoY fuentesorlCialn

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

META ANUAL

113

EF%

100.0%

SEMÁFORO PROG. EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNOERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_OO_'_~__~__~__"_~_f~__OO__d._._~ ~~_~_m_~ ~

a~~
SISTEMP. MUNICIPAL

DIF NAUCAlP_AN
SubdirecCIón

lUf¡~¡c.a~__----

El indicadorobtuvoun resultadopositivo. por lo quese eKhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



PIlAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

EfICiencia yeficaclaenel5ectorp(iblico

01030501 Asistencia juf-ldIca al ejecutivo

010305010105 Asesorra jurldica al ayuntamiento

EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ y RESPONSABLE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

EOO ÁREA DE OPERACiÓN

312 AREA DE SERVICIOSJURIDICOS

Comprendetodas las acciooes orientadas al lortalec;imientoy me;orade los procedimientos regulatorioS y conductos legalesestablecidos,que innuyandirectamenteen la
garantiajurldicadelgobiemoylasociedadOBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

Porcentaje de asesores jurídicos municipales capacitadosNOMBREDEL INDICADOR:

FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

FACTORDE COMPARACIÓN: lOO

OESCRIPCJÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanloe resuftados~ r~o al ejercicio anterior ,antecedentes de registros admnistrativos de la unidad de tfabaio y fuentesoficiales.

{ASESORESJURIDICOSMUNICIPALESCAPACITADOSI TOTALDEASESORESJURIDICOSENELAYUNTAMIENTO)O'100

Porcentajede a&esOresjurldicoe municipalescapacitados

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATtGICO

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

D

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARlACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

LoerMultados eetenen funcion cklla meta programada

El indicador obtlNOun resultadopositivo, por loque se exhorta a.maolI:lJBfel niveldecumplimiento

C.E~.de"O

Nombrep Carao



---------~~---

PIlAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPP;Zy RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eficienciay eflcada en el sector público
01030501 Aslstenc;lajl.lrldic:aatejecutivo

010305010105 AaesorlaJurldlcaal ayuntamiento

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

EOOAREA DE OPERACiÓN
312 AREA DE SERVICIOSJURIDICOS

Comprendetodas las accionesorientadasal fortalecimientoy mejorade los procedimientosregulaloriosy conductoslegalesestablecidos,que Influyandirectamenteen la
gal1!lntlajurldlcadelgobiemoylasociedad.OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de asesorías juridicas impartidas

{ASESOR1ASJURiOICAS IMPARTIDASI ASESORiASJURiOICASPROGRAMADAS)O' tOOFÓRMULA DECALCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresaelporceotajede Porcentajede aaesorlasjurldical impartidas

TIPO DE INOICADOR: GESnÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Efleacia

FACTORDECOMPARACIÓN: '00
DESCRIPCIÓNDELFACTORDECOMPARACIÓN; Se comparan los resultadol alcantadoa respecto al ejercicio anterior ,antecedentes de registrosadmnistl'ativ05 de la unidad de trabajoy ruentes oflcialH.

FRECUENCIADE
MECICION:

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

te
SEMAFORO PROG.

te
EF%
100.0%

SEMAFOROALCANZADO EF"Ia

100.0%
PROG.

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

El indicadorobtuvo un rl!$uttadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

c.~ede"O

Nombre ,}5 Carao

SISTENI" vtlJNICIPAL
DIF IIjAllCAlPAN
Submrección

Jurídica



00

Fa
PILAR DE DESARROL.l.OIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMOCERNO,CAPAZy RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

ertcienciay eficaciaen el sectorpúblico
01030501 Asi6lenciajur1dicaal ejecutivo

010305010105 Asesorlajurldica al ayuntamiento

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Comprendetodas las acclone&orientadasal fortalecimientoy mejorade Jos procedmient06 regulatoñoey conduct061ega1es establecidos,que ¡nHuyandirectamenteen la
garantla jurldica del gobierno Yla &OCiedad

100

FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

neo DE INDICADOR:

10

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EOOÁREADEOPERACiÓN
312 AREADE SERVICIOSJURIDICOS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de demandas en contra de la Administración Pública Municipal atendidas

(DEMANDASENCONTRADE LAADMINISTRACiÓNPÚBLICAMUNICIPALATENDIDASf DEMANDASENCONTRADE LAADMINISTRACiÓNPÚBLICAMUNICIPAL
PRESENTADAS)O"00FÓRMULA DECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael pcrcentejede Porcentajede demandasen contra de la AdministraciónPUblicaMunicipalatendidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia

FACTORDECOMPARACIÓN: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDeL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcantados respectoal ejercicio anterior ,antecedentesde regil;trosadmnistr;ltivol; de la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAl

10

PROG.
10

ALCANZADO

10

EF%
100.0%

SEMAFORO PROG.
10

EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_'OW__ ~_OO'__H_I._"_~_fu_~_iO_"_d,_I._m_$_~_~_'_.m_._d. ~

El indicador obtuvoun resuHadopositivo,porloque se exhot1aamanlenerelniveldecumplimlento



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROlLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

El1clencla '{efICaCia en el sector publico
01030501 AsistenciaJurldicaal ejecutivo

010305010105 Ase&orlaJurldicaal ayuntamiento

OBJETIVODEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
comprendetodas las accionesorientadasal fortalecimientoy mejorade loaproc::edlmlentosregulatorios'{ conductoslegales establecidos,que Influyandirectamenteen la
garantlajurldica del gobiemo '{la sociedad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

EOO AREADEOPERACiÓN
312 AREADESERVICIOSJURIDICOS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de resoluciones jurfdicas emitidas

FÓRMULADECÁLCULO: (RESOLUCIONESJURIDICASEMITIDASI TOTAL DEASUNTOSJURIDICOSRECIBIDOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentaíede Porcentajede resolucionesjurldicas emitidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficac:ia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR'

'13

FACTORDECOMPARACIÓN: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadoealcanzadosrespectoal ejercicioanterior .anlecedente$de registrosadmnlltratlvos ee la unidadde trabajo'{ fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

'13

EF%

100.0%
SEMAFORO PROG.

na
ALCANZADO

ua
EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSyJUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_'K__"~ ~ ."_~__ ._d_._"_m_m_.~_~_~_m_M_. _j

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCAlPAN
Subdirección

Jurídica



o.
~
&

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO;
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eficienciay eflcaclaen el sector pUblico
01030501 Asistenciajurldica al ejecutivo

010005010105 Asesoríajurldlca al ayuntamiento

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

eco ÁREA DEOPERACiÓN
312 AREA DESERVICIOSJURIDlCOS

Comprendetodas las accionesorientadasal fortalecimientoy mejorade los procedimientosregulatoriosy conductos legalesestablecidos,que Influyandirectamenteen la
oarantlajurldlca delgobiemoy la$OCledCld,OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las partes en conflicto.

(ASESORíASDEMEDIACiÓNY CONCILIACiÓNDE DIFERENDOSENTRELAS PARTESENCONFLICTOREALIZADASI ASESOR1ASDE MEDIACiÓNy
CONCILIACiÓNDE DIFERENOOSENTRELAS PARTESEN CONFLICTOPROGRAMADAS)O'100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

100

Porcentajede asesorlasde mediación y conciliaciónde dilerendosentre las partesen cceñíctc.

GESTIÓN

Expresael porcentajede

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

FACTORDECOMPARACiÓN: TIPO DE INDICADOR:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde reg!.troeadmnistrativosde la unidadde trabajoYfuentes oJlcIale6.

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

DLI L_~_'_ew_._.OO'__ ft_~_"_."_'"_OC_._"_~_._~__ .~_~__ m_~_. ~

El indicador obtuvoun resultadopositivo. por loque se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento-_._..

SISTEM/\ ,1IlUNICIPAl
DIF NAUCAlPAN
Subdirección

Jurídica



00

~•
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPP;Z_y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eficienciay eficaciaen el eectorpúbjcc
01030501 Asistenciajuridica al ejecutivo

010305010105 AMaorlajurldica al ayuntamiento

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DE OPERACiÓN
312 AREADE SERVICIOSJURIOICOS

Comprendetodas las acciones orientadasa1lorta1ecimientoy mejorade los procedimientosregvlatorios 'J conductoslegalesestablecidos,que influyandirectamenteen la
garanUajuridica del gobiernoYla sociedad.OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de tramitación de asuntos juridicos realizadosPorcentajede

FÓRMULA DE CÁlCULO: (TRAMITACiÓNDEASUNTOSJURIOICOSREALIZADOSI TRAMrrACIÓN DEASUNTOSJURíDICOSPROGRAMAOOS}O·100

INTERPRETACIÓN:

FACTOR DE COMPARACIÓN: too

Porcentajede tramitaciÓllde asuntosjurldicos reaJizadot

GESTiÓN

Expresael porcentajede

DIMENSiÓNQUEA.TIENDE: Eflcacia FRECUENCIADE
MEDICI6N:

TIPO DE INDICADOR

113

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparanlos resultado!;alcanzadosrespectoal ejerciclo anterior .aoteceoeetee de registrosadmnistrati_ de la unidadde trabaioy fuente$oflclaie&.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA la PROGRAMADO

o Losresultadoseerenen funcion de lameta programada

EllndlClldorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exh1)ftaa mantenerel nivelde cumpllmienlo

SISTElVlr, v¡UNICIPAL
DIF I\!AlICAlPAN
Subdirección

Jurídica



00

~
11

PIlAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO;
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eficienciay eficaciaen el sector público
01030501 Asistencia jurldleaal eJecutivo

010305010105 Asesorla jurldica al ayuntamiento

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 113

OBJETIVODEL.PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Comprendetodas las aceícoeecrentadae al fortalecimientoy mejorade los procedimientosregulatoriosy conductoslegalesestablecidos,que influyandirectamenteen la
g8ranlla jurldlca del gobiernoy la sociedad

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACIÓN
3'2 AREA DE SERVICIOSJURIDICOS

NOMBRE OEL INDICADOR: Porcenta;ede Porcentaje de Notificaciones Juridicas Presentadas

FÓRMULADE CÁLCULO: {NOTIFICACIONESJURíDICASPRESENTADASI NOTIFICACIONESJURIOICASPROGRAMADAS)O' 100

INTERPRETACIÓN; Expresael porcentajede Porcentajede NotificacionesJuridicas presentadas

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparan 106resultados¡¡1canzado8respectoalejercicioanterior,antec::edentesde registrosadmnistrativos de launidadde lnibiljo YruentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +_ 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

El indicador obtuvoun resultadopositivo,por lo que se e~hortaa mantenerel nivelde cumplimiento

DIL- L_~_'_H_"'_~__ ~__"_~_r"_~_oo__oo_r._~__.~__ ~_~__ • ~

c.

Nombre

SISTEI'M- V¡UNICIPAl
DIF NAUCAlPAN
Subdirección

Jurídica---~



00

~•
P1LARDE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZ.Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO:

Eatructuradelgobiemomunleipal
01030902 Reglamentaciónmunicipal

010309020101 Revisióny emisiónde la reglamentaciónmunicipal

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Se orientaal cumplimientode las atribuciones contenidasen el TItuloVI de la LeyOrgánicaMunicipaldel Estadode México,vigente.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIATECNrCA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de creación y/o actualización de reglamentos y disposiciones administrativas municipales.

(CREACI6N YIO ACTUALIZACiÓNDE REGLAMENTOSY DISPOSICIONESADMINISTRATIVASMUNICIPALESI REGLAMENTOSY DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVASMUNICIPALESEXISTENTES)Q·100FÓRMULA DECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael pDfcentaJede Porcentajedecreacióoylo actualizaci60de reglamentosy disposicione$administrativasmunicipales

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCiADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR· GESnÓNFACTORDECOMPARACIÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos result.ildo.alcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentes ee registrosadmnistrattvoede la unidadde trabajoYfuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI Loo__'_OW_~ ~ ~_ru_oo_._"_OO_'._~__._~__~m_~ ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

95 "E~elí'na PerezZaragoza

+
C. Janet Heméndez Hernández

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2; GOBIERNO MODERNO, CAPAZ. Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROllO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO;

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentaciónmunicipal
010309020101 Revisión Yemisiónde la reglamentaciónmunicipal

OBJETIV,pDEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Seorienta al cumplimientode las atribuciones contenidasen el Fltulc VI de la LeyOrgánicaMunicipaldel Estadode México,.,.;gente.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOO DIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIATECNICA

NOMBREDEL INDlCAOOR: Porcentajede Porcentaje de documentos jurídico - administrativos aprobados

(DOCUMENTOSJURiOICO- ADMINISTRATIVOSAPROBADOSf TOTALDE DOCUMENTOSJURfOICO-ADMINISTRATIVOSPROPUESTOSPARACREARO
ACTUALIZAR)O• 100FÓRMULA DECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede documentosjuridico - administrativosaprobados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan loe rewltado8 alcanzados respectoal e;ercicioanterior,antecedentesde registrosadmnistratiY08de la unidadde traba_io y fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaei porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTAOOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D LosresultadollOesrenen funcionde lameta programada

El Indicadorobtuvoun relOultadopositivo,por loque se emorta a manlenef el nivelde cumplimiento

c. Janel Hemández Hemández Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna CarQO Nombre Finna Cargo



00

iE
11

PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPfQ y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO:

Estructuradel gobiernomunicipal
01030902Reglamentaciónmunieipal

010309020101 Revisióny emisiónde la reglamentaciónmunicipal

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO: Seorientaal cumplimientode las atribucionescontenidasen elTItulo VI de la LeyOrgánicaMunicipaldel Estadode Mé~ico.vigente

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIAlECNICA

NOMBRE OEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de disposiciones de observancia general publicadas

FÓRMULA DECALCULO: (REGLAMENTOSy DISPOSICIONESDEOBSERVANCIAGENERALPUBLICADASI DISPOSICIONESDE OBSERVANCIAGENERALA PUBLlCAR)O·100

INTERPRETACiÓN: Expresae! porcentajede Porcentajede disposicionesde observanciageneralpublicadas

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

Nombre Firma Nombre Firma Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTACOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadosestanen funcion de la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

caree

C.Janet HemándezHemández



IF.~-~
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eslructura del gobiemomunicipal
01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisióny emisiónde la reglamentaciónmunicipal

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Se orientaal cumplimientode las atribucionescontenidasen el Titulo VI de la LeyOrgánicaMunicipaldel Estadode México,vigente.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIATECNICA

NOMBREOElINDICAOOR: Porcentajede Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia reglamentaria.

FÓRMULADECÁLCULO: (CAPACITACIONESEN MATERIAREGLAMENTARIAREALIZADASI CAPACITACIONESENMATERIAREGLAMENTARIAPROGRAMADAS}O' 100

FACTORDECOMPARACiÓN: '00

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede capacitacionesrealizadasen materiareglamentaria

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

•

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resu!tadosesrenen funcionde la metaprogramada

El indicadorobluvoun resulladopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

C. Janet Hemández Hemández

Nombre Firma CarQO Nombre Firma Cargo



Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Estructuradel gobiemomunicipal
01030902 ReglamentilciÓf'lmunicipal

010309020101 Revisióny emisiónde la reglamentaciónmunicipal

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Seorientaal cumplimientode las atribucionescontenidasen el Título VI de la LeyOrgill'licaMunicipaldel EstadodeMéxico,vigente.

OEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIATECNICA

NOMBREOEL INOICADOR' Porcentajede Porcentaje de asesorías y asístencia técnica en estudios jurídicos otorgados

(ASESORlAS y ASISTENCIATÉCNICAEN ESTUDIOSJURíDICOSOTORGADASA LASÁREASI ASESORlAS y ASISTENCIATÉCNICAEN ESTUDIOSJURiDICOS
SOLICITADASPORLASÁREAS)Q' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentejede Porcentajede asesoriasy asistencia técnicaen estudiosjuridicos otorgados

FACTORDE COMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICIÓN'

TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNOEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficlales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

NoProgramado
SEMAFORO PROG. EF% SEMÁFORO

NoProgramado

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadoseetanen funcioo de la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

C. JanetHemándezHemández Evangelina Perez Zaragoza



-----------------------------------------

00

~•
PILARoe DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZy RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eslrucluradelgoblemomunicipal
01030902 Reglamentaciónmunicipal

010309020101 Revisióny emisiónde la reglamentaciónmunicipal

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Se orientaal cumplimientode las atribuciooescontenidasen el TItulo VI de la LeyOrgánicaMunicipaldel Estadode México,vigente.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIATECNICA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de propuestas de modificación a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas.

(PROPUESTASVIABLESDE MODIFICACIÓNA LEYES,DECRETOSY REGLAMENTOSMUNICIPALESREVISADASI PROPUESTASVIABLES DE MODIFICACIÓNA
LEYES,DECRETOSY REGLAMENTOSMUNICIPALESPRESENTADAS)O'100FÓRMULA DECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede propuestasde modificacióna leyes,decretosy reglamentosmunicipalesrevisadas.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACiÓN: 100 TIPODE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnislratlvos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA .-10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losreeunecceeetanen funcion de lameta programada

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

MM EV~'"C. Janet Hemández Hemández

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo



PIlAR DE DESARROLLOfEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Estructura del goblerno municipal

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emi&ióo de la reglamentación municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orientaal cumplimientode las atribucionescontenidasen el Titulo VI de la LeyOrgánicaMunicipaldel Estadode México,vigente.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

Q 5ititiI

BOODIRECCiÓNGENERAL
300 SECRETARIATECNICA

4
NOMBREDELINDICAOOR: Poreentaj-ede Porcentaje de cumplimiento en las sesiones de Cabildo

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODE SESIONESDECABILDOREALlZADASI NÚMERODE SESIONESDE CABILDOPROGRAMADAS)O'100

INTERPRETACiÓN: E)(pfesael porcenlaj-ede Pcrceoteíede cumplimientoen las sesionesde Cabildo

OlMENSIÓNQUEATIENOE: EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEl..FACTOR.DECOMPARACIÓN: Se comparan loe resultadosalcanzados respectoalejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmni&trativoede la unidaddetrabajo Yfuentes oficiale&.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael poreeotajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG. EF% SEMÁFORO

No Programado NoProgramado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +_10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL L_~_'_ew_~~_~_"_oo_'"_OC_'oo__~_._m_m_~_~_~_~ _j

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

C.Janet HemándezHemández

Nombre Finna carne Nombre Finna Cargo



------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00

F•
PILARDE DESARROLLOJEJETRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROveCTO:

Finanzaspública&sanas
01050202 Fortalecimientode los ingresos

010502020401 RegiGlroy control de caja y tesorerla

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitanelevar la calidad,capacidady equidadtributaria.con seguridadjurldlca, transparenciay simplificaciónde trémHel parael contribuyente,desarrollandoun régimenfiscalqueampliede
contribuyentese intensificandolas accionesde controlparael cumplimientode las obligacionestributariasque evitenla eluslOOy evasiónflacal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

COOTESORERIA
306 RECURSOSFINANCIEROS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Tasade variaciónde ingresospropiosmunicipales

FÓRMULADE CÁLCULO: {INGRESOSPROPIOSMUNICIPALESDELAÑOACTUAL¡INGRESOS PROPIOSMUNICIPALESDELAÑOANTERIOR}-1 • 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasade variaciónde ingre506propiosmunk:lpales

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATI:GICO

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Elicacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejerck:ioanteriol',antecedentesde reglltros admnillralivoll de la unidadde trabajoYfuentesoficiales

DESCRIPCiÓN CE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG_ ALCANZADO Ef%
NoProgramado

SEMAFORO PROG. Ef%
NoProgramado

SEMAFORO

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

DESCRiPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- L_~_'_K_"'_."'__ K_m_"_~_f"_"_~_"_d._'._~p'~_rn_m_._M ~

El Indicadorobtuvoun resuftadopositivo.por lo que ae eld'lortaa mantenerel nivel de cumplimiento

CarQO

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungula



00

Fa
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal11:Gobierno Moderno,CapazYRespon6ilble

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROVECTO:

Finanzaspublicassanas
01050202 Fortalecimiento de 10$ingrE!SQ6

010502020401 Regiliitroy controldecaja y lesorerla

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitanelevarla calidad,capacidady equidadtributaria, con seguridadjurídica, transparenciay simplificaciónde trámites para el contribuyente,desarrollandoun régimenriscalqueamplfede
contribuyenlese intensifteandolas accionesde control para elcumplimlentode las obligacionestributariasqueeviten la eluslóny evasiónfiscal.

DEPENDENCIA.GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

coa TESORERiA
306 RECURSOSFINANCIEROS

NOMBREOEL INDICADOR: Porcentiljede Tasa de variación de los recursos propios del municipio sin considerar participaciones

(RECURSOSPROPIOSDELMUNICIPIOSINCONSIDERARPARTICIPACIONESDELAÑOACTUALI RECURSOSPROPIOSDEL MUNICIPIOSINCONSIDERAR
PARTICIPACIONESDELAÑOANTERIOR)-1• 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasade variaciónde 10& recul'$OSpropios del municipiosin considerarparticipaciones

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICOFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlOIIresultadosalcanzadosrespectoalejercicioanterior .anteceeenteede registrosadmnistratlvos de la unidadde trabajoy fuentesorlCiales

Nombre Finna Nombre Firma Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO

O

EF% SEMÁFORO
No Programado

PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO
NoProgramado

DESCRIPCIÓNDERESULTAOOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D

El indicado!" obtuveun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumpflmiento

careo

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escodo Munguia



Nombre Firma Nombre Firma Cargo

00

~•
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capazy Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Finanzasp(lblicassanas
01050202 Fortalecimientode ~ ingre50S

010502020401 Registroy controlde caja y tesor8l'la

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeacciones que permitanelevarla calidad,capacidady equidadtributolria,con seguridadjurldlca, lransparenciay simpHflCaCl6nde trámites para el contribuyente,desarroHandQun régimenfiscalque amplie de
contribuyentese intensificandolas accionesde control para el cumplimientode las obligacionestributariasqueeviten la eluaIóoY eYa$1ón ftscal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

hilJi!mttt

COO TESORERíA
306 RECURSOSFINANCIEROS

eeMMi.i 1FI••

NOMBREDEL INDICADOR: Pcecenteíece Tasa de variación de la recaudación corriente.

(RECAUDACiÓNCORRIENTEOBTENIDAEN EL TRIMESTREDELAÑOACTUALIRECAUDACiÓNCORRIENTEOBTENIDAENEL TRIMESTREDELAÑOANTERIOR)­
l' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael pcrcentejede Tasa de ~ariaci6nde la recaudacióncorriente

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan10& restJlIadosalcanzadosrespectoal ejet'cicioanterior ,antecedentesde registrosadmnlstrativofl de la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_,§_"_._~__§_~__~_fu_~_~__~_"_mm__~_~_~_m_~ J

El Indicadorobtuvoun resultadopoelñvo.por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

CarQO

c. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotlo Moogufa



o.

~..
PILARDE DESAAROLLOfEJETRANSVERSAL: Ejetransversal 11:GobiernoModerno.Capaz y Responuble

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Ananzas pUblicas5anas
01050202 Fortalecimientoee los Ingresos

010502020401 Registroy controlde ~ Yteaorerla

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionef, quepermltanelevarlacalidad. capacidady equidadtributaria,con seguridadjurldica, transparencia.y simpliftcaeiónde trámitespara el contribuyente,desarrollando un régimenfISCal queampliede
contribuyentese Intensificandolaa accionesde control para el cumplimientode lal obligaciones tributariasqueevitenla elusióny evasión fl6caL

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

COOTESORERiA
306 RECURSOSANANCIEROS

NOMBREDEL INDICADOR: F'Ofcentajede Tasa de variación del monto de ingresos por cobro de accesorios

(MONTODE INGRESOSPORCOBRODEACCESORIOSEN ELTRIMESTREACTUALI MONTODE INGRESOSPORCOBRODEACCESORIOSENELTRIMESTRE
ANTERIOR)-1• 100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: E:cpreaael poreentajede Tasa de variacióndel montode Ingrl!$Ol porcobrode accesorios

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los rewltados aJcaru:ados respectoal ejercicioanterior ,anlecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenta;ede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

DLI "_~_,_~_"'~__ ~_~_._n_.n_'_""'_~_n_~_'._~~__"~__,. ~

El Indicadoreetcvc un fllllUltadopositivo, por lo que se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento

w • Ni• • "pm ,
C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Carao Nombre Firma Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Ananzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020401 Registroy controlde CilJay tesoreria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitanelevar la calidad,capacidady equidadtributaria,con seguridadIurldlca, transparenciay slmplifrcaclónde trámites para el contribuyente,desarrollandoun régimenflscal que amplie de
contritHJyenteseIntensificandolas accionesde controlpara el cumplimientode las obligacionestributariasque eviten la eluslóny evasl6nfiscal.

DEPENDENCIAGENERAL: COO TESORERIA
DEPENDENCIAAUXIUAR: 306 RECURSOSFINANCIEROS

lit Iftjti@,I!ldfJlliJj\t'bM!~.$;.¡@li"$*PI*~jW5# FL' Mi? pg;*~.%~M€t,:#r'i<~~;'*f~
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en los predios actualizados en el semestre

FÓRMULADECÁLCULO: (PREDIOSACTUALIZADOSEN EL SEMESTREACTUAL f PREDIOSACTUALIZADOSEN EL SEMESTREANTERIOR).' • 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa devariaciónen los prediosactualaadceenel semestre

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzados respectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmniatrativosde la unidadde trabajo Y fuentesoficiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael pofcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG, EF% SEMÁFORO
NoProgramado NoProgramado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

DLI Loo__'_HU_~~_~__~_,_"~_OO__OO_"_~__._~~__~~ ~

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

'Me MiM. "*_M".;! H_,e* 5 'be 'E"'di ¡SE'. ,*H

El indicador obtuvoun resultadopositivo,por loque se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento

CarQo

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escolto Mungula



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: Eje transversal 11:Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Flnanzaspúbllcassanas
01050202 Fortalecimienlode 10lIlIngresos

010502020401 Registroy controlde caja y teecrerra

OBJETIVODEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Incluyeacc::ÍOIleIII que permitanelevar la calidad.capacidady equidadtributaria.con seguridadjurktlca, transparencia y simplificaciónde tramites pata el contribuyente.desarrollandoun régimen fiscal que ampliede
contribuyentese intensificandolas acciones de controlpara el cumplimientode las obIigitClones tributariasque eviten la ell,IIII!ón y evasiónfiscal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

COO TESORERíA
306 RECURSOSFINANCIEROS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas,

FÓRMULADE CÁLCULO: (CAMPANASDEDIFUSiÓNEFECTUADAS{ CAMPANASDEDIFUSIÓNPROGRAMADAS)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expreea etpcrcenteje de Porcentajede campal'iasde difusiónde los.apoyos,subsldlOlllllsca1esy exhortaciónal pagopuntualefectuadas.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: se comparanlos resultadosalcanzadOlllrespectoal ejercicio anlerior ,anlecedentesde regi6trO$admnistrativoade la unidadde trabajoY fuentesoflclale!o.

A CAMPANASDEDIFUSIÓNEFECTUADAS

CAMPAÑASDEDIFUSiÓN PROGRAMADAS

Sumable

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERK>RA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D LO$resuftadosestan en fUr'lciondelameta programada

El indicadorobtuvoun reflu~adopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Carao

C. PaolaMirandaCruz Ing. Salvador Escotto MWlQuia



00

5E•
PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capaz y Responsable

TEMA DEDESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO'
PROYECTO:

Fmanzaspúblicassanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registroy control de caja y tesorería

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitanelevarla calidad,capacidady equidadtributarla, con seguridadJurldica,transparenciay simplifICaciónde trámites parael contribuyente,de$arrollandoun régimenfiscalqueampliede
contribuyentese intensificandolas accionesde controlpara elcumpllmiento de las obligacione1ltributariasqueevitenla elusióny evasiónfiscal

DEPENDENCIAGENERAL: COOTESORERIA
DEPENDENCIAAUXILIAR; 306 RECURSOSFINANCIEROS

~ •• I~!Y;~ jt$MW®; .. t_ithllií·*M-fiaW"-iu.tfií@ii1fM*~#§@M~~'
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.

FÓRMULA DECÁLCULO· (CONVENIOSVIGENTESSUSCRITOSCON EL GOBIERNODEL ESTADO{CONVENIOS SUSCEPTIBLESDEFIRMARCONEL GOBIERNODELESTADO)O'100

INTERPRETACiÓN: Expretlaelporcentajede Porcentajede conveniossuscrilos con el gobiernoestatalparael cobrede ingres08municipales.

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

neo DE INDICADOR: GESnÓN

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultado$alcanzaOo6respectoal ejercicio anterior .antececlente$ de registrosadmnistratiYosde la unidadde trabajoYfuentesollclales.

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSnFICACIÓN ENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL "_~_~__"~ ~_~__~_ru_oc_oo__~_._~__._~~__~m_"' ~

El indicadof obtuvoun rewltado positivo,poi" lo quese eKhortaa mantenerel niveldecumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

CarQO

Ing. Salvador Escotto Mungula



o.

~•
PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje lran&versalll: GobiernoModerno,Capaz y Respon$llble

TEMA.DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Finanzaspúblicassanas
01050202 Fortalecimientode los ingresos

010502020401 Registro y controlde eaJa y tesorerla

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitanelevarla calidad,capacidady equidadtributarla,con seguridadjuridica, transparenciay simplifICaciónde tramites parael contribuyente,desarrollandoun régimenfiscal queamplie de
contribuyentese intensificandolas accionesde control parael cumplimientode las obligacionestributariasqueeviten la elusióny evasiónfiscal.

DEPENDENCIAGENERAL:
OEPENDENCIAAUXILiAR:

COOTESORERIA
306 RECURSOSFINANCIEROS

ifM!*!
NOMBREOEL INDICADOR: PorcenlaJede Porcentaje de créditos fiscales recuperados

FÓRMULADECÁLCULO: (CRÉDITOSFISCALESRECUPERADOSI CRÉDITOSFISCALESDETERMINADOS)O'100

INTERPRETACiÓN: EKpresael porcentajede Porcenta}!:!decréd~o, fiscales recuperados

OIMENSIÓNQUEATLENOE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESnÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanJoe, feeultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registroeadmni8trativosde la unidadde trabajoYfuentesoflClalee.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: ExPfesael porcenlajede

META ANUAL EF% SEMAFORO PROG. EF%
NoProgramado

SEMAfORO
NoProgr"mado

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DI~ L_~_~__'~ ~__ "_~_f'_OC_;OO__OO_._~_~__"~_~_~__d. ~

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese amorla a mantenerel niveldecumplimiento

Carao

C. Paota Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Nombre Finna Cargo

? I~ 4;g.t/ __,C ......



o.

~a
PILARDE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: Eje trane-ver5al n: Gobierno Moderno,capaz '1 Responsable

TEMA DEDESARROLLO;
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Flnanzas pUblicas sanas
01050202 Fortalecimientode los ingresos

010502020401 Registroy controldecaja y lesorerla

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad Juridica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie de
contribuyentes e intensifICando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la alusión y evasión fiscal

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

COO TESORERJA
306 RECURSOSFINANCIEROS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en los registros trimestrales de los padrones de cobro

FÓRMULADE CÁLCULO: (REGISTROSEN LOS PADRONESDELTRIMESTREDELAÑOACTUALf REGISTROSEN lOS PADRONESDEl TRIMESTREDELAÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa de varlaclénen los rllgislros trjrneetralesde los padronesdecobro

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

nPO DE INDICADOR GESnÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan 10& resultadosalcanzados respectoal ejercicioanterlof ,antecedentesde registr06admnistratlYosde la unidad de trabajo YfuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. EF'Yo
No Programado

SEMAFORO
NoProgramado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI l_~_~__~_OO'__ ~ ~_'"_~_OO__~_'._~__ ~_~_~_m_.m ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

CarQO

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Firma Nombre Firma Cargo



00

~
11

PILARDEDESARROLLO/EJETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capazy Responsable

TEMA DEDESARROLLO;
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Finanzaspúblicassanas
01050202 Fortalecimientode los ingresos

010502020401 Registroy controlde caja y tesorería

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitanelevarla calidad,capacidady equidadIribularia, con seguridadjurldica, transparenciay simplificaciónde trámites parael contribuyente,desarrollandoun régimenfiscal que amplie de
contribuyenteseintensificandolasacciOnesdeconlrolparaelcumplimiento de las obligacionestributariasqueeviten la elusióny eveelcofiscal.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

coa TESORERIA
306 RECURSOSFINANCIEROS

NOMBREDEL INDICADOR: Pcecentaíe de Tasa de variación del número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable

(CONTRIBUYENTESDETECTADOSEN SITUACiÓNFISCALIZABLEDELTRIMESTREACTUALI CONTRIBUYENTESDETECTADOSENSITUACiÓNFISCALIZABLEEN
TRIMESTREANTERIOR)·1'100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa devariacióndel númerodecontribuyentesdetectadosen situaciónfiscalizable

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACiÓN: TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAl: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF"Io SEMÁFORO PROG. EF"Io SEMÁFORO

No Programado No Programado

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funcionde la metaprogramada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por fa quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Carao

.... w:; ++6'1
C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Finna Nombre Finna Cargo



o.
F
&

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capazy Responllilble

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Flnanzaspublicassanas
01050202 FortaJecimientoQe 10$ Ingresos

010502020401 Registroy controlde caja y tesorería

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
locluyeaccionesque pemlilan elevar la calidad.capacidady equidadtributaria, con seguridadjurrdica, transparenciay simplificaciónde tramitespara el contribuyente,desarrollandoun régimenfiscal queamplfe de
contribuyentese intensifICando lasaccionesde control parael cumplimientode las obligacionestributariasque eviten la elusióny evasiónfiscal.

DEPENDENCIAGENERAL: COO TESORERIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 306 RECURSOSFINANCIEROS

'P;;;".WW4F*tMf'tIJI1_@té'M': 5 f@ij!iiIM itl_W __ Sl@rrij~"jtt;_.íifi#I~.n¡;,lM_l"
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de notificaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.

FÓRMULADECÁLCULO: (NOTIFICACIONESDE PAGOA CONTRIBUYENTESMOROSOS,OMISOSY REMISOSENTREGADAS¡TOTAL OENOTIFICACIONESEXPEDIDAS)O'100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede notificacionesde pago a contribuyentesmorosos,omisosy remisosdetectados.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCiADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparan Jos fe84J1Iadoe alcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde regiSU06admnistrativoede la unidadde trabajoYfuentesollciales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF'Yo
No Programado

SEMAFORO

NoProgramado

DESCRIPCIÓNDERESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPERIORA +_ 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resulladoseetenen funcioode la metaprogramada

Ellndlclldor obtuvoun resultadopositivo.por lo quese exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

CarQO

C. PaotaMiranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungula

Nombre Finna Nombre Finna Cargo



Nombre Firma Nombre Finna Cargo

o.
i#

"
P1LAR DE DESARROUOIEJE TRANSveRSAL: Eje traMvefUl 11:Gobierno Moderno,capazy Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Finanzaspublicassanas
01050202 Fortalecimientode Jos ingresos

010502020401 Reg!.tro y controlde caja y tesorerla

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeaccionesque permitaneleva!' la calidad,capacidady equidadtributaria,con seguridadjurldica, transparenciay simplificaciónde tr;imites parael contribuyente,desarrollandoun régimenfiscalque amplie ele
contribuyentese intensifICandolas accionesde control parael cumplimientode las obligacionestributariasque evitenla eluslófl y evasiónfiscal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXilIAR:

coa TESORERIA
306 RECURSOSFINANCIEROS

;;¡;; w
NOMBRE DEL tNDlCADOR: Porcenlajede Tasa de variación de las cajas móviles instaladas

(NÚMERODECAJASMÓVilES INSTALADASEN EL EJERCICIOFISCALACTUALI NÚMERODECAJASMÓVILESINSTALADASEN EL EJERCICIOFISCAL
ANTERIOR)-l ' 100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasade variaciOnde las csjaemevnesinstaladas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioamerior ,antecedentesde registrosadmnistrativos ele la unidadde trabajo y fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACI6NENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_,_~_,_~_~_~."_fu__ ·__~_"_mM__.~__ ~_~__d. ~

El indicadorobtuvoun resultadopceütvc,por lo que se exhortaa mantenerel nive!decumpllmiento

Carao

C_ Paola Miranda Cruz Ing. Satvador Escollo Mungula



00

F
&

PILARDE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

DEPENDENCIAGENERAL:

GestiónparaResultados'1evaluacióndel desempeño
01050205 Planeacióny presupuestobasadoen resultadoe

10502050107 Planeación'1 evaluación parael desarrollomunicipal
Incluye las accionesy procedimiefrtosnecesariospara deurrollar y fortalecerlas fasespara la planeación,programación,presupue8laeión,seguimientoy evaluacióoprogramlitico-presupoeslal,considerandolas del regi$tro
contablepresupueslaly el correspondienteprocesode rendiciónde cuentas,adicionalmenteincluye los procedimientosde planeaclóny evaluaciónde!06 Planesde DesarrolloMunicipal,loe programasregionalesy sectoriales
que deél derivan.

600 DIRECCiÓNGENERAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAAUXIUAR: 304 PLANEACION

;:;;¡;¡¡¡¡;¡¡;¡. ttt~",,~ __ ií@iiiiiiii@ii*''''¡¡¡;¡M#_-jiMiíiibitiI&U&b'dlt~_''i~ ~M~';;;;;W4¡q~
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de cumplimiento en la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal

FÓRMULADECÁLCULO; (OBJETIVOSESTRATEGIASY LINEASDEACCiÓN CONTENIDASENEL POMCUMPLIDASI TOTAL DE OBJETIVOSESTRATEGIASY LINEASDEACCIÓNCONTENIDASEN EL PDM)O*100

INTERPRETACIÓN: E~presael porcentajede Porcentajedecumplimientoen la ejecucióndel Plan de Qe6arrolklMunicipal

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TtPO DE INDICADOR: ESTRArtGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Secomparan1011resultadollalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnlstfiltivos de la unidadde trabajo y luentes oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

100.0% 100.0%

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA+-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL Loo__'_K_~ "_~__'"_N_~_OO__M_._~ ~~_~__~_. ~

El Indicadorobtuvoun resultadopos~lvo,por lo que", exhortaa mantenerel nivel decumplimiento



PILAR DE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

DEPENDENCIA GENERAL:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeacióny presupuestobasadoen resultados
10502050107 Planeacióny evaluaciónpata el desarrollomunicipal

Incluyela8 eccicneey procedimientosnecesariospatadesarrollary fortalecerlas rasesparala planeacíón,programación,preeupueetacén.seguimientoy evaluaciónprogramático-presupuestal,conaiderando!asdel registro
contablepreaupueataly el correspondienteprocesode rendiciónde cuentas,adicionalmenteIncluyelos procedimief1t08de planeacióny evaluaciónde los Planesde DesarrollaMunicipal,los programasregionalesy sectoriales
quede él derivan.

800 DIRECCiÓNGENERAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAAUXIUAR: 304 PLANEACION

.Q${4W$?;¡;;;;4."7_fjifM;MAiié1~",ii!iiifiR_&**~~t.''-~fi$$§W,f;1#!f§t&i#'..,!'!'~·~:a
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de cumplimiento de obras y acciones del Plan de Desarrollo Municipal.

FÓRMULA.DECÁLCULO: (OBRASY ACCIONESCONTENIDASEN EL PDMCUMPLIDAS' TOTAL DEOBRASYACCIONESCONTENIDASEN EL POM)O· 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcootajede porter'lt.ije de cumpllmienlodeobrasYaccionesdel Plande DesarrolloMunicipal.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN;

FACTORDE COMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: ESTRATtGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Se compal'Vllo& resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmniatrativosde la unidadde trabajo Y fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. EF%

100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoaestánen funcíonde lameta programada



00

~•
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL.:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

GestiónparaResultadosy evaluacióndel desempeño
01050205 P1aneacióny presupuesto basado en resultados

10502050107 Planeacióny evaluaciónparael desarrollomunicipal
Incluyelas accionesy procedimientosnecesariospara desarrollary fortalecer las fasespara la planeación,programación,preecpueetacéo.seguimientoy evaluaciónprogramátiCO-pl"esupuestal,considerandolas de!registro
contablepresupuestaly el correspondienteprocesode rendicióndecuentas,adicionalmenteincluye los procedimientosde planeacióny evaluaciónde los Planesde DesarrolloMunicipal,los programasregionalesy sec!oriale!¡
que deél deriVan.

BOODIRECCIONGENERAL
304 PLANEACION

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentalede Porcentaje de matrices de indicadores de resultados bajo la MMl adoptadas

FÓRMULADECÁLCULO: {MATRICESDE INDICADORESPORRESULTADOSADOPTADASPOR El MUNICIPIOf MATRICESDE INDICADORES)O·100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede matricesde indicadoresde resultadosbajo la MMLadoptadas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN·

FACTORDE COMPARACiÓN: 100 TIPODE INDICADOR: GESTION

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparanlos resultadosalcanzadosrespectoalejercicioanterior .anteceoeotesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: EXPfesaelporcentajede

META ANUAL PROG. EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓN SUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resukacosestanen funcionde lamela programada



o.

~
&

PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZy RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXIUAR:

GestiónparaRe$ultadoey evaluacióndel desempeño
01050205 Planeacl6n y presupu"to bandoen resultados

10502050107 Planeacióny evaluación pata el desarrollo municipal
Incluyelas accionesy PfocadlmientO$nBCe$<lr105parade&arrollary fortalecerlas fa&es parala planeación,programación,ptesupuestaclón,seguimientoy evaluaciónprog~esupuestal. consider.lndolas del registro
contablepresupuestaly el correspondienteprocesode rendiciónde cuenla$,adicionalmenteIncluyelos procedimientosde planeacióny evaluaciónÓ810e Planesde DesarrolloMunicipal,loe programasregionalesy sectoriales
que cIe él derivan.

BOODIRECCIÓNGENERAL

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

304 PLANEACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorías brindadas en materia del Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal

FÓRMULA DE CÁL.CULO: (TOTALDEASESORIASBRINDADASEN MATERIADEL SED/TOTAL DEASESORIASSOliCITADAS EN MATERIADEL SED)O'100

INTERPRETACIÓN: Elcpresaelpofcentajede Porcentajede af5.e5Ql"lasbrindadasen materiadel Sistemade Evaluacióndel Desempel'ioMunicipal

DIMENSiÓNQUEATIENDE: EfICacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN"

TIPODE INDICADOR: GESTIÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparanlos r8$ultadosalca~ respedo al ejerciclo antelior ,antecedentesde registrosadmnistratlyos de la unidadde trabajoY fuentalofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

"q:¡r-¡

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. EF%

100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPERIORA +-10 POR CIENTORESPECTOA LO PRQGRAMAOQ

D~I "_O_"_~_""_~_~_'_'~_"_~_f_""_CiO_"_,,_'._~__,,_~_~_,,_m._d. ~

El Indicadorobtuvoun resuftadopositivo.po!" lo que se e~hortaa mantenerel niveldecumplimiento
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PILARDE DESARROlLOIEJE TRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZy RESPONSABLE

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

Ge$tIóo paraResultadosy evaluacióndel desempeño

01050205 PlaneaclOn'lpresupuestobaaadoen resultadot.
10502050107 Planeaelóny evaluaciónpara el desarrollomunlelpal

Incluyelas accionesy procedlmientoenecl!$arlosp.¡lIradesarrollar'1 fortalecerlas fasespara la planeación,prognlmaclón,presupuestaciOn,seguimientoy evaluaciónprogramátlco-presupuestal,considerandolas del registro
cont.abIepreaupuestaly el correspondienteprocesode rendiciónde cuentas,adicionalmenteIncluye10& procedimientot de planeacióoYevaluaciónde los Planesde DesarrolloMunicipal,los pmQl'lII'naaregionalesy sectoriales
que de él derivan

600 DIRECCiÓNGENERAL
304 PLANEACION

é;;;;.. hA;;4h_.utilltlHllili6fiijij.Óijk4W.ii.j*'WM'fW•...~~.M!i1~ ..

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

\_~&4.m ihA;;;;i ,
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenta¡ede Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del PAE

FÓRMULA DE CALCULO: {ELABORACiÓNY PUBLICACiÓNDEL PAEf DOCUMENTOPROGRAMADOA ELABORARY PUBllCAR)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede cumplimientoen la elaboracióny pl.JblicaclÓl'ldel PAE

OtMENSlÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN

TIPO DE INDICADOR GESTiÓNFACTORDECOMPARACIÓN: '00

OESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Se comparanlos rHultado$ alcanzadosrMpecto al ejercicioamenor .anteceeereee de registrotladmnlatratlVOl5de la unidadde trabajoy flJllfltel oficiales.

D Lo¡¡ resuHados están en funeion de la m.etaprogramada

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expfesaelporcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +_ 10 POR CIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

El indicado!"obtuvoun relu~ado positivo,por \o que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

'e· 1tf.FN ni o

", ,



00¡
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

GestiónparaResultados'1evaluacióndel desempeño
01050205 Planeacióny presupuestobasadoen resultados

10502050107 Planeacióny evaluaciónpara el desarrollomunicipal
Incluye las accionesy procedimientosnecesariospara desarrollary fortalecerlas fases parala planeación,programación,presupuestación,seguimientoy evaluaciónprogramátiro-presupuestal,considerandolas del registro
oontablepresupuestaly el correspondienteprocesode rendicióndecuentas.adicionalmenteincluye los procedimientosde planeacióny evaluacióflde losPlanesde DesarrolloMunicipal,los programasregionalesy sectoriales
quedeél derivan.

800 DIRECCiÓNGENERAL
304 PLANEACION

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones señaladas en el PAE

FÓRMULADECÁLCULO: (TOTAL DE EVALUACIONESREALIZADASSEÑALADASENEL PAE / TOTAL DE EVALUACIONESSEÑALADASENEL PAEjO·100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajedecumplimientode las evaluacionessenaladasen el PAE

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICI6N:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESTI6N

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .entecedentesda registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. EF%
100.0".(,

SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen funcionde la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadoposilivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL' EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeaclén y presupueslo basado en resultados

10502050107 Planeecién y evaluaciónpara el desarrollomunicipal
Incluyelas accionesy procedimientosnecesariosparadesarrollary fortalecerlas fasespara la píaneación,programación,presupuestación,seguimientoy evaluaciónprogramético-presupuestal.considerandolas del registro
contablepresupuestaly el correspondienteprocesode rendiciónde cuentas,adicionalmenteincluyelos procedimientosde planeacióny evaluaciónde Jos Planesde DesarrolloMunicipal,los programasregionalesy sectoriales

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARtO:
PROYECTO:

que deél derivan.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

BOO DIRECCiÓNGENERAL
304 PLANEACION

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de asesorías en materia de indicadores de desempeño

F6RMULA DECÁLCULO: (ASESORlAS ENMATERIADE INDICADORESI TOTAL DEASESORiASBRINDADASEN MATERIADELSEDM}O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcenlajede Porcentajede asesorlas en maleriade indicadoresde desempeño

DlMENSI6NQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN'

FACTORDECOMPARACI6N: 100 TIPODE INDICADOR: GESTlÓN

DESCRIPCI6NDEL FACTORDE COMPARACI6N: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .aotecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF%
100.0%

SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACI6N ENCASODEVARlACI6N SUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Los resuHadoseslanen luncion de lameta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por lo quese exhortaa mantenerel nivel decumplimiento
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PILARDEDESARROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZ.Y RESPONSABLE

DEPENDENCIAGENERAL:

GestiónparaResultadosy evaluacióndel de&empel'lo
01050205 Plaoeación y presupuesto basado en resultados

10502050107 Planeacióny evaluaciónparael desarrollomunicipal
IncluyeIn accionesy procedimientosnecesariosparadesarrollary fortalecerlas ra&eflparala planeación,p¡-ogramación,presupuestación,seguimle!1toy evaluaciónprogramático-preaupuestal,coo61derandolas del registro
contabh:tpre8upuestaly el correspondienteprocesode rendici6nde cuentas,adicionalmenteincluye los procedimientosde planeaci6ny evaluaclónde los Planesde DesarrolloMunicipal,loa program..s regionalesy sectoriales
que deél derivan.

BOODIRECCiÓNGENERAL

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAAUXILIAR: 304 PLANEACION

~..-~~ r.-;. ...¡;4fWifli!t11m~~ai¬ )_~*· -.,.Q\ii&:mt~6~íMiBAódR@'ij@~~~X ®J;;l§4Mf~.J94-"D.\t.Jé~~>¡
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de asesorías en materia de evaluaciones

FÓRMULADECÁLCULO; (ASESOR1ASEN MATERIADE EVALUACIONESITOTAL DEASESORiASBRINDADASEN MATERIADEL SEDM)O' 100

INTERPRETACIÓN; Expresael pcrcentalede POfcentajedeal>e$(lrlasen mateetade evaíeaccoes

FACTORDECOMPARACIÓN: '00

FRECUENCIADE
MEDICIÓN'

TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE' Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los rewllados ateanzadosrespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unkiild de trabajoYfuentes oficialas,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: E)(Jlfesael porcentaje de

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPeRIORA +-10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D LO$rCGulladoGcetenen funcion de: lametaprogramada



00

~•
PILARDE DESARROLLOJEJETRANSVERSAL: Eje transversal 11:Gobiefno Moderno, Capazy Responaable

Q6JETNO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

GestIón p¡lIraResultaOoe y evaluación 001de&empet'lo

01050206 Consolidación de la administrací6npúblicade resultado!¡¡
010502060401 Simplificaciónymodernización ele la administraciónpública

Comprendeel conjuntode actividadesy herramientasparacoaayuvara que la actUilCIón ele los servidorespúblicosseaeflca:z,eficientey transparente,a fin de generarresultadoscon apegoa los principiosde legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, efICaCia,equidad, transparencia, eccncrnla, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aprlCilCiónde los recure06 públicos con el objeto de
mejorarla calidadele! gastopúblicoy la rendicióndecuentas.

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO'
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

DOOAREA DE ADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBRE DEL INotCADOR: Porcenlajede Comparación entre el gasto actual ejercido con el gasto ejercido en el año inmediato anterior

FÓRMULADECÁLCULO: (GASTOCORRIENTEOEl AÑo ACTUALI GASTOCORRIENTEENEL AÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: ExprHa el porcentajede Comparaciónenlre el gastoactual e;ercidocon el g8sl0 ejercidoen el ano inmediatoanterior

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 12

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzados respectoal e;ercicio anteriol-,antecedentesde registrosadlTll'listratiYos de la unidadde trabajoYfuentesorlCiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expre&él el porcenlajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPERIORA +- 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL "~_'_~_"~ ~_~_"_."_ru_OC_OO__ OO_._mM__ ._P'~__~~__ • ~

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

,wee & « 'MlEHI HE 1M W'Ptª MM
El indicador obtuvoun result¡w;lopositivo, por loque se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

Carao

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: Eje lransVfH'UllI: GobIerno Moderno, Capaz y Responsable

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

Gestión para ReMlltadoa Yevaluacióndel desempeño
01050206 Consolidación de 1;1 admlni61111c:iónpublicade re5ultado$

010502060401 SimpliftcaCiónymodernización de la iKlminiStraciónpUblica
Comprencle el conjuntode activkSadK Yherramientaspara coadyuvar aque la actuación de 105seMdores pUbIico6 sea efICaZ,efICientey transparente,a fin de generarresultadoscon apego a los principios de legalidad,
oqetividad,profesionalismo, honradez,lealtad,imparcialidad,eficiencia,eficacia,equidad,transparencia,economia, inlegridad,que permitenla tornade deci5ione5 sobre laaplicaciónde los recUr&05p(lbllcoscon el oo;etode
mejorarla calidaddel gaatoplÍblicoYla rendiciónde cuentee.

DOO ÁREA DEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

TEMA DE DESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROVECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

"" -lIMe'

Nombre Finna Nombre Firma Cargo

NOMBREDEL INDICADOR: PorcenlaJede Porcentaje de avance en el gasto corriente ejercicio

FÓRMULADECÁLCULO: (GASTOCORRIENTEEJERCIDOI GASTOCORRIENTEF'ROGRAMADO)O'100

INTERPRETACiÓN: E~pre&ael porcentajede Porcentajede avanceen el gaslocorriente ejercicio

'00

FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

neo DE INDICADOR:

12a.MENSIÓNQUEAnENDE: Eficacia

FACTORDECOMPARACIÓN: ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosreapectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnislrativos de la unidadde trabajoYfuentesofICiales.

DESCRJPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL L_~_,_.._""_~_,,_.._~_O_'"_f"_O_'._O_d._'._m_m_.p_'~_'_'~__ d' ~

El indicador obtuvoun resultadopo5iIivo,por loque se ex~ a mantenerel nivelde cumplimiento

CarQo

c. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia
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PILARDE OESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Ejetransversal11:GobiernoModerno,capaz y Responsable

TEMA DE DeSARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

GestiónparaResultadosy evaluacióndel clesempe.w
01050206 Consolidaciónde la administraciónpUblicade resultados

010502060401 Simplifrcaci6ny modemizac:16o de la administración ~bUca
Comprende el conjuntode act~ 'f herramientaspara coadyuvara que la actuaciónde los servidorespúblicossea eñcae,eficientey transparente,a fin de generarresultadoscon apegoa los principiosde legalidad,
oqeüvidad, profesionali&mo,I'!onr;!lClez,lealtad. imparcialidad,erlCiencla,erlCaCla,equidad,transparencia,economía,integridad,que permítenla toma de decisiones sobre la aplicaciónde la. recursospúblicoscon el objetode
metorarla calidaddel gasto pUblico Y la rendiciónde cuentas.

000 ÁREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

ij iN' Mi res 'tmo·u el
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación de 105servidores públicos municipales en funciones

FÓRMULADECÁLCULO: (SERVIDORESPÚBLICOSEN FUNCIONESEN EL SEMESTREACTUALI SERVIDORESPÚBLICOSENFUNCIONESEN ELSEMESTREANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa de variaciónde loa.servidoresp(Jbllcosmunicipalesen funciones

100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

nPO DE INDICADOR:

12DIMENSIÓNQUEAnENDE:

FACTORDECOMPARACIÓN: ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedenlesde regi$b'OSadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expre5a el porcernajede

META ANUAL

24
PROG.

12

ALCANZADO

12

EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG.

24
EF%
100.0%

SEMÁfORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_'_"_"'"'__ ~_~_~_"_~_f_"OC_'~__d._._m_._~_~_~_'._~_d. ~

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

CarqoNombre Finna Nombre Finna Cargo

er"
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PILARDEOESARROUOIEJE TRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capa¡o;y Responuble

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR'

GestiónparaResultadosy evaluacióndel desempel'io
01050206 Consolidaciónde la administraclénpúblicade resultados

010502060401 Simplificacióny modernizaciónde la administraciónpublica
Comprendeel conjuntodeactividadesy herramientaspara coadyuvara que la actuaciónde los servidore$p(Jblicoseeaeñcaz,eficientey transparente,a fin degenerarresultadoscon apegoa los principiosde legalidad,
objetMdad,profesionalismo,bcnrecez, lealtad,imparcialidad,eficiencia,eficacia,equidad,lransparencia,eccoomle, integridad,que permitenla toma de decisionessobre la aplicaciónde los recursospúblicoscon el objetode
mejorarla calidaddel gastopúblicoy la rendiciónde cuentas.

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasadevariacióndel gasto ejercidopor conceptodeadquisiciones,bienesy servicios.

FÓRMULADECÁLCULO:
(MONTOEJERCIDOPORCONCEPTODEADQUISICIONES.BIENESY SERICIOSDEL SEMESTREACTUALI MONTOPORCONCEPTODEADQUISICIONES.BIENES

y SERICIOSDEL SEMESTREANTERIOR)-l • 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa de variacióndel gastoejercidoporconceptodeadquisiciones,bienesy servicios,

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR' ESTRATEGlCO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .entececentes de registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaelporcentaje de

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. EF%

100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- l_~_'~__""_~_~_,_••_"_'"_fu_"'_"_"_"_"_~_~_P_~_'_.m_oo_. ~

El indicadorobtuvoun resultadopcsitlvo.por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

CarQO

MM ... h*+

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungufa

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

7-/e
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PILAR DEDESARROLL.O/EJETRANSVERSAL: Ejenaneversern:GobiernoModerno,Capa¿y Responsable

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Gesti6nparaResulladosyevaluacióndeldesempefio
01050206 Consolidaciónde la administraciónpUblicade resultados

010502060401 Simplificacióny modernizaciónde la administraciónpública
Comprendeel conjuntode actividadesy herramientasparacoadyuvara que la actuaciónde los servídcreepúblicossea encez.eficientey transparente.a fin degenerarresultadosconapegoa los principiosde legalidad,
objetividad,profesionalismo,honradez.lealtad,imparcialidad,eficiencia,ercace. equidad,transparencia,economla,integridad,que permiten la toma de decisionessobrela aplicaciónde los recursospúblicoscon el objetode
mejorarla calidaddelgasto públicoyla rendiciónde cuentas.

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

TEMA DEDESARROLLO;
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en el registro de bienes patrimoniales

FÓRMULADECÁLCULO: (REGISTROSDEBIENESPATRIMONIALESDELSEMESTREACTUALIREGISTROSDE BIENESPATRIMONIALESDEL SEMESTREANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasadevarlaci6nen el registrode bienespatrimoniales

OIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 219

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR ESTRATtGICO

DESCRIPCiÓNOEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentes cñcleles.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

438

PROG.
219

ALCANZADO

219

EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG.

438
EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funcionde lameta programada

El indicadOfobtuvoun resultadopositivo,por loque se emcrta a mantenerel niveldecumplimiento

C_ Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguía

Nombre Finna Carao Nombre Firma Cargo

?-I--
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PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capaz y Responsable

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:

Gestiónpara Resultadosy evaluacióndel desempeJ\o
01050206 Consolidación de la administraciónpUblicade resultados

010502060401 Simpl"tflCaCióny modernizaciónde laadminiwación pUblica

Comprendeel conjuntode actividadesYherramientn para coadyuVara que la actua<:1ónde los servidorespUblicoI>sea eficaz, encente y transparente,a fin de generarresultadoscon apegoa 10$ principiosde legalIdad,
objetividad,profesionalismo,honradez, lealtad.imparcialidad,eficiencia,eficacia,equidad,transparencia,economla, Integridad.que perm~enla toma de decisione5sobrela aplicaciónde los recursospObliCO$con el objetode
mejorarla calidaddel gastopúblicoy la rendiciónde cuentCls.

DOOAREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

'M lfiiíiMfii'jj"WI,;ft;1í t 'Ft
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria

FÓRMULADECÁLCULO: (ACCIONESDEL PROGRAMAANUAL DE MEJORAREGULATORIACUMPLIDASI TOTAL DEACCIONESDEL PROGRAMAANUALDE MEJORAREGULATORIA)-1•
100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede cumplimientodel ProgramaAnualde MejoraRegulatoria

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACIÓN· 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATéGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparan~ resultadosalcanzacloa re.pecto al ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistratiYosde la unidadde trabajo 'f fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPfRJORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

DLI L_~_,_H_"._~__ H_~_"_~_ru_~_~__oo_'._mm__._~__"m_~ ___

Nombre Firma Cargo

El indicadorobtuvo un resultadopositivo, por lo quese exhorta a mantenerel nivel de cumplimiento

Nombre Firma careo

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia
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PILARDE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: Eje transversal!!: GobIernoModerno,CapaZ y Responsable

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARK);
PROYECTO:

GestiónparaResultadosy evaluaciónele! desempeño

01050206 Consolidaciónele la administración públicade resultados
010502060401 SimplifICaCióny moOernizad6n de la admini$tración pública

Comprendeel conjunto de actividacIes Yherramientas para COCIdyuvara que la actuación de los servidores públicos sea eficaz. erlClente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad,profeaionallamo,honradez, lealtad,imparcialidad,efICiencia,eflcac;Ia,equidad.transparencia,economla, integridad,quepermitenla tornade decisiones sobre la aplicaciónde loe recurecepúblicoscon el objeto de
mejofar la calicladdel gastopúblicay Is rendiciónde cuentas.

DOOÁREA DEADMINISTRACiÓN
307 AOMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICAOOR: Porcentaje de sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas

(NÚMERODE SESIONESDELA COMISiÓNMUNICIPALDE MEJORAREGULATORIAREALIZADASI NUMERODECOMISiÓNMUNICIPALDE MEJORA
REGULATORIAPROGRAMADAS)O' 100

Porcentiljede

FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porceotajede _ionetl de la Comisión Municipalde MejoraRegulatoriarealizadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

EfICaCia

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR ESTRAITGICOlOO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparanlos resultado&alcanzadosreeeecteal ejercicioanterior ,antecedentesde regiltros admnlstrativosde la unidadde trabajoYfuentesoflCiaIe8.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadosestanenfuncloncla lameta programada

El indicador obtuvoun result«lopositivo. por lo queee exhortaa mantenerel nivel cIe cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

7'IL
Ing. Salvador Escotto Mungula

Nombre Finna CargoNombre Finna Carao



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: Eje transversal 11:GobiamQ Moderno,capaz y Responsable

TEMA DEDESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

Ge&tlón para Resultado&y evaluacióndel desempeño
01050206 ConaoIIdacIón de la adminis1radórlpUblicade resultados

010502060401 Simpliflcacióny rnocIernización de la adminiWación pUblica
Comprendeel conjuntode actMcIadesy herramientasparacoadyuvara que la actuaciónde 101 servidorespUblicosseaeñcez,eficiente y transparento,a fin de ¡¡renerarresultadoscon apegoa los principiosde legalidild,
objetMdad,profesionalismo,honradeZ,lealtad,Imparcialidad,eficiencia,eficacia,equidad,transparencia,economía,integridad,que permiten la toma de decisionessobre la aplicaciónde los recursespUbllcQlcon el objetode
mejorarlacalidaddelgastopUblicoyla rendiciónde cuentas,

DOOÁREA DEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:*' HEE*EH 1M 't,i'Mitf'.W,tt"'Ig; 18i'4 •
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.Porcentajede

FÓRMULADE CÁLCULO: (ELABORACiÓNy PUBLICACiÓNOEl PROGRAMAANUAL DE MEJORAREGULATORIAf DOCUMENTOPROGRAMADOA ELABORARY PUBlICAR)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael potcentajede Porcentajede cumplimientoen la elaboracióny publicacióndel ProgramaAnualde MejoFoIRegulatoria,

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: ESTRATEGICO

EfICacia

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: SeCOI'npi!l'anlos rell.lllados alcanzadol respectoal efefcicio anterior ,antecedentesde registrosaclmniltrativoa de la unidad de trabajoYfuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exptesael porcentajede

META ANUAL SEMÁFOROSEMÁFOROALCANZADO EF%
100.0%

PROG, PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

DESCRIPCIÓNDE RESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D~I l_~_'_~_""_~_~_'_M'_"_~_'_"~_',_"_'._._m_m__p~__"m_~_. ~

El indicador obtuvoun resultadopo6itivo,por loque se exnortaa mantenerel nivelde cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mooguia

Nombre FinnaNombre Finna Carao Cargo

<PI
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PILAR DEDESARROLLOlEJETRANSVERSAL: Eje transverselH:GobiernoModerno.Capaz y Responsable

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

GesliónparaResultadO$y evaluaci6ndeldesempeñe
01050206 Consolidaciónde la administraciónpublicade resultados

010502060401 Simplificacióny modernizaciónde la administraciónpública
Comprendeel conjuntode actividadesy herramientasparacoadyuvara que la actuaciónde los servidorespúblicosseaetcez, eficientey transparente,a fin de generarresultadoscon apegoa los principiosde legalidad,
objetividad,profesionalismo,honradez.lealtad, imparcialidad,eficiencia.eficacia,equidad,transparencia,economía.integridad,que permitenla tomade decisionessobrela aplicaciónde los recursospúblicoscon el ob;e(ode
mejorarla calidaddel gastopúblicoy la rendicióndecuentas.

000 ÁREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

TEMA DEDESARROllO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

FÓRMULADECÁLCULO: (PROPUESTASAL MARCOREGULATORIOMUNICIPALAPROBADASI PROPUESTASAL MARCOREGULATORIOMUNICIPALRECIBIDAS)O'100

Carao

•• i ¡¡¡¡¡Ui!!ifiiiiiiii AA

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede propuestasal marcoregulatoriomunicipalaprobadas.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓNFACTORDECOMPARACiÓN:

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA L.OPROGRAMADO

o Losresulladosestanenfunciondelamelaj)fogramada

El indicadorobtuvoun resulladopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

H • '¡*H{ll2W

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

c;;;. ~l
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PILARDEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal 11:Gobierno Moderno, Capaz YResponsable

TEMA DEDESARROLLO'
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO;

GestiónparaRemlltad06y evaluacióndel desempeiio
01050206 Consolidaciónde la administraciónpublicade resultados

010502060401 Simplificacióny modemizaciónele la administraciónpublica
Comprendeel conjuntode actlvldadeay herramientasparacwdyuvar a que la actuaciónde 10&servidorespublicossea eficaz.eficientey transparente,a fin de generarresultadoscon apegoa los principiosde legalidad,
objetMdad,profesionalismo,honradez,lealtad,imparcialidad,eñciencta,eficacia,equidad,transparencIa,economla, Integridad,que permitenla tomade decisionessobrela aplicaciónde los recursospúblicoscon el objetode
mejorarla calidaddel gastopúblicoYla reodiclónde cuentas.

000 ÁREA DEADMINISTRACiÓN
307 AOMINISTRACIONy FINANZAS

mMf""*W!í 5e ,.., ••

FACTORDECOMPARACIÓN: lOO TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA.GENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

:te
NOMBREDEL INDlCAOOR: Porcentajede Porcentaje de trámites y servicios integrados o actualizados

FÓRMULADECÁLCULO: (TRAMITESYSERVICIOSINTEGRADOSYIO ACTUALIZADOSEN ELCATÁLOGOI TOTAL DETRÁMITESY SERVICIOS)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede trámlles y aervlclosIntegradoso actualizados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACK>N: Se comparan loaresultaclosalca~ad05 respectoalejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnifltratiYosde le unidadde trabajoY fuentesorlCiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentafede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMÁFORO PROG. EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPfRIOR A. .·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI lM_'_ew_~~_~_"_~_ru_~_~__~_"_~ ~_~_~_m~_. __

Nombre Finna careo

El indicadorobluvoun ret>ultadoposilivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

C. PaolaMirandaCruz Ing.Salvador Escolto M...,guia

Nombre Finna Cargo
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PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: Eje transversal[1:GobiernoModerno,Capazy Responsable

DEPENDENCiAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

GestiónparaResultadosy evaluacióndel desempeño
01050207 Consolidaciónde la administraciónpublicade resultados

010502060401 Simplificacióny modernizaciónde la administraciónpublica
Comprendeel coojuntodeactividadesy herramienlasparacoadyUvara que la actuaciónde los servidoresccctcce sea eficaz,eficientey transparente,a fin degenerar reeuñeccecon apegoa los principiosde legalidad,
objetividad.profesionalismo,honradez,lealtad,imparcialidad,eficiencia,eficacia,equidad,transparencia,economre.integridad,que permitenla tomadedecisionessobre la aplicaclÓllde los recursospúbücceccn el objetode
mejorarla calidaddelgastopublicoyla rendiciónde cuentas.

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Poreentajede Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

(SUPERVISIONESREALIZADASPARAVERIFICARLA PUNTUALIDADY ASISTENCIADE LOSSERVIDORESPÚBLICOSI SUPERVISIONESPROGRAMADASPARA
VERIFICARLA PUNTUALIDADY ASISTENCIADE LOSSERVIDORESPUBLlCO)O'100FÓRMULACE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael poreentajede Porcentajede supervisionesrealizadasparaverificarla puntualidadya sístencíade los servidorespúclkoe

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓNFACTORCE COMPARACIÓN: 100

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistralivos de la unidadde trabajo y fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadosestanen funcionde la metaprogramada

El Indicadorobluvoun resultadoposilivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimienlo

CarQO

•••••• iiilJilli,_illic.i••• ri·i"·.MIIIiiii¡¡¡¡iiiie,ijiííWaW¡¡¡¡
C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador EscottoMunguia

Nombre Finna Nombre Finna Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: Eje tran&verulll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

GestiónparaResultadosy evaluacióndel desempeño
01050208 Con6oIldación de la administracióopúblicade resultados

010502060401 Simplificación'f rr.odernización de la administrac::iónpUblica
Comprendeel conjunto de actividadesYherTamientasparacoadyuvara que la actuaciónde los setVidofespúblicosseaeficaz,erlCientey transparente.a fin de gel1efaf resultaOo6con apegoa los principiosde legalidad,
obtetividad, profeflionallsmo,honradez, lealtad,Imparcialidad,",nclencia,eficacia,equidad,transparencia,economía,integridad,que permitenla tomade decisionessobre la aplicaciónde los recurso!>public05conel objetode
mejorarla calidaddel gasto publlcoyla rendición00 cuentas.

DOO ÁREADEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

MI"e; lit rIMa t_ HI • M'W'iéIM. ti •• '4§i@ 4 44 ;_
NOMBREDEL INDtCADOR: Porcentajede bienesmueblese inmueblesinventariadosPorcentajede

FÓRMULADECÁLCULO:
(BIENESMUEBLESE INMUEBLESREGISTRADOSENEL INVENTARIODELMUNICIPIOI BIENESMUEBLESE INMUEBLESEN PROCESODE REGISTROEN El

INVENTARIODELMUNICIPIO)O· 100

INTERPRETACIÓN: ExpI"e5ael poI"centaje de PoIceota;ede bienesmueblese inmueblesinventariados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR' GESTiÓNFACTORDE COMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL.FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanloe resultadosaIcaJ"\zado. respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde regi5tr08admnlatrativosde la unidadde trabajo 'f fuente!>oficiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL SEMÁFORO SEMÁFOROALCANZADO EF%
100.0%

PROG. PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA L.OPROGRAMADO

DLI L~_'_~_"~_d_~_~_U_"_."_I_""_'''_"_''_._m_._t._~_~_~m_._d. ~

e ti .,,-e eqMSSi*$ iHW E H 's**= mi &
El indicadorobtuvoun resultadoposHivo,por loque le exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

c. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungula

Nombre Firma CargoNombre Finna Carao

i



Nombre Firma Cargo

00

~a
PILAR DEDESARROLLO/EJETRANSVERSAL: Ejetransversallf: GobiernoModerno,C<lpazyResponsable

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARtO:
PROYECTO;

GestiónparaResultadosy evaluacióndel desempeño
01050209 Consolidaciónde la administraciónpúblicade resultados

010502060401 SimplifICaCiónymodernizKión de la administraciónpUblica

Comprendeel conjunto de actividades Y herramientaspatacoadyuvara que la actuaciónde Jos servidorespúblicosseaeficaz,efICientey transparente,a fin de generar re5l.J1tadoscon apego a los principiosde legalidad,
objetividad, profesionalismo,honr..dez, lealtad,imparcialidad,eficiencia,efICacia,equidad,transparencia,eeonomla,integridad,que permitenla toma de decisiones sobre laaplicaciónde los recursospúblicoscon el objetode
mejorar la calidaddel gasto públicoY la rendiciónde cuentas.

DOO ÁREA DEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR; Porcentajede Tasa de variación en la distribución de insumas a las IIreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios

{EROGACIONESPORCONCEPTODE INSUMOSA lAS ÁREASADMINISTRATIVASPARALA PRESTACiÓNY OTORGAMIENTODE I EROGACIONESPOR
CONCEPTODE INSUMOSA LASÁREASADMINISTRAnVAS PARALA PRESTACiÓNY OTORGAMIENTODE)-1 • 100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresaet porcentajede Tasade variaciónen la distribuciónde Insumosa las áreasadministrativaspara la prestaciónYotorgamientode bienesy servicios

DIMENSIÓNQUEATIENDE; Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN

FACTORDE COMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzados respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativo&de la unidadde Ir.ibajoY fuentesoflCialee.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100,0%
SEMÁFORO PROG, ALCANZADO EF'Yo

100,0%
SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadoeeetanen funcion de lameta programada

El indicadorobtuveun resultadopoeitivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Finna Carao

C, Paola Miranda Cruz 109_ Salvador Escolto Mooguia



00

~
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PILARDEDESARRQLLOIEJETRANSVERSAL: EJetransversal 11:GobiernoModerno.Capazy Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARK>:

Gestiónpara Resultadosy evaluacióndel ceserreenc
01050210 Consolidaciónde la administraciónpúblicade resultados

010502060401 Slmpllfieae::i6ny modernizaciónde la administraciónpUblica

Comprendeel conjunto de actiYidacles Y herramientaspara coadyuvara que la actuaciónde los servidorespúblicosseaeficaz,eficientey transparente,a fln de generar resultadoscon apegoa los principiosde legalidad,
objetividad,profesionalismo,honradez, lealtad,imparcialidad,eficiencia,efICaCia,equidad,transparencia,economla, Integridad,que permitenla toma de clecisiones sobre la aplicaciónde los recursospúblicoscon el objetode
me;cnr la calidaddel gastopUblico y la rendiciónde cuentas.

DOOÁREA DEADMINISTRACIÓNDEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR: 307 AOMINISTRACIONy FINANZAS

• il -11-1_11· ji mI11müli.l¿eftD Ende
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones

FÓRMULADE CÁLCULO: (MONTOPORCONCEPTODEADQUISICIONESEJERClOOf eosro PORCONCEPTODEADQUISICIONESPROGRAMADAS}O·100

INTERPRETACIÓN: EXpresa el porcentaje de Pcecereeje oe recursosejercidosen adquisiciones

DtMENSIÓNQUEATIENDE: Ellcacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Secomparanlos rQultado. alcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoY fuentesorlCiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

o Losresultad08estanenfuncion de lameta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por k:I que se exhortaa mantenerel nivelde cumpUmiento

Nombre Finna Carao

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia

Nombre Finna Cargo



00

~•
PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno,Capal y Responsable

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

GestiónparaResultadosy evaluaci6ndel desempeño
01050211 Consolidaciónde la administraciónpublicade resultados

010502060401 Simplificacióny modernizaciónde la administraciónpública
Comprendeel conjunto deactividadesy herramientasparacoadyuvara que la actuaciónde los servidorespúblicosseaeñcez.eficientey transparente.a fin de generarresultadoscon apegoa 10$principiosde legalidad,
objetividad,profesionalismo,honradez,lealtad,imparcialidad,eficiencia,eficacia, equidad,transparencia,economla, integridad,quepermitenla toma de decisionessobre la aplicaciónde los recursospúblicoscon el ob!etode
mejorarla ealidaddel gastopúblicoy la rendicióndecuentas.

DOO ÁREA DE ADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCiAAUXIUAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de movimientos de personal efectuados.

FÓRMULADE CÁLCULO: (MOVIMIENTOSDEALTASY BAJASEFECTUADOSf MOVIMIENTOSDEALTASY BAJASENPROCESO)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresa el porcentajede Porcenlajede movimientosde cerscnsrefecluados,

100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR'

12DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

FACTORDECOMPARACiÓN: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistraliv06 de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael ccrcentajede

META ANUAL

24

PROG.
12

ALCANZADO

12

EF%

100.0%

SEMÁFORO PROG.
24

ALCANZADO
24

EF% SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D tce resuaaecsestenen funcion de la metaprogramada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa manteneret niveldecumplimiento

ceruc

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungula

Nombre Finna Nombre Finna Cargo

--- 2'>e



00

F•
PILARDEDESA.RROLLon:JETRANSVERSAL: Eje transversal11:GobiernoModerno, Capazy Respom.able

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Gesti6npara Resultadosy evaluacióndel clesempel'lo
01050212 Consolidación de la administración pUblica de resultados

010502060401 Simpftflcacióny modernización de la administración pública
Comprendeel conjuntode actividadesYherramientaspara coadyuvara que la actuaciónde 10$ servidore6 públicossea eficaz, efICientey transparente,a fin de generarresultadostoo apego a 10$ principiosde legalidad,
objetividad,profesionalismo,honradez,lealtad, Imparcialidad,efM;iencla,eñcecte,equidad,transparencia,economia. integridad,que permitenla tomade decisionessobre la aplicaci6nde 10$ recu~ públiC08con el objetode
mejorarlaealidad d&lgaslopúblicoyla rendlcióode cuentas

DOOÁREA DEADMINISTRACiÓN
307 ADMINISTRACIONy FINANZAS

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

l' t * fe
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de verificación al inventario patrimonial municipal

(VERIFICACIONESFlslCAS Al INVENTARIOPATRIMONIALMUNICIPALREALIZADASI VERIFICACIONESFlslCAS AL INVENTARIOPATRIMONIALMUNICIPAL
PROGRAMADAS)O' 100

FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expreuelporcenlajede PorcentajedeverifICaCiónal InvenlarlopalrimonialmunicIpal

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR: GESTlON

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanteriof ,antecedentesde registrosadmnlstraÜV08de la unidildde trabajoY fuentesofICiales.

• s M .. aFEE lE

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expreaaetporcentajede

META ANUAL

"
PROG. ALCANZADO EF"Io

100.0%
SEMAFORO PROG.

12
EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

DLI L~_'_OW_"_~__ K_~__~_f_"~_;oo__ ~_"_~ ~_~_"_~_. ~

El indicador obtuvoun resultadopo$itivo,por k:I que se e~hortaa mantenerel nivelde cumptimieoto

Nombre Finna Carao

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escolto Mungula

Nombre Finna Cargo



00

~
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PILAR DEDESA.RROLLO/EJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZy RESPONSABLE

TEMA DE DeSARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

Transparenciay rendiciónde cuentas
01080401Transparencia

10804010101 Vinculaciónciudadanacon la administraciónpública

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Se refiere a la obligaciónque tiene el sectorpúblicoen el ejerciciode sus atribucionesparagenerarun ambientedeconfianza,seguridady franqueza,de tal formaque se tenga informadaa la ciudadaníasobre ta$
responsabilidades,pcocecírnentoe.regia!>,I1(Irmasy demás informaciónque se generaen el sector,en un marcode abiertaparticipaciónsocial y escrutiniopúblico:asi comogarantizarta protecciónde sus datospersonalesen
posesiónde los sujetosobligados.

BOODIRECCiÓNGENERAL
305 SUPERVISION

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación del resultado de evaluación de la verificación virtual oficiosa del portallPOMEX Municipal

FÓRMULA DECÁLCULO:
(RESULTADODE EVALUACiÓNDE LAVERIFICACiÓNVIRTUALOFICIOSADEL PORTALIPOMEX MUNICIPALEN ELAÑOACTUAL{ RESULTADODEEVALUACiÓNDE LAVERIFICACiÓNVIRTUALOFICIOSADELPORTALIPOMEX

MUNICIPALEN ELAÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasa devariacióndel resultadodeevaluaciónde la verifICaciónvirtual oficiosadel portallPOMEX Municipal

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN·

TIPODE INDICADOR ESTRATEGICOFACTORDECOMPARACIÓN: '00

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcar\lados respectoal ejercicioanterior .enteceoentee Qe registrosadmnistralivos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULlADOS y JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los re&lJltadosestan en funcion de lameta programada

El indkadcr obtuvaun resultadoposillvo.por lo que se exhortaamª~cumplimiento
____ .-

*SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCAlPAN
UNIDAD DE

TRANSP~Q~fIICIA



00
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PILARDE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Transparenciay rendiciónde cuentas
01080401 Traos,paromc:la

10804010101 Vinculaciónciudadanacon la ildministrac::iónpública

,e,
Se refiere a la obligación que tiene el sectof pUblico en el ejercicio de su. atribuciones P"lriilgenerar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal formaque se tenga infOfTTlCldaa la ciudadanl. &Obrelas
responsabilidades,procedimientos,reglas,normasy demás informaciónquese generaen el sector,en un marcode abierta participación $OCialy escrutiniopUblico;as! comogarantizarla protecciónde &U$ datospersonale5 en
posesiónde lossujetosobligados.

800 DIRECCiÓNGENERAL
305 SUPERVISION

Mili • 'i
OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de solicitudes de transparencia y acceso a la información atendidas.

FÓRMULADECÁLCULO: (SOLICITUDESDETRANSPARENCIAy ACCESOA LA INFORMACiÓNATENDIDASI SOLICITUDESDETRANSPARENCIAY ACCESOA LA INFORMACiÓNPRESENTAOAS)O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael corcentejeoe Porcentajede solicitudes de transparenciay accesoa la informaciónatendidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 43

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR' ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se c;omparan10& re&U1tadosalcanzados respectoal ejerelcioanterior ,antecedentesde regiW06 ildmni&lrativoede la unidadde traba;oYfuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael poreentajede

META ANUAL

50

PROG.
43

ALCANZADO
43

EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG.

50
EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoseetenen funclOflde la meteprogramada

*
1

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCAlPAN
UNIDAD DE

TRANC:D~'U"'CIA

El indicador obtuvo un resc,¡1tadopositiYo,por loque $e exhortaa mantenerel niveldeeumplimiento



·.iE•
PIlAR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL.: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

Transparenciayrelldición de cuentas
01080401Transparencia

10804010101 Vinculaciónciudadanacon la administraciónpública
Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejerciciode sus atrlbueione$paragenerar un ambierrtede confianza,seguridady franqueza,de tal formaque se tenga Informadaa la cludadanlasobre las
rnponsabilidades, procedimienlOl,regias,normasy demiis informaciónqtle se generaen el sector, en un marcode abiertapartlelpaci6nsocialy escrutinio público:asl comogarantizarla protección de $lISd¡dospersonalesen
posesióoele los sujetOGobIigadoe

BOODIRECCIÓNGENERAL
305 SUPERVlSION

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXJUAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de cumplimiento de fracciones de la ley de Transparencia y Acceso a la infonnación

FÓRMULADECÁLCULO: (TOTALDE FRACCIONESACTUALIZADASY PUBLICADAS¡TOTAL DE FRACCIONESSEÑALADASEN LALEY DETRANSPARENCIAYACCESOA LA INFORMACION)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresael poreentajede Porcentajede cumplimientode fraccionesde la leydeTransparenciay Accesoa la Información

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN 13

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: ESTRATtGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDe COMPARACIÓN: Se comparanloa rnultal;lo$ aIc:arVado& respectoal ejercicioanterior .antecedentesOe registrosadmnlstratiYoede lauric:1ad de trabajoYfuentesoflCiaIe6.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porceotajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los rceultadosestanen funcionde lameta programada

PAL
DIFNA AN
UNIDAD DE

TRANC:P"'Oa:'''''CI~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por lo quese exhortaa mantenerel niYelde cumplimiento



00

~•
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

Transparencia y rendición ce cuentas

10804010101 Vinculaciónciudadanacon la administraciónpública

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Se reñerea la obligaciónque tieneel sector publicoen el ejerciciode sus atribucionesparager'lefarun ambientede confianza,seguridady franqueza.de tal formaque se tenga informadaa la cludadanlasobrelas
responsabllidade$,procedlmient06,reglas,norma. y demás informaciónque se generaen el sector,en un marcode abiertaparticipaciónsocial y escrutiniopúblico;eercomogarantizarla pl'otecclóndesus datospersonalesen
posesiónde loa sujetosobligados.

BOODIRECCiÓNGENERAL
305 SUPERVISION

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de recursos de revisión resueltos.

FÓRMULADECÁLCULO; (RECURSOSDEREVlSIONRESUELTOSI RECURSOSDEREVISiÓNPRESENTADOS)O·100

INTERPRETACiÓN: Expresa el porcentajede Poeceotejeoe recurecede revisiónresueltos

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR:

50

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: se comparan los resultadosaleanza<loecrespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnistrativoe de la unidaddetrabajo Y fuentes oficiales.

SIST~IPAl
OfF NAUCAlPAN
UNIDAD DE

TRANC:D~~nl"CIA

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTACOS y JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- L_~_,_~_"~ m_._"_."_f"_~_._"_OO_'._md__._~~_~_~ ~

El indicadorobtuvo un resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento



PILAR DE DESARROLLOfEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPp.;z y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXlUAR:

Tranaparenciay rendición decuentaa

01080401 Transparencia
10804010101 VlnculllClónciudadanaCQnla administracIónpública

Se rerterea la obligllCiónque tiene el sectorpúblicoen el ejerciciode sus atribucionespara generarun ambientede conüenza,seguridady franqueza,de tal forma que &e tenga infOfTTladaa la ciudadaniasobre laa
reaponaabilidades,procedimientos,r~las, normasy demás informaciónque se genera en el sector,en un marcode abiertaparticipaciónsocial y escrutinio pUblico:aal como garantizarla proteccióndesus datospersonalesen
posesiónde los sujetosobIi~os.

BOO DIRECCIÓNGENERAL
305 SUPERV1SION

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

, +
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de solicitudes de acceso a la información con recurso de revisión.

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODESOLICITUDESDE INFORMACiÓNCON RECURSODEREVISiÓNfTOTAL DESOLICITUDESDEACCESOA LA INFORMACiÓNATENOIDAS)O'100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede PorcentajedesoIlcitude. de accesoa la informacióncon recursode revisión.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia • FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 50

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR' ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN; Se comparan loe resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior,antecedentesde regÍ$trosadmnlstrativ06de la unl<ladde trabajoY fuentesoficiales.

M'Me MWWéW&t *_1*_;4,•• ;...,
DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajeee

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ Loo__ '_""_~ ~ M_N_OOM®_._~__~_~_~ ~

SISTEMA M IPAl
DIF NAUCAlPAN
UNIDAD DE

TRANc:D80~N.CJA



PILAR DE OESARROLLOIEJE TRANSVERSAL' EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO'

PROYECTO'

Transparencia y rencliciónee cuentas
01080401 Transparencia

10804010101 Vinculaciónciudadanacon la administraciónpública

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Se refiere a la obligaciónque tieneel sector públicoen el ejerciCiode 51,115 atribucione!5paragenerarun ambientede confianza, !5egurldildy franqueza,de tal formaque se tenga informadaa la ciudadan!" scbre las
respon!5abi!idades,procedimientos,reglas,normasy demasInformaciónque se generaen el sector.en un marcode abiertaparticipaciónsocialy escrutinio público:asl comogara~r la protecciónde sus datospersonalesen
posesiónde los sujetosobligados.

BOO DIRECCiÓNGENERAL
305 SUPERVISION

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de personal capacitado en materia de trasparencia y acceso a la información pública y protección de datos personalesPorcenlaje:de

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODEPERSONASCAPACITADASI NÚMERODEPERSONASPROGRAMADASA SER CAPACITADAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expre!5a el porcentaje:de Porcentajedepen;.onal capacitadoen maleriade trasparenclay accesoa la informaciónpUblicay protecciónde datos personale!>

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEOICION' 50Eficacia

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTOR.DECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadoerespectoal ejercicio anterior .areeceeeotesde registro. admnistratlvos de la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

80

ALCANZADO

50

SEMÁFORO SEMÁFOROEF%
100.0%

PROG.
80

ALCANZADO
80

EF%
100.0%

PROG.
50

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D LoG reeunaeeeeetenen funcion de la meta programada

El indicador obtuvoun resultadopositivo,por lo que se emorta a mantenerel nivelde cumplimiento

~Illw
p.~

SISTEMA MUNICIPAL
DIF NAUCALPAN
UNIDAD DE

TRAN~OI'l Qt'~CI~



00

~a
PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL.: EJETRANSVERSAL2: GOBIERNOMODERNO,CAPAZY RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Transparenciay rendiciónde cuentas
01080401 Transparencia

10804010101 Vinculaciónciudadanacan la administraciónpublica

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Se refierea la obligaciónque tiene el sector publicoen el ejerciciode sus atribucionesparagenerarun ambientede confianza,seguridady franqueza,de tal formaque se tenga informadaa la ciudadaníasobre las
responsabilidades,procedimientos,reglas,normasy demás Informaciónquese generaenel sector,en un marcode abiertaparticipaciónsocial y escrutiniop(iblico:así comogarantizarla protecciónde sus datos personalesen
posesiónde los sujelosobligados.

BOODIRECCiÓNGENERAL
305 SUPERVISION

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de seguimiento a los SPH en cumplimiento de sus obligaciones

FÓRMULADECÁLCULO:
(TOTALDE SPHQUECUMPLENCONSUSOBLIGACIONESEN MATERIADETRANSPARENCIAY ACCESOA LA INFORMACiÓN{ TOTALDESPH PARAEL CUMPLIMIENTODE SUSOBLIGACIONESENTRANSPARENCIA,ELACCESOA

LA INFORMACIÓNPÚ)O'100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede seguimientoa los SPHen cumplimientodesus obligaciones

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN 15

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidaddetrabajoy fuentesoficiales

El indicadorobtu~o-positiVQ, por lo que se exhorta..a.wmner el niveldecumplimiento

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

57
PROG.

15

EF%
100.0%

SEMÁFORO PROG.
57

ALCANZADO
57

EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los reeuuaecsestan en funcion de lameta programada



00

~•
PILAR DEDESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEy RESILlENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

Energlaasequibleynocontaminante
01080501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologíasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobatodas las actividadeso serviciosque las administracionesmunicipalesotorgana la poblacióna travésde tecnologlasde información,mejorandola eficienciay
eficaciaen los procesosfacilitandola operaciónydislribución de información que se brindaa la población.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

000 AREA DEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en el número de TIC's adquiridas

FÓRMULA DECÁLCULO: (TIC'SADQUIRIDASENEL AÑOACTUAL¡TIC'S ADQUIRIDASELAÑOANTERIOR)·1• 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa de variaciónen el numerodeTIC's adquiridas

FACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativ06 de la unidadde trabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

100.0% 100,0%

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPfRIOR A +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resulladosestanen funcionde la meta programada

El indicadorobluvoun reeunedcpositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

... 4 .,

Nombre caree

Ing. Salvador Escotto MungulaC. Paola Miranda Cruz

Firma Nombre Firma Cargo



DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

fM M'íMaMni

000 AREA DEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

,&' Siiftt'" M_M .... , "~.HtHe tr

PILAR DEDESARROlLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAl: MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEY RESILlENTE

TEMA DEDESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energiaasequibley no contaminante
01080501 Gobierno electrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologlasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTAfUO:
Englobatodas las iICIividadeso servicios que las administraciooesmunicipalesotorgana la poblacióna travésde tecoologlasde información,mejorandola eficienciay
efICaCiaen 10$ procesos facilitandola operacióny distribución¡je informaciónque se brinda a la población.

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de avance en la prestación de servicios a través de medios electrónicos.

FÓRMULADECÁLCULO: (TOTALDETRÁMITESMUNICIPALESEN LINEAITOTALDETRÁMITESMUNICIPALESPORSUBIRA LAWEB)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresa el porcentajede Porcentajede avanceen la prestacen de sefVÍCloa a tr.;¡vésdemedioselectrónicos.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzad06respectoal e;ercicio anterior .antecedentes de registrosadmnistrativos de la unicladde traba}oYfuentesofICiales.

Nombre Firma Nombre Firma Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: bpresael porcenta¡e de

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- Loo__ ~_"_"' __ ~_m_._"_'"_ru_"'_OO_d_._'._~__ ~_~_'_.m_._d. _J

Ellndicadct obtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaI mantenerel nivelde cumplimiento

Caruo

C. Paola Miranda Cruz lng. Salvador Escotto Mungula
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PILARDEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAl: MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEY RESIUENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO:

Energlaasequibleynocontaminante

01080501 Gobiernoelecncnicc
010805010103 Innov¡¡cióngubernamentalcon tecnologíasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobatodas las actividadeso serviciosque las administracionesmunicipalesalorgana la poblacióna travésde lecnologlas de información,mejorandola eficienciay
eficaciaen los procesosfacilitandola operacióny distribuciónde informaciónquese brindaa la población

DEPENDENCIA GENERAL.:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de procedimientos simplificados enfocados a la prestación de servicios electrónicos,

(TOTALDE PROCEDIMIENTOSSIMPLIFICADOSENFOCADOSA LA PRESTACiÓNDE SERVICIOSELECTRÓNICOSI TOTAL DEPROCEDIMIENTOSIDENTIFICADOS
DE PRESTACiÓNDESERVICIOSELECTRÓNICOSjO· 100FÓRMULADE CÁLCULO

INTERPRETACIÓN· Expresael porcentajede Porcentajede procedimientossimplifICadosenfocadosa la prestaciónde servicioselectrónicos.

FACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentes oficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Losresultadosestanen funcionde lameta programada

El indicadorobtuvoun resultadopoeltivc. por lo que se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento

¡;¡¡i MM' 44&;
C_Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguía

Nombre Finna Carqo Nombre Finna Cargo
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PILAR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEy RESILlENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energlaasequibleynocontaminante
01080501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologlasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobatodas las actividadeso serviciosque las administraciOl'1esmunicipalesotorgana la poblacióna travésde tecnologlasde inforrnacióo,mejorendcla eficienciay
eficaciaen los procesosfacilitando la operacióny distribuciónde informaciónquesebrindaalapoblación,

DEPENDENCIAGENERAL;
DEPENDENCIAAUXILIAR:

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de avance en la digitalización documental
(AVANCEPOR UNIDADADMINISTRATIVAEN LA DIGITALIZACiÓNDOCUMENTALI AVANCEPROGRAMADOENDIGITALlZACIÓNDOCUMENTALPOR UNIDAD

ADMINISTRATlVA)O' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede avance en la digitalizacióndocumental

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN·

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNOEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antececeotesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentes oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PRDG. ALCANZADO EF%

100.0%

SEMÁFORO PRDG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o los resultadosestanen funcionde la mela programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por Joque se exhortaa mantenerel niyelde cumplimiento

Nombre Carao

...._,....
C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador EscottoMunguia

Firma Nombre Firma Cargo
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PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEy RESILlENTE

TEMA DE DESARROL.LO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energíaasequib!e'lnoconlaminante
01080501 Gobierno electrónico

FACTORDE COMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

010805010103 tnncvacíén gubernamentalcon tecnologíasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
Englobatodas las actividadeso serviciosque las administracionesmunicIpalesoIorgana la poblacióna travésde tecnologíasde información,mejorandola eficienciay
eficaciaen los procesosfacililando la operacióny distribuciónde información que se brindaa la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

DOOÁREA DEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de cursos de capacitación sobre e-gobiemo impartidos

FÓRMULA DECÁLCULO' (CURSOS IMPARTIDOSICURSOSPROGRAMADOS}O'100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede cursos de capacitaci6nsobree-gobiernoimpartidos

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan lee resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajo y fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expres.aelpcrcentajede

META ANUAL EF%

100.0%
SEMAFORO PROG. EF%

100.0%
SEMAFORO

Finna careo

"'EH

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestánen funcion de la meta programada

El indicadorobluvoun resuftsccpcsmvc.PQrlo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguía

Nombre Nombre Finna Cargo

~c:._=~C_=T



..
it
&

PILARDE OESARROUOIEJE TRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEY RESILlENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energla asequible y no cOrltamil'laf1l:e
01080501 Gobiernoelectr6nk:o

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologíasde infOfmaeión

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobatoda. las actividadeso serviciosque las administracionesmunicipalesotorgana la poblaciófla travésde tecnologlasde información,mejorandola eftcienciay
eficaciaen los procesosfacilitandola operacióny distribuciónde Informaciónquese brindaa la población.

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

000 ÁREA DEADMINISTRACIÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en los mantenimientos realizados a las TIC·s.Porcentajede

FÓRMULADECÁLCULO: (MANTENIMIENTOSREALIZADOSA LASTIC'S ¡TOTAL DEMANTENIMIENTOSA LASTIC·S PROGRAMADOS.jO· 100

INTERPRETACIÓN: Expfesael porcenta;e de Porcentajede cumplimientoen losmantenimient06realizadosa lasTIC·s.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TlPO DE INDICADOR GESTiÓN

EfICaCia

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde registrosadmni$tralivos de la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentejede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA+·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DI~ L_OO_~__""_"_OO_~_~_O_,"_f"_~_',_o_~_~_m_~_'_~~_'_'~__d. ~

El indicador obtwo un resultadopositivo.por lo quese exhorta a mantenerel nivelde cumpllmieflto

C. Paola MirandaCruz Ing. Salvador Escolto Munguia

Nombre Firma CargoNombre Firma CarQO
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PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEy RESIUENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energiaasequibleynoconlaminante
01080501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologíasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobatodas las actividadeso serviciosque las administracionesmunicipalesotorgana la poblacióna travésde tecnologíasde información,mejorandola eficienciay
eficacia en los procesos facilitando la operación y distribución de inform i1CiÓflque se brinda a la población

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

DOOÁREA DEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: PorcenlaJede Porcentaje de reportes de incidencias de TIC's atendidos,

FÓRMULADECÁLCULO: (REPORTESDE INCIDENCIASDETIC'S ATENDIDOSfTOTAl DE REPORTESPRESENTADOS)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede reportesde incidenciasdeTIC's atendidos

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICAOOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcarvados respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajo y fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen luncion de lamela programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

C. Paola Miranda Cruz

...
Ing. Salvador Escotto Munguía

Nombre Finna Cargo
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PILAR DEDESARROlLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEY RESILIENTE

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

TEMA DEDESARROL1.0:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energlaasequibley nocorrtaminante
01060501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon lecnologlBflde Información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO- Englobatodas las actividadeso seMcios que las administraciooesmunicipalesotOlgana la población a través de tecnologlasde Información,mejorandola eficienciay
efICaCiaen losproceso$ facilitandola operacióny distribuciónde informaciónque se brindaa la población.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR-

000 ÁREADEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de Servidores capacitados

FÓRMULADECÁLCULO: (SERVIDORESPÚBLICOSCAPACITADOSI SERVIDORESPÚBLICOSPROGRAMADOSPARASER CAPACITADOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede PorcentajedeServldoret>capacilad06

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIAOE
MEOICIÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan108resultadosalcanzados respectoal e;erciclo anterior ,antecedenlet>de registrosadmnistraliv06de la unidadde trabajoYruentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAl: Expresael porC9ntajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI "_=_'_ew_~~ ~_'_"~_._"_d._'._~'~_'_.~__ • ~

El indicadorobtuvoun reeuttadcpositivo,por lo que se exhortaa manlenerel nivelde cumplimienlo

C. Paola Miranda Cruz Ing, Salvador Escolto Mungufa

Nombre Finna carQl:#Ef2Y=- Nombre Finna Cargo
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PILAR DEoeSARROLLOJEJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEY RESIlIENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energlaasequibley nocontaminante
01080501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologiasde información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobatodaslas actividadeso serviciosque las administracionesmunicipalesotorgana la poblacióna traVés de tecnologlasde Información,mejorandolaefICienciay
eflC8Ciaen 10& procesosfacilitando la operacióny distribuciónde Informaciónque se brindaa la población.

DEPENDENCIAGENERAL: 000 ÁREADEADMINISTRACiÓN
DEPENDENCIAAUXIUAR: 315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

MM. 44&j1Ient~•• !IN_ITIfj4t~~iiiéi ttttrttN¡:;j-$.4~~.~*fi~
NOMBREOELINDICADOR: Porcentajede Porcentaje en el cumplimiento del Programa de Capacitación

FÓRMULADE CÁLCULO: (CURSOSIMPARTIDOS/CURSOSPROGRAMADOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expre!lael porcentajede Porcentajeen el cumplimientodel Programade Capacitación

FACTORDECOMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan 10& resultadosaIca~ respecteal ejercicioantenor ,antecedentesde registrosadmnistrati_ de launidadde trabajoy fuentesoficlaleto.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expre6ael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMÁFORO

Nombre Firma Cargo

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI LOO_'_~_"~_doo__ K_'_'"_._"f_""_CiOO__ d._'._m_~_._p'_~_"m_._~ _j

El Indicadorobtuveun resultadopositivo.por lo que se exhortaa manlenerel niveldecumplimiento

Nombre Finna Carao

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Munguia



00

~a
PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEy RESILlENTE

TEMADEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energíaasequibley nocontaminante

01080501 Gob1errJOelectrónico
010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologíasde inrcrmecicn

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobatodas las actividadeso serviciosque las administracionesmunicipalesotorgana la poblacióna travésde tecnologlasde información,mejorandola eficienciay
eficaciaen los procesosfacilitandola operacióny distribuciónde información que se brindaa la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

DOOÁREADEADMINISTRACION
315 ADMINISTRACIQNy FINANZAS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje trámites incorporados al programa de e-gobiemo

FÓRMULADECÁLCULO: (TRÁMITESINCORPORADOSAL PROGRAMADE E"GOBIERNOI TOTALDETRÁMITESSELECCIONADOSPARAEL PROGRAMAE-GOBIERNO}O·100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajetrámites incorporadosal programadee-gobierno

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPODE INDICADOR· GESnÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .anteceoenteede registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.00.4

SEMAFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestán en funcion de la metaprogramada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

Nombre Carao

•
C, Pacta Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungula

Finna Nombre Finna Cargo



00

Sta IF.~-~
PiLAR DE OESARROLLQJEJETRANSVERSAL: PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEY RESILIENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

Energlaasequibley nocontaminante
01080501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologlasde Información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobatodas las actividades(1serviciosque Inadministracionesmunicipalesotorgana ia poblacióna travésde tecnologlasde Información,mejorandola eficienciay
eficaciaen los procesosfacilitandola operacióny distribuciónde informaciónquese brinda a la población.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR: Poreentajede Porcentaje de convenios para la recepción de pagos electrónicos firmados

(CONVENIOSFIRMADOSPARALA RECEPCiÓNDE PAGOSELECTRÓNICOSI CONVENIOSGESTIONADOSPARALA RECEPCiÓNDEPAGOSELECTRÓNICOS)O'
100

FÓRMULA DECÁLCULO'

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede converñcspara la recepciónde pagose!ectrónlcosfirmados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EflCada

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadoealcanzadosrespectoal ejefcicioanterior .antecedentesde registrosadmnistrativol de la unidadde trabajoYfuentesofll;!alell.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI l_M_~__"'_~__~ ~_fu_"_,oo__~_._~_. __~~_~_~ ~

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Finna Carao

Ing.Salvador Escotto M~uiaC. Paola Miranda Cruz

Nombre Firma Cargo

., ",



00

iE•

FACTORDE COMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

PILARDEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR3TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO,SUSTENTABLEV RESIWENTE

TEMA DEDESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Energlaasequibley no contaminante
01080501 Gobiernoelectrónico

010805010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologlasde Información

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobatodas las actividadeso serviciosque la.lildminlstracionesmunicipalesotorgana la poblacióna travésde tecnologlasde Información,mejorandola eficiem:lay
eficaeiaenlosprcceecetaclutandcta operacióny dlslrlbucióndeinformaciónquesebrindaalapoblaci6n

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

e
DOOÁREADEADMINISTRACIÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

EMes- ".%eX -"ti '.WM• ..jIMQg+"..... ',,'üt
NOMBRE DEL INDICADOR: PoI'centajede Porcentaje de avance en la readecuación procedimental de tramites.

FÓRMULADE CÁLCULO: {PROCEDIMIENTOSADECUADOSI PROCEDIMIENTOSPROGRAMAOOS)O'100

INTERPRETACiÓN: ExpreN el porcentajede Porcentajede avanceen la readecuaciónprocedimentalde tramites.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACK>N: Se comparan los rescJltadosalcanzadoII respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA.· 10PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

DI~ Loo__'_,,"_~ ~ ~_ru_~_~__~_,._~__._~~_,_.~ ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por loque se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Firma Carao

C. Paola Miranda Cruz Ing. Salvador Escotto Mungula

Nombre Firma Cargo



00

~•
PILARDEDESARROLLOJEJETRANSVERSAL; PILAR3 TERRITORIAL:MUNICIPIOORDENADO.SUSTENTABLEY RESIUENTE

TEMADE DESARROLLO;

PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

Energlaasequibley no contaminante
01080501 GobIernoeleclróníco

010&15010103 Innovacióngubernamentalcon tecnologlasde infOfmación

OBJETNO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
Englobatodas las actividadeso servicioSque las admini$tnICionesmunicipalesotorgana la población a través de leenologiH de infOfmación,mejorandola efICienciay
encaeíaen loe procesosfacilitandola operacióny distribuciónde informaciónquese brindaa la población

DePENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

DOOÁREADEADMINISTRACiÓN
315 ADMINISTRACIONy FINANZAS

mllll tr jN'U'4444é4M
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de avance en la digitalización de documentosPorcenlajede

FÓRMULADECÁLCULO: (TOTALDEDOCUMENTOSDIGITALIZADOSI DOCUMENTACiÓNPROGRAMADAPARA DIGITALIZAR)O·100

INTERPRETACIÓN: POfceotajede avanceen la digitalizaciónde documentos

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

neo DE INDICADOR GESnÓN

EfICacia

FACTORDECOMPARACIÓN; 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDe COMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosak:anzado&respectoal ejercicioanterÍOf.entecedenteede regiatf08~mnlltrativos de launidad ele trabajoYfuentesoliCiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expre$ael porcenlajede

META ANUAL SEMÁFORO EF%
100.0%

SEMÁFOROALCANZADO EF'Yo
100.0%

PROG. PROG.

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

D Los resultadosestanen funcionde lametaprogr;¡¡mada

El indicador obtuvoun resultadopositivo,por loque 58 eKhorlaa mantenerel nivelde cumplimiento

C. Paola Miranda Cruz 109.Salvador Escotto Mungula

Nombre Finna CargoNombre Finna Carao
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PILAR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOUDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente.sin discrimini!(:ióny libredeviolencia
02020201 Desarrollocomunitario

020202010101 Promocióna la participacióncomunitarla

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeproyectoscuyasaccionesdecoordinaciónparil la concurrenciade 105reeureesen los programasde desarrollosocialse orientana lamejorade los distintosámbitO$de 108municipiosy los grupossocialesen ellos
nabitan.en especiala 101;; demayorvulnerabilidad,y que tengancomopropósitoasegurar la reducciónde la pobreza

NOMBRE DEL tNDlCAOOR: Porcentajede Tasa de variación en el número de grupos organizados en condiciones de marginación

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

FÓRMULA DECÁLCULO: (GRUPOSORGANIZADOSENCONDICIONESDE MARGINACtÓNEN ELAÑOACTUALI GRUPOSORGANIZADOSENCONDICIONESDE MARGINACtÓNEN El AÑOANTERtOR)-1• 100

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

INTERPRETACiÓN: Expreea erpcrceotele ce Taaade variaciónen el númerodegruposorganIZadosen condiciooesdemargInaclón

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadOllalcanzadoer"pedo alejerclcioanterior .antecedentesde registrosadmnlstrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF'"Io
100.0%

SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- Loo__ '~ ~_~__~_ru_~_OO_d_._"_m_~_.~_~_~_~ _j

~Galla'd:T:.ur~-::Jo ~
.._..._.• / Fi.J{. JO¿'90

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,poi' lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00
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PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

O&sarrollohumano incluyente,sin discriminacióny librede violencia
02020201 Desarrollocomunitario

020202010101 Promocióna la participacióncomunitaria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO: InclU)'llproyectoscuyasaccionesde coordinaciónpara la concurrenciade Jos reewsos en los programasde desarrollosocialse orientan a lamejorade los distintosambitosde los municipiosy los grupos malesen ello!;
I'Iabitan,en e&peciaIa los de mayorvulnerabilidad,y que tengan como propósitoasegurarla reducciónde la pobreza

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA.AUXILIAR:

FOOÁREA DEGESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Pofcentajede Tasa de variación en el número de proyectos comunitarios formados para el beneficio de la localidad

FÓRMULADE CÁLCULO: (PROYECTOSCOMUNITARIOSPARAEL BENEFICIODELA LOCALIDADEN ELAÑOACTUAL I PROYECTOSCOMUNITARIOSPARAEL BENEFICIODE LA LOCALIDADENELAÑO ANTERIOR)-1' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasada variaciónenel numerode provectcecomunitariosfonnadosparael beneficiode la localidad

DlMENSfÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN-

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCiÓNDEL.FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan109resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmniBtratNosde la unidadde trabajo y fuentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exptesael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESUL.TADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

DLI l~__,H_"'_~__ H_~__~_'_"OC_OO__®_"_~__t'_~_~_"_m~ _

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00
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PILARDEDESARROlLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,51ndiscriminacióny libredeviolencia
02020201 Desarrollocomunitario

020202010101 Promocióna la participación comunitaria

OSJETlVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
locluyeproyectoscuyasaccionesde coordinaciónparala concurrenciade los recursosen los programasde desarrollosocialse orientana la mejorade los distintosambilosde losmuniclpiosy losgrupossocialesenellos
habitan, en especial a los de mayor YI.dnerabilidad.y que tengan como propósiIo asegurar la rec:lucc::iónde la pobreza

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de Capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestión realizadas

FÓRMULA DE CÁLCULO: (CAPACITACIONESPARAGENERARCONOCIMIENTOSy HABILIDADESDEGESTIÓNREALIZADASI CAPACITACIONESPARAGENERARCONOCIMIENTOSY HABILIDADESDEGESTiÓNPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACiÓN; Expresa el porcentajede Porcentajede Capacitacionesparagenerarconocimientosy habilidadesdegestión realizadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

oeSCRWCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN; Se comparanlos resultadosalcanzado5respectoal ejefcicio anterior,antecedenle$de registroSadmnlsttatiYosda launidadde trabajoY fuentes ofICiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expr.ael porcenfajede

META ANUAL ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. EF% SEMAFORO

No Programado No Programado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen funclonde la metaprogramada

Ellndicadof obtuvoun resultadopot;;itívo.por lo que se exhortaa mantenerelnivelde cumplimiento

_.f._sandrrI.GallardO.TiZ""f:loJ..1. l-...._¡
~om~'."ál. ~go oy .-:r-



00
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PILARDE DESARROUOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente,sin discriminación"1 libredeviolencia
02020201 Desarrollocomunitario

020202010101 Promociónalaparticipacióncomunítaria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeproyectoscuyasaccionesdecoordinaciónparala coocurrenciade los recursosen los programasde desarrollosocialse orientana lamejorade los distintosambltosde los municIpiosy los grupossocialesen ellos
habitan,en especiala losdemayorvulnerabilidad,yquetengancomo propósitoasegurarla reducciónde la pobreza

DEPENDENCIA. GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de gestiones sobre los programas de desarrollo social realizadas

FÓRMULADECÁLCULO: (GESTIONESSOBRELOS PROGRAMASDEDESARROLLOSOCIALREALIZADASI GESTIONESSOBRELOS PROGRAMASDEDESARROLLOSOCIALPROGRAMADAS)Q' 100

fNTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede lIesllonessobre los programasde desarrollosocial realizadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TiPO DE iNDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosaícanaaecsrespectoerejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistralivos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaelporeentajede

META ANUAL PROG. EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

100.0% 100,0%

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Los resultadoseslanen nmcícnde lameta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,porloque se exhoriaa mantenerel nivelde cumpllmiento

.. -. W ,

¡fsan::;Gall~~iZ?f~Á ~.c.:/'rl.lílI«'j Firma ~rgo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAl.: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROVECTO:

Desarrollo humano Incluyente,sin discriminacióny librede violencia
02020201 Desarrollocomunltario

020202010101 Promocióna la participacióncomunitaria

OBJETIVODEl. PROGRAMAPRESUPUESTARlO: Incluyeproyectoscuyasaccionesde coordinaciónparala concurrenciade los recursosen los programasde desarrollosocial se orientana la mejorade los distlntosámbitosde los municipiosy losgt\Jpossocialesen ellos
habitan, en especiala los demayorvulnerabilidad,y que tengancomo propósitoa5egurarla reducciónde la pobreza

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DE GESTIÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEl.INOICADOR: Poreentajede Porcentaje de solicitudes de programas sociales atendidas

FÓRMULADE CÁl.CULO: (SOLICITUDESDE PROGRAMASSOCIALESATENDIDASI SOLICITUDESDE PROGRAMASSOCIALESENTRÁMITE}O' 100

INTERPRETACiÓN: El(presaelporcenlajede Porcerrteiedeecucnccesde programassocialesatendidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR' GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEl. FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan10& rMultados alcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnlatrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. EF"Io

100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESUl.TACOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o L06re6Ultadosestanen funcionde la meta programada

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,poi" lo quese exhortaa mantenerel nivel decumplimiento



-------------------------------

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

OesalTOllohumanoIncluyente,sin dillCriminacióny librede violencia
02020201 Desarrollocomunitario

020202010101 Promocióna la participacióncomunitaria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
IncluyepfOyect06cuyati accil::loHde COOfdinaclónpara la concurrenciade los recursceen los programasde de$arrollosocial$8Ofientana la mejorade los di&tintosámbito$de ios municipiosy los grupos50Cialesen ellos
habitan,en especiala los de mayorvulnerabilidad.y que lengancornopropósitoasegurarla reducciónde la pobreza

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOO ÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICAOOR: Porcenlajede Porcentaje de reuniones regionales y estatales realizadas

FÓRMULADECÁLCULO: (TOTALDEREUNIONESREGIONALESY ESTATALESREALIZADASI TOTAL DEREUNIONESREGIONALESY ESTATALESPROGRAMADAS)O' 100

FACTORDE COMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede reunionesregionalesy estatalesrealizadas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: zrcacta FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzados respectoal e}ercicioanterlo..-,antecedent" de reglWos admnÍ5triltiYo&de la unidadde trabajoYfuent" oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

No Programado
SEMÁFORO PROG. EF% SEMÁFORO

NoPrograrnado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTtFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_~_'_M_'"_~_~_._m_"_'"_f_O~_;O_"_d._._~_.._~_~_"m_._d. ~

El IndiCadofobtuvoun resultadopos,itivo. por lo quese exhortaa mantenerel niveldecumplimiento



00

~
&

PILAR DEDESARROUOlEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

5alud YbieneStarIncluyente
02030101 Pruveneiónmédica parala comunidad

020301010202 Prevenciónde la, adicciones

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesde promoción,prevencióny fomentode la salud pUblicaparacontribuira la disminucióndeenfermedadesy mantenerun buenestadode saludde la poblaciónmunicipal.

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDlRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDElINDlCAOOR: Porcentajede Tasa de variación de programas o proyectos orientados al fomento de la salud y la prevención de enfermedades

FÓRMULA DECÁLCULO: (PROGRAMASo PROYECTOSDE PROMOCiÓNDE LA SALUDy PREVENCIÓNDE ENFERMEDADESEJECUTADOSENELAÑOACTUAL! PROGRAMASo PROYECTOSDEPROMOCiÓNDE LA SALUDY PREVENCiÓNDE
ENFERMEDADESEJECUTADOSEN El AÑO ANTERIOR)·1·100

INTERPRETACIÓN: ~esaelporcenlaJede TilA Oe variaciónde programaso proyectosorientadosallomeoto de lasaludYla preveoc:ióoOe enfel'Tlledadcs

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia FRECUENCIADE
MED1CION

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR: ESTRAT¡:GICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos re.ultados alcanndos respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde teglslroe admnitb"all'los de la unióaáde trabajoy fuentes ofICiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI Loo__~__ ~ ~__ "_~_'_"~ OO_._~~__~~ _J

El indicador obtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento

Mtro, Francisco Javier Ruiz Chávez-'r Efina P.",zZaragoza

Nombre Finna Cargo



PILAR DE DESARROLLOo'E.R: TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCiAlMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Salud Y blenestaf Incluyerrte
02030101 PrevenciónmédJca para la comunidad

020301010202 Prevención ele las adicciones

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO: Incluyeaccionesde promoción,prevencióny fomento de la salud públicapara contribuira la disminucióndeenfermedadesy mantenerun buen estadode saludde la poblaciónmunicipal

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXJUAR:

FOOÁREADE GESTiÓNSOCIAL
30B SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Potcenlajede Porcentaje de población atendida con servicios de medicina preventiva.

FÓRMULADECÁLCULO: {POBLACiÓNATENDIDACONSERVICIOSDE MEDICINAPREVENTIVAI POBLACiÓNPROGRAMADACON SERVICIOSDE MEDICINAPREVENTIVA)O' 100

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Encacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR:

165

INTERPRETA.CIÓN: Expresael porcenta}ede Porcentajede poblaciónatendidacon seMclas de medicinapreventiva.

FACTORDECOMPARACK>N: 100 ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resu.ados alcanzadoerespecto al ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnistf"iltlvof;de la unidad de trabajo Yfuertes oficiales.

Nombre Finna Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exptesael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_~__~ M_Q_"_~_,__.__~_._~__ ~_~ _j

El indicadorobtuvoun resulladopositivo,poi" lo quese erllofta a mantenerel nivelde ct.Impllmlenlo

Mtro.FranciscoJavierRuizChávez %::rezzaragoza



FACTOR DE COMPARACIÓN: .00 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PIlAR 1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE.SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Saludy bienestarincluyente
02030101 Prevenciónmédicapara la comunidad

020301010202 Prevenciónde las adicciones

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesde promoción,prevencióny romentode la salud públicaparacontribuir a la dlsmlnud6n de enfermedade&ymantenerun buen estado de saludde la poblaciónmunicipal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXR.IAR:

FOOÁREA DE GESTIÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de campanas de promoción de la salud y prevención de enfermedades realizadas.

FÓRMULADE CALCULO: (CAMPAÑASDE PROMOCiÓNDE lA SALUDY PREVENCiÓNDE ENFERMEDADESREALIZADASI CAMPAÑASDE PROMOCiÓNDE lA SALUDY PREVENCiÓNDEENFERMEDADESPROGRAMADAS)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede campañasde promociónde la "Iud y prevenciónde enfermedadesreilliz"daa.

DIMENSIÓNQUEATIENOE' EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos T~ alcanzadosrespectoal ejercicioanteriof ,antecedente&; de registrosadmnit.tratiYol;de la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ l_~_'KU__ ~ ~_m_"_~_~__OO__oo_._mm__.~_~__ ~ ~

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez'-r
Evangelina Perez Zaragoza

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhort" iImantenerel nivelde cumplimiento

\ Nombre Finna Cargo

I C•._,,,_",,
\



00

tfo
&

PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Saludy bienestarincluyente
02030101 Prevenciónmédicap:.oralacomunidad

020301010202 Prevenciónde las adicciones

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUeSTARIO; Incluyeaccionesde promoción,prevencióny fomentode la'salud públicapara contribuir a la dismlnuciÓflde enfermedadesy mantenerun buen estadode saludde la poblaciónmunicipal.

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBRE OEL INDICADOR: pcecentajece Porcentaje de programas de prevención de la salud difundidos.

FÓRMULA DECÁLCULO: {PROGRAMASDE PREVENCiÓNDE LA SALUDDIFUNDIDOS{ PROGRAMASDEPREVENCiÓNDE LASALUDPROGRAMADOSA DIFUNDIR)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresaelporcenlajede Porcenlajede Pfogramasde prevenciónde la salud dlfundidcs.

FACTORDECOMPARACiÓN: '00

FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan106resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registros ¡¡dmnistratlvos de la unidadde trabajoy fuentescñclelee.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenlajede

META ANUAL

605

PROG.
336

EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG.

605

ALCANZADO
605

EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestán en funcion de la meta programada

El indieadorobtuvoun resultadopo6itivo.por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez ~ Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



PIlAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARlO:

PROYECTO:

Salud Ybienestarincluyeote
02030101 Prevenci6nmédicaparala comunidad

020301010202 Prevenciónde las adicclooes

OBJETIVODEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesde promoción,prevencióny fomentode la saludpublicapara contribuira la disminuciónde enfermedadesy mantenerun buen estadode saludde la poblaciónmunicipal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIL.IAR'

FOO ÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOL.OGlA

NOMBRE DEL.INOICADOR: Porcentajede Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades

FÓRMULADECÁlCULO:
(ILUSTRATIVOSPARALA PROMOCiÓNDE LA SALUDY PREVENCiÓNDEENFERMEDADESDISTRIBUIDOS¡ILUSTRATIVOSPARALA PROMOCiÓNDELA SALUDY PREVENCiÓNDE ENFERMEDADESPROGRAMADOSA DISTRIBUIR)O

'100

INTERPRETACIÓN: Porcantaje de ~ustraliYosdistribuidospara la promociónde la saludy prevenciónde enlermedadeaExpresael porcentajede

OtMENSIÓNQUEATIENDE:
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: GESnÓN100 TIPODE INDICADOR'

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan106resultadoe aiCanzadoarespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde reglstroeadmnlatrativoa de la unidadde trabajoYfuentesol'iclalee,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESC~PCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- L_~_'H_"_..._~__ "_"_"._"_fu_"'_."_d_._'._~_'._~_~_.._m_~_. __J

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por loque se exhortaa mantenerel nivel de cump6mlonto

Cargo

Mtro. Francisco Javier Ruiz CMvez Evangelina PerezZaragoza

Nombre Finna



..
F
&

PILAR DE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Saludy bienestarincluyente
02030101 Prevenciónmédicaparala comunidad

020301010202 Prevenciónde las adicciones

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesde promoción,prevencióny fomentode la saludpublicaparacontribuira la disminuciónde enfermedadesy mantenerun buenestadodesalud de la poblaciónmunicipal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREADEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de pláticas de promoción de la salud realizadas en el territorio municipal.

FÓRMULADE CÁLCULO: (PLÁTICASDEPROMOCiÓNDELA SALUDY DE PREVENCiÓNDE ENFERMEDADESREALIZADASI PLÁTICASDE PROMOCiÓNDELA SALUDy PREVENCIÓNDE ENFERMEDADESPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede pláticasde promoci6nde la salud realizadasen el territoriomunicipa!.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR'

190

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .anteceeereesde registrosadmnistrativ06de la unidadde trabajoy fuentesofici¡¡les,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSnFICACIÓN ENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadosestan en funcionde lametaprogramada

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhorta a mantenerel nivetde cumplimiento

Evangelina PerezZaragoza

Nombre Firma Cargo



00

Fa
PILARDE DESARROlLOIEJE TRANSVERSAl: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

Educación Incluyente y cIe calidad

02050101 Educaciónbásica
020501010106 Apoyomunicipal a la educación W1alca

Englobalas acciones deapoyotendientesalmejofamiento de los servicios de educaciónen Iof; diferentessectoresde la población en &lIS nivelesinicial, preescolar,primaria
y secundariaccorcrmea loe progmmasde estudioeQab!ecid06en el Plany programa autorizadospor la SEP, asimismo incluye las acciones efe apoyoparael
fortalecimientode la formación,actualización,capacitacióny profesionalizac:iónde docentesy administralivosen concordanciacon Innecesidades del procesoeducativo.

EOOÁREA DEOPERACiÓN
309 SUBDIRECCIONDEASISTENCIAEDUCATIVA

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL.:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

(INFRAESTRUCTURAFlslCA EDUCATIVAMEJORADAENEl AÑOACTUAL/INFRAESTRUCTURA FIslCA EDUCATIVAMEJORADAENELAÑOANTERIOR)-' • 100

Tasa devilriación enal mejoramientode Infraestructuraflsica educativa

NOMBREDEL INDICADOR: PorcenlaJede Tasa de variación en el mejoramiento de infraestructura fisica educativa

FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Elcpresaelporcenlajede

DIMENSiÓNQUEATIENDE; ErlCaCia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN; Se comparan loe resultadosalcanzadosrespectoaleJercicioanlerior ,antecedentesde registrosadmniatrativos de la unidadde trabajo Yfuentes oficiales.

nPO DE INDICADOR ESTRAT¡:GICOFACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Elcpresaelporeentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

Losresultado&estar! en funciOl'lde lam4ta programadaD

elnivelde ~PlimientoEl IndicadorobtlMlunr liado positivo,

Lic. Sandra Elizabeth Rojo Acosta

SUBDIRECCiÓN DE
SERVICIOS EDUCAT!VO~;:

NAUCAlPftN

Nombre Finna Cargo



00

5E• IF~--~
PfLAR DEoeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

Educaciónlnc::Juyenteydecalidad
02050101 Educaciónbásica

020501010106 Af¡oyo municipala la educaciónbá6ica
Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educación en 108diferentes sectores de la JXlblaciónen sus niveles inicial, preescolar, primaria
y &ecundarla conforme a los programas de estudio eslablecidO$ en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo Incluye las acciones de apoyo para el
fortalecimientode la tcrmaclón,actualización,capacitacióny profesionalizaciónde docentesy administrativosen concordanciacon las necesidadesdel procesoeducativo.

EOOÁREADE OPERACiÓN
309 SUBOIRECCIONDEASISTENCIAEDUCATIVA

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenta;ede Tasa de variación en el número de certificaciones de escuelas dignas

(CERTIFICACIONESDE ESCUELASDIGNASA PLANTELESEDUCATIVOSENELAÑOACTUALI CERTIFICACIONESDE ESCUELASDIGNASA PLANTELES
EDUCATIVOSENELAÑOANTERIOR)-1• 100FORMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresa el porcentajede Tasa devariaciónen el númerode certlfic:lilclonesdeescuelasdignall

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR; ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlosresultadosaJcan.zadosrespectoalejefeicioanterior ,antecedentesde registrosadmnilltrativoll de la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

META ANUAL EF%
100.0%

SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el poreentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFiCACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

L06resultadosestanen funcionde la mela programada

(\
11 )1 ti--, {\ r\ ~ El iooieadorobtuvoun resurta positivo,porloq~ ,~niveldeeumpl ot, J /11
1;)<\í D~

~

,/f c\\!j ~~Z v. ez -D~(Qnstn.~~~ Lic. Sandra Elizabeth Rojo Acos

N~ bre Firma Carao SUBDIRECCIÓN DE Nombre Firma Carg

SERVICIOS EDUCATIVOS --=F
NAUCAlPAN



PIlAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Educación Incluyente 'f de calidad
0205010t Educaciónbásica

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:

020501010106 Apoyomunicipal a la educación básica
Englobalas accionesde apoyotendientesal mejcranuentcde los serviciosde educaciónen 10& diferentessectoresde la poblaciónen sus niYe~ Inicial,preescolar,primaria
'f secundariaconforme a los programasde estudioestablecidosen el Plan 'f programasautOflzadospor la SEP,asimismoincluye las acciones de apoyoparael
fortalecimientode la fOffl'laCión,actualización,capacitación'f profesionalizaciónde docentes 'f administrativosenconcordanciacon las necesidadesdel procesoeducativo.

EOOÁREA DEOPERACiÓN
309 SUBDIRECCIONDEASISTENCIAEDUCATIVA

DEPENDENCIAGENERAL.:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

NOMBREDEL INDICADOR: porcentajede Porcentaje de planteles educativos de nivel básico mejorados

FÓRMULADECÁLCULO: (PLANTELESEDUCATIVOSDENIVELBÁSICOMEJORADOSI PLANTELESEDUCATIVOSDENIVELBÁSICOPROGRAMADOSA MEJORAR)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Pot"centajede planteleseducativos de nivelbásicomejorados

DIMENSI6NQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TiPO DE INDICADOR:

15

FACTORDE COMPARACiÓN: '00 GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzados respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registr06admnistrativos de la uniOadde trabajoY fuentesorlCiaIes.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

25

EF% SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFOROMETA ANUAL
100.0% 25 100.0%

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA. +- 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen funcíonde lametaprogramada

El indicador obtuvoun resu

Lic. Sandra Elizabeth RojoAcosta

Nombre Finna

SUBDIRECCiÓN DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCAlPAN



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL; MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Educación Incluyente ydecalldad

02050101 Educaciónbásica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

020501010106 Apoyo municipal a la educación básica

Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educaciónen los diferentessectoresde la poblaciónen sus nivelesinicial,preescolar,primaria
y secundariaconfonne a los programasde estudioestablecidosen el Plany programasautorizadospor la SEP,asimismo incluyelas accionesdeapoyopara el
fortalecimientode la formación,actualización,capacitacióny profesionalizaciónde docentesy administrativosen concordanciacon las necesidadesdel procesoeducativo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACIÓN
309 SUBDIRECCIONDEASISTENCIAEDUCATIVA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de becas para el nivel de educación básica otorgadas.

FÓRMULADE CÁLCULO: (BECASPARAEL NIVELDE EDUCACIÓNBÁSICA,OTORGADASI 8ECAS PARALOS NIVELESDEEDUCACiÓNBÁSICAPROGRAMADAS)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcenta}ede Porcentajede becasparael nivelde educaciónbásicaotorgadas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

TIPO DE INDICADOR' GESTIÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos rasuHadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosedmnletrañvce de la unidadde trabajoy fuentesoficiales,

D Los resultadosestanen funcionde la mela programada

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG, ALCANZADO EF%

No Programado
SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

No Programado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

SUBDIRECCIÓN DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCAI.PAN h
~=========== ~l



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXIUAR:

Educacl6nlncluyenteydecalldad

02050101 Educaciónbá$ica
020501010106 Apoya municipala la educaciónbásica

Englobalas acciones de apoyotendientesal me;oramientode los servtclos de educaciónen loe diferentes sedoresde la poblaciónen IUS niYelesInicial,preescolar,primaria
y secundariaconformea 106 programasde estudioestablecidosen el Plany programasautorizadospor ia SEP,asimismoincluye las ilCcionesde apoyoparael
fortalecimientode la formación,actualización,capac~acióny profeslonalizacióndedocentesy admlnl5trativosen concordanciacon lal necesldedeedel procesoeducativo.

EOOÁREADEOPERACIÓN
309 SUBDIRECCIONDEASISTENCIAEDUCATIVA

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREOELINDlCAOOR: Porcentajede Porcentaje de solicitudes para becas validadas

FÓRMULADECÁLCULO: (SOLICITUDESPARABECASVALIDADASI SOLICITUDESPARABECASRECIBIDAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresaelporeentajede Porcentajede soIic~udesparabecas validadas

FACTORDE COMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: GESTI6N

DIMENSIÓNQUEATIENOE:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparanlos resuHadoaalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registr05admnlalrativosde la unidadde trabajo y fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

No Programado No Programado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

El Indicadorobtuvoun resu

D Loe resultados estan cn luneion do la meta programada

Lic. Sandra Elizabeth RojoAcosta

Nombre Firma Cargo

SUBDIRECCiÓN DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCAlPAN



00

~
&

PILARDE DESARRou.OIEJE TRANSVERSAL: PILAR1SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EducaciónIncluyenteyde calidad
02050101 Educaciónbásica

020501010106 ~ municipala la educaciónbásica
Englobalal acciones de apoyo tendientes al rnetor"amieotode los aervlclos de educación en 10$ diferentessectoresde la pobIaci6fIen sus n~ inicial,preescolar,primaria
y secundariaconformea 10$ programasde estudio~idos en el Plany programasautorizadospor la SEP, a$lmlamoincluye Inaccionesde apoyo parael
fortalec::imlentode la formación,actualización.capacitación Y profesionalización de docenIesy administrativosen concorclanciacon las necesidadesdel ptQCe$O educativo.

EOOAREA DEOPERACiÓN
309 SUBDIRECCIONDEASISTENCIAEDUCATIVA

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de mantenimiento y equipamiento a planteles educativos realizados.
(MANTENIMIENTOy eQUIPAMIENTOA PLANTELESEDUCATIVOSREALIZADOSI MANTENIMIENTOY EQUIPAMIENTOA PLANTELESEDUCATIVOS

PROGRAMADOS}O·100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresaelporcentajecle Porcentajede mantenimientoy equipamientoa planteleseduc;ativ06realizados.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosaJcanzad06respectoal ejercicioanlerior .antecedenteade registr05admnistrativos de la unidadde trabajo y fuenteeoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expre$ael porcentajede

META ANUAL

25

EF%
100.0%

SEMAFDRO PROG.
25

ALCANZADO
25

EF%
100.0%

SEMAFDRO

DESCRIPCIÓNDE RESULTACOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o los resultadosestanen funeionde la metaprogramada

SUBDIRECCiÓN DE ~
SERVICIOS EDUCATIVOS

NAUCAlP~

Nombre Firma Cargo

Lic. Sandra Elizabeth Roj Acosta



00
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PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROUO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

EducaciónIncluyentey de calidad
02050501 Educación para adultos

020505010101 Alfabetizacióny educaciónbásica paraadultos

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyelos proyectOfltendientesa Incrementarprogramasqueofrezcana la poblaciónadultacon rezagoeducativoQ dl!l58mpleooportunidadesparaconcluir la educaciónbIIsica,asl comocapacitarseparajl1(:()rporarseal
mercadolaboral.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILiAR:

FOOÁREA DE GESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación de la población adulta alfabetizada

FÓRMULADECÁLCULO: (POBLACiÓNADULTAALFABETIZADAENEL AÑOACTUAL I POBLACiÓNADULTAALFABETIZADAEN ELANOANTERIOR)-1 ' 100

INTERPRETACIÓN: Expres.ael poreenta;e de Tasa de variac::iónde la población adulta alfabelizacla

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICIÓN·

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DIMENSiÓNQUEA.TIENDE: EfICacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACION: Se comparan10& resultadosalcanzadosrespectoal ejercicio anterior .antecedentesde reglltros admniltrativol de la unidadde traba)oy luentes oliclalK.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICA.CIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_'_OW_~ K_Q_"_."_f_"~_~__®_._~__._~~__~~ ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,poi" loque se e:dlortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00

5E•
PILARDE DESARROLLOJEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

EducaciónIncluyentey de calidad
02050501 Educaciónparaadultos

020505010101 Alfabetizacióny educaciónbásicapara adultos

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluye106proyectostendientesa incrementarprogramasque ofrezcana la poblaciónadultacon rezagoeducativoo desempleooportunidadesparaconcluir la educaciónbásica,asl comocapacJtallleparaIncorporarseal
mercadolaboral.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en el número de personas adultas analfabetas inscritas en el programa INEA

FÓRMULA DECÁLCULO: (PERSONASADULTASANALFABETASINSCRITASENEL PROGRAMAINEAEN El AÑOACTUAL! PERSONASADULTASANALFABETASINSCRITASEN EL PROGRAMAINEAEN ELAÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcenla)ede Ta6ade variación en el numerode personas adultasaoauabetaeinscma5en el programaINEA

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICOFACTORDE COMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanloe resultadosalearuadotllreapectoal ejercicioanterior ,antecedentesde rogi&trosadmnistrativos ele la unidadde trabajoYluent. ofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOS'( JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~__'~_"_~__ ~__~_._"f_"~_~__~_'_.~__._~_~_'~ ~

El indicador obtuvo un resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento
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PfLARDEoeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE.SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROUO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

EducaciónIncluyerney de calidad
02050501 Educaciónparaadultos.

020505010101 AlfabetiZacióny educacÍÓflbálica paraadultos

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluye10& proyectostendientesa Incrementarprograma5queofrezcana la pobIac::ión adultacon rezagoedlJC3tlvo o desempleooportunidadesparaconcluir la educaciónbásica,asl comocapacitarsepara incorporarseal
rt'IefCadolaboral.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOOÁREADEGESTiÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Pofcentajede Porcentaje de cursos deliNEA impartido.

FÓRMULADECÁLCULO; {CURSOSDEL INEA IMPARTIDOSI CURSOSDEL INEAPROGRAMADOS)O'100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcenlajede Porcentajedecurs06deIINEAimpartido.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eflcacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTOR DE COMPARACIÓN: too TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanloa resultadosalcanzad06respectoal ejercicioanterÍQr,antecedentesde registrosadmniatrativosde la unidad ele trabajoy fuenleeoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNEN CASO DE VARiACIÓNSUPERIORA +. 10 POR CIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_'_~_"._~_~_~_'_'"_."_f_""_CiO_"_~_'._m_~__ "_~_.._m._d. _J

El indicador obtuvoun resultadoposilillo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel de cumplimiento



PILAR DE OESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Edueaciónlncluyenteydeealidad

02050501 Educaciónpara adultos
020505010101 Alfabetizacióny educaciónba6icaparaadUItOfl

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluye los proyectostendientesa incrementatprogramasque ofrelCiln a la poblaciónadultacon rezagoeducativoo desempleooportunidadesparaconcluir la educacióobáSica,asl comocapacitarsepara incorporarseal
mercadolaboraL

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGEsnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: PorC1mlajede Porcentaje de programas de atención a la demanda de educación para adultos cursados

FÓRMULADE CÁLCULO: (PROGRAMASDEATENCiÓNA LA DEMANDADEEDUCACiÓNPARAADULTOSCURSADOSI PROGRAMASDEATENCI6N A LA DEMANDADE EDUCACI6N PARAADULTOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expre&ael porcentajede Porcentajede programasde atencióna la demandade educaciónpara adultoscursados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDlCIÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR' GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos rel>ultadol>alcanzadosrespecteal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy roen!" oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: EXpre&aelporeentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. EF% SEMAFORO

NoProgramado NoProgramado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA .·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_'_~_""_.OO'__ ~__ "_."_f_"~_',_"_~_'._m_~_._~_~_.._~ ~

El indicadorobtuvoun resulladopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento



00

5E•
PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PIlAR 1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

EducaciónIncluyenteydecalldad
020s0s01 Educaciónparaadultos

020505010101 Alfabetizacióny educaciónbásicaparaadultos

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluye la.proyectostendientesa incrementarprogramasque ofrezcana la poblaciónadultacon rezagoeducativoo desempleooportunidadespara concluir la educaciónbéeíca.as! comoC8pilCítaf$lilparaIncorporarseal
mercadolaboral.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREADE GESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenta}ede Porcentaje de población adulta en rezago educativo encuestada

FÓRMULADE CÁLCULO: (POBLACiÓNADULTAEN REZAGOEDUCAnVo ENCUESTADAI TOTAL DE POBLACiÓNADULTAEN REZAGOEOUCATIVO)O' 100

INTeRPRETACIÓN: Expresa el porcentajede PorcentaJe de poblaciónaduba en rezago educativoencuestada

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN"

FACTORDECOMPARACIÓN; 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN; Secomparanloe resultadosalcallZlKlo5 respecteal ejercicioanterior,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresae! p!lfcentajede

OESCRIPCIÓNOERESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_OO_~__"~ H_~_"_'"_N_~_~__oo_"_~__._~~_~_m_... J

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

JA_ C~s~'.Galla~:\J~ J~r.1 ¿'nna Cargo



00

~
&

PIlAR DEDESARROLLQlEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAl: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Educac::iónlncluyente'ldecalidad
02050501 Educaciónparaadultos

020505010101 Alfabetizacióoyeducaci60bá$lcaparaadultos

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
Incluye loe proyectos tendientes a incrementar programll5 que ofrezcan a la población adulta CQnrezago educativo o deeempec oportunidades para collCluir li! educación básica, as! como capacitarse para Incorporarse al
mercado laboral.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAU~UAR:

FOOÁREADEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de pláticas de invitación a los cursos deliNEA

FÓRMULADE CÁLCULO: (PLÁTICASDE INVITACiÓNA LOSCURSOSDEL INEAEFECTUADASI PLÁTICASDE INVITACiÓNA lOS CURSOSDELINEA PROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede pláticasde invitacióna loscursos deliNEA

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MED1Cl0N:

nPO DE INDICADOR: GESnON

DIMENSIÓNQUEATIENDE:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan106resultadO!>alcanzadosrespecte al ejercicioanterior .antecedeetee de registrosadmnltllratlv06de la unidadde trabajoy fuentes orlClales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenta;e ee

DESCRIPCI6NDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ ~__,_K_"~ ~ ~_fu_~_OO__OO_._~ ~~_~_~ _J

El Indicadorobtuvoun resultadopo.ltlvo, por lo que se exhortaa mantener(11nivelde cumplimiento

_))~ 1.G.:rd~Tifrd,On,. ~ .J-
romereI F,nna ""'\J~
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PtLAR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PIlAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE.SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimeolacióny nutriciónpara ,. lamilias

02050603 Alimentaciónparala poblacióninfantil
020506030101 Desayunosescolares

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO: Engloba las accionesencaminadasa disminuir la desnutrición, el sobrepesoY la obesidaden la población preescolar en zonas incHgenaa.rurales y urbano marginacla&del territorio estataL

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Poeceotejeoe Tasa de variación en el número de niños en condiciones de desnutrición

FÓRMULA DECÁLCULO: (NIÑOSENCONDICIONESDEDESNUTRICiÓNEN EL ANOACTUALI NIÑOSENCONDICIONESDEDESNUTRICiÓNENEL AÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: Expresasi porcentajede Taaadevarlacl6nenel númerode nil'losen condicionesde desnutrición

DIMENSIÓNQUEATIENDE EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: '00 TIPODE INDICADOR' ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanloa resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registro. ~mnl8trat¡ ....os de la unidadde trabajoy fuent" oficiales,

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funclon de la meta programada

Elindicadorobtuvounresultadoposítivo,porloques.e exhorlaa mantenerel niveldecumplimiento



P1l.AR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR 1SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimenlaci6ny nutriciónpara taa familia.
02050603 Alimentaciónpara la poblacióninfantil

020506030101 Desayunoli e5CQ1arM

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Engloba1... accionesencamin¡¡dasa disminuir la desnutrición,el sobrepesoy la obesidaden la poblaciónpreescolaren zonas Ind1oenas,t\Jralesy urbanomarginada, del territorioestatal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUA.R:

FOO ÁREA DE GESTIÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCtAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de población infantil beneficiada con programas alimentarios

FÓRMULADE CÁLCULO' (POBLACiÓNINFANTILBENEFICIADACONPROGRAMASALIMENTARIOSI TOTAL DELA POBLACiÓN INFANTil MUNICIPAl)O· 100

INTERPRETACIÓN: E~presael porcentajede PorcenlillJede poblacióninfantil beneflcladacon programillsalimentarios

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DIMENSIÓNQUEATIENDE:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan los resullilldosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosildmnlsttaiivos de la unidadde trabajoy fuentesofICiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael pofcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%
1C)(lO'%

SEMAFORO PROG, ALCANZADO EF"Ia
100,0'%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL "~__~_"'_~__ "_~__~_fu_~_~__~_._~ ~__~ ~

Er indicadorobtuvoun resultadopositivo,porloque$e estcrte e manteoeret nivelde cumplimiento
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PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAl: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLL.O:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimentacióny nutrición paralasfClmilialil
02050603 Alimentaciónpara la poblacióninfantil

020506030101 Des.ayu1lO5escolares

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobalas accionesencaminadasa di5ff1lnulrladesnutrición,el ecorepeecy la obesidaden la poblaciónpreescolarenzonas indlgenaa,ruralesy urbaroomarginadasdel territorioestatal.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCiAAUXlUAR:

FOQÁREA DEGESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio

FÓRMULADE CÁLCULO: {DESAYUNOSESCOLARESENTREGADOSA LA POBLACIONINFANTILDELMUNICIPIOI DESAYUNOSESCOLARESPROGRAMADOSA ENTREGAR)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede desayunosescolaresentregadosa la poblaciónInfantildel municipio

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparan106resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaet porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

100.0% 100.0%

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTiFiCACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA.- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI Loo__'_~_"~ K_-__~_ru_~_.__oo_~_~ ~_~_'~ ~

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento



PIlAR DE DESARROLLOIeJE TRANSVERSAL: PItAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO;

Alimeotación y nutrición para las famiHas
02050603 Alimentaciónparala poblacióninfantil

020506030101 Desayunoseecciaree

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Engloba las accionesencaminadasa disminuir la desnutrición,el sobrepesoy la obesidad en la población pree6COlarenzonas indlgenal, ruralesy urbanomarginadas del territorioestatal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIL.IAR:

FOOÁREADE GESTIÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOfIIIBREDEL.INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de raciones alimentarias entregadas

FÓRMULADECÁLCULO: (RACIONESAUMENTARlASENTREGADASI RACIONESALIMENTARIASPROGRAMADASA ENTREGAR}O' 100

INTERPRETACIÓN: fJ:presael porcentajede Porcentajede racionesañmentarlae entregadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

TIPODE INDICADOR: GESTIÓNFACTORDECOMPARACIÓN: \00

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan loa resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnl8trativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: ElCpreSiIel porcentajede

META ANUAL EF%

100.0%
SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULlADOS Y JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓNSUPEfUORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D L08re.UltadOIestanen lunclon de lameta programada

Ellndieadof obtuvoun resultadopositivo,por loque se exhortaa mantenerel nNelde cumplimiento

~~;n::,'1r~~1r::::r4
-(.::n_re / Firma Cargo



o.

5t•
PILAR DEoeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

AlimentaciónV nutriciónpara las familias
02050603 Alimentaciónparala población infantil

020506030101 DesayunosescQIares

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Engklbalas accionesencaminadasa disminuir la desnutriciófl,erecbrepesoy la obesidaden la poblaciónpreescciaren zonas Indlgenaa,rureleey urbanomarginadasdel territorioestatal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREADEGESTI6N SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de escuelas beneficiarias con desayunos escolares

FÓRMULADECÁLCULO: (ESCUELASBENEFICIARIASDELMUNICIPIOCON EL PROGRAMADEDESAYUNOSESCOLARESI TOTAL DE ESCUELASDE NIVELESCOLARy PREESCOLARDELMUNICIPIO)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede escuelasbenefICiariascon desayunosesc;oIares

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: GESTIÓNFACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan108resultadosalcanzadosreapedo al ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnlatrativoade ia unidadde trabajoYfuentesoficiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ Loo__ 'OW__._~__~__"_~_'"_~_~__oo_._~__~_~ ~

Ellndicadol' oOtlJVOun resultadopositivo, por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00

i¡?•
PILARDEDESARROLLOfEJETRANSVERSAL: PItAR 1 SOCIAl: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

AI~iónynutrlci6nparalasfamilias
02050603 Alimentación parala poblacióninfantil

020506030101 Desayunosescolares

OBJETNO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobalas accione, enc::aminadasa disminuir la deenutrclén. elecorepesc y laobesidaden la poblaciónpreescolaren zonas ¡ndlganas, rurales y urbanomarginadasdel territorioestatal.

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenta}ede Porcentaje de inspecciones ffsicas de la entrega de los desayunos escolares

FÓRMULADECÁLCULO: {INSPECCIONESFIslCAS DELA ENTREGADE LOS DESAYUNOSESCOLARESREALIZADAS'INSPECCIONES FlslCAS DE LA ENTREGADE LOS DESAYUNOSESCOLARESPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede íoepecc-ooesflsicasde la entregaele los desayunoseacoIarl!$

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACiÓN: TIPODE INDICADOR' GESTION

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparanloe reaultado&alcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnlstrativosde la unidadde trabajoy 'uenletl oficiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACiÓNSUPERIORA +_10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_OO_,_~_~~__"_~_f"_OC_oo__oo_._~_'_.~_~_~_~ ~

El indicador ob!lNOun resultadopo6itivo, por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00
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PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimentación'f nutrición para las familias
02050603 Alimentaciónpara la poblaciónInfantil

020506030101 Desayunosescolares

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobalas ecccoee encaminadasa dltiminulr la desnutrición.el sccrepeeoy la obesidad en la poblaciónpreescolaren zonasindlgenas,rurales y urbanomarginadasdel territorioestatal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREADEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de tomas de peso y talla realizadas a la población beneficiada con el programa

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODETOMAS DEPESOY TALLA REALIZADASA LA POBLACiÓNBENEFICIARIA! NÚMERODETOMASDEPESOY TALLAPROGRAMADASA REAliZARlO' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede POI'cenla¡ede tomasde pesoy talla realizadasa la poblacióflbenellcladacon el programa

DIMENSIÓNQUEATIENDE: ErlCacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan106 resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterlof ,antecedentesde registrosadmnlBlrativosde la unidadde trabajo V luenles oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: &presael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los rKultados estanen luncion de lameta programada

El indicador obtuvoun resuttaclopositivo,por \o que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00

~a
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAl: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMADE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

AlimentacióoYnutriciónpara lal familias
02050603 Alimentaciónpara la población infantil

020506030101 Desayunosescolares

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobalas accionesencaminadasadisminuir la desnutrición,el scerepescy la obesidaden la poblaciónpreescolarenzonas indlgenalS,ruralesy urbanomarginadasdel territorioestatal.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXIUAR:

FOOÁREADE GESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenta)ede Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias

FÓRMULADECÁLCULO {INSPECCIONESFlslCAS DELA ENTREGADE RACIONESAUMENTARlASREALIZADAS¡INSPECCIONESFlslCAS DE LA ENTREGADELAS RACIONESAUMENTARlAS PROGRAMADAS)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede inspeccionesñeícaede la entregade racionesalimentarias

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICIÓN'

neo DE INDICADOR: GESllÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resuHadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecederteede registrosadmnlstrativosde la unidadde trabajoy fuente8oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentaje de

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ "_OO_,_K_"~_®e__ ~__ "_."_N_~_._"_OO_'._m_d_._p~__'"m_~_. ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo, por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Alimentación y nutrición para las familias

02050603 Alimentación paril la población Infantil

020506030101 Desayunosescolares

06JETIVO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobainaccionesencaminadasa disminuir la desnutrición,el sobrepaso Yla obesidaden la poblaciónpreescolaren zonasindlgenas,rurilles y urbanomarginadasdellerrilorio estatal

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREADEGESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de escuelas beneficiarias de raciones alimentarias

FÓRMULADECÁLCULO: (ESCUELASBENEFICIARIASOEl MUNICIPIOCONEL PROGRAMADERACIONESAUMENTARlAS ITOTAL DE ESCUEtAS DENIVELESCOtAR YPREESCOLARDELMUNICIPIO)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede escuela$beneficiariasde racionesalimentarias

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Se ecmparan101 resultadosalcarwldos respectoal ejercicioanterior ,antecedenlesde registrosadmni,tratlvos de launidadde trabajoy fuentesoflciales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: f.'I:presa el porcenlajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los fesultadolleetenen funcionde la metllprogramadll

El indicadorobtuvo un resultadopositivo,por lo quese exhorta a mantenerel nivel de cumplimiento

e
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PIlAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR t SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimentaci6ny nutrición paralas familias
02060501 Alimentacióny nutriciónfamiliar

020605010103 Culturaalimentaria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeel grupode proyectosque tienen como propósitoprocurarelevarel estadonutricionalde gruposvulnerables,promoverla autosuficienciaalimenticiaen zonasy comunidadesmarginadas,y fomentarhábitosadecuados
de consumo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR ESTRATÉGICO

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de población en condición de vulnerabilidad alimentaria beneficiada con apoyos

FÓRMULADECÁLCULO: (POBLACiÓNENCONDICiÓNDEVULNERABILIDADALIMENTARIABENEFICIADACONAPOYOSI POBLACiÓNPROGRAMADAPORBENEFICIARlO· 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajedepoblaciónen condk:i6ndevulnerabilidadalimentariabeneficiadacon apoyos

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .entecece-teede registro!>admnlstrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL ALCANZADO EF%

100.0%
SEMAFORO PROG. EF%

100.0%

SEMÁFORO

Nombre Finna Cargo

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Losresultadoseetanen funcion de lameta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

C. Sandra 1. Gallardo Tiznado



00
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PILAR DE OESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA.DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimentacióny nutrición para las familias
02060501 Alimentacióny nutrición familiar

020605010103 Culturaalimentaria

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeel grupode proyectosque tienen comopropósitoprocurarelevarel estadonutricionalde gruposvulnerables,promoverla autosuficienciaalimenticiaen zonasy comunidadesmarginadas,y fomentarhábitosadecuados

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOQÁREA DE GESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de población vulnerable beneficiada con estudios y orientaciones nutricionales

FÓRMULA DECÁLCULO: {ESTUDIOSY ORIENTACIONESNUTRICIONALESPROPORCIONADOS{ ESTUDIOSY ORIENTACIONESNUTRICIONALESPROGRAMADOS)O·100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede poblaciónvulnerablebeneficiadacon estudiosy orientacionesnutricionales

FACTORDECOMPARACiÓN: '00

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior.anreceeentesde registrosadmnrstrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

Nombre Finna Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF%
100.0%

SEMAFORO PROG. EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen funcionde la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadoccsmvc,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



00

~a
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimenlación y nutrici6n paralas familias
02060501 Alimentacióny nutrición familiar

020605010103 Cultura alimentaria

OBJETIVOOEl PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeel grupo de proyectosque tienen comopropósitoprocurarelevarel estadonutricionalde gruposvulnerables,promoverla autosuficienciaalimentlciaen zonasy ccmooídadeemarginadas,y lomentarhábitosadecuados
de consumo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de población beneficiada de apoyos alimentarios

FÓRMULA DECÁLCULO: (POBLACiÓNBENEFICIADADEAPOYOSALIMENTARIOSI POBLACiÓNPROGRAMADAPORBENEFICIAR)O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede pobtaclénbeneficiadadeapoyosalimentarios

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDE COMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanteriof .antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde tfabajoy fuentescñcíelee.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. EF%

100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadoseetanen funcionde lameta programada

El indicadorObtUIlOun resultadopositivo.por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento
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FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

PILAR DE DESARROU.OIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO'

Alimentacióny nutriciónpara las familias
02060501 Alimentación y nutrición familiar

020605010103 Culturaalimentaria

OBJETIVODEL.PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeel grupode proyectosque tienen comopropósitoprocurarelevarel estadonutr1clonalde gruposvulnerable$,promoverla autosuficienciaalimenticiaen zonas y comunidadesmarginadas.y fomentarhábitosadecuados
de consumo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Hu j

FOOÁREA DE GESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

4;;;;4 Ji; MMi"•• HM Ni@ A-AA
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de apoyos alimentarios obtenidos de gestiones realizadas.

FÓRMULA DECÁLCULO: (APOYOALIMENTARIOSOBTENIDOSI APOYOALIMENTARIOSGESTIONADOS}O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede apoyosalimentariosobtenlclosde gestionesrealLl:adaa

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultado!;;alcanZadosrespectoal eJercicioanterior,antecedentesde registrosadmni&trativo&de la unidadde trabajoY fuentesoflCialn.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA+.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los rosu~adoeeetanen f...,neiOl'lde lameta programada

El indicador obtuvoun resultadopositivo,por k:I que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

~;;:;~J:J
~~bre 1Finna Cargo



-- -- -- --------------

PILAR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Alimentacióny nutrición paralas familias
02060501 Alimentación'J nutriciónfamiliar

020605010103 Culturaalimentaria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeel grupode proyectosque tienen comopropósitoprocurarelevarel estadonulricionaldegruposvulnerables,promoverla autosuficienciaalimenticiaen zonasy comunidadesmarginadas,y fomentarhábitosadecuados

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENOENCIAAUXILIAR:

FOQÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de antropometrías realizadas.

FÓRMULADECÁLCULO: (ANTROPOMETRIASREALIZADASEN ESCUELASo COMUNIDADESMARGINADASI ANTROPOMETRIASPROGRAMADASEN ESCUELASo COMUNIDADESMARGINADAS)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajedeantropometrlas realizadas.

FACTORDECOMPARACIÓN:

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcan.zadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajo'J fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

D Losresultadosestanen funcionde la meta programada

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

, ~ san"Ji G.'~O.n~d.J..P.
~ (,rma ""c!argo

El indicadorobtuvoun resuHadopceftfvo,por lo quese exhortaa mantenerel niveldecumplimiento



PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAl: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Alimentación y nutrlción para las familias

02060501 Alimentación y nutrición familiar

020605010103 Cultura alimentaria

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos adecuados
de consumo

DEPENDENCIAGENERAL'
DEPENDENCIAAUXILIAR:

roo ÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de apoyo alimentario

FÓRMULA DECÁLCULO: (SOLICITUDESDEAPOYOALIMENTARIOBENEFICIADASI SOLICITUDESDEAPOYOALIMENTARIOPRESENTADAS)Q'100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajedesolicitudesbeneficiadascon la entregade apoyoalimentario

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan los resultadosateanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnístrañvcsde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

METAANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D L06reeultadosestanen funcion de lameta programada

El indicadorobtuvoun resultadoposilivo,por lo que se emerta a manlenerel niveldecumplimiento



00

~
11

PILARDE DESARROLLOlEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPREsupueSTARIO:
PROYECTO:

Alimentacióny nutriciónpara las familias
02060501 Alimentacióny nutriciónfamiliar

020605010103 Culturaalimentaria

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeel grupode proyectO$que tienen cornopropósitoprocurarelevarel estadonutricionaldegruposvulnerables,promoverla actceutclencía alimenticiaenzonasy cornunldadesmarginadas,y fomentarhábitosadecuados
deconsumo

DEPENDENCIAGENERAl:

DEPENDENCIAAUXILIAR:
FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de supervisiones físicas realízadas para el aprovechamiento de los apoyos alimentarios.

FÓRMULADECÁLCULO: (SUPERVISIONESFíSICASREALIZADASEN El APROVECHAMIENTODE LOSAPOYOSALIMENTARIOSI SUPERVISIONESFíSICASPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACiÓN; Expresael porcentajede Porcentajede supervisionesusicas reeeacas parael aprovechamientode cs epoycsalimentarios.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPODE INDICADOR GESTiÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCiÓNOELFACTORDECOMPARACiÓN; Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

_ C1~~J~t"~O~i~ct-llJ j<mbreI Firma Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO
No Programado No Programado

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o los resultadosestan en funcion dela metaprogramada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

•• '-;;&'**' ;4A&



00

~
11

PILAR DE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: PiLAR' SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLL.O:
PROGRAMAPRESUPUeSTARIO:
PROYECTO:

Alimenlacióny nutriciónparalas familias
02060501 Allmenlacióny nutriciónfamiliar

020605010103 Culturaalimentaria

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Incluyeel grupode proyectosque tienen comopropósitoprocurarelevar el estadonutricionalde gruposvulnerables,pl"OfI'lOvef la autosufICienciaallmenticiaen zonasy comunkladesmarginadas,y fomentarhábitosadecuados

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOOÁREADE GESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

M
NOMBREOEL.INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de estudios socioeconómicos aplicados

FÓRMULA DECÁLCULO: (ESTUDIOSSOCIOECONÓMICOSREALIZADOS/ ESTUDIOSSOCIOECONOMICOSSOLlCITADOS)O· 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede eatudiossocioecon6micosaplicados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL.FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoalejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnietíclliY06óe launidadce trabajoy fuentesofICiales

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

No Pfogramado
SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

NoProgíclmado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA L.OPROGRAMADO

DLI "'__ ,_~_"'_OOOO__ ~_._'_~_fu_~_~__®_._~~~__~=__~ _J

El indicadorobtuvoun resultadoposilivo,por lo que se exhortaa manlenerel niveldecumplimiento



PILAR DE DESARROl1.OIEJE TRANSVERSAl.: PILAR 1 SOCiAl: MUNICIPIO SOCiAlMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

[)esafrQllo humano incluyente, &in discriminación V librede violencia

02060B01 Proteccióna la poblacióninfantil
020608010105 Promociónde la participacióninfantil V adolescente

OSJETlVODEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Agrupa los proyectos que llevana cabo 108gobiemosmunicipalesparagarantizarel respetoa los derec:tl!:$de 108infantesV adolescentes,Incluyendoaquello& que se eocueotran en coodic:iones de marginaciónacompar'lada,
con acc:1ones que mejoren su bieoe5tar V de6afrolJo

DEPENDeNCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

EOO ÁREA DEOPERACiÓN
305 PROCURAOURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación de programas y acciones encaminadas a la protección de los infantes

(PROGRAMASy ACCIONESDE PROTECCiÓNA LOS INFANTESDELAÑOACTUALI TOTAL PROGRAMASY ACCIONESDE PROTECCiÓNA LOS INFANTESDEL
AÑOANTERIOR)-1• 100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael poreentajeele Tasa de variaciónde programasy acciones encaminadasa la protecciónde los infantes

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: se comparan106resultadosa~ respectoalejercicioanterior ,antecedentesde reghrtrocaclmnistrativosele l.unidadde trabajo V fuentesoflclales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_~_'_MU_~"_~_"_~_f"_OO_~__OO_._~ ~_~_~ _j



00

~•
PILAR DE DESARROllOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUpUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano inc:luyente, sin discriminación y libre de violencia
02060801 Proteccióna la poblacióninfantil

020608010105 Promociónde la participación ¡nfaotHy adolescente

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Agrupa106proyectosque llevana cabo los gobiernosmunicipalesparagarantizarel respetoa 10$derechosde los infantes y adolescentes,incluyendoaquellosque seencuentranen condicionesde marginaciónacompal"iada,
con accioneflquemejorensu bieneslarydesarrollo

OEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DE OPERACiÓN
305 PROCURADURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Pofeentajede Tasa de variación de infantes atendidos

FÓRMULADECÁLCULO: (INFANTESATENDIDOSENELAÑOACTUAl I INFANTESATENDIDOSENEL AÑOANTERIOR)-1 • 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasa de variación de Infantes alendiclos

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDiCiÓN:

FACTOR DE COMPARACIÓN: '00 TIPODE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DESCRlPCK>N DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Se compar.ln los resultados aIcanzadOI respecto al ejercicio anterior ,antec:edeotesde registros admniBtratlvos de la unidad de trabajoY fuentes oflCiale$.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: E~presaelporcentajede

DESCRIPCIÓN DE RESULTACOS y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

D Losresultados.estan en funcionde lameta programada



PILAR DE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de vioIel'"lCia

02060801 Proteccióna la poblaciónInfantil
020608010105 Promociónde la participaciónInlanlll y adolescenle

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Agrupa10$ pfOyectosque llevana cabo10$ gobiernoa municipalesparagaranlizarel respetoa los derechosde iofIlnfanles y adolescentes,Il'"ICluyendoaquellosque se encuentranen condicionesde marginaciónacompar'lada,
con accionesquemejorensu bienestary desarrollo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIL.IAR:

EOOÁREADEOPERACiÓN
305 PROCURADURIA

NOMBREDEL.INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de infantes en situación de calle detectados,

FÓRMULADE CÁLCULO: (NÚMERODE INFANTESDETECTADOSENSITUACiÓNDECAllE I NÚMERODE INFANTESPREVISTOSA SERDETECTADOSENSITUACiÓNDE CAllE~· 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede infantesen situacióndecalle detectados.

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL.FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparan ioa resultadosalcanzadosrespectoal ete1clcioanterior ,antecedentesde registrosadmnlstrallvos de la unidadde trabaJoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o lo& retluHadosestanen funcionde lameta programada

Nombre Finna CarQO



o.

5t•
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

ee.arrollo humilflOIncluyente.sin discriminacióny librede violencia

02060801 Protección a la población Infantil
020608010105 Promociónde la participación infantil y adoie&ceflte

OBJETIVODEL.PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Agrupa 106proyectos que llevan a cabo 10$gobiemos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación acompailada,
con accionesque mejorensu bieneslary desarrollo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

±* .ifM i

EOOÁREADEOPERACiÓN
305 PROCURAOURIA

v
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente.

(NÚMERODE SERVICIOSASISTENCIALESOTORGADOSA lA POBlACiÓN INFANTILY ADOLESCENTE!TOTAL DESERVICIOSASISTENCIALESA lA POBLACIÓN
INFANTILy ADOLESCENTEPROGRAMADOS)O·100FÓRMULADE CÁLCULO;

INTERPRETACiÓN: E:cpresaelporcentajede Porcentajedeservieiosasistenciatesotorgadosa la poblacióninfantily adolescente

DtMENSIÓNQUEAnENOE;
FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 neo DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicloanterior ,antecedentesde registrosadmnlatrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSnFICACIÓN ENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL L_~_'_"""_'_~_~_M_~_"_~_ru_~"_'._mm__ ._~~__,.~__ • _J

**1+' .. .''9** e' j 44 "M' e 8*F

Nombre Cargo

Ellndicadof obtuvoun resultadopositivo,por lo que se eKhortaa mantenerel nivelde cumplimiento



,
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

DeaarroUohumanoIncluyente.sin discriminacióny librede violencia
02060801 Proteccióna la poblaciónintantil

0206OB010105 Promociónde la participaciónintantil y adoIe5oente

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Agrupa los proyectosque llevan a cabo kIe gobiernosmunicipalespara garantizarel respetoa los derechosde los Infantesy adoleacent_, Incluyendoaquellosque se encuentranen condicione$de marginaciónacompañada,
con accionesque mejorensu bienestary desarrollo

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
305 PROCURADURLA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de redes infantiles conformadas.

FÓRMULA DE CALCULO: (REDESINFANTILESCONFORMADASI REDES INFANTilES PROGRAMAOAS)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede reeeeinfantilesconformadas.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Efrcacia FRECUENCIADE
MEDICION:

TIPO DE INDICADOR: GESTIONFACTORDECOMPARACIÓN:

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan108r8$ultadosalcal"lladol respectoal ejercicioanterior .eotececenteede registrosadmn'-trativos de la unidadde traba}oy fuentes oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expfesael pClfcef1tajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ l_M_~__"~ ~__"_~_fu_~_OO__~_"_~__ ~_~_~_~ ~

El Indicadorobtuvoun resulladopoaitivo. por lo que

/
Lic. MónicaCam cho Castaftón

Nombre Firma CarQO



PILAR DE OESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras y receptoras

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoil'"lCluyente,sin discriminacióny libredeviolel'"lCla
02060801 Proleccióna lapobIacl6nInfantil

020608010105 Promoción de la participacióninfantil y adolescente

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Agrupa los proyect06que llevana cabo los gobiernos municipalesparag¡¡rantiZarel respetoa losÓElre<;hosde los Infantesy adolescentes,Il'"ICluyendoaquellosque se encuentranencondici0ne8ÓEI marginaciónacompañada,
con accionesquemejorensu bienestary desarrollo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOO ÁREA DEOPERACiÓN
305 PROCURADURIA

FÓRMULADE CALCULO: (RECORRIDOSENZONAS EXPULSORASY RECEPTORASREALIZADOSI RECORRIDOSENZONAS EXPULSORASY RECEPTORASPROGRAMADOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresa el porcentajecle PorcentajeÓEI rec;orridos en zonilSEllq)U16Orasyreceptoras

FACTORDE COMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosa~os respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnlstrativos de la unlOadele trabajoYfuentes oficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTifiCACiÓN ENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_,_ew_~m_._"_."_~__ oo__oo_a_m_~__~_~_~ ~

Nombre inna Cargo



00

5ta
PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL; MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente.sin discriminacióny libredeviolencia
02060801 Prolec<:ióna la poblacióninfantil

020608010105 Promociónde I,aparticipacióninfantil y adolescente

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Agrupa los proyectosque llevana cabolos gobiernosmunicipalesparagarantizarel respetoa los derechosde los infantesy adolescentes,incluyendoaquellosquese encuentranen condicionesde marginaciónacompañada,
con accionesquemejorensu bienestary des.arrollo

DEPENDENCIAGENERAL: EOOÁREA DE OPERACiÓN

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de expedientes conformados de menores beneficiados con servicios integrales asistenciales.

FÓRMULA DECÁLCULO: (NÚMERODEEXPEDIENTESCONFORMADOSDEMENORESBENEFICIADOSI NÚMERODEEXPEDIENTESPROGRAMADOSPARACONFORMAR)O· 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede expedientesconformadosde menoresbeneficiadoscon serviciosintegralesasistenciales.

FACTORDECOMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCiÓNOEL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior.antecedentesde registrosadmnlstrativos de la unidadde trabajoy fuentes cñclales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaelporcenlajede

META ANUAL

12

ALCANZADO EF%

100.0%
SEMAFORO PROG.

12

ALCANZADO EF%

roo.ow
SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓN SUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresultadosestanen funcion de lameta programada

Nombre Finna Carao

El indicadorobtuvoun resultadoposrtivo,por lo quese exhortaa mantenerel niveldecumplimiento



00

5t•
PILAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO;
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente.eln discriminacióny librede violencia
02060801 Proteccióna la poblacióninf..,til

02060B010105 Promociónde la participacióninfantil y adolescente

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO'
Agrupa los proyectosque llevaniIcabo loe gobiemo6municipalespatagarantizarel respetoa los derechosde 106infanles y adoIescenll!$,incluyendoaquellosque se encuentranen condicionesdemarginaciónacompal'lada.
con accionesquemejoreneubienestary de$arrollo

]).,

EOOÁREA DEOPERACiÓN
305 PROCURADURIA'. -tli; 44

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA realizadas.

FÓRMULADECALCULO; (SESIONESDELSIMUPINNAREALIZADASI SESIONESDELSIMUPINNAPROGRAMADAS)O'100

INTERPRETACiÓN: El::PfesaelporcentaJede PGrcentajede aeelonesdel SIMUPINNArealizadas.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 neo DE INDICADOR GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: SeCQITlpilran10& resultado6alcanzados respectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnlatrativos de la unidadde trabajo YfuentesofICiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: fxpfesael porcenlajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. EF% SEMAFORO

100.0% 100,0%

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~__'H_'~H_~_"_~_'_'~oo_._~ ~_~_"_m_~_. ~

Nombre Finna CarQO



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente. sin discriminación y Ilbredeviolencia
02060801 Proteccióna la poblacióninfantil

020608010105 Promociónde la participacióninfantil y adolescente

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Agn.Jpalos proyectosque llevana cabolos gobiernosmunicipalespara garantizarel respetoa los derechosde los infamesy adolescentes,incluyendoaquellosque se encuentranen condicionesde marginaciónacompañada,
con accionesquemejorensu bieneslary desarrollo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
305 PROCURADURIA

NOMBREOElINOICAOOR: Porcentajede Promedio de asistentes a los talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez.
(ASISTENTESA LOSTALLERESDECAPACITACiÓNINFANTILPARALADIFUSIONDELOS DERECHOSDELA NIÑEZfTOTAL DETALLERESDE CAPACITACiÓN

INFANTILPARALA DIFUSiÓNDELOS DERECHOSDE LA NIÑEZREALlZADOS)O·'00FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Promediodeasistentesa los talleresde capacitacióninlantilpara la difusiónde los derechosoe la niñez

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPODE INDICADOR: GESTiÓNFACTORDECOMPARACiÓN:

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoñcíates.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

12

PROG, ALCANZADO EF%

100.0%
SEMAFORO PROG. ALCANZADO

12

EF%
100_0·,(,

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Losresuttadosestanen funcionde la melapr05lramada

Nombre Finna careo

Lic.Mónica macho Castañón



o.

~a
PILAR DEDESA.RROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumaneincluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060801 Proteccióna la poblacióninfantil

020608010105 Promociónde la participacléninfantily adolescente

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO·
Agrupa los proyectosque llevana cabolos gobiernosmunicipalesparagarantizarel respetoa los derechosde los infantes y adolescentes,incluyendoaquellosque se eocueonanen condicionesde marginaciónacompañada,
conecccoeequemejorensu bienestary desarrollo

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
305 PROCURADURIA

Porcenlajede Porcentaje de visitas escolares y domiciliarias a menores.

(NÚMERODEVISITASESCOLARESy DOMICILIARIASREALIZADASA LOSBENEFICIADOSCONSERVICIOSINTEGRALESy I TOTAL DEVISITASESCOLARESY
DOMICILIARIASPROGRAMADAS)O·100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede visitasescalarasy domiciliariasa menores

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

11

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparanlos resultadosalc<lnzadosrespectoal ejercido anterior ,antecedentesde registrosadmnistralivos de la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen tuneicnde la metaprogr;,mada

El indieadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que s



Nombre

00

F
11

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAl: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin disaiminación y libredeviolencia
02060802 Atencióna pereeeaecon discapacidad

020608020102 Orientacióne informaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Integra los proyectosorientadosa fortalecerla prevención,rehabilitacióne integraciónsocial, de 1ft personascon discapacidad,con la participaciónactivade la poblaciónen
general,promoviendoeldesarrollodeE!!>lapoblaciónencondicionesderE!!>petoydignidad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABILlTACIONCRIS

NOMBREDEL INDICADOR: Pcecenteje ce Tasa de variación en el número de personas con discapacidad atendidas

FÓRMULADECÁLCULO: (PERSONASCON DISCAPACIDADATENDIDASEN ELAÑOACTUALI PERSONASCON DISCAPACIDADATENDIDASENELAÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tasa de variaciónen el numerode personascon discapacidadatendidas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 600

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR ESTRATÉGICO

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespecteal ejercicioanterior.antececentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentescñclales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

600
PROG.
600

ALCANZADO
'6tX{

EF% SEMÁFORO PROG.
600

EF%
100.0%

SEMÁFORO
100.0%

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA .-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los reeuneeeeestanen funcionde la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo.por seque se erllorla a mantenerel nivelde cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



,.. ,.tJ..blI.ll'.,0". IF~~-~
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOClALMEtITE RESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DesarrollohumanoIncluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060802 Atención a per&onas con di&capacidad

020608020102 Orientaciónti informaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Integralos proyectosorientadosa fortalecerla prevención,rehabilitaciónElIntegración&OCiaJ, de ~ personascondiscapacidad,cOtIla participaciónactivade la poblaciónen
general,promoviendo el desarrolk:lde estapoblaciónen condicionesde respetoy dignidad.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:
BOODIRECCIONGENERAL
314 REHABILITACIONGRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de población con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social

(POBLACiÓNCON DISCAPACIDADBENEFICIADAA TRAVt.S DE PROGRAMASDEASISTENCIASOCIALfTOTAL DE LA POBLACiÓNCONDISCAPACIDADA NIVEL
MUNICIPAL}O' 100

Porcefllajede

FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Elpresa el potcentaje de Porcentajede población con dlacapacidad benefICIada a tra. de programas de asistencia scx:ial

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 600EfICaCia

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan108resullad08alcaru:acIoe;respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde regietrOlJIIdmnlettativot;de la unidadde trabajoy fuentesofICiales

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael potcentaje de

META ANUAL

600
EF%
100.0%

SEMÁFOROSEMÁFOROALCANZADO

800

EF%

100.0"4
PROG.
600

PROG.
600

OESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_~_'_~_"""__~_"_Q_"_."_f_""_'~__d._._m_N__,,~_~_m_~_. ~

Ellndieador obllNOun resultado positivo, poi' loque se eKhorta a mantener el nivel de cumplimiento

Atvarez

CargoNombre FinnaCarao



00
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PIlAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminación'1 librede violencia
02060802 Atencióna personascon discapacidad

020608020102 Onentacióne informaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Integralos proyectosorientad06a fortalecerla prevenci6n,rehabilitacióneintegraci6n social,de las personascon discapacidad,con la participaciónactivade la poblaciónen
general,promoviendoel desarrollode estapoblaciónen condicionesde respetoy dignidad

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXIUAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABIUTACIONCRIS

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede PorcentajedeefICaciaen el otorgamientode terapiasde Rehabilitación

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de eficacia en el otorgamiento de terapias de Rehabilitación

(PERSONASBENEFICIADASCONTERAPIASDE REHABILITACIÓNI TOTAL DE PERSONASPROYECTADASA BENEFICIARCONTERAPIASDEREHABILlTACIÓN)Q
'100

FÓRMULADECÁLCULO:

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 280

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoY fuentesoficiales.

-.. - '.. ,./

, ,-/----- ..-'"

Nombre Fínna Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

600
PROG.
280

EF% SEMAFORO PROG.
600

EF%
100.0%

SEMAFORO
100.0·'"

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA 1"_10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Looresulladosestan en funcionde la meta programadll

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

• Ev~ar::=C. Edith Moreno Alvarez



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PIlAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROlLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROveCTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacióny librede violencia
02060802AlencI6na pel'SOflaacon discapacidad

020608020102 Orientacióne informaciónsobfe di5capacldad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Integralos proyectosorientadosa fortalecerla prevención,reh<lbilitacióne Integra<:lónsoclaJ,de las personascondiscapacidad,conla participaciónactivade la población en
general,promo'liendoel desarrollode esta poblaciónen condicionesde respetoy dignidad

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOO DIRECCiÓNGENERAL
314 REHABILITACIONCRIS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de personas beneficiadas por apoyos asistenciales.

FÓRMULADECÁLCULO: (PERSONASBENEFICIADASPORAPOYOSASISTENCIALESITOTAL DE PERSONASPROYECTADASA RECIBIRAPOYOSASISTENCIALES}O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede per1lonasbenefleiadaspor apoyosasistenciales.

100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR:

19DIMENSIÓNQUEATIENDE:

FACTORDECOMPARACIÓN: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: SeCOfflpanlnlosresultadosak:anzadoa '"pedo al ejen;icioanterior ,antecedentesde registrosadrnnistratiYOlde launidadde traba¡o YfuenteeofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exptesa el pofoontajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTAOQSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_,_""_~~__"_~_N_~_~__~_'._mMP'~__~~ ~

El indicadorobtuvoun resultadopo5itivQ. poi" lo que $O exhorta a mantenerel nivel de cumplimiento

C. Edith Moreno Alvarez EvangehnaPerez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



PILAR DE DESARROLLOJEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLl.O:

PROGRAMA PRESUPUESTARK>:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre ele violencia
02060802 Atencióna personas COI'!dl6ca¡JaCkIad

020608020102 Orientación e inlotmación sobrediscapacidad

OBJETIVODEl. PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Integra106proyect08oríentedoea fortalecerla prevencl6n,rehabilitacióne Inlegraeiónsoclal,dela5 personallcondlscapacidad,con la participaciónactivade la poblaciónen
general,promoviendoel desarrollodeesta poblaciónen condicionesde respetoy dignidad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAU}tIUAR:

BOO DIRECCiÓNGENERAL
314 REHABILlTACIONCRIS

NOMBREDEl.INDICAOOR: PorcentaJede Porcentaje de personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad.

{PERSONASASISTENTESA EVENTOSDE FOMENTOA LA CULTURAPREVENTIVADELA DISCAPACIDADJ TOTAL DEPERSONASESPERADASA EVENTOSDE
FOMENTOA LA CULTURAPREVENTIVADELADISCAPACIOAD)O• 100FÓRMULA DECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael ccrcemejece Porcentajede pereenasasistentesa eventosde fomentoa la culturaPfeV9ntlvade la discapacidad.

DIMENSIÓNQUEATIENDE:
FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 2015

Nombre Firma Cargo

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resuitaclo$alcanzadoerespectoal ejercicioanterícr ,antecedentesde registrosadmnlatrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenlajede

3,900

EF%
100.0%

SEMÁFORO PROG.
3,900

ALCANZADO
3,900

EF%
100.0%

SEMÁFOROMETA ANUAL

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA .-10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_'~__"~ ~__"_~_fu_~_OO__~_._~__ ~__~_~ _J

CarQO

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se elChortaa menteoerel niveldecumplimiento

C. Edith Moreno Alvarez Evangelina Perez Zaragoza



00

~a
PILARDEDESARROUOlEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060802 Atención 111per&On.ae con discapacidad

020608020102 Orientacióne informaciónsobre discapacidad

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
Inlegraloeproy«:losotientadosafortalecerlaptevenc:ión,rehabilitaciónelnlegraciónsocial,dela5personascondiscapacidad,conlaparticipaciónactivadelapoblaciónen
general,promoviendoel desarrolloele esta poblaciónen coodicionesde respetoy dignidad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABIUTACIONCRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: Poroent¡¡jede Porcentaje de personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo

FÓRMULADE CÁLCULO: (pERSONASCON DISCAPACIDADA LASQUESE LESGESTIONÓUNEMPLEO I TOTAL DE PERSONASCONDISCAPACIDADQUESOLICITANEMPLEO}O' 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajedepe¡sonascon diacapacldadalas que se las gestlon6un empleo

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: SecomparanloI¡ ¡esultadosak:anzadoe respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registr06admnirotrativoade la unidadde trabaje) YfuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: EkpI"esaelporcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%
100.0%

SEMÁFORO PROG.
25

EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI LM__,_ew_~~__"_~_~__.__oo_~_~~__~~ _j

El indicadorobtuvoun resuHadopositlvo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

.«:...
f'
(:
\
\ .

Nombre Finna Cargo



00
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&

PILARDE OESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR t SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE.SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPREsupueSTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano Incluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060802 Atencióna personascon di$eapacidad

020608020102 Orientacióne información sobtedl5capacidad

Integra 10& proyectos orientados a fortalecerla prevención,rehabilitacióne integración5OCiat, de las personas con discapacidad,con la participación activade la población en
geoeraI,promoviendoel desalTOllodeB$tapoblación en condicionesde respetoy dignidad.OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO'

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABllITACION CRIS

NOMBRE DEL INDICADOR: PorcentaJede Porcentaje de personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular.

(PERSONASCONDISCAPACIDADINCORPORADASA EDUCACiÓNESPECIALo REGULARf PERSONASCON DISCAPACIDADQUE SOLICITANSU
INCORPORACiÓNA EDUCACiÓNESPECIALo REGULAR)O' 100FÓRMULADECÁLCULO;

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajeda personal con discapacidadincorporadasa educaciónespecialo regular.

DIMENSIÓNQUEATIENDE:
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan101 resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde regililtrCM>admnlstratiYosde la unidadde trabajo'1 fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DeSCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Loaresultadosestarl en funcionde lameta progr.mada

El Indicadorobtuveun resuHadoposilivo,por lo quese exhortaa manlenerel niveldecumplimiento

careo

C. Edith Moreno Alvarez

N



00
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PILAR DE oeSARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin di&crlminacióny libredeviolencia
02060802 Atencióna personas con discapacidad

020608020102 Orientacióne informaciónsobredÍ$Capacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Integra108proyectosorientadosa fortalecerla prevención,rehabilitacióne Inlegraciónsocial, de las personascondiscapacidad,con la participaciónactivade la poblaciónen
general, pl'Qmoviencloel desarrollode estapoblaciónen condicionesde respetoy dignidad

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCICNGENERAL
314 REHABILITACIONCRIS

NOMBRE DEL INOICAOOR: Porcentaje de platicas preventivas de la discapacidad impartidasPorcentajede

FÓRMULADE CÁLCULO: (PLÁTICASPREVENTIVASDE LA DISCAPACIDADIMPARTIDASJ PLÁTICASPREVENTIVASDELA DISCAPACIDADPROGRAMAOAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcenta¡ede Porcentajede platica. preventiva.de la discapacidadimpartidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 60

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 neo DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan101resultadosaJcanzados respectoal ejercicioanletior ,antecedenlesde registrosadmnilttatiYoe de la unidadde trabajoYfuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

100.0%
SEMÁFOROALCANZADO EF% SEMÁFOROEF% PROG.

274 100.0% 274

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSnFICACIÓN ENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +_ 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI Loo_'_M_"~ K_t_."_._"f_"~_OO__ ~_._m5__._~_~_'._m_"'" ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

e2.",zZar .•ozaC. Edith Moreno Alvarez

Nombre Carao Nombre Finna Cargo



PM...AR DE DESARROLLOJEJETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABlE, SOlIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060802 Atencióna personascon discapacidad

020608020102 Ortentacióne informaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO: Integra loe. proyectosorientadosa fortalecerla pt"evenclón,rehabilitaci6ne integracl6naoclal,de las persooascon discapacidad,con la participaciónactivade la poblacl6nen
general,promOViendoel desarrollode nta poblaciónen condicionesde respetoy dignidad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

800 DIRECCiÓNGENERAl
314 REHABILITACIONCRIS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad.

FÓRMULADE CÁLCULO: (TOTALDEAPOYOSFUNCIONALESOTORGADOSA LA POBLACiÓNCONDISCAPACIDAD/TOTAL DEAPOYOSFUNCIONALESGESTIONAOOS)O' 100

INTERPRETACiÓN: E~presael porcentajede Potcentajede apoyo5funcionaleaolorgadosala poblacióncon discapacidad.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EIk<o<. FRECUENCIADE
MEDICiÓN: 10

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACK>N: Se COII'Ipafan los resultadoealcanzadosrespectoal ejercicioantenor.antece<lentetlde registrosadmnistratlYoeOe la unidadde trabajo YfuentesoflClalea.

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~__~_~ ~ ~_N_~_.__~_._mN~_~_'~ ~

~,ezZa ... oz.

El indicadorobtuvoun resultadopo6itivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Finna Cargo



,
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOe INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,aln discriminacióny librede violencia
02060802 Atencióna pel'8OI1ascon dlso:apaeidad

020608020102 Otientación8 informaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
Integra la. proyecto!>orientados a fortalecerla ptevención,rehabilitilcióne integraciónsocial, de las personas con discapacidad,con la participación activade la población en
general,promoviendo el desarrollode esta población en condiciones de respetoy dignidad

DEPENDENCIAGENERAL.:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABILITACIONCRIS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad.

FÓRMULA DECÁLCULO: (MATERIALDEORIENTACIÓNENTREGADO! MATERIALDEORIENTACiÓNPROGRAMAOO)O·100

INTERPRETACIÓN; Expresael porcentajede Porcentajede fomentoa la cultUrapreventivade la discapacidad.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN; 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercido anterior .anteceeentee ele reglltros admnistratlVosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expreaaelpofcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_'_~_"...__ ~_~_~_"_'"_f_"~_oo__~_._m_~__p~__"_m._d. ~

El indicadorobtuvoun reaultadopoaitivo, por lc;J que se exhortaa mantenerel nivel ele cumplimiento

C. Edith Moreno Alvarez

,_ bre (/) caree I Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



00
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PILAR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PIlAR t SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060802 Atencióna per6Ol'liIScon discapacidad

020608020102 Orientacióne informaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Integralos proyectosorientadosa fortalecerla prevención,rehabilitacióne integraciónsocial,de las personascon discapacidad,ccnta participaciónactivade la poblaciónen
general,promoviendoel desarrollode estapoblaciónen condicionesde respetoy dignidad

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABllITACION CRIS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de consultas de carácter diagnóstico otorgadas

FÓRMULA DECÁLCULO: (CONSULTASMtDICAS DECARÁCTERDIAGNÓSTICOOTORGADASI TOTALDECONSULTASMEDICASOTORGADAS)O' 100

INTERPRETACiÓN: EKpresaelporcenlajede POfcenlajedeconsultasdecerécterdiagnóstieootorgadas

FACTORDECOMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR·

1010DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde Irabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen luncion de lamela programada

•
El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por loque se exhortaa mantenerel nivelde cumplimienlo

Nombre Finna Cargo



PILAR DE DESARROLLOfEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia
02060802 Atencióna personascon discapacidad

020608020102 Orientacióne infonnaciónsobrediscapacidad

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Integra los proyectosorientadosa fortalecerla prevención,rehabilitacióne integración$OCial,de las personascondiscapacidad,con la participaciónactiva de la poblacÓllen
general,promoviendoel desarrollodeesta poblaciónen condicionesde respetoy dignidad.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

BOODIRECCiÓNGENERAL
314 REHABILlTACIONCRIS

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de otorgamiento de terapias de rehabilitación

FÓRMULADE CÁLCULO: (TERAPIASDE REHABIUTACIONOTORGADAS{TERAPIA DE REHABILITACIÓNPROGRAMADAS)O' 100

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 llPO DE INDICADOR: GESTiÓN

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede otorgamientode terapiasde rehabilitación

DIMENSiÓNQUEATIENDE:
FRECUENCIADE
MEDICION:

9680

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoseetenen funcion de la metaprogramada

Carao

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

C, Edith MorenoAlvarez EvangelinaPerezZaragoza

Nombre Finna Cargo

_-- .... -
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PILAR DEDESARROUOfEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOWDARIQE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente,sin diSCliminacióoy librede violencia
02060B03 Apoyoa los adulto. mayores

20608030102 Asistenc;ia social a loe adultosmayores

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesoportunasy de calidaden materiade nutrición,educación,cultura, recreación,atenciónp6lcoIógica y Jurldica,para que los adultosmayoresdisFrutende un envejecimientoactivo,dignoy con autosufICiencia

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBRE DEL INDICADOR: Pofcernajede Tasa de variación en el número de programas de apoyo a los adultos mayores gestionados

FÓRMULADE CÁLCULO: {PROGRAMASDEAPOYOA LOSADULTOSMAYORESGESTIONADOSENELAÑOACTUALI PROGRAMASDEAPOYOA LOSADULTOSMAYORESGESTIONADOSEN El AÑOANTERIOR}-1• 100

INTERPRETACI6N: Expresael porcentajede Tasa de variaciónen el númerode programasdeapoyoa los adultosmayoreegeetiooados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: se compar1lnlos reeultadosalc:anZadolrespectoalejercicioanleriol",antecedenleede regl5tr06admni&trativoede la unidadde trabajo y fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expreaael porcentajede

META ANUAL ALCANZADO EF%

100.0%

SEMÁFORO PROG. EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO De VARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o LoarHufladot; e«tIn en tuncionde lametaprogramada

El indicador obtuvoun resu~adopositivo. poi" loque se emana a mantenerel nivelde cumplimiento

,,- -~~nd:1 ~allardo.;zr c-rc1o .J
~m::¡ Fi~ Cargo
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PIlAR DE DESARROLLOJEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROVECTO:

Desarrollohumanoincluyente,$indi6criminacióny librede violencia
02000803 Apoyoa losadultosmayores

20608030102 Asistenciasocial a los adultosmayores

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesopoftunasy decalidaden maleriade nutrición,educacl6n,cultuflil,recreación, atenciónpsicolOgicayjurldica, paraque los adullos rnayoresdisfrutendeunenve;ecimientoaclivo,dignoyconautoeuflClencla

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOQÁREADEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación en el número de adultos mayores beneficiados

FÓRMULADECÁLCULO: (NÚMERODEADULTOSMAYORESBENEFICIADOSEN ELAÑOACTUAL I NÚMERODEADULTOSMAYORESBENEFICIADOSEN El AÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN; Expreuelporcentajede TaN devariilclón en el nUmerode adultosmayoresbenefICiados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EIkada FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPODE INDICADOR ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanloe resultaa alcanzadosrespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde reglalroeadmnlstrativos de la unidadde trabajoYfuentesoflCiale&.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Looresultadotle61anen funcion de la meta programada

El indicadolobtuvoun resultadopo6itivo, por lo que se exhortaa mantenerel niveldeClJmplimlento
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PILARDE DESARROLLOfEJETRANSVERSA.L: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUyeNTe

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente,sin discriminaciÓfly libredeviolencia
02060803 Apoyoa los adultosmayores

20608030102 Asistenciasocial a los adultos mayores

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesoportunasy decalidaden materiadenutrición, educación,cultura, recreación,atenciónpsicológicay jurldica, paraque los adultosmayoresdisfrutende un envejecimientoactivo,dignoy CO!1 actcsuñcíencía

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores.

FÓRMULA DECÁLCULO: (APOYOSPARAADULTOSMAYORESENTREGADOSI APOYOSPARAADULTOSMAYORESSOLlCITADOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede apoyosentregadosa adultosmayores.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDE COMPARACiÓN: '00 GESTIÓN

OESCRIPCIÓNOEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior,antecedentesde registrosadmnistraliv08 de la unidadde trabajoy fuentesoficiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. EF%

100.0%

SEMÁFORO PROG. EF%
100.0·'"

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERJORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoseslan en funcion de la meta programada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa manlenerel nivelde cumplimienlo

A m. i i



00
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PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA.DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminacióny libredeviolencia
02060803 Apoyoa los adultosmayores

20608030102 Asistenciasociala los adultosmayores

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESnÓN SOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

Incluyeaccionesoportunasydecalidadenmaleriadenutrición,educación,cultura, recreación,atenclónpsicclóqlcay jurldlca,paraque losaduJtosmayoresdisfrutendeunenvejecimientoactivo,dignoy conautosuficienciaOBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentaje de servicios integrales otorgados a adultos mayores.porcentajece

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede PorcentajedeserviciosintegralesoIorgadosa adultosmayores.

(SERVICIOSINTEGRALESA ADULTOSMAYORESOTORGADOSI SERVICIOSINTEGRALESA ADULTOSMAYORESPROGRAMADOS)O-100FÓRMULADECÁLCULO:

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR:

Eficacia

FACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antecedentesde registrosadmnistrativos de la uniaadde trabajo 'f fuentesoliciales.

GESTIÓN

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: E)CJ)resaelporcentajede

META ANUAL SEMÁFORO ALCANZADO EF%
100.0%

SEMAFOROALCANZADO EF%

100.0%
PROG.PROG.

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resulladosestan en funclonde lameta programada

El Indicadorobluvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa manlenerel nivelde cumplimiento



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PItAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyenle, sin discriminación y IIbrede"';olencia
02060803 Apoyoa los adultosmayores

20608030102 Asistenciasociala los adultosmayores

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesoporf1.alasy de calidaden materiade nutrición, educación, cultura, recreacl6n,atenciónpsicoióglcay jurldlca, para que los adultosmayoresdisfrutende un envejeclmlentoactivo, dignoy con aut06UflCiencIa

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOO ÁREA DEGESTIÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de actividades impartidas a adultos mayores.

FÓRMUlA DE CÁLCULO: (NÚMERODEACTIVIDADESA ADULTOSMAYORESIMPARTIDASITOTALDEACTIVIDADESPARAADULTOSMAYORESPROGRAMADAS)O'100

INTERPRETACIÓN: Elcpresaelporcentajede P«C1Hltajedeactividadesimpartidasa adultosmayores,

h _ .C~~t';.d.al."Ja~11:C:::Vor'ck J./'J~1 Fuma Ca.go ~

FACTORDECOMPARACIÓN: '00

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicio anterior ,anteceOentesde registrosadmnistrativos ele la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_~_"_"_~_~_fi_"_O_~_."_~_;O_o_"_._m_~_.~_~_"_m_._" _J

El indicadorClbluvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumpllmientCl



IF.~-~
PILAR DEDESARRou.OIEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060803 Apoyoa los adultosmayores

20608030102 Asistenciaeociata los adultosmayores

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Incluyeaccionesoportunasy de calidaden materiade nutrición,educación,cultura, recreación,atenciónpsicológicay juridica, paraque los adultosmayoresdisfrutende unenvejecimientoactivo,dignoy con autosuficiencia

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREADEGESTiÓNSOCIAL
313 BIENESTARSOCIAL

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de apoyos para adultos mayores obtenidos derivado de la gestión realizada.

FÓRMULADECÁLCUL.O· (NÚMERODEAPOYOSOBTENIDOSPARALOSADULTOSMAYORESI NÚMERODEAPOYOSGESTIONADOS)O'100

META ANUAL EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.0%

SEMÁFORO

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcenlajede apoyosparaadultosrnayoresoblenidosderivadode lagesli6n realizada.

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Effcacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

FACTORDECOMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR· GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL.FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalca~os respecloal ejercicioanterior .entececentee de registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenlajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA l.0PROGRAMADO

D Los resuttadosestanen luncionde la mela programada

El indicadorobluvo un resultadoposilivo.por lo quese exhortaa manten-erelniveldecumplimiento
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f>tI..AR DEOESARROLLOIEJETRANSVERSAl: PILAR 1 SOCiAl: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano Incluyente,lIin discrimin<tCióny "bfe de violencia
02060804 Desarrollo int~1 Oe la familia

020608040102 Atencióna vlctimae:poi' maltrato y abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
Engloba10& proyectos orientados el fomentar la integración familiar.el respeto 'f el impulsode valoresque permitana cadaindividuoun desarrollo armónico,N!!l(I, plenoque
asistaal mejoramientoen las condicionesde viday empoderandoel respetoa I0Il derechosde la niñez.adoIesceflt_. mujeres,dll5C8pacititdosy adultosmayores.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
301 PROCURADURIA

NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variación en el número de familias vulnerables atendidas con programas de asistencia social

(FAMILIASVULNERABLESATENDIDASA TRAVÉSDE PROGRAMASDEASISTENCIASOCIALEN ELAÑOACTUALI FAMILIASVULNERABLESATENDIDASA
TRAvtS DEPROGRAMASDEASISTENCIASOCIALELAÑOANTERIOR)-1• 100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael pon;:entajede Tasade variaciónen el númerode familiu vulnerablesatendidascon programasdeasistenciasocial

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: ESTRATtGICO

DESCRJPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlo. re.uItados alcanzadosrespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnie.traUvoade la unidadde trabajoy fuerrt_ oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF%

100.0"4

SEMAFORO

DESCRIPCIÓNDERESULTACOSy JUSTlFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D[L_ .- L_~_'_""_'_~__ ~__"_~_~_=_oo__~_._~__._P'~__~~ ~
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u c. M"n;ea el ~ ea.IaO"n
Nombre Firma Carao
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Dr.~
»: Peña

Nombre e: Cargo

\\

,\

\\



PILAR De oeSARROLlOlEJE TRANSVERSAL; PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYErfTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

De&arrollohumanoincluyente,5in dÍ$Climlnacióny librede violencia
02060804 De6arrollointegralde la familia

020608040102 Atencióna yictimas por maltratoy abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Englobalos proyectoscnentadoea fomentar la integraciónfamiliar,el respetoy ellmpulao de yaloresque permitana cada individuoun desarrolloarmónico,sano, plenoque
uiata al mejoramientoen las condicionesde viday empoderandoel respetoa los derechosde la niñez,eooeecentes,mujeres,discapacitadosy adultosmayores.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

eco ÁREADE OPERACiÓN
301 PROCURAOURIA

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

TIPODE INDICADOR: ESTRATÉGICO

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de población beneficiada con programas de atención a la familia

(POBLACIÓNTOTAL BENEFICIADACON PROGRAMASDEATENCiÓNA LAFAMILIA ENEL ANOACTUALfTOTAL OELA POBLACiÓNOBJETIVODEL PROGRAMA}O
'100

FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: EXpresaelporcenta}ede Porcentajede poblaciónbenencladacon programasde atención a la familia

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan106 resu~ alc::an:tado5respectoal e;ercicioanterior ,antecedente$de registrosadmniltrativotl de la unidadde trabajoY fuentes ofk:iIIIet..

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO
100.0% 100.0%

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DE VARIACIÓN SUPERIORA +-10 POR CIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

Losreaulladoaestanen funckInde lameta progr.¡mada

CargoNombre Firma Carao Nombre



00

\?•
PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminación'1 librede violencia
02060804 Desarrollointegralde la familia

020608040102 Atencióna víctimasPQrmaltratoy abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobalos proyectosorientadosa fomentar la integraciónfamiliar,el respetey el impulsode valoresque permitana cadaindividuoun desarrolloarmónico,sano,plenoque
asistaal mejoramientoen las condicionesde viday empoderandoel respetoa los derechosde la niñez, adolescentes,mujeres,discapacitadosy adultosmayorB'$

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR;

EOOÁREA DEOPERACiÓN
301 PROCURAOURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de servicios médicos, psicológicos, jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados.

(NÚMERODE SERVICIOSMEDICaS, PSICOLÓGICOS,JURIDICOSA FAMILIASEN SITUACIONDEVULNERABILIDADBRINDADOS' NÚMERODE SERVICIOS
MÉDICOS,PSICOlOGICOS, JURíDICOSA FAMILIASENSITUACiÓNDEVULNERABILIDADPROGRAMADOS)O'100FÓRMULADE CÁLCULO:

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajede serviciosmédicos,psicológicos,juridicos a familiils en situacióndevulnerabilidadbrindados

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓNFACTORDECOMPARACIÓN: 100

DESCRIPCiÓNDeL FACTORDECOMPARACiÓN: Se comparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

El irn:licadorobtuvoun resulladopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento / I

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaelporceniajede

META ANUAL EF%
100.0%

SEMAFORO PROG.
12

EF%
100.0%

SEMAFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_O_"_~_"~_d_~_'_'~_"_'"_N_"_'._"_d'_'._mcl__ ._p'~__"m_~_. _J

Lic. Mónica c~astaflón

Nombre Finna \ Carao

/
Dr.~ ~o~e I~Pe".

Nombre!T;¡;;;;;-. Cargo



00

5t•
PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060804 Desarrollo integral de la familia

020608040102 AlenciÓfla viclimas poi" maltratoy abuso

OBJETIIIO OEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Englobalos proyectosorientadosa fomentar la integraciónfamiliar.el respetoy el impulsode valoresque permitana cadaindividuoun desarrolloarmónico,sano,plenoque
asistaal mejoramientoen las condicionesde viday empoderandoel respetoa los derechosde la nil'iez,adolescentes,mujeres,dis¡;:apacitadosy adultosmayores.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
301 PROCURADURIA

NOMBRE DEL. INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de pláticas ylo talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.

(NÚMERODE.PLÁTICASY/OTALLERES DIRIGIDOSA FAMILIASVULNERABLESREALIZADOSI TOTAL DEPLÁTICASYIOTALLERES DIRIGIDOSA FAMILIAS
VULNERABLESPROGRAMADOS)O' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcenta}ede pláticasylolalleres dirigidosa familiasvulnerablesrealízados

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

TIPO DE INDICADOR' GESTiÓNFACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCIÓNDeL FACTORoe COMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL

12

ALCANZADO EF%

100.0%
SEMÁFORO PROG.

12

ALCANZADO
12

EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSVJUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

Carao

o Losresultadosestanen funcionde la meta programada

Castañón



00

5t•
PILAR DE DESARROLLOIE.JETRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNIClPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DesarrollohUrrnllnoincluyente.~n discriminacióny libredeviolencia
02060B04 Oeurrollo Integralde la familia

020608040102 Atención a vlctlmas pormaltratoy abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUeSTARIO:
Engloba105proyectosorientadosa fomentarla integraciónfamiliar, el respetoy el impulsode valore!> que pem1itana cadaIndividuoundesarrolloarmónico,sano, plenoque
asialaal mejoramiento en las condiciones de vidaYempodefandoel respetoa I0Ilderecl'lot de la niñez, adoIe&centes,mujefe5,dil>capacitadolsy adurtoamayores.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
301 PROCURADURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenta}ede Porcentaje de consultas médicas otorgadas

FÓRMULADE CÁLCULO: (CONSULTASM~DICASOTORGADASI CONSULTASMéDICASPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACIÓN: Expresa elporeentajede Porcentajede comuItnmédicasotorgadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: encacla FRECUENCIADE
MEDICIÓN'

FACTORDECOMPARACI6N: '00 TIPO DE !NDICADOR: GESTION

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedent_ de reglatr04laclmnistrativoede la unidadde ~ y fuentesoflclales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: ~resaelPQrcentajede

Finna CarQO

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_~_,_~_~_~__~_,._"_m_'_"~_~__oo_._~ ~~__~~ ~

Nombre

Lic. Mónica Ca Castaflbn



ptLAR DEDESARROUOlEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROUO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Oe6arrollohumanoincluyente,sin discriminacióny librede violencia
02060804 Desarrolloinlegralda la familia

020608040102 Atención a vletlml5 por maltratoy abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobaloaproyectosorientadosalomentar la Integrac:iónfamiliar,el respetoy el impulsode valoresque permitana cada individuoun deaarrolloarmónico,Ano, plenoque
alista al mejofamlentoen las condicionesde viday empoderandoel respeto a loe derechosde la niñez, adole6Centes,mujeres,diseapaclladoey adultosmayores.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

eoo ÁREA DE OPERACiÓN
301 PROCURADURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenl.ajede Porcentaje de consultas de apoyo psicológico otorgadas

FÓRMULADE CÁLCULO: (NÚMERODECONSULTASDEAPOYOPSICOLÓGICOOTORGADAS!TOTAL DECONSULTASDEAPOYOPSICOLóGICO PROGRAMADAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresaelporoentajetle Poreenta¡e de con&tJltaIde apoyo psicológico otorgadas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: lOO TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparan los rnultados alcanzados respectoal ejereleioanterior ,antecedentesde registros iildmnistrat!vosde la unidadde trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresa el poreentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DI L_~_-_"_.~ ••_~_"_m_'"_~_OO__~_I._~__.~_~_~_m_~_. _J



o.
~• IF.~-~

PILAR DEDESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PItAR 1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Oeaarrollonumanoincluyente,aln discriminacióny librede violencia
02060804 OeGarrollointegralde la familia

020606040102 Atencióna vlctilTla$por maltratoy abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobalos proyectos orientadoa a fomentar la integraciónfamiliar, el respetoy ellmptllao de ...aloresque pemten a cad. Individuoun desarrolloarmónico,uno, plenoque
asi6t1I. al mejoramientoen las coodicionesde viday empoderandoel respetoa los derecho$da la niñez,adolescentes,mujeres,discapacitadosy adultosmayores.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
301 PROCURAOURIA

NOMBRE OEL INDICADOR: Poreentajeoo Promedio de participantes en talleres y/o pláticas dirigidos a familias vulnerables.

FÓRMULADECÁLCULO: (PERSONASQUEASISTENA lOS TALLERESY PLÁTICASITOTAL DEPLÁTICASy TALLERESREALlZADOS)O' 100

INTERPRETACI6N: Expresaal porcentajede Promediode participantesen tallereey/o platicasdirigidosa familiasvulnerables

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPODE INDICADOR: GESTlON

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadoealcantados respectoal ejercicio anterior ,iW1tecedentesde registrosadmnislratlYos ele la lNlidadde trabajoYfuentes ofICia,".

Carao

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expfesaelporcenta;ede

META ANUAL

12

PROG. ALCANZADO EF% SEMÁfORO PROG.
12

Ef%
100.0%

SEMÁFORO

100.0%

DESCRIPCI6NDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funclon de lameta Pfogramaoa

Castal\ón



PILAR DE DESARROLLOJEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia
020608().4Desarrollointegralde la familia

0206OElO40102Atención a ylctfmaspor maltratoy abuso

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Engloba los proyectosorientados a fomentarla integraciónfamiliar, el respetoy el impulsode vaIoce$ que permitana cada Individuoun desarrolloarmónico,sano,plenoque
asi6taal mejoramientoen las condicionesde vida Y empoderandoel respetoa los derechos de la nifte.z,adolescentes, mujeres,diseapacitador;y adultosmayofe5,

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EOOÁREA DEOPERACiÓN
301 PROCURADURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de apoyos entregados a familias vulnerables ylo sujetas a asistencia social.

(NÚMERODEAPOYOSPARAFAMILIASVULNERABLESYIO SUJETASAASISTENCIASOCIALENTREGADOSI TOTAL DEAPOYOSPARAFAMILIASVULNERABLES
YIO SUJETASA ASISTENCIASOCIALGESTIONAOOS)O' 100FÓRMULADECÁLCULO:

INTERPRETACIÓN: Expresa el porcentajede Porcentajede apoyos entregadosa familia. vulnerablesylo SlljetaS a a.iltencla social.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los rnultados alcanzadosrespectoalejercicio anterior,antecedentesde regÍIIlrO$admnistrativos de la unidadde trabaio y fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenlajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERiORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen tuncionde la metaprogramada



PILAR CE oeSARROLLOfEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano Incluyente, ,In discriminación y libre de violencia
02060804 Desarrollo integralde la familia

Q20608040102 AlenciOOavlctimas por maltrato'1abuao

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobalos proyedOlJorientatIosalomentar la integraciónfamiliar,el reapeto'l el impuI80de vaIorl!!ilque permitana cada individuoun desarrolloarmónico,sano, plenoque
asiSta almejomnlento en las CQOdicionesde vida '1empoderandoel respetoa 108 derechos de la niOOz, adoIescentl!!il, mujeres, dilJcapacitado& '1adultosmayores,

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

EOOÁREADEOPERACiÓN
301 PROCURADURIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de asesorlas juridicas otorgadas.

FÓRMULADECÁLCULO: (NUMERODEASESORIASJURIDICASOTORGADASI TOTAL DEASESORIASJURIDICASPROGRAMADAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede asesorla.jurldicas oIorgadas,

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Ef"""'"
FRECUENCIADE
MEOICION:

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 TIPO DE INDICADOR GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan108resultadosalcanzadosrespecto.1ejereicioanterior ,antec;edentll$ de registrosadmnlltratlvoe de la unidadde trabato y tuentll$ oficlalM,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expr_elporcenta;ede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACiÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_,ew__bdoo$_'~__m_fu_~_._"®__._~__ ~_~_~_~ _J

Carao NombntNombre Finna Firma Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE G~NERO

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Cuiturade iguaklad y prevención de la violenciacontra lasmujeres
02060805 Igualdadde trato y oportunidadespala lamujer y el hombre

20608050102 Culturade igualdady prevención de la violencia de género

Englobalos proyectoe. para promover en todos los i\mbit0850Clalesla igualdadSU&t¡¡ntiva desde una perspectiva de génefocomouna c:ondic::ión nec:esaria para el des arrolla integralde la aocIedad, en igualdadde condiciones,
oportunidades,derechos Y obligacionesOBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTAfUO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Feo ÁREADE GESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOlOGIA

NOMBREDEL INDICADOR; Porcentajede Tasa de variación de la participación de mujeres y hombres en las actividades de los programas de igualdad, equidad y prevención de violencia.

FÓRMULAoe CÁLCULO:
(MUJERESy HOMBRESQUEPARTICIPANEN LASACTIVIDADESDE IGUALDAD,EQUIDADy PREVENCiÓNDE LAVIOLENCIAEN El Mm ACTUALI MUJERESy HOMBRESQUE PARTICIPANEN LASACTIVIDADESDE IGUAlDAD,

EQUIQAOYPREVENCiÓNDE LAVIOLENCIAEN ELAÑOANTERIOR)-1• 100

INTERPRETACIÓN: ElCpI'esaelporcentaje de Tasade variaciónde la participaciónde mujeretliy hombresen lo actMdade5de los programo de igualdOtd,~uidad y prevenciónde violencia.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR: ESTRATEGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejefcicioanterior .antecedentesde regmroaOtdITll'1i8tratiYode la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

DESCRIPCIÓNoe RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D los resultadoiJeetanen runcionde la metaprogramada

Nombre Firma Cargo

Evangelina Perez Zaragoza



00

~•
PILARDE DESARROLLOlEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL1: IGUALDADDE GENERO

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Culturade igualdady prevenciónde la violenciacentra lasmujeres
02060605 Igualdadde trato y oportunidadespara lamujer y el hombre

20608050103 Culturade igualdady prevenciónde la violenciadegénero

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los áimbilos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el des arrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
oportunidades,derechosy obligaciones.

DEPENDENCIAGENERAl:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

F01 ÁREADE GESTiÓNSOCIAL
309 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICO

NOMBREDElINDlCADOR: Porcenlajede Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad, equidad y prevención de violencia

FÓRMULADE CÁLCULO: (MUJERESY HOMBRESBENEFICIADOSCONPROGRAMASDEFOMENTOA LA IGUALDAD,EQUIDADY PREVENCiÓNDE LAVIOLENCIA/TOTAL DE LA POBLACiÓNEN EL MUNICIPIO)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajedemujeresy hombresbeneficiadoscon los programasde igualdad,equidady prevenciónde violencia

FACTORDE COMPARACiÓN: 100

META ANUAL EF%
100.0%

SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF"Io
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentescñcíates.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresaelporcenlajede

DESCRIPCiÓNDE RESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los reevneeee.eetanen funcionde la meta programada

El indicadof"obluvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

w w
~ PerezZaragoza

~<
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

Nombre Firma Cargo



00

~•
PIlAR DE oeSARROL.LOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL1: IGUALDADDEGÉNERO

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARK):
PROYECTO:

Culturade igualdad Yprevenciónde la violenciacontra lasmujeres
02060B05 Igualdadde tratoy oportunidadesparala mujef"y el hombre

20608050104 CullufiI de Igualdady prevenciónde la VÍOIellCiade Ilénero

OBJETIVODEL.PROGRAMAPRESUPUeSTARIO:
Englobalos proyectospara prcrrcver en todO$I08ámbitossocialesla igualdadsUl5t¡¡ulllvadesdeuna perspectivade génerocomounacondiciónnecesariaparael des arrolloIntegralde la sociedad,en igualdaddecondiciones,
oportunidades,derechoay obligaciones.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXIUAR:

F02 ÁREADEGESnÓN SOCIAL
310 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDfCADOR: Porcentajede Tasa de variación en el número de mujeres y hombres en edad productiva capacitados

FÓRMULADE CÁLCULO: (MUJERESY HOMBRESENEDADPRODUCTIVACAPACITADOSEN El PRESENTEI MUJERESY HOMBRESEN EDADPRODUCTIVACAPACITADOSEN EL)-1 • 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Tqa devariación en el numerodemujeres y hombresen edad productiYacapacitadot.

Nombre Finna Cargo

DIMENSiÓNQUEATIENDE: EfICacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzad06respectoal ejercicioanterior.enteceeenteede regi&ttosadmnistratlvos de la unidadde trabajo '1 fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG.
_ O

ALCANZADO EF%
No Programado

SEMÁFORO

No Programado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D LeeroauHadosestanen tuncicn de la meta programada

El indicadof obtuvoun resuRadopositivo,por lo que se emorta a mantenerel nivelde cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez



00

~
11

PIlAR DE DESARRQLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL1: IGUAlDAD DEGt:NERO

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Culturade igualdad'1prevencióncIe la violenciacontra lasmuJeres
02060805 Igualdadde trato V oportunidadespara la mujerV el hombre

20608050105 Culturade igualdad'1 prevenci6nde la violenciade género

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Engloba(08proyectosparapromoveren tod081osámbitossocialesla igualdadsuatantlvadesdeuna perspectivadegénerocomoUIl<!condiciónnecesariaparael des arrollo Integralde la sociedad,en igualdadde condiciones,
oportunidades,derechosyobliQaciones.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

F03 ÁREA DE GESnÓN SOCIAL
311 SUBOIRECeleN PSICOlOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje en el otorgamiento de apoyos escolares

FÓRMULADE CÁLCULO: (MUJERESY PADRESTRABAJADORESBENEFICIADOSCONAPOYOSESCOLARESPARASUSHIJOSI MUJERESY PADRESTRABAJADORESQUESOLICITANAPOYOESCOLARPARASUSHIJOS)O'100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Porcentajeen el otorgamientodé apoyosescolares

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespeetoal eje«:1cIoanterior ,anlec:edentesde registrosadmnistrativ06de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exprlil6ilelporcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D loe resultado6cstanen f....nclonde lameta program8da

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

• m
Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

Nombre Finna Cargo



00

Fa
PILAR DEDESARROLLOJEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL1: IGUALDADDEG~NERO

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

Culturade igualdady prevenciónde la violenciacontra las mujerea
02060805 Igualdadda trato y oportunidadesparala mu}ery el nombre

20608050106 Culturade Igualdady prevenciónde laviolencia de género

Englobalos proyectos para promover en todos los ámbitos socia'" la Igualdadsustantivadesde una peo;pectivade génerocomo una condición necesaria parael des arrollo integralde la sociedad.en Igualdadde condiciones,
opoftunidade5,derec~ y obligaciones

F04 ÁREADEGESTiÓNSOCIAL
312 SUBOIRECCIONPSICOLOGIA

TEMA DE DESA.RROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL.:
DEPENDENCIAAUXIWAR:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcenla;ede Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados a través de programas de cultura de igualdad

FÓRMULADECÁLCULO: (MUJERESY HOMBRESBENEFICIADOSCON PROGRAMASDE CULTURADE IGUALDADDEGtNERO/TOTAL DE MUJERESy HOMBRESDELMUNICIPIO)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expre5ael porcenlajede Porcentiljedemujeresy hombreabenefICiados a tram de programasdeculturade igualdad

OIMENSJÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

18

FACTORDE COMPARACiÓN: lOO TIPO DE INDICADOR: GESTIQN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los re8lJltadoe..leanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedente. de registra. admnlstrativoSde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajeele

30

EF%
100.0%

SEMÁFORO PROG.
30

ALCANZADO
30

EF% SEMÁFOROMETA ANUAL

DESCRIPCIÓNDERESULTACOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPEfOORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Loeresultadose$lan en funclon de la meta programlillda

El Indicadorobtuvoun resultadopo6itivO.por lo quese eKhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



00

~
&

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL1: IGUALDADDE GENERO

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO;

Culturade igualdad Y prevenciónde la violenciacootra lasmujeres
02060805 Iguakladele trato y oportunidadespoIfa la mu_lery el hombre

20608050107 Culturade igualdady prevenciónde la violenciade género

OBJE11VODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
Englobaloe proyectos para promoveren todoe b;ámbitossocialesla igualdadaustantiva desdeuna perspectivade génerocomo una condición necesariapara el des arrollo integralde la sociedad.en igualdad de condlc:iones,
oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

F05 ÁREA DEGESnÓN SOCIAL
313 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBRE OEL INDICADOR: Porcenlajede Porcentaje de mujeres y hombres atendidos en materia de violencia de género.

FÓRMULADECÁLCULO: (MUJERESY HOMBRESENSITUACiÓNDEVIOLENCIAQUESOLICITARONATENCiÓN{TOTAL DEMUJERESY HOMBRESDELMUNICIPIO}O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede mujeresy hombreaalendid06en materiade violencia de género

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR:

311

FACTORoeCOMPARACIÓN: 10() ESTRArtGICO

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparan10$ resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativo. de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expreaa el porcentajede

552 311 552

EF% SEMAFOROMETA ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG.

311 100.0% 100.0%

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_,_"_""_,...__ "_~_"_""_'_"~_._"_~_"_~ ~ __~m_~_. ~

Evangelina Perez Zaragoza

El indicador obtuvo un resultadoposltivo.por loque $E! exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Firma Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE G¡:NERO

TEMA DE DESARROLLO'

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Culturade igualdad Y prevenciónde la violencia contra lasmujeres
02060805 Igualdadde trato y oportunidadespara la mujer y el hombre

20606050108 CulhJrade igualdady prevenciónde la violenciade género

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobalos proyectospara promoveren todos los ámbitossocialesla igualdad.ustantlva desdeunaperspectivadegénerocornouna condiciónnecesariaparael des arrollo integralde la sociedad,en igualdadde condiciones,
oportunidades,clete<:hos y obligaciones

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

F06 ÁREA DEGESnÓN SOCIAL
314 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en Areas productivas

FÓRMULADECALCULO:
(MUJERESY HOMBRESQUE RECIBIERONCAPACITACiÓNPARAELTRABAJOINSCRITASENEL PROGRAMADEAPOYOMUNICIPAL/ TOTALDE MUJERESY HOMBRESASISTENTESA LOS CURSOSDECAPACITACiÓNPARAEL

TRABAJOIMPARTIDOSPOR EL MUNICIPIO)O' 100

INTERPRETACiÓN: Porcentajede mujeresy hombre5capacitaaosen áreas productivas

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosiIIcanados respectoal ejercicio anterior ,anteeedenlesde registrosadmnlstratr- de la unidadde lrabajoY fuentes. orlCiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF'Yo SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF%
No Programado

SEMÁFORO

No Programado

DeSCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERiORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_'_~__doo__ ~_~__ ."_'_"~_·__ ~_._mm__._~_~_'~__ . ~

Mtro. Francisco Javier RuizChávez'-r
El indicador obtuvo un I'e$Unadopositivo, por lo que se exhortaiImantenerel nivel de cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



.0
~•

PIlAR DE DESARROLLOIEJETRANSVERSAl: EJETRANSVERSAl 1: IGUALDADDEGENERO

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

Cullura de igualdady prevenciónde la violenciaconlra tasmujefee
02060805 Igualdadda trato y oportunidadespara l. mujer y el hombre

20608050109 Culturade igualdad y prevenciónde la violencia de género

Engloba 10$ proyectospara prCllllOVE!f en todos losambit06socialesla igualdadsut.tantivadesde una perspectivade génerocomo unacondiciónrecesera parael des arrollo integralde la sociedad, en igualdadde oondicic:IIU~S,
oportunldades,derech08yobligaeionM.

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPuesTARIO;
PROYECTO:

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

F07 ÁREA DEGESTIÓNSOCIAL
315 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBRE DEL INDICAOOR Porcentajede Porcentaje de beneficiados a través de la bolsa de trabajo

FÓRMULADECÁLCULO: (MUJERESY HOMBRESCOLOCADOSEN El MERCADOLABORAL/TOTAL DE MUJERESY HOMBRESINSCRITOSENLA BOLSADETRASAJO)O' 100

INTERPRETACIÓN; Expfesael porcentajede Porcentajede beneficiadosa travésde la bolsade trabajo

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanIoti resultadosalcanzadol respectoal ejercicioanterior .lIIltecedenteade reglslrosadmnistl'lllivos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenta;ede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI l=__~_._~__~ ~_'_"_.__oo_._~~_~_'~__~ ~

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez Evangelina Perez Zaragoza

Ellndicadol' OOtUYI:I un resultadopositivo.por loque se exhorta a mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Finna Cargo



PIlAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Cultura de Iguilldad y prevenciónde laviolenciacontra Inmujeres
02060805 Igualdadde trato y oportunidadespara lamujer y el hombre

20608050110 Culturade igualdady prevenciónde la violenci..de género

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Engloba los proyectospara promoveren todos 108ámbitossociales la igualdadaustantiv.aldesde una perspectiYiIde génerocomouna condlciónnecesaria parael des arrollo Integralde la sociedad, en igualdadde concIlciones,
opoI'tunidades,derechosyobligaciooes.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOS AREA DE GESTIÓNSOCIAL
316 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de pláticas con perspectiva de género realizadas.

FÓRMULA DECÁLCULO: (PLÁTICASCON PERSPECTIVADEGENEROREALIZADASI PLÁTICASCONPERSPECTIVADE GENEROPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACI6N: Expresael porcentajede Porcentajede pláticascon pefspeclivade génerorealizadas.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN·

TlPO DE INDICADOR:

se

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se comparan108resultadosalcanzadosrespectoal ejerclcioanterior ,antecedentesde registrosadmnlatrativ06de la unidadde trabajoy fuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcenlajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L~_'_"_"'_'doo__ "_~_"_."_f_"~_IO_"_~_'._mm__ '_~_~_~_m~_. ~

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

-~
El indicador obtuvoun resultadopositivo, por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

Nombre Finna Cargo



Nombre Firma Cargo

PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: EJETRANSVERSAL1: IGUAlDAD DEGENERO

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO:

CtJlturade igualdadYprevenciónde lavlolenc:lacontralasmujeres
02060805 Igualdadde trato y oportunidadespara la mujery el hQll1bre

20608050111 Culturade Igualdady prevenciónde la violenciade género

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Engloba los proyectos para prOfTlOYeren todo!;; losámbitossociales la igualdadsustantivadesde una pe~tfya de génerocomouna condiciónnecesariapara el desarrollo integral de la sociedad,en Igualdadde condieiooes,
oportunidades.derechosy obligaciones.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

F09 ÁREADE GEsnÓN SOCIAL
317 SU50lRECCION PSlCOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: PorcentaJecle Porcentaje de apoyos entregados.

FÓRMULADE CÁLCULO: (APOYOSENTREGADOSf APOYOS PROGRAMADOS)O• 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede apoyosentregados.

FACTORDECOMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR: GESTION

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanloe resI.JlladoGalcanzadosrespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde regl$trosadmnistrativol5de la unidadde trabaloYfuentesorlClaIes.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

NoProgr.amado No Programado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSYJUSTIFICACIÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMAOO

DI L_~_,~__"~ "_~_"_'"_f"__ ·_oo__._~__ ~_~_~_m_~ j

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez'-p .:''\ /
/ -' ~
, _--
i " ~, l-:~"'J

("""I~-~~-.. -.~- ...... "1~

. , 't".,,,, -. ... ., --..
\ ., ... \ ...,"1" , -

El Indicadorobtuvoun resI.Jltadopos.itivo, por lo quese exhortaa mantenerel nivelde cumpUmiento



PILAR DE DESARROL1.OIEJE TRANSVERSAL; EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE Gt:NERO

TEMA DE DESARROlLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Cultura de igualdad y prevención de la violenciacontra las mujeres
02060805 Igualdadde trato y oportunidadespara iamujer y el hombre

20608050112 Culturade igualdady prevención de la YioIenciol de género

OBJETIVODEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Engloba106 proyectospara promoveren todollos ámbitossociales la igualdad wstantiva desde una perspectivade!lénefo comounacondicl6nI'leCe$lriapara el des arrollo integralde la soeiedad,en Igualdadele condiciones,
oportunidades.derechosy obligaciones.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR;

F10 ÁREAOEGESTIÓNSOCIAL
318 SUBDIRECCIONPSICOlOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de eventos en materia de género realizados.

F6RMULA DE CÁLCULO; (EVENTOSENMATERIADEGt:NERO REALIZADOSI EVENTOSEN MATERIADEGÉNEROPROGRAMADOS)Q'100

INTERPRETACIÓN: Expreaa el porcentajede Porcentajede eventosen materiade género realizados.

DIMENSIÓNQUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

TIPO DE INDICADOR: GESTiÓNFACTORDECOMPARACIÓN: '00

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Se compar.1n106 resultadoealcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,anteeedentesde registrosadmnlstrativos de la unicladde trabajoy fuentesoficiales.

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez-w

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL:

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIOR.A +.10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL- L_~_,"""__ bdoo~__"_~_'"_~_~__"_"_~__ ~_~_~_m_._~ ~

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo.por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



PIlAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAl 1: IGUALDAD DE GÉNERO

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Cultura ele IgualdadV prevenciónde la violencia contra las mujeres
02060805 Igu,.ldadde trato V oportunidad" para la mujer V el hombre

20608050113 Cultura ele IguakladV prevenciónde la violenciadegénero

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
Englobaloe proyoelospara promover en todos106ámbitossocialesla igualdadsustantivadeade una pe~ de género comouna condiciónne::esariaparael des arrollo integralde la sociedad,en igualdadde ConcflClones,
oportunidades,derec:hosV obIigacionell.

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILiAR:

F11 ÁREA DEGESnÓN SOCIAL
319 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDlCAOOR' Porcerrtajede Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos.

FÓRMULADECÁLCULO: (SOLICITUDESDEAPOYOSESCOLARESPARAHIJOS DEMUJERESY HOMBRESTRABAJADORESATENDIDOSI SOLICITUDESDEAPOYOS ESCOLARESPARAHIJOSDE MUJERESY HOMBRESTRABAJADORESRECIBIDAS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresaelpol"~ntaJede Porceneéede solicitudesdeapoyosescolar" para hijos demujeresV Iwmbrea trabajadoresatendido$.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: lOO TIPODE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan101 resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoV fuentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSTlFlCACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERIORA +-10 POflCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los retluttad08eetenen funclonde la mctaprogramada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo, por lo quese exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez r:"',/ -,

Evangelina Peraz Zaragoza

Nombre Finna Cargo

,



00

~

"
PILARDE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL: MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumano incluyente,sin discriminacióny libredeviolencia
02060806 Oportunidadesparalos jóvenes

20608060102 Bienestary orientacÍÓf1juvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque se orientan a brindarmasy mejoresoportunidadesa losjóvenesque les permitanalcanzarsu de$arrollofísico - mentaladecuado,que les permita incorporarsea la sociedaddemaneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREADE GESTiÓNSOCIAL
308 SUBOIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Tasa de variación de la población juvenil atendida a través de programas de asistencia social.

FÓRMULADECALCULO' (POBLACiÓNJUVENILATENDIDAA TRAVÉSDE PROGRAMASDEASISTENCIASOCIALEN ELAÑOACTUAL! POBLACiÓNJUVENILATENDIDAATRAVÉSDEPROGRAMASDEASISTENCIASOCIALEN ELAÑOANTERIOR)-1 • 100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajede Tasa devariaciónde la poblaciónjuvenil atendidaa través de programasde asistenciasociaL

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN 29

FACTORDE COMPARACiÓN: 100 TIPO DE INDICADOR' ESTRATÉGICO

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior .antececeoteede registrosadmnistratNosde la unidadde trabajoy ñ.Jentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Exoreseelporcenteje de

META ANUAL

29

PROG,
29

ALCANZADO

2.
EF%

100.0%

SEMÁFORO PROG.
29

EF%
100.0%

SEMÁFORO

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASODEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Losresultadosestanen funcionde la metaprogramada

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantener el nivelde cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia
02060806 Oportunidadespara losjóvenes

20608060102 Bienestary orientaciónjuvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARlO: Contieneaccionesquese orientana brindarmásy mejoresoportunidadesa los jóvenesque les permitanalcanzarsu desarrolloñelcc - mentaladecuado,que les permita incorporarsea la sociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESnÓN SOCIAL
30B SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de la población juvenil que es beneficiada con programas de asistencia.

FÓRMULADE CÁLCULO: (POBLACIÓNJUVENILBENEFICIADACONPROGRAMASDEASISTENCIASOCIALI POBLACiÓNJUVENil DELMUNICIPIO)O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede la poblaciónjuvenilque es ber.eflciadaconIlfogramasde asistencia

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR: ESTRATÉGICOFACTORDECOMPARACiÓN: 100

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativosde la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

Nombre Firma Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +. 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o los resultadosesténen funcionde la meta programada

El indicadorobtuvoun resulladopositivo. por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimienlo



PILAR DE DESARROLLOJEJE TRANSveRSAL: PILAR 1 SOCiAl: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROUO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libfedeviolencia
02060806 OportunidilldesPillfa10$jóvenes

20608060102 Bienestary orientaciónjuvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque se orientana brindarmásy mejoresoportunidadesa 10& jóvenesque les permitanalcanzarsu desarrolloflsico - mentaladecuado,que les permitaIncorporarsea la sociedadde manefaproductiva

OEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXJUAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
306 SUBOIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREOEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de actividades enfocadas a la prevención de adicciones realizadas

FÓRMULA DECÁLCULO: (ACTIVIDADESENFOCADASA LA PREVENCiÓNDEADICCIONESREALIZADASI ACTIVIDADESENFOCADASA LA PREVENCiÓNDEADICCIONESPROGRAMADAS}O·100

INTERPRETACiÓN: ElCpresael porcentajede Porcentajedeactividade6enfocadasa la prevencióndeadlcdonesreaIlzadas

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia
FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultadosalcanZiKIosrespectoal ejercicio anterior,antecedentesde registrosadmnistrativoe de la unidadde trabajoYfuentesoflclale&.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTAOOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI l_~_'_ew_~H_Q_"_~_ru_~_OO__OO_._~__._P~__~~ ~

El indk:ac[orobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

Nombre Finna Cargo



·0
~•

PILAR DE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO'
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyeote,sin discriminaciónylibfe deviolencia
02060806 Oportunidadesparalosjóvenes

20608060102 Bienestary orientaciónjuvenil

OBJETIVOOEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesquese orientana brindarmásy mejoresoportunidadesa losjóvenesque les permitanalcanzarsu desarrolloflsico - mentaladecuado,que les permitaincorporarsea la sociedaddemaneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTIÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOlOGIA

NOMBREDEL INDICADOR; Porcentajede Porcentaje de concursos para los jóvenes realizados.

FÓRMULA DECÁLCULO: (CONCURSOSPARALOSJÓVENESREALIZADOSI CONCURSOSPARALOSJÓVENESPROGRAMADOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede concursospara 106jóvenesrealizados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN"

FACTORDE COMPARACIÓN: TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajoy fuentesoficiales

Nombre Firma Cargo

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASODE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funcion de la metaprogramada

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez
~:(h~

I "I J-

\

Evangelina PerezZaragoza

Elindicadorobtuvounresultadopositivo,porloquese exhortaa manlenerel niveldecumplimiento

,,



Nombre Finna Cargo

PILARDE DESARROlLO/EJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminacióny libredeviolencia
02060806 Oportunidadesparalosjóvenes

20608060102 Bienestary orientaciónjuvenil

OBJETIVODeL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesquese orientana brindarmásy mejoresoportunidadesa losjóvenesque ee permitanalcaN:arsu desarrollo flsico - mentaladecuado,que les permitaincorporarsea la sociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

reo ÁREADE GESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores otorgados.

FÓRMULADEcÁLCULO: (APOYOSA PROYECTOSDEJÓVENESEMPRENDEDORESOTORGADOS{ APOYOSAPROYECTOSDE JÓVENESEMPRENDEDORESPROGRAMADOS)O·100

INTERPRETACiÓN: E~Pfesael pofcentajede Porcentajede apoyosa proyectosdejóvenesemprendedoresotorgados

FACTOROECOMPARACiÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN'

neo DE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSiÓNQUEATIENDE:

DESCRIPCiÓNDEL FACTORDE COMPARACiÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativ06de la unidadde trabajoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL EF% SEMÁFORO PROG. EF%
No Programado

SEMÁFORO

No Programado

OESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestan en funcionde lameta programada

aRA;

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez



PIlAR OE OESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PIlAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación'f ~bredeviolencia
02060806 Oportunidaclespasa los jóvenes

20608060102 Bienestary orieotaclón juvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se Qfientana brindaf mát;y me;orE16oportunidadesa los jóvenes que les pennltanalcanzarsu desarrollotlsleo - mentaladewcIcIo, que lea permita ineorporMSe a la sociedadde manera productiva

OEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

roo ÁREADEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR' Poreenlajede Porcentaje de espacios rehabilitados

FÓRMULADECÁLCULO: {ESPACIOSREHABILITADOSI ESPACIOSCONCERTADOS)O·100

INTERPRETACIÓN: Expreeael porcentajede Porcentajede eepecce rehabilitadQ6

DIMENSiÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR GESnON

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzado. respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registro. admnislratlvo6 de la unidadde traba)oy fuentesofICiales,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expreaael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG. ALCANZADO EF%
No Programado

SEMÁFORO

NoProgramado

DESCRIPCiÓNDERESULTACOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ L_~_~__""_'OO_'_M_~_"_."_'"_"_.~__ ®_"_m_~__~_~_m_._d. _J

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,pclf lo que ee extM:w1aa mant_ el nivelde cumplimiento

Nombre Finna Cargo



00

~•
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARlO:
PROYECTO:

DesarrollohumanoIncluyente,sin discriminacióny libredeviolencia
02060806 Oportunidadesp8fli11 los jóv(lnes

20608060102 Biene6tar y orientación Juvenil

OBJETIVODEL PROORAMAPRESUPUESTARIO: Contiene accionesque eeorientana blindarmásy mejore!>oportunidadesa los jóvenesque les permitanalcanzarsu desarrollo!laico - mental adecuado. que ee permitaincorpora~ a la sociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXIUAR:

FOQÁREADE GESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECC10NPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de actividades recreativas y deportivas realizadas.

FÓRMULADE CÁLCULO: (ACTIVIDADESRECREATIVASY DEPORTIVASREALIZADASI ACTIVIDADESRECREATIVASY OEPORnVAS PROGRAMADAS}O·100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede actividilÓeSrecreativasy deportivasrealizadas

FACTORDE COMPARACIÓN: 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

neo CE INDICADOR: GESnÓN

DIMENSIÓNQUEAneNDE: Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultado8alcanzadotlrespectoal ejercicioanterioJ ,antecedentesde regl"r06 admnlatratiYosde la unidadde trabajoYfuentesofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael pclfcenlajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

NoProgramado No Programado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DE VARIACiÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

DLI ~ L~_'_~_"._~_~_~_'_."_~_'_""_"~__ "_"_m_._"_p'_~_"m_._d. _j

El indicador obtuvoun resultadopG6itlvo. por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Finna Cargo



00

~•
PILARDEDESARROLlOlEJE TRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollo humenc Inc::Juyente.sin di$crimlnación y libre de violencia
02060806 Oportunidadespar8 105jóvenes

20608060102 Bienestary orientaciónjuvenil

oeJETIVO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: ContIeneacciones que se Ofientana brindarmas y mejoresoportunidade$a los jóvene$que les permitan alcallUlf su deNrrollonsk::o- meotaladecuado.que les permita incorporarsea la sociedaddemaneraproduc::tiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREA DEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDlRECCIONPSICOLOG1A

Jijh$i S-t j gOZad 23 dHiL '..,-AWY·I-_
NOMBRE OEL INDlCAOOR: Pcrceotejeoe Porcentaje de programas de concertación y rehabilitación realizadas

FORMULADECÁLCULO:
(ACCIONESDE CONCERTACiÓNy REHABILITACiÓNDELUGARESDE ESPARCIMIENTOy DEPORTIVOSREALIZADASI ACCIONESDECONCERTACiÓNY REHABILITACiÓNDELUGARESDEESPARCIMIENTOY DEPORTIVOS

PROGRAMADAS}O'100

FACTORDECOMPARACIÓN: lOO TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

INTERPRETACIÓN: Expresael porcenta}ede Porcentajede programasde concertacióny rehabilitaciónrealizadalii

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfJCaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespectoal ejercicio anterior ,antecedentesde registrosadmnistralivo5de la unidadde trabajoYfuentesofICiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expre5ael porcenlajede

META ANUAL EF% SEMÁFORO PROG. EF% SEMÁFORO

No Programado No Programado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DI~ L_~_'_OW_~ H_~_"_~_f_""_O~__d._'._m_m__p~__~m_~_. ~

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

El indicadorobtuvoun resultadopo5itivo,por lo que se emorta a mantenerel niveldecumplimiento

Nombre Finna Cargo



Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

00

~,.
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL; PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO;
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin dlsclÍminaclóny librede violencia
02060806 Oportunidadespara los jóvene5

20608060102 BlenestaryorlentaciónjuvenH

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesquese orientana brindarmásy mejoresoportunidadesa los jóvenesque les permitanalcanzarsu desarrollo flsico - mentaladecuado,que les permitaincorporarsea la sociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

* ¡1m*dtttM' '4'

FOO ÁREADEGESTIÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

• diJe "1844449&44 M#$I~"t _lit
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajecle Porcentaje de Jóvenes emprendedores beneficiados con estímulos

FÓRMULADECÁLCULO: { ESTiMUlOS OTORGADOS! ESTlMUlOS PROGRAMADOS)Q, 100

tNTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede JóvenesemprendedoresbenefICiados con estlmulos

DIMENSiÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan los resultadosaJcanzados respectoal ejetcicioanterior ,antecedentesde registrosaclmnlstrativosde la unidadde trabajoy fuentes oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D tce resceaeceeetenen funcionde la metaprogramada

El indicador obtuvoun resulladopositivo, por lo que se e:mortaa mantenerel nivelele cumplimiento

Nombre Firma Cargo

. _/-:/ '"." ~, ::-11'
- " .•-1

,/



·0

~•
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente.sin dl6criminacióny librede violencia
02060806 OporIunidadesparalostQvene5

2060I3060102 Bieneslafyor!enlaciónjuvenU

OBJETIVODEL.PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneacciones quese or!entaoa brindarmiÍ$Y l'I'Mljofesoportunidadesa losjóvenes que les permitanalcanZar$U desarrolloflsico - mental adecuado, que les permitalncorporaf$EI a la sociedadde maneraptoductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOOÁREADEGESTIÓNSOCIAL
308 SUBOIRECelONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajeoe Porcentaje en la dictaminación técnica de proyectos

FÓRMULADECÁLCULO: (PROYECTOSDICTAMINADOSI PROYECTOSRECl61OQS)O'100

INTERPRETACIÓN: Expresae!porcentajede Porcentaje en la dletamlnación técnica deproyectos

DlMENSI6NQUEATIENDE: Eñcaela FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTOR DE COMPARACIÓN: '00 TIPO DE INOlCADOR' GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparan los resultadosalcanzadosrMpecto al ejercicioanterior,antecedentetlda regi6b"osadmnistratiYosde la unidadda trabajoYfuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadoseslan en funcion dela metaprogramada

Ellnciicadol"obtuveun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel decumplimiento

Nombre Finna Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin dl$crimina<:ión y libre de violencia
02060806 Oportunidadespara 106Jóvenes

20608060102 Bienestar YorIentación]uvenH

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque seorienlafl a bcindar masy mejoresoportunil:ladesa loe jóvenesque les permitanalcanzarsu desarrollo!lsicO- mentaladecuado,que les permitaíl'lCOfPOl'araeala sociedaddemaneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOO ÁREA DEGESTlONSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INOK;ADOR: Porcentajede Porcentaje de estimulos gestionados que fueron entregados.

FÓRMULADECÁlCULO: (ESTJMULOSOTORGADOS{ ESTIMULOSGESTIONADOS)O' 100

INTERPRETACIÓN: Expresael porcentajede Porcentajede eetrrruneegestionadosque 'ueron entregados

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICIÓN'

FACTORDE COMPARACIÓN: 100 TIPO DE INOICADOR: GESnQN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Secomparan106resultadosalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde regiWos admnislratillos de la unic:ladele trabajoYfuentesofICiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expre&aelporcentajede

META ANUAL EF% SEMÁFORO PROG. EF%
NoProgramado

SEMÁFORO

NoProgramado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSY JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA lO PROGRAMADO

D~I "'__'_H_""_~__M_"_O_,"_f_"~_i'_O_~_"_~P~__"=__" ~

El Indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

Nombre Firma Cargo



PIlAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, $in di&crimi~ión y libre de violencia

02060B06 Oportunidadespara losjOvenes
2060B060102 BIeoestal y orientaciónjuvenil

OBJETIVODEI..PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccione. que se orientana brindar lT\ib¡ y mejoresoportunidadesa 101 jóvenesque les permitanalcanzarll.I desarrollofrsico - mental adecuado,que les permitaincorporarsea lasociedadele maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXlUAR:

FOOÁREADEGESTIÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOlOOIA

NOMBREDEL INDICADOR: Poreenlajede Porcentaje de las convocatorias emitidas

FÓRMULADE CÁLCULO: (CONVOCATORIASPUBLICADASI CONVOCATORIASPROGRAMADAS)O·100

INTERPRETACiÓN: Expreuelporcentajede Porcentajede las convccatoelae emitidas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadOflalcanzados respectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativos de la unidadde trabajo Yfuefltes ofICiales.

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. Ef% SEMÁFORO PROG. Ef% SEMÁFORO

No Programado No Programado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSy JUSTlFICACI6N ENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +- 10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL_ "'__'_H_""_~__ H_"_"_'"_fu_~_oo__oo_._me__._p'~_~__._d. ~

,_,* ++44 e-% • *
El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por loque se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

+~mqe "
0VangelinaPerez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



o.

5Ea
PILARDE DESARROLLO/EJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROlLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DesarrollohumanoIncluyente.5índiscriminacióny librede violencia
02060806 OportunidiJdes para 108jóvenes

2oeo&l60102 Bienestary orientaciónjuvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesquese orientana brindarmás y mejoresoportunidadesa losjóvenesque tes permitanalcanzarsu desarrolloflslco - mentaladecuado,que Jea permitaIncorporarsea lasociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIlIAR:

FOOÁREADEGEsnON SOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOlOGIA

NOMBRE DEL.INOICADOR: Pofcentajede Porcentaje de cumplimiento en la emisión de convocatorias para becas.

FÓRMULA DE CÁLCULO: (CONVOCATORIASPUBLICADASI CONVOCATORIASPRQGRAMADAS)O'100

INTERPRETACIÓN: EJ<pI'esael porceotajede Porcentajede cumplimientoen la emisiónde corwocatoriasparabecas.

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICIÓN;

FACTORDECOMPARACiÓN: lOO TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACiÓN: Secomparan108 rescneccsalcanzadosrespectoal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistratiVQfJ;de la unidadde trabaJoy fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO PROG. EF% SEMAFORO

NoProgramado NoProgramado

DESCRIPCiÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +- 10PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_~_'_"_"'_~__ '_m_"_'"_ru_~_.__®_'._~~~_'_~__• ~

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por loque le exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Nombre Finna Cargo



00

~•
PILARDEDESARROLL.OIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO'
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente, sin discriminacióny librede viOlencia
02060806Oportunidadespara losjóvenes

20608060102 Bienetltary orientaciónjuvenil

OBJETIVODEL.PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque se orientan a brindarmá. y mejoresoportunidadesa 10$jóvenesque les permitanalcanzarsu desarrollof1sico - mentaladecuado,que les pesmaaIncorporarsea la sociedadde maneraPfoductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOAREA DEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBOIRECelONPSICOLOGIA

NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje en la dictaminación de proyectos

FÓRMULA DE CÁl..CULO: (PROYECTOSDICTAMINADOSI PROYECTOSRECI8100S)O·100

INTERPRETACiÓN: Exptesael porcentajede Porcenlajeen la diclaminaeióndo proyec;tO$

Mtro.Francisco Javier RuizChávez
'M

FACTORDECOMPARACiÓN; 100

FRECUENCIADE
MEDICiÓN

TIPO DE INDICADOR GESTiÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE; Eficacia

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadM alcanzadosrespectoal ejercicio anterior .entececentee de reglsifosadmnistra1ivosde la unidadde IrabaJoy luenles ofICiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZAOO EF%

No Prograrnado
SEMAFORO PROG. EF% SEMAFORO

No Programado

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSy JUSnFICACIÓN ENCASODEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DI~ "_~_'_K_"~~_'_"_~_N_~_OO__~_"_~__.~_~_~_=__~ ~

El indicadorobtuvoun resultadoposilivo,por lo quese eJlhortaamanlenerelnr..eldecumpllmiento

Nombre Finna Cargo

J
,.:JI

,

",. .

-~



00

Fa
PILARDE DESARROLLOIEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DEDESARROLLO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollo humal'lO Incluyente, sin discriminación y libre de violencia
02060606 Oport1.Jnldade5par;. 10& j6vene$

20608060102 BleneslaryorientOlclónjUVflnil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque se orientana brindarmasy mejoresoportunidadesa los jóvenes que les permitanalcanzarsu desarrollo flsico - mentaladecuado,que les permitaiocorporarsea la sociedaddemaneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIA AUXIUAR:

FOOÁREADE GESnÓN SOCiAl
308 SUBDIRECCIONPSICOlOGIA1" ,.*; 1WWWfií $ re ei "'!!t__ m M'

NOMBREDEL INDICADOR: Porcenla;ede Porcentaje de actividades para la orientación vocacional realizadas

FÓRMULADE CÁLCULO: (ACTMDADES DEORIENTACiÓNVOCACIONALREALIZADASIACTIVIDADes DEORIHfTACtÓN VOCACIONALPROGRAMADAS}O·100

INTERPRETACIÓN: Expre&CIel porcentajede Porcentajedeactividadespara la oriontaciónvoc.acionalreeteecae

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eflcaela FRECUENCIADE
MEDICiÓN

37

FACTORDECOMPARACIÓN: lOO TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDE COMPARACIÓN: Secomparanlos resultadosalcanzaelosrespecteal ejl!fcicio anterior .anteceeereeseleregistrosadmnistratlvoselela unidadeletrabajoy fuente, oficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expreu el porcentajeele

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASODE VARIACIÓNSUPERJORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

D Los resultadosestanen funclon ele lamela progrilmaela

El inelicadorobtU\lOun resultaelopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivel ele cumplimiento

Mtro. Francisco Javier Ruiz Chávez

Nombre Firma Cargo



PILAR DE DESARRQLLOIEJE TRANSVERS,6.L: PILAR 1 SOCiAl: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLlO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre ee violencia

02060006 Oportunidadespara 1015jóvenes
20608060102 Bienestary orientaciónjuvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque seorientana brindarmu y mejoresoportunidadesa los jóvenes que les permitanalcanzarsu desarrollorlslco - mentaladecuado, que les permitaIncorporarsea la sociedaddemaneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL: FOO ÁREA DEGESTIÓNSOCIAL
DEPENDENCIAAUXIUAR: 308 SUBDIRECCIONPSICOLOGIA

~ trWIWiOll fe ,Ji- 4
NOMBREDEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje en la realización de concursos

FÓRMULADECÁLCULO: (CONCURSOSREALIZADOSI CONCURSOSPROGRAMADOS)O·100

INTERPRETACiÓN: ópfesa el porcentaJede Porcentajeen La realizaciónce ecoccrece

FACTORDECOMPARACIÓN: lOO

FRECUENCIADE
MEDICIÓN:

TIPODE INDICADOR: GESTiÓN

DIMENSIÓNQUEATIENDE: ErlCacla

DESCRIPCIÓNOELFACTORDECOMPARACIÓN: Se comparanlos resultado$alciinzadoa respectoal ejerclc:io anterior ,antecedentesde regl$troa admnlstratiYos de la unidadde trabajoy fuentesorleiales

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: ópfesa el porcentaje de

META ANUAL EF% SEMÁFORO PROG, ALCANZADO EF% SEMÁFORO

NoProgramado NoProgramado

DESCRIPCIÓNDERESULTADOS'( JUSTIFICACIÓNENCASODE VARiACIÓNSUPERIORA +·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DIL L_M_'ew__ ~ ~__"_~_I"_~_OO__OO_I._~ ~_'_.~ _J

El indicadorobtuvoun reeuaeecpcsftlvo.por lo que se exhortaa mantenerel niveldecumplimiento

Nombre Finna Cargo

,- . /.
~



00

~• IF~--~
PILARDE DESARROLLOfEJETRANSVERSAL: PILAR1 SOCIAL:MUNICIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLL.O:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Desarrollohumanoincluyente,sin discriminacióny libredeviolencia
02060806 Oportunidades para 105jóYenes

20608060102 Bien~tar y orientaclonjuvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contieneaccionesque se orientana brindarmásy mejoresoportunidadesa los jóvenesque les pel"mltanalcanzarsu desarrollofísico - mentaladecuado. que lespermitaincorp<Jflll'Sea la sociedaddemaneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXIUAR:

FOOAREA DEGESTiÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCIONPSICOlOG1A

UD Im.j...· te tlE JI: tui-te 44444
NOMBREDEL INDICADOR: pceeeotajeoe Porcentaje del total de recursos otorgados mediante estímulos.

FÓRMULADECÁLCULO; (MONTOlaTAL DE RECURSOSOTORGADOSfTOTAL DERECURSOSPROGRAMAOOS)O·'00

INTERPRETACIÓN: E~presael porcentajeele Poreentajedeltotalde recuraosotorgadosmedlanteestlmulos

DIMENSIÓNQUEATIENDE: Eficacia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPODE INDICADOR; GESnÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultado!>alcanzadosrespectoal e§ercicioanterior ,antecedente!>ele regi!>troaadmnl!>trativosde la unidadde trabajoy fuentesoflciale!>,

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael poreeotajede

META ANUAL EF% SEMAFORO PROG. ALCANZADO EF% SEMAFORO

No Programado No Programado

DESCRIPCIÓNDE RESULTADOSy JUSTIFICACIÓNENCASO DEVARIACIÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DI L_~_'""__ ~ H_t~__~_fu_~_OO_d_._t._~__ ~_~_~ ~

El indicador obtuvoun rewltado positivo. por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

Evangelina Perez Zaragoza

Nombre Firma Cargo



PILAR DE DESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Desarrollo humano Incluyente, aln discriminación y libre ele YioIencia
02060806Oportunidadespara losjóvenet

20608060102 Bienestar y orientación juvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contiene accionesque se orientana brindarmásy mejoresopor1unidi1de8a 10$ jóvenes que les permitanalcanzarsu desarrollotlsico - mentaladecuado,que les permitaincorporarsea la sociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

reo ÁREADEGESnÓN SOCIAL
JOB SUBDIRECCIONPSICOLOGLA

NOMBREDEL INDICADOR; Pcecentaje ce Porcentaje de participación a través de solicitudes de becas

FÓRMULADECAlCULO; (SOLICITUDESRECIBIDASI SOLICITUDESESPERADAS)O·100

INTERPRETACiÓN: Expresael porcentajeele Porcentajedepartici~ión a travésde aoIicitlJdesde becas

DIMENSIÓNQUEATIENDE: FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: '00 neo DE INDICADOR· GESTiÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: se comparanlos resultadoaalcanzadosrespectoal ejercicioiIInterior,antecedentesde registra. ildmnislralivos de la unidadele trabajoy fuentesoflCliIIles

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

DESCRIPCIÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA +-10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

DLI L_O._'_K_"~~_~_~_._,I'_"_~_'"_"_'~__d._"_~P~_~_=m__ ' ~

Na wa*e. E f* _-Si ... ¡'PWSH&& te
El Indicadorobtuvo un resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento
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gelina Perez Zaragoza

Nombre Finna Cargo



00,
PILARDE OESARROLLOIEJE TRANSVERSAL: PILAR1SOCIAL:MUNiCIPIOSOCIALMENTERESPONSABLE,SOLIDARIOE INCLUYENTE

TEMADE DESARROLlO:
PROGRAMAPRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

DesarrollohumanoIncluyente,..in di!lCfimlnaciórly librede violencia
02060806 Oportunidadespara los j6ve1'"leS

20608060102 Bienestary orientación Juvenil

OBJETIVODEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO: Contiene accionesquese orientana brindarmásy mejoresoportunida<Sesa losjóvenesque 1Mpermitanalcanzarsu desarrolloñslcc - mentaladecuado,que II!$permitaincorporarsea la sociedadde maneraproductiva

DEPENDENCIAGENERAl.:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOOÁREADEGESTIÓNSOCIAL
308 SUBDIRECCION PSICOlOGIA

w es
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajede Porcentaje de jóvenes beneficiados con estímulos

FÓRMULADECÁLCULO: (JÓVENESaUE RECIBENESTIMULOSI JÓVENESPARTICIPANTESEN CONCURSOS)Q· 100

INTERPRETACiÓN; Expresael porcentajede Porcentajede jóvenesbeneficiadoscon esllmul06

DIMENSIÓNQUEATIENDE: EfICaCia FRECUENCIADE
MEDICiÓN:

FACTORDECOMPARACIÓN: 100 TIPO DE INDICADOR: GESTIÓN

DESCRIPCIÓNDEL FACTORDECOMPARACIÓN: Se comparan los resultadosalcanzadosrespecloal ejercicioanterior ,antecedentesde registrosadmnistrativol de la unidadde trabajo y fuentesoficiales.

DESCRIPCiÓN DE LA META ANUAL: Expresael porcentajede

META ANUAL PROG. ALCANZADO EF% SEMÁFORO PROG. EF% SEMAFORO

NoProgramado NoProgramado

DESCRIPCiÓNDERESULTADOSY JUSTIFICACiÓNENCASO DEVARIACiÓNSUPERIORA .·10 PORCIENTORESPECTOA LO PROGRAMADO

o Losresultadosesrenen funcionde la metaPfogramada

Mtro.FranciscoJavierRuizChávez

El indicadorobtuvoun resultadopositivo,por lo que se exhortaa mantenerel nivelde cumplimiento

_--.-
Nombre Nombre Finna Cargo

----,.. .....-


