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OSFEM

Brgans Superies da Ficalirarist
dal Estada da Méxica

— GG H OIS ATV —

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Tabulador de Sueldos
ENTEPUBLICO; || NAUCALPAN DE JUAREZ I
D T CATEGORIA T T
. . : - . . - C . .- 1132 Otro - - ) ’
huesto Funclonal © . |Nivel Salarial |No.Plaza | COVeE0Ma | Categorfa | - CateBoria 4y pyuoys -1 49 Hahores | 1131 Sueldo Base || Suelda 1133 Horas .| 1134 Carrera | 1185 Carera
o o . : Conflanza | Sindicallzado Eventual 5 P : R - |Maglsterlal - |Bocente

: HE . ot bt oy 4 o, . . A _Mals;er_lo BER R L S
PRESIDENTE MUNICIPAL 16C133 1 1 o o] 1,847,824.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SINDICO GC132 2 2 o o| v2,677,467.84 0.00 0.00 0.06 0.00 0,00 0.00
REGIDOR GC131 iz 12 ) 0| 14,356,802.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
COMISARIC FCOOL 2 2 ) 0 0.00 0.00 5,513,831.52 0.00 0.00 0.00 Y
DIRECTOR (A) A FDAD1 12 12 0 0 0,00 0.00 17,810,259.84 0.00 0,00 0.00 0.00
DIRECTGR (A} B FDBO2 8 8 0 0 0,00 0.00 10,418,962.56 0.00 0.00 .00 0.00
DIRECTOR (A) C FDCO3 3 3 0 0 0.00 0.00 3,377,435.76 0.00 .00 .00 0.00
SUBSECRETARIO/SUBCONFSUCL 6 6 0 0 0.00 0.00 6,225,458.64 0.0p .00 5.0 0,00
SUBDIRECTOR jA} A FsUoz 28 8 0 0 0.00 0.00 26,252.673.24 0.00 0.00 2.00 0.00
SUBDIRECTOR (A} B FSUG3 38 38 0 0 0,00/ 0.00 30,113,308.32 0.00 _ 0.00 0.0 .00
SUBDIRECTOR (A} C FsUg4 q 4 0 0 0.00 .00 2,921.009.28 0.00 0.0 000 .00
SUBDIRECTOR (A} A FSUDS 1 1 0 0 0,00 .00 BB0,302.72 0.00 0.00]" 000 | .00
IEFE {A} DEDEPTO A |FIADL 55 55 0 0 0,00 .00 34,358 267,52 0,00 0.00 0.00 0.00
JEFE (A) DEDEPTO B [FIBO2 142 142 [ 0 0.00 .00 74,460,402.48 0.00 0.00 0.00 0.00
JEFE (A) DE DEPTOC___ |FfC03 43 43 0 0 0.00 0.00 18,422,118.48 0.00 0.00 0.00{ _ 0.00
ASESOR GENERAL DEL 5UJSINO1 F 0 1 0 0.00 0,00 1,443,864.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESOR SINDICAL A SINOZ i 0 0 0 0,00 0,00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESOR GENERAL A SIND3 3 0 3 0 0.00 0.C0 4,331,592.00 0.00 0.00 0.06 0.00
ASESGR SINDICAL B SIND4 0 0 0 0 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00
ASESOR GENERAL B SINDS 1 0 1 0 0.00 0.00 1,337,880.00 0,00 0,00 0,00 0.00
ASESOR SINDICAL C SINDG 0 0 0 0 .00 0.00 0.00 0.00| - 0.00 0,00 0.00
ASESOR GENERAL C SINO7 0 0 0 a .00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUPERVISOR OPERATIVO|SINOB 1 0 1 o 2.00 0.00 1,139,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUPERVISOR ADMINISTR{SINOS 1 0 1 [ ©.00 0.00 1,139,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESOR LABORALAA_ |SINLD 0 0 0 [ 0.00 0.00 0,80 0.00 0.00 0.00 0.00
SUPERVISOR OPERATIVO/[SIN11 0 0 0 o 0.00 0,00 0,00 0.00 0.08 0.00 0.00
SUPERVISOR ADMINISTR{SIN12 0 a 0 o 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 " 0,00 0.00
ASESORJURIDICO A [SIN13 0 [ o ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
ASESOR LARORAL A SiN14 0 [} o 0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUPERVISOR OPERATIVO|SINIS 0 o o ) 0.00 0.00 0,00 0.00 0.06 0,00 0.00
SUPERVISOR ADMINISTR{SIN1G 2 o 2 0 0.00 0.00 1,888,416.00 0.06] 0,00 0,00 0.00
ASESOR LABORALBE  [SIN17 0 8 3 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
SUPERVISOR OPERATIVO}SINIS 1 o 1 0 0.00 0.00 845,504.00 0.06 0.00 0.00 0.0C
SUPERVISOR ADMINISTRESINIG 0 o ) 0 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00
ASESOR LABCRAL B SiN20 7 o 7 0 0,00 0.00 597552800 0,00 0.00 .00 000
SUPERVISOR OPERATIVOISIN21 3 ) 3 0 0,00 0.00 Z,746,184.00 0.00 .00 0.0 0.00
SUPERVISOR ADMINISTRiSINZZ 2 0 2 0 0.00 0,00 1,497,456.00 0.00 . 5.00 8,60 0.00
ASESOR LABORALCC  [sIn23 o 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.0 0.00
SUPERVISOR DPERATIVO!SIN24 o 0 0 0 0,00 0.00 0.00 0,00 L 0.00 4.0 0.00
SUPERVISOR ADMINISTRISINZS 2 0 2 0 0.00 0.00 1,302,000.0¢ 0.00 000 0.00 0,00
ASESOR LABORAL C SIN2G 14 0 14 0 0.00 0.00 9,114,000.00 0.00 D.00] ¢ . D.00 .00
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNIGIPAL

OSFEM

Organs Supeiior da fisalizacisn
cial Fstado da México

v PO G LGISE ATV

DEL. 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Tabulador de Sueldos
[EnTE PUBLICO: | NAUCALPAN DE JUAREZ If
T CATEGORIA
. ; i . o 1132 Otro . R YA
Pueste Funcional Nivel Salarlal - [No. Plaza Categoria Categoria Categorla 1111 Dietas 1121 Haberes | 1131 Sueldo Base ’ Sueldo. 1133 Ha'r?s R Carrera_ : 1135 Carrera
o ' iy X Conflanza | Slndicalizado |  Eventual o : RN L . Clase . - |Magisterlal ~ - {Docente
: R T e . : N | - Maglsterio 5 P A R

COORD, GRAL. GPERATIVISIN2T 11 G 11 0 .00 Q.00 6,588,504.00 0.00 0.00 0.00 0.60
COORD. GRAL. ADMINISTISINZS 1 [+ 1 0 £.00 .00 597,864.00 0.00 0,00 0.00 0.00
COORD, GRAL. OPERATIVISINZS 1 4] 1 Q 0.00 .00 553,296.00 0.00 0.00 .00 0.00
COORD. GRAL. ADMINIST{SIN3G 4 0 4 0 0.0 £.00: 2,213,184.00 0.00 0.0¢ .00 0.00
COORD. GRAL, OPERATIV|SIN31 14 0 14 [+ 0,00 0.00 7,061,712.00 0.00 0.0¢ £.00 0.00
COORD. GRAL. ADMINIST|SIN32 37 0 37 4] 0.00 0.00 18,663,096.00 0.00 0.00 £.00 0.00
COORD. GENERAL ADMINSIN33 172 0 172 4 0.00 0.00 78,573,696.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COORD. GENERAL OPERA{SIN34 44 0 44 0 0.00 0.00 20,044,892.80 0.00 0.00 000 0.0¢
COORD. GENERAL ADMINSIN35 131 0 131 0 .00 0.00 53.048,712.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COORD. GENERAL OPERA{SIN36 32 ] 32 0 0.00 0.00 12,958,464.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
COORD. GENERAL ADMINSIN3Y7 145 0 145 0 0.05 0.00 53,388,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COORD, GENERAL OPERA:SIN3S £9 0 58 0 0.0% 0.00 20,919,240.00 0,00 0.00 0.00 0.00
AYUDANTE EJECUTIVO A ISIN39 54 0 54 4] 0.00 .00 17,219,952.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR GRAL, A {SIN4D 165 0 165 ] 0.00 0.08 52,622 520.00 .00 0.00 0.00 .00
AYUDANTE EJECUTIVO 8 |SIN41 57 0 57 o 0.00 0.09 15,145, 128.00 .00 0.00 0.00 .00
COORDINADOR GRAL. B |SIN42 212 a 212 4] 0.00 0.00 56,347,248.00 0.00 0.00 0.00 £.00
AYUDANTE EJECUTIVC C |SIN43 65 a &5 0 0.00 0.00 13,824,480.00 0.00 0.00 0.00 £.00
COORDINADOR GRAL. C |SIN44 200 a 200 0 .00 Q.00 42,530,400.00 0.00 0.00 0.00| 0.G0
JEFE DESECCION A SINAS 12 4] 12 0 .00 Q.00 2,557,104.00 0.00 0.00 .00 0.20
JEFE DE SECCION B SINdS 3 g 3 0 £.00 .00 605,880.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR A SiNA7 204 o 204 0 0.00 £.00 41,235,840.00 0.00 0.00 .00 0.00
SECRETARIA EIEC. A S48 4 o 4 0 0.00 £.00 807,846.00 0.00 0.00 £.00 0.00
JEFE DE SECTOR A SiNdg ] 0 0 0 0.60 £.060 .00 0.00 0.06 .00 0.00
COORDINADOR B SINSG 238 O 238 a 0.60 2.60 45,656,064.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SECRETARIA EJEC. B SINS1 3 0 3 a 0.00 0.00 575,984.00 0.00 0.00 0.60 .00
JEFE DESECTOR B SINS2 0 0 0 O] - 0.00 0.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JEFE DE SECCION C SING3 2 0 2 4] 0.00 0.00 '364,848.60 0.00 0.00 0.00 0.0¢
COORCINACOR © SINS4 275 0 275 o 0.00 0.00 50,358,600.00 0.00 C.00 0.00 0,056
SECRETARIA EXEC. C SINSS 8 0 8 4] 0.00 0.00 1,459,392.00 0.00 .00 0.00 0.00
OPERADOR ESPEC. A SINS6 3 0 3 2] 0.00 0.00 547,272.00 0.0¢ 8.00 0.00 0.00
ENCARGADD DE AREA A [SINSY 263 0! 263 o 0.00 0.00 45,324,360,00 0.08 2.00 0.00 0.00
SECRETARIA A SINS8 7 0 7 0 0,00 0.00 1,202,040,00 0.00 2.80 0.00 0.00
ENCARGADO DE AREA B |SINSS 242 0 242 0 0.00 0.00 38,990,448.00 (.00 080 0.00 0.00
INSPECTOR A SINGO 2 0 2 0 0.00 0.00 327,888.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SECRETARIA B SiN61 7 0 7 0 0.06 0.00 1,126,608.00 .00 0.00 0.00 0.00
OPERADOR ESPEC. B SiNG2 0 0 0 0 0.00 0.08 0.08 .00 0.00 0.0¢ 2.00
ENCARGADO DE AREA C i5IN63 157 0 157 4] 0.00 0.00 23,591 448,08 0.00 0.00 0,08 5.00
SECRETARIA C SING4 4 0 4 4] 0.00 0.00 €01,056.00 0,00 0.00 0,00 £.00
SUPERVISOR A SINGS 2 0 2 0 0.00 0.00 300,528.00 .00 0.00 0.00 £.60
JEFE DE OFICINA B SINE6 a 0 0 4] 0.00 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00 0.00
INSPECTOR B SINE7 O a 4] 0 .00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00




10k 36

SISTEMA DE COORDINAGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
Manual para la Planeacitn, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2024
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OSFEM

Grgane Supsrior da Fissliacién
dal Estada de Méxlico
— P LIS L ATV ——

DEL 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Tabulador de Sueldos
ENTE PUBLICO: If NAUCALPAN DE JUAREZ I
- CATEGORIA ™ 7
: E . . - . 11132 Otyo B DU -
Pueste Funcional :INivel Salarlal  {No, Plaza Categoria -Cotegorta -Categorla 1111 Dietas | 1121 Haberes | 1131 Sueldo Base " sueldo 1133 Horas - 11134 Carrera | 1135 Carrera
R . -7 . confianza . | Sindlcalizado Eventual . | R R . : : - [Clase i : |Docente
- o B 3 ) i b b : o . . MBE]StEI’!O T Lt E
SECRETARIA AUXILIAR A |SINGE 3 0 3 Q 2.00 0.00 418,608,800 G.00 0.00 0.00 0.00
AUX. ADMINISTRATIVO Al SINGS 186 0 189 g £.00 0.0¢ 26,372,304.00 0.60 0.00 0.00 0,00
OPERADOR ESPEC. © SINZO & [+ ) 4 0.60 0.06 837,216.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUX. ADMINISTRATIVO BISiN?1 96 [4] 95 o 0.00 G.00 12,513,024.00 0.60 0.00 0.00 .00
TECNICO A SINY2 50 0 5G O 0.00 .00 6,517,200.00 0.00 0.0G .00 .00
SERV., PROFESIONALES A §SINZ3 0 0 ) 0 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00
AUX. ADMINISTRATIVO CISIN74 3 0 3 0 0.00 0.00 366,624.00 0,00 0.00 £.00 0.00
OPERADOR A SIN7S 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUX. DE SERVICIOS C SIN76 119 ] 116 0 0.00 0.00 14,542,752.00 0.08 0.00 0.00 0.00
OF, ESPECIALIZADO A SINVZ 3 0 3 0 0.06 0.00 366,624.00 0.0¢ .00 0.00 0.00
AUX, DE OFICINAC SIN78 81 4 81 0 0.06 0.00 G,898,848.00 0.00 .00 0.00 0,00
AUX, DE OFICINA C SINT9 4 4] 4 0 0.00 0.00 488,832.00 0.00 0.00 0.00 .00
AUX, DE MANTENIMIENTISINGG i o 1 0 0.00 0.00 122,208.00 Q.00 0.00 0.03 0.0¢
BIBLIOTECARIO C SING1 4 o 4 o] 0.00 0.00 488,832.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00
CONSERJEC SING2 1 0 1 0 0.00 0.00 122,208.00 .00 0.00 0.00 0.00
SECRETARIA AUXILIAR B {SINB3 2 0 2 0 0,00 0.03 260,688.60 G.Co 0.00 0,00 0.00
SUPERVISOR B SINB4 4] 0 0 Q .00 0.0¢ 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
OPERADOR ESPEC. D SIN8S [ 0 6 4] 0.00 0.00 782,064.00 0.60 0.06 0.00 0.00
JEFE (A) DE OFICINA A CJADL 166 166 Q & 0.60 0.00 55,641,340.32 0.00 0.00 .00 .00
JEFE {A) DE OFICINA A CJAD2 4 4 Q |4 0.00 .00 1,375,538.88 0.00 0.0G £.00 £.00
JEFE {A} DE QFICINA B CIBGZ 115 115 0 O 0.00 £.00 28,130,803.20 0.00 0.00 0.00 0.0
1EFE (A} DE GFICINA B CIBG3 i 1 & 0 0.00 £.00 306,591.60 0.00 0.00 0.00 0.00
JEFE (A} DE OFICINA C CICO3 54 54 9 0 0.00 0.00 10,286,598.24 0.00 0.00 0.00 0.00
JEFE (A) DE OFICINA C clcod 3 3 ] 0 0.00 0.00 751,955.76 0.00 0.00 0.00 0.00
AYUDANTE EJECUTIVO A {CAYDL 4 4 ] 0 0.00 0.00 930 260,16 0.05 0.00 0.00 0.00
AYUDANTE EJECUTIVO B |CAY(O2 6 b [} 0 0.08 0.60 1,178,897.76 0.00 .00 0.00 0.00
RECEPTOR {A) CRPO1 0 Q 4] 0 0.08 0.60 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
QFICIAL REG. CIVIL. CORO1 3 3 0 4 0.03 0.00 582,4458.88 0.00 .00 0.00 0.00
QOFICIAL REG. CIVIL LORO2 1 1 Q 0 0.00 .00 432,289.92 0.00 0.00 0.06 0.00
AUXILIAR ADM3NISTRATINCAUOL 48 48 [ 0 0.00 0.00 7,426,263.84 0.00 0.60 0.06 0.0%
AUXILIAR ADMINISTRATI CAUO2 29 9 0 0 0.00 0.00 3,502,397.28 .00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR ADMINISTRATIYCAUO3 27 7 0 0 0.00 0,00 2,420,280.00 0,00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR ADMINISTRATIYCAUGA 1 1 0 0 .00 0,00 89,640.00 0.60 0.00 0,00 0.00
AUXILIAR ADMINISTRATIYCAUGS 5 5 0 0 .00 0,00 448,200.60 0.00 0.00 .00 0.00
AUXILIAR ADMINISTRATIYCAUCE 4] 0 0 0 £.00 0,001 0.20 0.00 0.08 0,00 0.00
AUXILIAR ADMINISTRATIYCAUDY 1 i 0 o] 0.00 0.00 280,697.76 0.00 0.0¢ .00 .00
AUXILIAR ADMINISTRATIYCALIOB 1 1 Q [+ 0.60 0,00 398,738.32 0.00 0.06 .00 .00
AYUDANTE EJECUTIVO C |CAYD3 5 5 o] ¢ 0.00 .00 802,004.40 0.00 0.00 0,00 5.00
ASISTENTE EJECUTIVC A |CEAOL i 1 0 O 0.00 0.00 522,908.64 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENTE EJECUTIVC 8 |CEBO? 2 2 Q O 0,00 £.00 987,368.64 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENTE £JECUTIVC C |CECO3 4 4 [ 0 0.00 2.00 906,298.56 0.00 0,00 0.00 0.00
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OSFEM

Qrgann Suprior de Fimalizacion
el Estado de México

— PODEE LGS ATRG ——

PRESUPLESTO BASADO EN RESULTADOS MUNIGIPAL

DEL 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Tabulador de Sueldos
[ERTE POBLIGO: ] NAUCALPAN DE JUAREZ |
T CATEGORIA T
S : . ‘caresoria |- N : - - 11820t ] oy 1138 ¢ B
Puesto Funclonal - " |Nive) Salartal -{Mo, Plaza Categorfa Lategorfa Categorla 1111 Dletas. . | 1121 Haberes | 1131 Sueldo Base : " Sueldo e 3 ng?s | 1134 Carrera 1-135 anfera_
vpeien? _ i | Gonfianza ‘| Sindicallzado | Eventual : : ; LI Clase = - Maglsterial - |Docente ©: -
. : : R S - Lo . B Magisterie (70 o bR AP

AUX, DE INTENDENCIA A |CAIOL O [4] 0 4 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
AUX. DE OFICINA B CACO2 1 1 a 0 0,00 0.00 89,640.00 0.00 0.00 0.00 0.80
AUX. DE DE SERVICIOS C §CASOL O 0 O 0 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR A CRAOL 1 1 4] 0 .00 Q.00 937,595.52 0.00 0.00 .00 0.00
AUXILAR REGIDOR B CRBOZ 4 4 k4 0 0.00 .00 2.423,385,60 0.08 .00 $.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR C CRCO3 0 0 [} 0 0.00 £.00 0.00 0.06 .00 £.00 0,00
AUXILIAR REGIDOR D CRDO4 0 0 0 0 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR E LREQS a a 4] Q 0.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 ) 0.00
AUXILIAR REGIDOR F LRFOG 3 3 0 4] 0,00 0.00 1,285,264.08 .00 0.0 0.00 0.0G
AUXILIAR REGIDOR G CRGO7 5 5 0 G Q.00 0.00 1,862 407.20 .00 0.00 0.00 0,00
AUXILIAR REGIDOR H CRHO8 10 10 0 4 .00 0.00 3,351,887.52 2.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR | CRi{0S 2 2 0 4 G.00 0.00 597,476.64 0.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDORJ CRJ1E 4 4 0 o £.00 0.00 1,050,627.60 0.00: 0,00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR K CRK11 4 g 0 o .00 0.00 978,462.96 000 0,00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR L CRL12 3 3 0 0 0.G0 0.00 679,723.92 0.00 0.00 0.05 0.00
AUXILIAR REGIDOR M CRM13 2 2 0 0 0..0 0.00 417,067.20 0.00 0.00 0.00 .00
AUXILIAR REGIDOR N CRN14 2 2 0 0 0.00 0.00 380,885.12 0.00 0.08 0.00 .00
AUXILIAR REGIDCR O CRO1S 2 2 0 0 0.00 0.0¢ 344,903.04 0.00 0.00 0,00 0.00
AUXILIAR REGIDOR P CRP16 5 5 0 4} 0.00 0.00 773,569.20 0.00 0.00 0.00 0.60
AUXILIAR REGIDGR Q. CRGQ17 2 2 ] [4] Q.00 0.00 275,119.68 0.00 0.00 0,00 0.00
AUXILIAR REGIDOR R CRR18 1 1 O [4] 0.00 0.00 120,772.32 0.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR S CR519 1] 0 i 0 0.00 0.00 0.0 0.08 .00 .00 0.00
AUXILIAR REGIDOR T CRTZ2D i 1 O 0 0.00 0.00 97,035.36 0.00 .00 0.00 0.00
AUXILIAR REGIDOR U CRU21 3 3 4 0 0.00 .00 268,920.00 0.0¢ ¢.00 - DGO 0.00
AUXILIAR REGIDOR V CRV22 i 1 1] 0 0.0 0.00 89,640.00 0.00 £.00 0.C0 0.00
AUXILIAR REGIDOR X CRX24 0 0 0 o] 0.00 £.00 " 0,00 .00 0.00] - 0,00 0.0
AUXILIAR SINDICATURA ACSAGL 0 Q 1] 0 0.00 0.00 0.00 .00 0.50 0.00 0.06
AUXILIAR SINDICATURA ECSBO2 1 1 0 o] 0.00 0.00 605,846.40 .00 0.00 0.00 0.06
AUXILIAR SINDICATURA (£SC03 1 1 1] 4] 0.00 0.00 391,128.48 £.00 0.00 ' 0.00 0,00
AUXILIAR SINDICATURA 0 CS004 1 1 0 4 0.00 0.00 335, 188.80 2.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR SINDICATURA HCSEOS 0 G [4] a .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALXILIAR SINDICATURA HCSFOS 3 3 a 5 0.00 0.00 896,214.96 0.00 0.00§ - , 0.00 0,00
AUXILIAR SINDICATURA 4 CSGO7 2 2 0 ] £.00 0.00 489,2531.36 0.00 0.00 i 0.00 0.00
AUXILIAR SINDICATURA HCSHO8 1 1 0 0 .00 0.00 190,492 .56 0.00 0.00 ¢ 0.00 0.00
AUXILIAR SINDICATURA || C5I09 2 2 0 1] 0.60 0.0¢ 179,280.40 0.00 0,00 N 0.0% .00
AUXILIAR SINDICATURA i1CSJ10 1 1 0 0 0.00 - 0.06 89,640.00 0.00 0.05 0.00 .00
ASESOR A CAAQ1 4 4 0 0 0.00 0.00 5,936,753.28 0.00 0.00 0.00 £.00
ASESOR B CABOZ 2 2 0 0 0.00 0.00 2,604,740.64 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESOR € CACD3 5 5 0 0 0.00 0.00 5,629,058.40 0.00 0.00 .00 .00
ASESOR O CADO4 1 1 ] 4} 0.00 0.00 937,595.52 0.00 0.00 ' £.00 0.00
ASESOR E CAEQS 0 [4] 0 0 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 ¢.00 0.00 0.00
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OSFEM

Cryans Supsriar da i alizacisn
del Estado de México
e PGEER LTS E ATIVG —

PRESUPUESTO BASADQ EN RESULTADOS MUNICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Tabulador de Sueidos
[EnTEPUBLICO: T NAUCALPAN DE IUAREZ____ |t
T CATEGORIA
. S . : : 1132 Otro .
Puesto Funclonal = | Nlvel Salarial No, Plaza Categorla Categoria Categgrua 1111 Distas | 1121 Haberes | 1131 Suelde Base suelda 1433 Hnraf . 1134 carrera | 1135 _Carrera
: S . Conflanza “§ Sindicalizado | Eventual - . T R ; S on . [Clase .. {Maglsterlal . Docente .- -
ax . : o : : - - Maglisterio S R PR
ASESOR CADOS 0 0 o 0 £.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESOR £ CAFO8 2 2 0 0 £.00 2.00 1,045,817.28 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESOR B CACO4 0 0 D 0 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00
VIGILANTE cviol 34 24 0 0 0.00 0.00 3,299,702.24 .00 0.00 0.00 0,00
FRESTADOR DE SERVICIO| 5501 0 0 0 0 0.0 0,00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR CAUDY 27 27 0 0 0.00 0.00 5,036,894.64 0.00 ¢.00 0.00 0.06
CAJERO (A) CCAOL 10 10 0 0 0.00 0.00 1,864,000.80 0.00 0.00 0.00 0.00
iEFE DE OFICINAB CHIB1 4 4 0 0 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00
VETERINARIO ZOOCTENIJCHVO1 0 0 [i c 0.00 0.00 0.00 0,00 0,60 0.00 0.00
AUX. ADMINISTRATIVO AlCHAUY 1 3 0 o 0.00 0.00 .00 0,00 0,00 0,80 0.00
ASESOR B CHABL 2 2 0 0 0.00 0.00 0.60 0,00 0.00 0.00 0.00
ASESOR E CHAEL 1 1 [ 0 4.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
AUX. ADMINISTRATIVC BICHAUZ 14 14 o 0 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.60
JEFE (A) DE GFICINA A___{CHIAL 1 1 0 0 8.00 0.00 0.00] - 0.00 000l 0,00 0.00
ASESCRC  ~ CHAC1L 0 0 0 0 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASESORF CHAF1 0 0 0 0 0.00 0.00 0.08 .00 0,06 0,08 0.00
ASESOR CHAG1 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 0,00 0.00
CAIERO [A) A 1RQE1 88 0 0 88 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00
LQUIDAGOR (A} RQOZ 8 [ 0 8 0.00 0.00 0.00 0,60 .00 0.00 0.00
AUXILIAR LRQDA 64 [ 0 64 0,00 0.00 .00 0.00 0.0 4,00 6.00
OFICIAL 1RO04 26 0 0 26 0,00 0.00 £.00 0,00 0.80 0.00 0.00
TECHICG LRQO5 26 0 0 26 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AYUDANTE A LRQOS 23 0 0 23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00
CAJERD (A} B LROO7 4 0 0 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
AUX., ADMINISTRATIVO B[LRQOS [ 0 [} 0 0.00 0.00 0,00 0.08 0.00 0.00 0.60
CAJERD (A} A LRC09 2 0 i 2 ¢.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALX, ADMINISTRATIVC AILRGIO 55 0 o 55 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AYUDANTE EJECUTIVO C |LRG11 a1 0 0 81 0.00 0.00 0.00 -0.00 0.00 . 0.00 0.06
AUXILAR DE OFICINA__ {LRG12 1 0 0 i 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR LRQ13 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 £:00 a.00 0.00 0,00
AYUDANTE EIECUTIVO B [LRQ14 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
AYUDANTE EJECUTIVO A [EVEOL 20 0 0 20 0,00 0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0,00
AYUDANTE EJECUTIVO B [EVED2 2 [} 0 2 0.00 0.00 .00 0.60 0.00 .00 0.00
JEFE DE SECCION A EVEO3 0 g 0 [i 0.00 0.00 0.00 0.00 000f £.00 0,00
AYUDANTE EIECUTIVO ¢ lEvED4 0 ¢ 0 0 0.00 0,00 £.00 0.00 0,80 0.00 £.00
ENCARGADO DE AREA A IEVEOS 1 o 0 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
CONSERJE C £VEOS 2 0 0 2 0,00 0.00, 0.60 0,00 0.00 0,60 0.00
AUX, DE INTENDENCIA ¢ [EVEQ? 3 0 0 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
AUX. DE SERVICIOS C_ |EVEDS 138 ] 4 138 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUX. DE MANTENIMIENT|EVEDY 4 0 [ 4 ¢.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BIBLICTECARIO C FVELD 1 0 [ H £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00
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BrgnnoSupreior dafucalsarisn
dal Estada de Maéxica

Rl SO VIR R NATEA PR 2 L R

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
Tabulador de Sueldos
[EntE®UBLICO: | NAUCAEPAN DEJUAREZ ||
’ ST TTCATEGORIAT T
. g . . - . Lo 1132 Otro . - : "
Puesto Functonal - Nivel Salarlal  |No, Plaza Categorla | Categorla Categorla. 1111 Dietas - | 1121 Haberes | 1131 Sueldo Base Sueldo 1{1_33_Hu.ras. 1134 Carrera {1135 @arref‘ .
L . A B R -l Conflanza: | Sindicalizado Eventual : . S B Clase " . - |Magisteriaf .~ {Docente '
: AL T : : : : : L Maglsterio - L T - T
AUX. DE OFICINA C EVELL 103 0 0 103 0.00 0,00 0.00 0.00 £.00 - 000 0.00
INSPECTOR GENERAL SCigl 4] 0 0 0 0.00 0.0 0.00 0,00 0.00 0.00 .00
iNSPECTOR JEFE SCic2 1 1 Q o] .00 0.03 608,697.12 0.00 0.80 0.00 ©0.00
INSPECTOR JEFE 5CI03 ) 0 Q Ju] 0 .60 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.60
SUBINSPECTOR SCI0A 10 16 Q 0 0.60 .00 3,5¢1,559.20 0.00 0.00 .00 0.60
CFICIAL 3CI05 50 60 ] 4 £.80 £.00 16,873,037.28 0.00 0,00 0.00 0.00
INSPECTOR 5Clos i 1 G & 0.00 £.00 283,538.64 0,00 0.00 0.00 0.00
INSPECTOR JEFE SCI07 i 1 & 0 0.00 0.00 783,538.64 .00 0.00 0.00 0.00
SLBOFICIAL SCI08 22 22 0 0 0.00 0.00 5,307,080,64 (.00 0,00 0.00 0.0¢
POLICIA PRIMERD S5CI09 93 EE] 0 0 .00 0.00 19,121,877,20 .00 0,00 Q.00 0.00
OFICIAL PRIMERD SCi1G 0 o] 0 0 0.00 0.00 0.00 .00 0.0¢ .00 0.00
PCLICIA SEGUNDO sCi1l 176 176 0 0 0.0¢ 0.0 31,025,833.04 0.60 0.00 .00 0.00|
POLICIA TERCERD JUR _ |5C)12 3 - 3 0 Q 0.00 0.00 491,108.40 000 0.00 0.00 0.00
COMANDANTE DE ZONA |SC)13 1 1 0 8] 0.00 0.00 161,102.64 0.00 .00 0.60 0.00
POLICIATERCERO JUA _ [SCI14 1 1 [1] 0 0.00 0.00 156,314.88 0.00 .00 0.00 0.00
POLICIA TERCERG 5CI15 423 423 4] 0 0.00 0,00 £$3,015,917.28 0.00 0.00 0,00 (.00
POLICIA UA 5CI16 5 5 0 0 0.00 0,00 713,500.80 0.00 0.00 . 0.00 .00
POLICIA SCI17 1,427 1,427 0 0 .00 0.0 194,517,685.44 0.00 0.00 0.00 .00
SUB-COMANDANTE SCI1B 2 2 0 0 .00 0.0¢ 261,493.52 0.00 0.50 0,00 £.00
OFICIAL PCECL 1c 10 ] Q 0.00 0.00 1,706,709.60 0.00 0.00 Q.00 0.60
SUBOFICIAL PCBOZ 2 8 Q 0 0.00 £¢.00 1,214,981.76 0.08 0.00 0.08 0.60
TECNICO DE URGENCIAS {PCBO3 29 29 0 [+ 0.00 £.00 4,615,377.12 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
BOMBERD PCBD4 b 77 ¢ G 0.00 0.00 11,274,896.64 0.02 0.00 . 0.00 0.00

TOTAL [ 74s7] 3,364] 3,446] e52]  18,882,095.52] 0.00] 1,581,060,043,08] 0.00] 0,00] “Go0] 0.00]
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1141 Rermuneraciones 1211 Honorarigs 1221 Sueldo 1222 Sueldosy 1223 Becas 1231 Compensacién 1241 . :1311 Prima por| . 1312 Prima de adiclonal por | * 1321 Piima s
por adscripelén lahoral Astmilables al salarlos compactados | para médices | © - Compensacidna. afios da L 1322 pgulnaldo
: por Internato i T por servicio sotial - antigiledad .. | permanencia | . Vacacional o .
en el Extranjero salario - al personal eventual | residentes : representante - servicle e : - R o .

. - : g - A : | en el serviclo : : L
0,00 0.00 3.0 0.00 0.00 0.06 0.00 .00 0.06 0.00 25,664.23 307,570.80
0.00 0.09] | 0.60 0.00 0.00 0.08 0.00 £.00 i 0.0¢ 0.00 37,187.05 446,244.64
0.00 .00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.03 0.00 199,400.04 2,392,800.48
0.00 £.00 0.60 £.00 0,00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 76,580.95 518,571.92
0,00 0.00 0,00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 612 00 0.00 0.00 247,364.72 2,968,376.64
0.00 D.00 0.00 0.00 0.06 .00 0.00 3,672,00 .00 0.00 144,707.81 1,736,493.76
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 46,908.83 562,905.96
0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 £.00 0,00 612.00 0,00 0.00 86,464.70 1,037,576.44
.00 0.00 0.0G 0.00 Q.00 .60 0.00 0.00 2.00 0.08 364,620.46 4,375,445.54
¢.00 0.00 0.0¢ 0.00 Q.00 0.00 .00 1,224.0¢ 0.00 0.06 418,240.39 5,018,884.72
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.80 0.00 40,568.57 485,834.88
0.0 0.00 0.00 0.00 6.0 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 12,226.43 146,717.12
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0,00 £.00 8,568.00 0.00 0.00 477,198.16 5,726,377.92
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,628.00 0.00 C.00 1,034,172.26 12.410,067.08
0.00 0,00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 4,896.00 0.00 4.00 255,862.76 3,070,353.08
0.00 0,06 0.00 0,0¢ 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.60 120,322.00 360,566.00
0.00 0,00 .00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0,00 .00 0.00 0.00 0.06 0.00 43,000.44 0.03 0.0 360,966.00 1,082,898.00
0.0G 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.05 0.00 0.00 000 0.00 0.06
0.00 0.00 £2.60 .00 0.00 0.00 0.06 13,575.08 0.00 0.00 111,490.00 334,470,00
0.00 .00 200 G.00 0.0G 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00
0.00 £.00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 ¢.00 0.00
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,842.28 0.00 0.00 94,972.00 284,916.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ .00 0.00 15,842.28 8,00 0.00 94,972.00 284,916.00
0.00 £.00 0.00 0.00 0.09 G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 £4.00 .00 0.06 0.00 0.00 0.00 © .00
.00 0.00 0.0% 0.00 Q.00 ©.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,00
.00 0.00 0.00 0.400 Q.00 0.80 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00
0.00 0.00 0.00 0,00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 £.00
8.60 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 2.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.0
0.60 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.60 22631.76 0.00 0.00 157,368.00 472,104.00
0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,579.08 0.00 0.00 70,542,00 211,626.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 70,158.24 0.00 000 493,734.00 1,481,382.00
0.00 0,00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 40,737.24 0.00 0.0 187,182,00 561,546.00
0.06 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 27,158.16 0.00 080 124,788.00 374,3564.00
0.00 0,00 .00 0.00 0.00 0.06 0.0¢ 0.00 0.00 000 Q.00 0,00
0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
0.00 0.00 02.60 0.00 0.00 0.08 0.00 15,842.16 0.00 0.00 108,500.00 325,500.0{)
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 142,575.68 0.00 0.00 75%,506.00 2,278,500.00
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1141 Remuneraciones { 1211 Honorarios 1221 Sueldo 1222 Sueldos y 1223 Becas 1231 Compensacién 1241 ) 13]:.:} Prima por 1312 Prima de | adicionaipor:| 1321 Prima - i .
por adscrigctdn faboral Aslmilabtes al salarios compactados | para médicos Compensacidn a afios de : Lo - . 1322 Aguinaldo
- ; por interinato : e por serviclo social - -], - antigiiedad permanencia-] Vacacional | . S
en el Extranjero salario - al personal eventual | - resldentes N representante . serviclo ; SE : .
i . : B R enelservitio | ¢ -
0.00 0.80 0,00 £.00 0.00 0.00 0.00 129,000,60 £.00 0.60 S48,042.00 1,644,126.00
0.00 0.00 0.0 .00 2.00 0.00 0.00 11,315.88 0.00 0.00 49,822.00 142,466.08
0.00 0.00 Q.09 0.00 0.00 £.00 .00 9,052.56 0.00 0,00 46,108.00 138,324.03
0.00 0.00 .00 0.00 0.80 0.00 G.00 49,789.80 0.00 .08 184,432.00 553,296.00
0,00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.50 151,632.60 0.00 0.05 588,476.00 1,765,428.00
0,00 0.0¢ £.00 0.00 0.00 0,80 0.20 450,571.64 0.00 0.00 1,555,258.00 4,665,774.00
0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,122 858.56 0.00 0.00 £,529,808.00 18,589,424.00
0.00 0.09 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 575,373.20 0.00 0.00 1,670,416.00 £011,248.00
4.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 Q.00 1,572,906.00 0,00 0.00 4,420,726.0¢ 13,262 178.00
C.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 393,752.324 0,06 0.00] 1079,872.0C 3,239,616.00
0.00 .00 0.00 0,08 0.00 000 0.08 1,658,905.20 0.00 .00 4,281,850.00 12,845,550.C0
0.00: 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,00 0.0¢ 694,794.24 0.00 £.00 1,742,270.00 5,226,810,80
0.80 0.00 0.00 0.00 34.00 02.00 0,00 538,634.40 .00 0.00 1,434,986.00 4,304,888.00
0.00 0.00 0,00 .00 G.00 0.00 0.00 1,873,908.20 £.00 0.00 4,384,730.00 13,154,3130.00
0.00 0.00 0.0% 0.00 £.00 0.00 0.00 599,739.84 0.00 0.00 1,262,084.00 3,786,282.00
0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 .00 0.00 2,421,594 48 0.00 0.00 4,694,104.00 14,082,312.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 513,736.80 0.00 0.00 1,151 5403.00 3,454,620.00
0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 £.00 2,238,276.72 0.00 0.08 3,543,200.00 10,629,600.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 126,737.52 0.00 0.06 212,592.00 637,776.00
0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,157,892 0.00 0.00 50,480.00 151,470.00
0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,127,380.16 0.00 0.00 3,433,320.00 10,299,360.00
0.00 0.0¢ 0.G0: 0.00 0.00 0.00 0.00 27,157.92 0.00 0.00 67,320,080 201,960.00
0.00 0,08 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 C.00
0.00 .09 0.00 0.00 0.0G 0.00 0.00 2,444,222.16 0.0& (.00 3,754,672.00 11,384 616.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,578.84 .00 .00 47,832.00 143,496.00
.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 0.00 0,00
0.00 £.00 0.00 0.0 0.00 0,08 0.08 20,368.56 0.0Q 0.60 30,404.00 91,212.00
0.00 £.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 2,570,556.20 .00 0.60 4,180,550.00 12,541,650.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.09 47,526.12 0.00 000 121,616.00 364,848.00
0.00 0.00 0,08 0.00 £.00 0.00 Q.00 40,737.24 £.00 0.00 45,606.00 136,818,000
0.00 0.00 006 £.00 £.00 .00 .00 2,245,057.32 0.00 0.00 3,763,530.C0 11,290,590,00
0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 £.00 £.00 47,526.36 0.00 0.00 100,170.00 300,510.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.0 1.695,103.32 0.00 0,00 3,245,704.00| - 9,737,112.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 20,368.44 0.00 0,00 26,824.00 80,472,00
0,00 0.00 C.00 0.00 0.00 0,00 0.00 29,420.76 0.00 0,00 93,884.00 281,652.00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
0.0% 0,00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 744,572.28 0.00 0.00 1,965,854.00 5,897,862.00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 22,631.52 0.00 0.00 50,088.00 150,264.00
0.08 0,08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,052.56 0.0 0.00 25,044.00 75,132.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00
0.00 Q.00 0.60 0.00 0.08 0.00 0.00 0,00 0.00 G.00 0.00 0.60




9 DE 36

: . o ; : : -' 3313 Prima R ' i

1141 Remuperaclones | 1211 Honorarios 1231 Suelda 1222 Sueldos y 1223 Bafas £231 Compensacién 1241 ) 131} Prima por 1312 prima de adiclonal por-| 1321 Brima Ll

por adscrlpcibn laboral Asimilables al - | salarlos compactados § para médicos : Compensacldna -afios de N - : 1322 Aguinaldo
s i por Intertnato | I | por servitio soclal ; . antigiiedad permanencla (.- Yacacional ; )

en el Extranjero - . salario . at personal eventual residentes L o representante - servicio B B Lo
) - e po . . . . ! - . en el servicio .

0.0¢ 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 £.00 6,789.36 0.60 000 34,884.00 104,652.00
0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 572,570.28 0.00 0.00 2,157,692.00 6,593,076.00
0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,104.88 0.00 0.00 £9,768,00 209,304.08
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 210,469.08 0.00 0.00 1,042,752.00 3,128,256.00
0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 108,629.04 0.00 0.00 543,100.00 1,629,300.09
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.00 29,421.24 0.00 0.00 130,552.00 91,656.00
0.00 .00 £.60 0.00 0.00 0.06 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
.00 0.0 .00 0.0 0.00 0.0¢ 0.00 95,050.08 0.0¢ 0.00 1,211,896.00 3,635,688.00
.00 0.00 000 0.09 (.00 0.08 0.00 38.473.92 0.06 0.00 30,552.00 91,656.00
0.60 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 90,524.04 Q.00 0.00 824,504.00 2,474,712.00
0.60 0.00 0.00 .00 2.00 0.00 0.00 2.60 .00 .00 40,736.00 122,208.60
0.00 0.00 0.00 £.00 £.00 0.00 0.0¢ 2,263.08 £.00 .00 10,184.60 30,552.00
0.80 .00 0.00 £.00 0.00 .00 0.00 6,782.24 £.00 £.060 40,736.00 122,208.00
0,00 0.00 0.00 £.00 0.00 £.00 0.00 2,263.08 {.00 0.00 10,184.00 30,552.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 4,526.16 0.00 0.co 21,724.00 65,172.00
0,00 0.00 0.00 0.00 000 £.00 G.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
0.00 0.08 0,00 0.00 0.00 0.80 £.00 13,578.48 0.60 0.00 65,172.00 155,516.00
0,00 0.00 0,03 0.00 0.00 0.00 £.00 1,836.03 0.00 0.00 772,796,39 6,182,371.15
0,08 0.00 0.0¢ 0.co 0.00 0.00 £.00 1,224.00 0.00 0.0¢ - 19,104.71 152,837.65
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.60 3,060.00 0.00 0.0G 3580,705.60 3,125,644.80
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 3,672.00 0.00 0.00 4,258.22 34,065,73
0.06 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 512.00 0.00 0.08 142,869.42 1,142,5955.36
0.00 G.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 3,060,00 0.00 0.00 10,443.83 83,550.64
0,00 £.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00 1,224.00 0.0 0.00 12,920.28 103,362.24
0.00 £.00 £.00 0.0 0.03 0.0G 0.00 1,224.00 0.0¢ 0.00} 16,373.58 130,988,864
0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.08 0.00 .00 4.00
(.00 0.00 0.00 0.00 .09 0.00 0.00 1,224.00 Q.00 0.00 8,186.79 65,494.32
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 3,068.00 .00 0.00 6,004.03 48,032.21
.00 0,00 0.00 (.00 .00 0.00 0.08 £12.60 .00 .00 103,142.55 825,140.43
.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.00 0,03 612.00 £.00 .00 48,644.41 389,155.25
0.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.00 0.0¢ 17,748.00 .00 8.60 33,615.C0 268,920.80
0.00 0,00 0.00 £.00 0.00 .00 0.00 0.00 £.00 0.00 1,245.00 9,860.80
.00 0,00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 6,120.00 0.00 0.00 6,225.00 49,800.80
0.00 .00 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.80 0.00 0.00 0.50; 0.C0 £.00 0.00 0.00 0.c0 0.00 3,898.58 31,188.64
0.00 0.00 0.00 0.C0 0,80 £.60 &.00 0.00 L 000 0.00 4,349.14 33,393.15
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 G.00 612.00 0.80 0.00 11,138.85 £89,111.60
0.00 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,262.62 58,160.96
0.00 0.0% 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 612.00 Q.00 0.00 13,713.45 109,767.63
0.0 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,587.48 108,699.84
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1141 Remunar_at_:lpnes .1211 Honorarios 122% Sueldo | 1222 ;iu_qlrlasv - 1223 Becas 1231 Compiensacion | - 1241 1;:11_Pglma por 1312 primade | adicionat por.| - 1321 Prima | - SoniT
por adscripcién laboral - - Asimilablesal |, "[: - - | salarios compactados | para médicos | - j .| Compensacién a -pilosde- j ) U OO 1322 Aguinalde
”, e . ; por Interinato s : por serviclo soclal - - : ; antigiledad permanencls { . Vacaclonal ).~ R
= en el Extraniera salario . : al personal eventual | resldentes PR -} - representante servicio LRI M ] B B
U S . G A S de e : : . Co : en el serviclo ST
0.00 0.00 0.00 .00 0.60 0.60 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 £.00 0.00 1,245.60 9,960.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0 0.00{ 0.0 13,022.16 104,177.28
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,658.13 269,265.07
0.00 .00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 £.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 4.00 0.0¢ 0.00 0.0¢ 0,08 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
.00 £.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 £.00 0.0¢ .00
.00 0.80 £.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 17,850.85 142,807.12
.00 0,50 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 0.00 0,00 0.80 25,866,77 206,934.13
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 2.00 0.00 0.00 0,00 0,00 46,553,989 372,431,895
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 .00 0.00 8,298.29 66,386.29
0,00 0.0% 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 14,592.05 116,736.40
0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 13,589.76 108,718.11
0,00 0.09 0.00 0.00 .00 Q.00 0.00 0.0¢ 0.50 0.00 9,440,61 75,524.88
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.06 0.00 0.00 5,792.60 46,340.80
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ £.00 0,00 0.00 0.00 5,291.48 42,331.68
0,00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.08 0.00 ,00 0.00 0.00 4,780.32 38,322.56
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.0¢ 0.00 0.60 2.00 0.00 £.00 10,744.02 85952.13
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 £.00 0.00 0.00 3821.11 3¢,568.85
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.60 1467739 13,419.15
G.00 0.20 {£.00 0.00 .00 .00 0.00 0..0 0.0¢ 000 .00 0.60
£.00 0.00 .00 .00 £.00 £.00 0.00 0.60 0.00 000 1,347.71 10,781.71
£.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.C0 0.00 0.00 Q.00 0.00 3,735.00 29,880.00
0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 .00 0.00 1,245.00 9,960.00
0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0 0.80 . 0.00
0.00 0.09 (.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.0¢ 0.00 0.00 8,414.53 £7,316.27
0.00 0.0Q 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 5432.34 43,458.72
0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0,00 B 0.00 0.00 4,655.40 37,243.20
0.08] 0.00 0.00 0,00 0.09 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00
0.00 ) .00 0.00 0.0¢ 0.0¢ 0.02 0.60 .00 0.00 .00 12,447.43 59,579.44
0.00 .00 0,00 0,00 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 6,794.88 54,359.04
0,00 £.00 0.00 0.00 .00 G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,645.73 21,165.84
0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.80 2,490.00 19,920.00
.00 0.00 £.00 0.00 £.00 £.00 0,00 0.00 Q.00 0.00 1,245.00 5,960,560
0.00 0.00 0.00 C.00 2.00 0.00! 0.00 0.00 .00 0.00 82,454.91 656,639.25
2.00 0.00 0.50 .00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 .00 0.00 36,176.95 285,415.63
0.60 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.0% 0.00 £.00 0.00 78,181.37 625,450,863
0.40 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 13,022.16 i04,177.28
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 080 0.09 0.00 0.00
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1141 Remuneraciones | 1211 Honorarles 1221 Sueldo 1222 Sueldos y -1223 Becas 1231 Compensacién o 1241 1311 _Prlm_a.pt?_r 1312 Prima g6 adiélnnﬂ por | 1321 prima TR
por adscripcitn Jaboral Asimiables al salarlos compactados | para médicos | "~ S Compensacidn a .affosde ] " L : : : S 1322 pguinaldo
: : por Interinato - por serviclo soclal : : 2], antigiiedad permanencls |- Vacaclonal @ | 000
-en el Extranlero . salarto SRR -al personal eventual residentes : R representants -servicio R SR A i
S SR : . o - : O : B : : - - en el sepvicto | -
0.03 0,00 0.00 0.00 0.00 3,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
0.0C 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,525.24 116,201.92
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 .00 0.00 0.06 45,822.25 366,578.03
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 080 .00 0.00! 0.00 0.06 .00 0.00
.00 0.00 0.0% 0.00 0.0¢ 0.00 .00 0.0¢ 0.00 0.00 59,956.87 559,654.96
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0,06 0.00 25,888.90 207,111.20
. 0.00 865,315.44 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0,00 .00 0.00 .00 0.00 0.60 0.00 .00 0.00 0,00 0.00
0.00 131,910.72 .00 0.00 4.00 0.00 0.0 0.00 .00 £.00 0.00 0.00
0.00 2,244,537.60 £.00 0.00 £.00 0.00 0.00 .00 .00 £.00 0.00 .00
0.00 603,762.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00
0.00 1,456,432,32 0,80 0.00 0.80! 0.06 0.00 0.00 2.60 0.00 0.00 2.60
0.00 283,196.88 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 060 0.0¢ 2.00
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0,00 0.0G 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00
0.08 0.00 0.00 2.00 0.00 .00 0.08 0.80 0.00 Q.00 0.00 0.00
0,00 0.20 .00 2.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.0G 0.00 0.00 16,763,344.92 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 232,824.24 0.00
0.00 0.00 0.00 1,523,940.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,165.84 0.00
0,00 0.00 0,00 12,121,803.60 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.08 168,358.38 0.0¢
0.00 0.00 .00 3,430,246.56 0.00 0.00 .00 2,448.00 0.00 0.0¢ 47,642.31 0.00
0.00 0.00 0.06 2,505,347.52 0,06 0.00 $.00 3,060.00 0.04 0.00 34,796.49 0.00
0,00 0.00 0,08 2,061,720.00 0.00 0.00 £.00 0.08 0.0¢ 0.00 28,635.00 0.00
.00 0.00 0.00 483,089.28 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 Q.00 6,708.57 0.00
£.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.C0 0.00 .00 0.00 ) 0.00 0.00
0.00 0.0¢ .00 244,260.96 0.00 0.00 0.00 Q.00 3.00 £.00 3,392.51 0.00
0.00 0.00 ¢.00 6,837,534.00 .00 0.00 0.00 0.00 $.00 £.00 ©4,965.75 .00
0.00 0.00 £.00 12.992,471.28 £.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.00 180,450.99 .00
0.00 0.00 £.00 232,565.04 £.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.60 3,230.07 0.60
0.20 .00 0.00 0.00 2.00 0.08 0.00 £.00 0.20 0.60 0.05 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.50: 0.0¢ .08 2.60 0.20 0.00 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 1,792,808.00 0,00 0.00 0.0¢ 6,120,00 0.00 0.80 24,900.00 0.00
0.00 0.00 0.00 178,28¢.00 0.00 0,00 0.00 1,224.00 0.00 0,00 2,450.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 .00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 2.60 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.0 0.00 89,640.00 0.00 £.00 0.00 612.00 0.00 0.00 1,245.00 0.00
0.00 0.60 0.00 179,280.00 0.00 £.00 0.00 1,224.00 0.00 0.08 2,490.00 0.00
0.0¢ 0.00 0.00 268,520.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.0¢ 3,735.00 0.0G
0.00 0.00 0.00 12,370,320.00 0.00 0.00 0.00 7.344.00 0.00 0.04 171,810.00 0.00
0.00 0.00 0.00 358,560.00 0.00 0.00 £.00 1,224.00 0,00 0.08 4,580.80 0.00
0,00 0.00 0.06 89,640.00 0.00 0.80 G.00 0.0¢ 0,08 0.00 1,245.00 0.00
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1141 Remineraciones | 1281 Honorarios | 4,5, gy | - ‘1222 Sueldos y 1223 Becas. 1231 Compensacidn 1241 a3t Rdmaper ., Primade | adicionalpor | 1321 Pdma | .. PR
por adscripcidn laboral Asimifaties al - | salarlos compactados | para médicos Compensackin a afiosde .| " : : o 1322 Aguinaldo-
l S - | por Interlnato | . S| porserviclosoclal | - - antigliedad permapencla | Vacactonal AL

en el Extranjero salario L | al personal eventual | residentes " R representante servlela =] T o R R e

: - I . : : R : L en el serviclo B :
.00 0.00 0,00 §,232 920.00 0.00 0.60 0,00 7,956.00 0.0¢ 0,00 128,235.00 .00
0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0,00 0.00 .00 0,00 0.0C 2,00
0.00 0.00 .00 .00 G.00 0.00 0.00 3,060.00 4.00 0.0 8.454,13 67,633.01
0.0 0.00 0.0 0.00 0.60 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 11,016.00 0.50 0.00 48632.77 389,062.13
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 131,580.00 0.00 C.00 234,347.74 1,874,781.62
0.00 - 000 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 612.00 0.00 0.00 3,938.04 31,504.29
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 Q.00 612.00 0,00 0.00! 3,538.04 31,504.29
0.00 0,00 0.00 0.0 0.00 .00 0.00 53,244.00 0.00 0.00 73,709.45 589,675.63
0.0¢ 0,00 0.00 0.00 0.00 £.00 £.00 212,976.00 0.00 0.00 266,553.85 2,132,430,80
0.08 0.0¢ 0.00 0.00 0.0¢ 0.G0 0.00 0.00 0.03 0.00 0.00 0.00
0.00 0.0¢ 0,00 0,00 0.00 0.00 080 402,696.00 0.00 0.00 430,844.90 3,446,759.23
Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,732.00 .00 0.00 6,820.95 54,567.60
.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 2,448.00 .00 0.0¢ 2.237.54 17,500.29
G.00 0.00 .00 .00 .00 0.00 .00 1,836.00 0.00 0.00 2,171.04 17,368.32
2.00 0.00 0.60 0.00 £.00 0.0G 0.08 862,920.00 0.00 0.00 875,221.07 7,061,768.59
0.C0 0.00 0H0 0.00 0.20 0.00 0.06 9,180.00 0.00 $.00 5.909.73 79,277.87
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 1,769,292.00 0.00 .00 2,701,634.52 21,613,076.16
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 5,120,00 0.00 0.00 3,631.86 29,054.88
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 30,660.00 0.00 0.00 23,704.30 189,634.40
0,00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 £.00 22,644.00 0.00 0.00 16,874.75 134,967.97
0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 £.00 33,660.00 0.03 0.00 64,102.46 512,819.68
0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 138,312.00 0.0¢ 0.00 1546,595.79 1,252,766.29
0.05] 5,585,154.95] 0.00] 83,757 683.64] 0.00] 0.00 0.00] 33,698,134.52] 0.00] 0.00] 81,108,349,75] 307,016,282.39|
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: dominical . |por horas extraordinarias] Compensacldn . Cporrlesgo - Gratificactn por -} doceptes superiores .
aventuales | - gor finlquiko ] - A R - especiales - - por retabulaclény U por convenio | - S
; - : - : . R profesional AR L ST | productivida : - i
0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 3649,564.56 £.00 0.00 £.00 0.00
0.60 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.0¢ 0,00 267,746.88 0.00 .00 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00] 0.00 0.00 1,914,240.00 0.00 " 8.00 0.80 0.06
0.00 837.99 0,00 .00 0.00 0,00 4.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06
0.00 5,027.93 0.00 .00 0,00 0.00 £.00 £.60 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 3,351.96 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0,05 1,256.98 0.00 £.00 0.00 .00 0,60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
0,08 2,513.97 2.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0,00
0.00 11,731.84 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Q.00 15921.79 0.00 0,08 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 .00 0.00
.00 1,675.98 0.00 0.0& 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 £8.00 0.00 .00 0.80
3.00 418.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 4.00 0.00
0.00! 23,044.69 0.00 0.00 0.00 0.06 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00
0.00 59,497.21 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 18,016.76 0.00 0.00 0.00 0.00 8,00 ©.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 2.00 0.0 0.0¢ .00 43,315.92 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.60 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00, 0.80 0.00 .00 0.60 0.00 0.00 0.0¢ 129,947.76 0.00 0.00
0.00! 0.09 £.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 £.00 0,00 0.00 0.00 .00
0,08 0.00 £.00 0.00 0.00 0.80 .00 0.00 0.00 0.00 40,136.40 0.00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06: 0.00: (.00 0,00 £.00 0.80
0,00 .00 0.00 0.0¢ 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 .00 .00
0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 34,189.92 0.00 0,00
$.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.0% 0.00 0.00 0.00 0.60 34,189.92 0.0 0.00
£.00 0.00 0.0¢: 0.00 3.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
£.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06
0.00 0.00 0.00 34.00 0.00 0.00 £.00 .00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.00 £.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0.60 0.80 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 2.80 0.00 $.00 0,60 0.00 £.00 0.06 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.80 v 0.00 0.60 0.00 0.00 £.00 0,00 56,652.48 0.00 .00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0n0 0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 2.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! .00 25,385.12 G.00 0.00
0.08 0.00 0.00 0.0G 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 £.00 0.00 .00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0,00 0.00 300,945.72 2.00 177,765.84 0.00 0.00
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,196.16 080 67,385.52 0.00 0.00
Q.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.0% 0.00 0,00 0.00 0.00 44,923.68 0.00 0.00
£.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 G6.00 .00 0.00 0.00 0.C0 0.00 0.00
6.00 0.00 .08 0.00 £.00 0.00 £.00 .00 0.0 0.00 0.60 0.00 0.00
0.60 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 £.00 0.00 135,541.08 0.00 39,060.00 0.00 0,00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 138,515.84 0.00 275,420.00 0,00 0,00
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Agulnalde de ¢ no disfrutadas - S - . por servicios . Compensaclén . Gratificaclén | % i B BT
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0.00 0.00 .00 1,524.80 0.00 2,00 050 0,00 393,274.80 0.00 197,205.12 0.00 0.00
0.80 0.00 £.00 0.00 0.00 .00 0.80 0.00 14,922.96 ¢.00 17,935.92 0,00 0.00
0.00 0,00 0.C0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 31,142.40 £.00 16,598.88 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 303,610.08 0.00: 66,355.52 C.00 .00
0.00! .00 0.00 110,413.59 0.00 0.00 0.00 0.00 430,767.60 0.0 211,851.36 .00 0.60
0.0¢ 0.00 0,00 501,844.33 0.00 0.00 0.00 0.00 934,197.12 0,00 559,892.88 0.00 0.00
0.00 0.50 0.00 1,022 961.62 0.00 0.00 0.00 0.00 2,257,204.20 0.00 2,350,730.88 0.00 0.00
0.00 000 0.00 251,869.08 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 524,108.64 0.00 601,349.76 0.00 0.00
0.00 0.00 0.0¢ 738,009.,42 0.00 0.00 0.00 .00 913,878.96 0.00 1,591,461.36 0.0¢ 0.00
.00 .00 0.09 146,309.40 0.00 0.00 5.00 0.00 132,806.88 0.0 388,753.92 0,00 0.03
0.00 0,00 0.00 663,767.96 £.00 .60 0.00 0.00 3,118,508.12 0.06 1,541,466.00 0.00 0.00
0.60 0,08 0.00 291,276.59 .00 .00 050 0,00 1,168,688.72 0.00 627,217.20 0.00 0.00
0.00 0,08 £.00 135,156.73 {.00 .00 0.80 0,00 376,228,68 0.00 516,598.56 0.00 0.00
0.00 0.09 0.00 226,345.32 0.00 0,00 0.00 0.00 211,813.40 £.00 1,578,495.6G C.00 .00
000 .00 0.00 37,257.64 0.00 0.00 0.00 0.00 293,298.12 0.00 454,353.84 .00 .00
0.00 .00 0.00 384,261.34 0.00 0.00: 0.00 0.00 721,418.76 0.00 1,689,877.44 2.00 0.00
0.00 - 6.00 0.00 165,535.50 0.00 0,00 0.00 0.00 375,693.60 0.00 414,554.40 2.00 0.00
0.00 0.00 0.00 133,772.27 0.00 0.00 0.00 0.00 433,558.56 0.00 1,275552.00 0.00 0.00
0.00 0,60 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 11,012,16 0.00 76,533.12 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 3.00 .00 5,000.00 0.00 18,176.40 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 99,348.24 0.00 0.00 4.00 .00 458,019.00 0.00; 1,235,895.20 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! .00 0.00 1,715.04 0.0¢ 24,235.20 0.00 0.06
£.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 000 0.00/ 0.00 0.00 0,00 0.00
0.00 0.00 0.00 112,088.90 £.00 0.00 0.00 0.0 308,000.52 .00 1,366,081.92 0.00 0.00
£.00 0,06 £.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 4,660.56 0.00 17,219.52 0.00 0.00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.08 .00 G.00
0.00 0.00 0.00 0.00 050 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 15,945.44 .00 .00
0.00 0.00 0.00 137,253.11 000 0.00 0.00 0.00 722,136,306 0.00 1,504,968.00 0.00 0.0
0.00 .00 0.00 3,016.46 0.00 0,06 0.00 0.00 96,800.00 0.00 43,781.76 0.0 0.00
0.00 £.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,418.16 0.00 000
0,00 £.00 0.00 193,878.90 0.00 0.00 0.00 0.00 608,262.92 0.00 1,354,87C.80 0.00 0.00
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,08 0.00 0.0¢ 0.00 3,004.32 0.00 36,061.20 0.00 0,00
0.00 0.00 0.0G 231,726.85 0,00 0.00 0.00 .00 347,094.86 0.00 1,168,453.44 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 0,00 0.09 0.00 £2.00 .00 0.00 .00 9,656.64 0.00 0.00:
0.00 0.00 0.00 556,759.76 0.00 C.C0 0.00 0.00 8,787.12 0.06 33,798.24 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 ©.00 .00 0.00 0.80 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00
8.00 0.00 .00 66,037.77 £.00 0,00 000 0.00 10€,033.86 0.00 707,743.44 0.00 0.00
.60 0.00 £.00 0.00 0.00 0,00 0.80 0.00 0.00 .00 18,031.68 0.00 0.00
0.00 0.00 £.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 302.16 4.00 9,015.84 .00 .00
0.00 0.00 0.0 0.00 0.60 0.00 0,00 0.0 .00 £.00 0.00 2.00 G.00
0.00 0.00 0.80 0.00 000 0.00 0.00 0.00 8,00 0.00 0.00 £.c0 0.00
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0.00 .00 0.00 __opo 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 12,558.2 1 0.00] 0.00
0,00 £.00 0.08 63,763.40 0,00 0.00 0.00 0.00 786,041.28 0.00 791,169.12 0.00 0.00
£.00 £.00 0.06 10,060.03 0.00 0.00 0.08 0.00 .00 0.00 25,116.48 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 41,920.97 0.0¢ 0.00 G.00 0.0¢ 160,491.36 0.00 375,390.72 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 18,532 .88 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 32,738.52 0.00 195,516.00 0.00 Q.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00 .00 0.00 0,00 .00
0.00 0.0¢ 0.00 0.06 0.00 Q.00 0.00 8.00 0.00 0.00 10,998.72 0.00 0.00
0.08 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.03 0.60
0.00 0.00 .00 18,846.20 0.0 0.00 0.00 0.80: 0.00 0.00 436,282.56 0.00 ' 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] . 0.00 0.00 0.08 0.00 10,998.72 0.00 0,00
0,00 0.00 2.80 85,325.01 0.00 0.00 0,00 0.00 503,086.68 .00 296,965.44 .00 0.00
Q.00 .00 0.00 2,564.69 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 2.00 14,664.96 £.00 0.06
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.08 .00 0.00 .00 £.60 3,666.24 0.00 0.08
.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.0G 0.08 0.00 4.60 0.20 14,664.96 0.60 0.00
G.60 0.80 0.00 0.00 0.06 0.00 £.00 0.00 0.60 0.00 3,666.24 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,528.92 0.00 7,820.64 0.00 .00
0.60 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 $.00
0.00 0.00 0,00 0,00 .00 0,00 0.00 £.00 0.00 0.0¢ 23,461.92 0.00 0.00
0.00 69,553.07 0.00 115,570.38 G.00 .00 0.00 0.00 201,112.80 0.00 0.00 0.00 0.0
0.00 1,675.98 0.00 .00 0.60 8.00 0.00 0.00 189,183.60 0.00 0.00 0.00 0,00
0.08] 48,184.36 .00 12.995.24 0.60 2.60 0.00 0.00 24,461.52 0.00 0.00 .00 0.00
0.00 418.99 £.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 .00 0.00 (.00 0,00
0,00 2262570 0.00 8,529.41 0,00 0,00 0.00 0.00 18,041.04 .00 0.00 £.00 0,08
0.00 1,256.98 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 £.00 0.06
0.00 1,675.98 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 33,518 A8 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 2,513.97 0.00 25,788.59 0.00 0.06 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 C.00 0.00 0.00
0,00 £.00 0.0% 0.00 0.06 0.00 £.00 0.0¢ 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
.00 1,256.98 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 {00 0.00 G.00
0.00 418.99 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 266.40 0.00 0.00 0.06 .00
0.00 20,111.73 0.00 0,08 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00! 0.0 0.00 £.00
0.00 12,150.84 0.00 0.00 .00 .00 0.60 £.00 65,867.76 0.04 0.00 0.00 0.00
0,00 11,312.85 0.00 Q.00 £.00 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 418.99 0.00 Q.00 0.0 0.60 0.00 0.20 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00
0.00 2,094.97 C.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
0.00 0.00 2.80 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00
0.0¢ 418.9% 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0Q £.00 0.00 .00 0.08
0.00 418,99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.06
0.00 2,094.97 0.00 13,533.90 ¢.00 0,00, 0.08 0.00 .00 0.60 0.00 0.80 0.00
0,00 418 99 0.03 0.00 0.0% 0.00! 0.00 0,00 2.60 000 .00 0.00 0.00
0.00 437.99 0,00 26,746.74 0,08 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 £.00 0.00 0,00
0.00 1,675.98 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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N : . R ; profésional A A B productlvidad WA
0.00 .00 0.00 £.00 0.00 0.00 0,00 £.00 Q.00 0,00 .00 &.00 0.00
0.00 418,99 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 .00 4.00 £.00 0.00 0.05
0.00 0.00 0.08 0.00 0.0¢ 0.06 .04 0.00 0.00 0.60 0.80 0.00 0.08
.00 418,89 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 020 0.00 0.00 0.00
2.00 1,675.98 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0,00 .00
0.00 0.00 0,001 0.00 £2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.60
© 0.00 1,256.98 0.60 0.00 0.80 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 2,094.97 0.00 0,00 0.00 £.G0 0.00 4.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
_0.00 4,189.94 0.00 £.00 0.00 .60 0.00 0.00 0.00 G.00 £.00 0.00 0.00
0.00 837.99 0.00 £.00 0.001 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00: 0.00 0.08
0.00 1,675.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.0 0.80 0.00 0.08
.00 1,675.88 0.00 0.80 0.00 0.06 ¢.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.09
.00 1,256,928 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
0.00 837,99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 837.99 0.00 0.00 (.00 0.00 0,00 0.0% 0.00 0,00 0.08 0.00 ¢.00
0.06 $37.99 0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 {£.00
0.00 2,084,97 Q.00 0.00 0.60 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.80
0.00 837.9% £.60 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.0¢ 0.00 3.00 0.00 0.00
0.00 418.99 0.80 3.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 £.00 05.00 0.00
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 G.00 £.00 0.00 0.00
0.00 418.99 0.00) . £.00 0.04 0.00 0.00 0.60 .00 8.00 0.00 0.00 0.00
0.00 1,256,98 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 £.00 0.00 0.50 0.00 0.06
0.0 418,99 0.001 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.60 0.00 0.00 0.00
.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
0.00 418.99 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.05 .00 0.0G 0.00 0,00 0.00
0.00 418,99 0.00 0.06 .00 0,00 0.00 0,00 42,842.04 0.00 0.0¢ 0,00 ¢.00
0.00 418.99 .00 0.0¢ 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
0.00 0.00 .60 0.00] - 0.00 .00 0.00 0.00 0,06 0.00 0.00 Q.00 0.00
0.00 1,256.98 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 .00 £.00 0.00
0.00 837.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 Q.00 .00 0.60 {.00 0.00
0.00 418.99 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.0 0.00 0,00
0.00 837.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.80 0.00 0.00
0.60 418,59 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.80 0,00
.00 1,675.88 0.00 0.00 0,00 _0.00 £.00 0.00 0.60 0.00 0.00] . 0.00 0,00
£.00 £37.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 2,004.97 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0G .00
0.00 418.99 0.00 0.08 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 2.00
0.06 0.00 .00 0.00 0.80 .00 000 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00
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1323 1324 Vacagiones 1325 fima 1331 Remuperaciones 1341 1332 Cumpenlsac!dn Campensacion 1344 ©'1345 : ,1346' | Gratificacidn | 1348 1abores | 1349 Estudios
Aguinaldo de | no disfrutadas ’ . por servicios Compensackén . Gratificacidn S : EEI
- dominkcal  |por horas extraordinarias| Compensactdn B paot rlesgo Gratificacién S Lot - docentes | - superlores

eventuales por finigquito [ 7 i : : : especiales por retabulacion| por ¢onvenlg | R RACHNRE] PR A

: d : : : = . - profesional PR i : < | productividad : : -
0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 837.9% 0.00 0,0 £.00 .00 .00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.60 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00:
0.00 14,245.81 0.00 0,00 0.80 0.00 200 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06
0.0¢ 0.00; £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 .00 0.00 0,00 0.00
0.0¢ 11,312.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 .00 0.0¢ 0.0G 0.00
0.00 4,189.54 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 5.00 0.00 0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.80 0.00: 0,00 .08 0.00 .00 0.00 0.50 .00 0.00 .00
0.00 0.00]" 0.80 0.c0 0.0¢ 0.08 0.00 0.00 0.50 0.00 .00 0.00 5.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00: 0.60 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 000 0.00 0.00
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 009 0.00 0.00
£.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.20 0.00
0.0 0.06 0.0 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00: 0.00 0,00 0.00 0.00
0.0 0.00 0.00 0.00/ £.00 £.60 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00:
€98,472.70 36,871.51 0.00 0.00 £.00 £.c0 £.00 £.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.08
63,497.52 3,351.96 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 £2.00 0.J0 0.00 0.0¢ 0.00 0.09
S05,075.15 26,815.64 0.00 17,858.82 0.00 0.00 0.00 0.C0 0.00 ¢.C0 0.0¢ 0.00 0.00
142,926.54 10,893.85 Q.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 C.00 2.c0 0.00 0.00 0.00
104,389.48 10,893.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 £.00 0.00 0.00 0.00
85,905.00 9,636.87 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000 0.00 0.00 .00
20,128.72 1,675.98 £.00 ¢.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 .00 0.00 .00
0.00 0.00 0.C0 6.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 £.00
10,177.54 837.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 G.00 0.00
284,897.25 23,044.69 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.001 £.00 £.00 0.00
541,352.97 33,938.55 0.00 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.60 {£.00 0.00
9,650.21 418.99 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0G 0.80 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 050 0.00
0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.00
199,200.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.03 0.00 523,449.60 0.00 0.00 000 0.00
19,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 7,322.64 0.00 0.00 0.60 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ C.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9,960.00 0.00 0.00 0.00 £.00! 3.0 £.00 £.00 37,814.88 0.00 0.00 0.00 0.00
19,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 £.00 £.00: 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,00
29,880.00 0.00 0.08 1,555.80 0,60 2.00 £.00 0.80 0.00 2.00 0.0¢ 0.00 0,00
1,374,480.00 0.00 0.06 40,035,92 0.00 0.60 0.00 0.00 68921.04 £.00 0.00 0.00 0.00
39,840.00 C.00 0.00 12,250.82 0.00 000 0.00 0.00 .00 £.00 0.00 0.00 0.00
< 9,960.00 £5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 000 0.00 0.00 0.00
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Aguinaldo de | no disfrutadas - : por serviclos : Compensacién | - - | Gratificaclén L DR :

F ) domjnical . jpor horas extraordinarias| Compensaclén .| - ; por riesgo - | Gratificaclén . por . “docentes superlores -
eventuales por finiquito A ST LT especiales : - por retabulacién - f porconvenlo 1. ¢ B s
: : R : - : : profesional ERERAE ST protuctividad :

1,025,880.00 Q.00 0.00 36,675.94 0.00 0.0¢ 0.00 0.06 78,933.12 0.00 0.00 0.60 2.00
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
4.00 418.99 0.00 0.03 0.00 £.00 0.00 0.00 240,000,800 0.00 £.00 0,00 0.00
000 0,00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
0.0¢ 4,189.94 0.08 0.00 2.00 0.00 0.06 Q.00 162,283.62 0.08 0.00 0.03 0.00
0,00 25,139.66 0.0¢ .00 0.00 0.00 0.00 .00 745,286.48 0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 41899 0.00 .00 0.00 0.00! .00 .00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0,00
0.00 418.99 0.00 0.00 0.00 0.60 8.00 0.00 0.06 £.00 0.00 0.00 0.00
0.00 9,217.88 0,00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.50 186,000,36 8.00 0.00 0.00 0.00
0.00 38,566.48 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 1,167,593.40 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 2.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0,04 .00 Q.00
0.00 73,743.02 000 0.00 0.00 0,00 0.60 0.08 1,320,663.60 0.0 0.03 .00 .00
0.00 1,256.98 0.00 0.00 0.00 0,08 0.00 0.00 £.00 0.00 2.00 £.60 .00
0.00 41899 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.06 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
0.00 418.99 0.00 0.00 0,00 0.08 0.00 0.00 14,775.60 0.00 £.00 0.60 0.00
0.00 177,234.64 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 1,311,838.44 0,00 £.00 0.00 0.00
.00 2,084.97 0.00 0.00 .00 £.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 597,905.03 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00]  1,134,928.92 0.00 000 0.0 0.00
0.00 837.9% 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 24,437.52 0.00 0.00 0,00 0.00
000 0.00 0,001 .00 0.00 0.00 Q.00 0.00 135,826.80 Q0,00 0.00 0,00 0.00
0.0¢ ¢.00% 0.08 £.00 0.00 0.00 0.00 .00 2767176 (.00 (.00 0.00 0.06
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 244,251.12 2,00 0.00 0,00 0.00
0.00 £.60 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 310,333.20 .00 0.00 0.00 0.00
5195,553.43] _ 1,500,000.00] ¢.00] 6,260,750.34] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 27,131,463.96] 0.00] 24,941,720.15] 0.00] 0.00]
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1361 Asignaclones de - 1381 Particlpacionespor | n N 1413 1a14 1415 Aportaciones para ST1816 1417 Aportaclones | .. 0

: -técnlcn, de mando, 1371 A - R L F & 1412 Aportaciones al | aportaciones N - s .
1351 ) : d : fnanciar los gastos generales | Aportaciones |al Seguro de Cesantia) . 1. 1421
por comistén, de -.{ Honerarlos |- ] Aportaclones | Aportaciones de slstema del sistema de p " : L R .
sohrehaberes T cumplimtento de fas leyes y| - : de administracién del para rlesgo de | en Edad Avanzada'y | FOVISSSTE -
' wueloy de téenico | especiales. [0 T res | PLISSSTE - yserviciodesalud | sofidartos e} capltalizacion " ISSEMYM 17 wabajo ©Velez, el

. ral ! L S repart 1 individual SSEM t S

0.00 0.00 0.08 0.00 050 145,342.09 167,843.83 26,888,729 12,71%.43 £9,953.61 0.00 0.00
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 000 279,215.48 207,177.89 26,888,729 24,431.35 115,176.39 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 1,627,104.29 1,207,311.38 27445421 143,371.63 671,180.52 0.00 0.00
0.0¢ 0.00 Q.00 £.00 0,00 290,684.18 215,687.66 53.776.57 25,434.87 119,907.22 0.00 0.00
0.00] 0.0 3.00 0.0 0.00 1,744,105.07 1,294,125.96 215,108.29 152,609,139 715,443.34 .60 0.08
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 1,042,263.46 773,359.48 144,563.11 ©1,198.05 428933.68 G.C0 0.00
0.00 0.00 £.00 000 0.05 337,743.58 25¢,605.73 62,482 .56 29,552.56 139,319.23 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 622,607.06 461 974.44 95,875.82 54,478.12 256,826.41 0.00 .00
Q.00 0.00 0.60 0.00 0.00 2,625,267.32 1,947,948.35 450,583.42 229,710.89 1,082,822.77 0.00 0,00
.00 £.00 000 0.0¢ 0.00 3,011,453.23 2,234 198.30 513,114.82 263,502.16 1,242,224.46 0.00 0.00
.00 $.00 0.00 0.00 .00 252,100.93 216,738.89 54,038.67 25,558.83 120,491.63 0.00 0.0
0.00 . 0.00 0.00 0,00 0.00 88,030.27 65,318.46 16,285.60 7,702.65 36,312.49 0.00 000
2.00 0.00 0.00 0,00 0.00; 3 435,683,55 2,550,019.20 589,317.59 300,709.81 1417,631.57 0.00 0.00
£.00 0.00 0,00 0,00 0.80 7,447,203.05 5,525,824.66 1,213,175.83 651,630.27 3071,971.26 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 .00 0.60 1,842,701.45 1,367,284.47 325,002.89 161,236.38 76¢,114.35 0.00: 0.00
0.00 0.00 0.03 0.00 0.00 145,342.09 107,843.83 26,888.29 12,717.43 59.953.61 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.C0 0.00
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 436,026,27 323,531.49 26,888.29 38,152.30 175,860.84 .00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0 0.00 .00 .00 0.00
0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 143,685.92 106,614.96 0.00 12,572.52 59,270.44 £.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.0¢ £.00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 123,496.00 91,634.03 0.00 10,805.90 50,842,10 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.08 G.00 123,496.00 91,634.03 0.00 10,805.90 50,942.10 0.00 0.00
.00 .00 0.00 0.00 .00 0.80 £.00 0.00 .00 0.00 0.00 000
0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.60 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0480 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.08
.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.0G 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.08
.00 0.00 0.08 .00 0.00 205,822.78 152,720.50 3,00 18,009.49 £4,301.90 ¢.00 0.09
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 93,074.20 69,061.05 2.00 §,143.99 38,393.11 000 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0,00 0.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.08 679,124.41 503,910.31 36,824.43 59,423,39 280,138.82 0,00/ .00
0.00 0.0 £.00 0.00 0.08 258,729.42 191,977.23 0.00 22,638.82 106,725.89 0.00 $.00
0.00 0.00 0.00! 0,00 0.00 166,006.54, 123,176.85 0.00 14,525.57 68,477.70 0.00 £.00
0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.80 0.00 .00 0.00 .00 0.00 2.00 0.00 0.00 0,00
.00 0.00 0.00 0.00 .00 158,297.08 317,456.43 15,791.56 13,850.39 65,297.54 0.00 0.00
0.00 £.00 0.00 0.00 £.00 1,030,320.82 764,498.05 68,042.24 90,153.07 425,007.24 0.00 0,00
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o 1361 Aslgnaclones de ) 1381 Participaclones por : L 1413 . 1‘?14 1415 Aportacionés pira 1416 12417 Aportaciones e
s técnico, de manda, 137¢ 8 : 1411 - 1412 Aportaciones al { aportaclones : : : : v : S
1351 : ! vlgifancia en el : : N fimanclar los gastos generales | Aportaciones (al Seguro de Cesantfa| 1421 .-
por comisldn, da Honorarlos - : .| Aportaciones | Aportaciongs de sistema del sistema de : B . - -

sabrehaberes | T - cumplimiento de Jas leyes y| o . : ; : -de administracion del - [ 'para riesga de | en Edad Avanzada y |- FOVISSSTE
EVOREY ] vueloy dotéenico. | espechales |70 e L - 2ISSSTE i serviclo de safud | - salidarios de | capitalizaclén S rasemym L trabalo FEvkan ISR

jal : 5 . . renarta Indlvid f . : A .

0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 780,5587.59 579,203.41 39,848.19 68,302.29 321,996.51 0.00 0.00

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 68,730.25 50,997.85 0.00 5,013.90 28,351.23 .00 .00

0,00 0.00 .00 0.00 0.00 65,532.36 48,625,01 12,123.4% 5,734.08 27,032.10 0.00 .00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 283,403.44 208,801.36 £.00 24,622.80 116,078.92 0.00 2.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 848,965.52 679,932.49 32 628.28 74,284.49 350,198,32 0.00 0,00

.00 .00 0.00 0,001 0,06 2,228,231.58 1,653,347.90 110,695.28 194.970,27 919,145.57 0.06 0.00

.00 .00 0,00 0,08 0.00 9,308,985.64 5,807,267.34 274,588.33 814,536.24 3,839,856.57 0.00 0.0¢

G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,374,142.90 1,761,614.03 51,165.53 207,737.50 979,333.95 0.00 0,06

0.00 £.00 0.00 .00 .00 6,305,651.09 4,678,793,11 242,609.50 551,744.47 2,601,081.07 0.00 0.00

0.00 0.00 0.05 £.00 £.00 1,532,225.74 1,136,915.50 53,331.34 134,069.75 532,043.12 0.00 0.00

0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 6,227,032.45 4,620,458.08 262,693.59 544,865.34 2,568,650.8% 0.00 0.00

0.00 0.0 0.00 0.00 0.60 2,608,050.2¢ 1,935,173.32 79,064,39 228,204.40 1,075,820.75 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 2,108,965.67 1,564,852.53 137,581.99 184,534.50 869,948.34 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,445,525.56 4,782,579.97 269.928.83 563,983.49 2,658,779.29 0.60 .00

0.00 Q.00 .00 0.00 0.00 1,807,255.41 1,415,183.52 147,944.68 166,884.85 786,742.86 £.00 G.G0

0.00 0.00 .00 0.00 0.00 7,077,605.58 5,251 583.34 309,224.49 619,290.49 2,619,512.30 0.00 0.00

0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1,807,060.92 1,340,839.20 174,706.08 158,117.83 745,412.63 0.00 0.00

0.00 0.00 0.80 0.00 0.0G 5,553,053.93 4,120,366.01 235,203.50 485,892,22 2,290,634.75 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.0 331,455.19 245,939.75 5,013.93 28,002.33 136,725.27 0.0 0.00

.00 .00 0.00 0.00 0.00 79,300.56 58,841.02 9,648.93 6,938.80 32,711.48 0.00 0.0G

0.00 .00 0.00 0.00 0.00 5,429,104.14 4,028,395.27 235,001.31 475,046.61 2,239,505.46 0.00 0.00

0.60 .00 0.00 .00 ¢.00 104,200.32 77,316.64 14,359.79 9,117.53 42,982.63 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00! 8,00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.08 0.00 .00 £.00 6,054,714.35 4,492 598.05 298,343.82 -529,787.51 2,497,569.67 0.00 0.00

0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 74,523.42 55,296.38 13,786.83 6,520.80 35,746.91 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0,00 0.80 0,00 0.09 0.00 0.00 .00 .00 0,00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48,668.95 35,112.36 4,397.21 4,258.53 20,075.94 5.0 C.00

0.00 0.00 .00 0.00 0.00 6,760,422,52 5,016,233.51 455,907.0% 591,536.97 1,788,674.29 0.00 .60

0.00 0.00 .00 0.00 0.00 200,881.00 149,053.70 32,682.04 17,577.09 §2,863.41 0.00 2.00

0.00 0.00 .00 0.00 0.00 74,021.87 54,924.23 $.00 6,476.91 30,534.02 0.00 0.00

0,00 0.00 0.0 0.00 0.00! 6,143,692.69 4,558619.98 498 041.26 537,573.11 2,534,273.24 0.00 0.00

0,00 0.00 0.00 0.00 0,08 160,553.82 118,136.93 21,097.10 14.048.46 66,228.45 0.08 0.00

0.00 0.00 0.00 0.0 0,00 5,315,492.96 3,944,095.78 620,342.19 4565 105.63 2,192,640.85 0,00 0.0G

.00 .00 0.00]. 0.08 0.00 44,854.06 33,274.29 0.00 3,923.86 18,498.17 0,00 0.00

.00 0.00 0.00 0.00 0.00 151,546.04 3112,447.16 28,036.02 13,260.28 62,512.74 0.00 0.00

.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.02 £.00 £.00 3,225,620.78 2,393,410.62 503,992.27 284,241,832 1,33C,568.57 0,00 0,00

200 0.00 0.00 £.00 £.060 82,277.42 61,049.85 31,269.45 1,195.27 33,939.44 0.00 0,00

£.00 0.0¢ 0.00 {0.00 £.00 40,9432.61 30,379.42 7,574.38 3,582.48 " 16,888.83 0.00 0.00

0.00 0.08 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 .00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
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1361 Aslgnaciones de o 1381 Partlcipaciones por : o . 1413 S a4 1415 Aportasiones para' - 1416 1417 Aportaciones § 0 o
téenlco, de manda, 1371 ’ * B T & A -1412 Aportaclones al § aportaclones R ! : Ax U
1351 - ) : vigilancia ep el - . : - : : financiar los gastos generales | Aportaciones {al Seguro de Cesantfal -, 1421 .-
por comisidn, de Honararlos |- - Aportaclones | Aportaclones de sistema - del sistema de n L =
sobrehaberes T cumplimiento de las leyes y| S ; - de administracion del para riesgo de | en Edad Avanzaday | - FOVISSSTE
’ vuelo y de téenico especiales dia de valores .al ISSSTE. |serviclo desalud| solidarlos de capltalizacidn " ESEMYM . “trabao : 'Ve]e.z A
B custodia de 3 = renarto individual : ! tra . RN Ee .
0.00 0.00 5.00 0.50 0.00 57,374,683 42,572.02 7,118.08 5,020.29 23 667.06 0.C0 .00
0.00 0.00 2.00 0.00 £.00 3,707,693.53 2,751,108.60 625,342.18 324,423.18 1,529,423.58 .00 £.00
0.00 0.00 0.80 0.00 £.00 115,201.9% 85,479.88 21,312.37 10,080.17 A7,520.82 5.00 £.00
0.00 C.00 0.00 0.00 £.00 1,760,469.63 1,306,268.45 200,815.65 154,041.09 726,193.71 0.06 0.20
0,00 .00 0.00 0.00 0.00 911,727.16 £76,501.55 161,985.49 79,776.13 376,087.45 0.00 0.00
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.0% 080 54,283.52 40,278.37 3,248.78 4,749.81 22,391.95 0.00 0.00!
.00 0.80 0.00 0,00 0.00 0.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 2,046,047.21 1,518,167.63 375,227.08 179,029.13 843,994.47 0.00 0.00
0.60 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 55,188.79 40,550.08 3,249.79 4,.829.02 22,765.38 0,00 0.00
0.80 Q.00 0.00 .00 0.00 1,445,578.87 1,077,619.52 258,344.37 126,488.15% 596,301.28 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 100 0.0 68,455.20 50,793.76 12,664.21 5,989.83 28,237.77 0,00 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 0.08 17,340.11 12,866.36 3,207.92 1,517.26 7,152.7¢ 0.00 0.00
0.00 0.06 .00 0.00 0.00 65,134.12 §1,297.52 12,789.81 6,049.24 28,517.83 .00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 17,340.11 12,866,306 3,207.92 1,517.26 7,152.79 0.00 0.060
0.0¢ 0.00 0.60 0.00 G.00 46,009.22 34,138.84. 8,511.71 4,025.81 18,578.80 0.0 0.60
0.00 3.00 0.50 0.00 £.00 £.00 0,00 0.c0 0.00 0.00 0.06 0.00
0,00 .00 0.00 0.00 0.00 109,068.70 £0,928.97 20,177.71 9,543.51 44,590.84 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 5,584,428,91 4,143,646.25 1,002,114.38 488,637.53 2,303,576.63 0,00 0.00
0.00 2.00 0.00 0.0 0.00 156,594.65 116,193.23 16,223.63 13,702.03 64,595.29 0.00 0.06
0,00 0.60 0.00 0.06 0,00 2,815,832.47 2,088,347.69 4598,302.06 246,385.34 1,161,530.89 0,00 0.00
.00 0.50 0.00 0.00 .00 31,026.36 23,021.50 0.00 2,7i4.81 12,798.37 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,030,525.13 764,649.64 190,647.15 90,170.95 425,091.62 0.00 0.00
0.0 0.00 0.06 C.00 0.00 75,501.58 56,022.17 9,285.44 6,606.39 31,144.40 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,500.30 71,603.23 13,538.78 8,443.78 39,806.38 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 118,0i2.18 87,565.03 18,186.00 10,326.07 AB.580.02 0.0 .00
0.00 0.00 .00 £.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 3,00
0.00 0.0C .00 0.00 Q.00 59,067.28 43,827.93 3646.26 5,168.39 24,365.26 Q.00 £.00
0.00 0.0 £.00 0.60 0.00 43,561.63 32,322.73 £.00 3,811.64 17,962.17 .00 £.00
0.0¢ 0.00 0.00 0.00 4.00 742,687.58 551,074.19 131,672.79 64,985.16 306,358.63 0.00 0.80
0.0¢ 0.00 0,00 0.00 G.00 356,887.70 264,810.68 §6,024.23 31,227.67 147,216.18 0.00 0.00
0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 243,802.80 180,901.68 43,445.18 21,332.75 100,568.66 0.00 0.00
0.00 .00 0,00 0.00 0.00 8,964.60 6,651.29 1,658.34 784.35 3,697.65 0.00 0.00
0.00 .00 0,00 0,00 0,80 45,432.00 33,716.54 5,020.31 3,975.30 18,740.70 0.00 0,00
0.00 D.00 0.00 0.00 0.00 000 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.04.
.00 2.00 0.00 0.0C 0.00 28,069.78 20,827.77 5,192.91 2456.11 11,578.78 0.00 0.0¢
4,00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,873.83 22,166.38 5,526.66 2,613.96 12,322.96 0,00 0.00
0.00 0.80 0.08 0.00 0.00 80,261.64 59,554.14 11,880.99 7,022.89 33,107.93 0,00 0.00
Q.00 000 0.03 0.00 0.00 52,290.86 38,799.83 9,673.81 4,575.45 21,569.98 0.0 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 98,798.08 73,308.16 9,133,16 8,644.83 40,754.20 0.00 .00
.00 0.00 0.00 .00 0.00 90,629.86 67,247.35 16,766.52 7,950.11 37,384.82 .00 .00
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1261 Aslgnaciones de : . 1381 Participaciones por - 413 o 1415 Aportaclones para - 1416. -3} 1417 Aportaclones | .ot
técnice; de mande, 1371 R - 1411 ¢ 1412 Aportaciongs al |- aportaclones . S N :
1351 ok © ‘vighandaenel - I financiar los gastos generales | Aportaciones {al Seguro de Cesantial - 2421 : -
. por comisidn, de Honorarlos o § : Aportaclones | Aportaclones de slstema def slstermna de S . o N : o
sobrehaberes N cumplimtento de lasleyesy| : . de administracidn del . para rlesgo de | en Edad Avanzada y | 'FOVISSSTE .
; vuelo y de técnlco especlales “ustodia da vatores - | al ISSSTE - |serviclo de salud] “soldarios de  § capltalizacldn . T SSEMYM : trabalo " Vejer, © B Lo
: esneclal : rénarto tndlvidual e - :
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,364.00 6,651.29 1,658.24 784.35 3,697.65 0.00 0.00
0.00 0.60 .00 0.0 0.00 0.00 0.00 0,04 .00 0.0¢ 0.00 Q.08
.00 0.60 0.00 0.0¢ 0.00 93,759.55 £9,569.59 17,345.52 8,203.96 38,675.82 0.00 0.0¢
G.60 0.00 0.00 0.00]- 0.00 242,338.56 176,815.21 44,832.63 21,204.62 99,964.66 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 (.08 0.0G 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 6.00 0.00 .00 .00 C.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 .00
0.00 0.00 .00 0.60 £.00 128,526.41 95,366.5% 23,777.39 11,246.06 53,017.14 0.00 0.00:
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 186,240.72 138,190.61 34,454,53 16,296.06 76,824,30 0.00 0.00
0.00 0.00 .60 0.00 0.00 335,188.75 248 710.05 62,008.92 29,325.02 138,265.36 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 58,747.66 44,332.77 11,053.32 5,227.92 24,645.51 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 105,062.76 77,956.57 19,436.61 5,152.98 43,338.39 0.00 0.00
0.00 £.00 0,00 0,00 0.00 97,846.30 72,601.95 18,101.56 8,561.55 40,361.60 0.00 0.00
0.00 0.0 0.00 0.00 0.0G §7,972.39 50,435.51 312,574.89 5,947.58 28,038.61 0.00: 0.00
0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 41,708.72 30,546.39 7,715.74 3,649.34 17,204.02 0.00 0.0¢
.00 0.00 0.00 0,08 0,00 38,098.51 28,269.10 7,048.22 3,353.62 15,715.64 0.00 0.00
.00 0.00 0.00 0,00 0.00 34,490.30 25,591.81 6,380.71 3,017.90 14,227.28 0.0 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 .00 77,356.92 57,398.83 14,311.02 6,768.73 31909.73 .00 3.00
0.00 0.00 0.00 £.00 .00 27,511,987 20,413.88 2,544.86 2,407.30 11,348.69 0.00 .00
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 12 077.23 8,961.31 2,234.29 1,056.76 4,981.86 0.00 £.00
0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00 0.09 0,00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 §,703.54 7,200.02 1,795.15 849,06 4,002.71 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,892.00 19,853.86 4,875.07 2,353,056 11,092,85 0.00 0.00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 8,964.00 6,651.29 1658.34 784,35 3,697.65 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.C0 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
0,00 .00 0.00 0.00 0.00 60,584.64 44,953.80 11,208.16 5,301.16 24991.16 0,00 0.00
.00 £.00 0.00 0.00 0.00 43,397.05 32,200.61 8,028.45 3,797.24 17,901.28 0,00 0.00
0,00 0.00 0.06 0.03 0,00 33,518.88 24,871.01 6,200.99 2,932.90 13,826.54 0,00 0.03
.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0,00 0.09 0.60 0.00 0,60 0.00
.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 89,621.50 66,499.15 16,579.98 7,841.88 36,968.87 .00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,923.14 36,300.97 $,050.78 4,280.77 20,180.79 £.00 .00
0.00 0.00 0,00 £8.00 .00 19,049.26 14,134.55 3524.11 1,666.81 7,857.82 £.00 0.00
0.00 0.00 0.00 N £,00 .00 17,928.00 13,302.58 3,316.68 1,568.70 7,395.,30 0.00 £.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 8,964.00 5,651.28 1,658.34 784.35 3,697.65 0.08 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 581,368.36 431,375.32 53,776.57 50,862.73 239,814.45 0.08 0.00
0.08 0,00 .00 0.00 0.00 260,474.06 193,271.76 48,187.70 22,751.48 107,445.55 0.00 0.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 562,905.84 417 676.13 83,310.06 . 49,254.26 232,198.66 0.00 0.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 93,759.55 69,569.59 17,345.52 8,203.96 38,675,82 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.60 £.00 (.00 (.00 0.00 0.00 0,00




", 23DE 36

F

. 1361 Asignariones de : . 1381 Participactones por : : o 1413 can "+ 1415 Apartaciones para . 1416 187 Aporlaclones T
técnlco, de mando, 1371 . 1411 - 1412 Aportaciones al { aportaclones : : : - s
1351 . vigitancla en el e Lo T L financlar Jos gastos generales | Aportaciones |al Segura de Cesantia 1421
. por comisidn, de Honorarles Aportaciones | Aportaclones de sistensa del sistema de : B .
sphrehaberes ! . cymplimlento de las fayes y - 1- - de administracidn dal para rlesgo de | en Edad Avanzada y | - FOVISSSTE
B vitelo y de técnlco especiales custodia de valores - -al ISSSTE | serviclo de salud | . solidarlos de | capitalizacian ISSEMYM < -]  trabao. | 0 Velex, S R
fal ¢ s - . . reparto - ind iduat : e v - | o .

0.00 0.00 0.08 0.05 0.00 0.0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 £.00

0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 104,581.73 77,599.64 19,347.62 $,150.80 43,139.96 0.00 0.80

.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 329,920.22 244,800.81 61,035.24 28,868.02 136,092.08 0.00 0.00

0,00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0,06 0,00 0.00 0.00 £.00 503,689.46 373,737.58 93,182.55 44,072.83 207,771.80 0.00 0,00

0.05 0.00 £.00 .00 0.60 186,400.08 138 308.86 34,484.01 16,210.01 76,890.03 ) 0.00 0.0
0.00 0.00 £.00 ©.00 0.00 0.00 .00 0.08 0.00 £.60 4.60 0.00
0.00 .00 £.00 0.00 040 0.00 $.00 0.00 .00 0.00 8.00 0.00
0.00 G.00 0.20 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 &.60 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 .00 0.0¢ 0.00 0.00 0,00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.08 0.00

0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5 0.00 0.00 0.00 G.00
.00 0.00 0.00 0.0 0.08 0.60 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 G.00
0.50 0.00 0.00 ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
0.60 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00
.00 0.00 0.00 0,00 0.00 1,676,334.49 1,243,840.19 315,121.88 146,678.27 691 487.98 0.00 0.00

.00 _ 0.0 Q.00 0.00 3,00 152,354.05 113,076.38 28,192.80 13,334.48 62,862.54 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 ) 0.00 £.00 1,212,180.36 899,437.83 224,253.37 106,065.78 500,024.40 0.00 0.0

0.00 0.00 .00 .00 0.00 343,269.46 254,705.94 653,504.85 30,036.08 141,598.65 .00 0.00
0.06 0,00 8.00 .00 0.00 250,840,758 186,123.84 46,405.54 21,948.57 103,471.81) . .00 0.00
0,00 0.00 0.60 ) 8.00 0.00 206,172,00 152,979.62 38,141.82 18,040.05 85,045.95 ' 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 48,308.93 35,845.22 8,937.15 4,327.03 19,927.43 0.00 0.00
0.00 .00 0.80 ' 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
0,00 G.00 0.00 0.00 0.00 24,426.10 18,124.16 4,518.83 - 2,137.28 10,075.78 0.06 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 683,753.40 507,345.02 126,494.38 59,828,42 282,048.28 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 1,299,247.13 964,041.37 240,360.72 113,684.12 535,939.44 0.00 .00

.00 0.0 .00 0.03 0.06 23,256.50 17,256.33 4,302 45 2,034,94 9,593.31 0.00 .00
0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 £.00
0.60 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 . 0.00 £.00
0.50 0.00 0.08 0.00 0.00 232,236.96 172,319.82 41,305.50 20,328.73 95,787.75 0.00 0.20
0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 18,782,686 13,936.74 3,474,79 1,643.48 7,747.85 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.06 0.00 .00 ) 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.08 0.00 0.00 .00 0.00 0.0¢ 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00

0.00 0.0% 0.00 0.00 2.00 12 806.69 §,502.56 2,369,24 1,320.59 5,282.76 0.00 0.00

0.00 _0.00 ¢.00 .00 2.00 18,050.40 13,393.40 3,339.32 1,579.41 7.445.79 .00 0,08

0.08 0.00 .00 O.00 0.00 26,892.00 18.953.86 4975.02 2,353.05 131,092.95| £.00 0.00
0.00 0.00 0.00 £.00 0.80 1,244,658.50 923,536.6% 225,670.10 108,907.62 513,421.63] 0.00 0.00
0,00 .00 0.00 .00 0.00 35,978.40 26,695.97 6,656.00 3,148.11 14,841.09 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 N 0.00 0.00 §,564.00 6,651.29 1,658.34 784.35 3,697.65 0.00 0.00
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- 1361 Aslgnaciones dé 7381 Panicipaciones por T o 74413 ‘1414 1418 Aportaciones para N 1416 7| 1417 Aportaciones L
técnlco, de mando, 1371 : ) N BT} & ) © 1412, Aportaciones al | aportaciones | | : o Ly

1351 . X vigilancia en el : : : " | financlar jos gastos generales § Aportaciones Jal Seguro de Cesantfaf - --1421 ..

por comisidn, de Honorarlos § S Aportaciones | Aportaciones de sistemia del sistema de : ; . < Y

sabrehaberes | . ' 3 : - fcumplimlento de las leyas y| - : : : - de administracién def - . ] para riesgo de | en Edad Avanzaday | FOVISSSTE
: ‘ vuelo y de técnlco . especiales custodia de valores : “al ISSSTE - | servicio de salud]  solidarios de . | .capitalizacidn T issEMYM AR L wabajo ; iy Veler T SR

asnaclal : . " yepario fndigidual Arabalo ..

0.00 0.00 000 0.00 0.00 931,880.51 691,529.84 169,677.14 81,548.33 384,442.13 £.00 .00
0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86,072.11 63,865.51 15,523.34 7,531.31 35,504.75 0.00 0.60
.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢.00 0.00 0.00 0.06 0.00 376,461.91 279,334.74 48,248.22 32,940.42 155,290.54 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0,00 G.00 1832,561.38 1,359,782.80 157,107.43 160,351.75 755,943.94 0.00 0.00
0.80 0.00 0.08 0.00 .00 29,311.46 21,749.11 5,422.62 2,564.75 12,09G.98 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 £.00 26,311.46 21,749.11 5,422.62 2,564.75 12,090.98 0.00 0.08

0.00 £.00 0.00 .00 0.0 575,752.50 4127,208.36 34,980.08 50,378.34 237,497.91 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 2,146,524.56 1,582,721.30 182,034.65 187,820.91 §85,441.42 9.00 0.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 3,461,753.66 2,568621.22 316,963.77 302,903.45 1,427,973.39 £.00 .00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53,063.64 35373.22 3,264.71 4,643.07 21,888.75 £.00 .00
0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 17,315.06 12,847.78 0.00 1,515.07 7,142.46 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,413.45 13,662.78 3.406.49 1,611.18 7,595,55 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,981,491.17 5,180,266.45 848,257.97 610,880.48 2,879,865.11 0.00]° 0.80
0.00 0.00 0.00 0.05 0.00 77,734.08 57,678.69 11,504.64 6,801.73 32,065.31 0.00 0.00
.00 0.00 0.00 0.08 0.00 21,341,572,24 15,835,446.60 3,009,831.54 1,867,387.57 8,803,398.5% 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 31,038.74 ~23,030,75 0.00 2,715.8¢ 12 803.48 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 196,553.64 145,842.80 0.00 17,198.44 81,078.38 0.00 0.05
2.60 0.00 0.0¢ 0.00 .00 133,921.75 99,369.84 2,816.39 11,718.15 55,242.72 0.00 0.09
.00 C.00 0.00 .00 000 516,124.82 382,964.62 70,941,95 45,160.92 212,801.49 0.00 0.00
0.060 £.00 .00 ¢.c0 0.00 1,243,502.18 922,678.62 152,913.91 108,806.44 512,944.65 0.00 0.00
0.00] 0,00} .00} 0.00 0.00] _194,663,444.49] _144,440,275.81] 20,502,318.15] 17,023,051,30] 80,208,670.85] 0.00] 0.00]
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1431 AR © o 1l1611 cuotas | 1512 Seguro de 1521 4 o piuidaciones| o 1satBecas | o e | gsa3gastas | PMPRARl | o b skag otros
{sistema de | 1441 Segurosy . Indemmnizaclon i T 1531 Prima por| para hijos de maestro y de] [ 1545 Estudios .
: ; para fondo de| - separacldn : por . - ! civicosy - | relacjopadas gastos derlvados
ahorro para el| - -flanzas T . o por acchdentes . Jubilacién . | trabajadores : servidor de postgrado | ) b
retlro - | Individualizado | . Indemnizaclones o Ol " | econémicos | al magisterio ,' Connm |- de convento, ¢
Retiro) S : : ) - de trabajo DR - | sindicalizados | - . Bisteric piiblico R LR

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0,501 0.0 0.60 0.00 0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00/ 0.00
0.c0 0.00 .00 0.00 0.00 ¢.00 0.00 0.c0 0.00 0.00 0.00 0,06 .00
£.00 0.00 £.00 .00 0.00 111,111.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 .00 0.00 0.00 Q.00 £.00
0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.00/ Q.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 2.60 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 000 £.00 .00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 333,333.33 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 080 £.00 0.00
0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
0.04! £.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
0.00 £.00 0.08 0,00 0.0¢ 0.00 .00 .00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 333,333.33 6,000.00 £.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00! 0.00 0,006 .00 0.00 0.00 0.60 0.80 0.00 0.06 0.00 0.00
0.00 0.60 0.00 0,00 £.00 0.00 0.60 0.00 10,026.83 0.00 0.00 0.001 7,020.07
.00 0.00 C.00 0,00 0.00 $.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 .00
0.00 Q.00 .00 .00 0.00 .00 18,000.00 0.00 30,080.50 0.00 0.00 0.00 21,060.21
0.00 0.00 0.00 .00 0.60 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00
0,00 0.00 0.00 2.00 0.00 0,80 6,0C0.00 0,00 9,790.83 0.00 ¢.00 (.00 7,020.07
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 £.00 .00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.60 0.60 .00 0.00
0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 6,000.00 0,00 7.914.33 0.00 0.00 0.00 7,020,07
0.00 0.06 0,00 0.00 0.00 .00 6,000.00 0,00 7,914.33 .00 0.00 0.80 7,020.07
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
0.00 0.00 0.05 0.00 0.00 0.00 C.00 0.00 .00 £.00 0.00 0.00 0.00
0.0¢ .00 0.00 0.00 0,00 0.0¢ G.00 £.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 8,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.C0 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00: 0.00 0.00 .00 0.00 0,80 0.00 0,00 0.00 0.00 0.08 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 .00 0,00 0.00 13,114.00 0.00 0,00 0.00 14,04G.14
.00 0.00 .00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
.60 0.00 .00 .00 0.G0 .00 5,000.00 0.00 5,878.50 0.00 0.00 0.00 7.620.07
0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 Q.00 0.00
0.00 0.00 0.00 £.00 9,090.81 222,222.22 18,000.00 0.00 41,149.5¢ 0.00 .00 G.00 1,043,474.27
0.00 0,00 0.00 0.60 0.00 0.00 12,000.00 0.06 15,588.50 0.C0 £.00 £.00 21,060.23
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 6,000.00; 0.08 10,359.00 .00 0.00 2.00 14,040.314
0.00 0,00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.06 0.00 0.00 .00 0.00 0.80 0.00!
0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 000 0.0
0,00 0.00 0.00 0.00 4.545.45 111,111.11 6,000.00 0.00 $,041.67 0.00 0.00 0.00 511,207.03
0.00 0.00 0.00 0.00 4,545.45 111,311.11 36,000.00 8.00 53,291.67 0.00 0.00 0.00 585,447.87
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1431 5AR 1511 Cuotas | 1512 Segura de 152 1522 Liquidaciones : 1591Becas | o e | 1543 Gastos | +49 Dfa del ©ec | 1546 Otros
[SIstema de | 1441 Segurosy ek Indemnizacién - 1531 Prima por| para hijos de A maestro y del | 1545 Estudios T .
. : para fondo de separatién - por N civicosy. | relacionados | . gastos derlvadas
ahorroparael |- flanzas H : por accldentes Jubilagién -} trabajadores | : : seryldor de posigrado .
retiro individualizade ‘i Indemnizactones S econdmicos | al magisterlo ~ LT de convenlo,
‘Retiro) : de trabajo ; . sindicallzadas ; piiblico . ;
0.00 0.00 000 ¢.00 0.60 0.06 30,600.00 0.00 45,670.17 0.00 0.00 0.00 77,2207
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 .00 £.00 0,00 4,151.83 0.00 0.00 0.00 7,026.07
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 £.00 0.00 0.00 3,842.33 0,00 0.00 ) 0.00 7,020.07
0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 15,369.33 0.00 0.00 ~ 000 28,680.28
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 26,000.00 0.00 49,039.67 0.00 0.08 0.00 98 280.98
0.00 0.00 0.00 0.00 36,363.64: 888,888.499 126,000.00 0.00 129,604.83 Q.00 0.08 0.00 4,237,077.69
0.00 0.00 0.08 0.00 72,727.27 1,777,777.78 500,060.06 0.00 544,150.67 Q.00 0.00 0.00 9,162,122.25
0.00 0.00 .00 0.00 4,545.45 111,111.11 180,000.00 0.00 139,201.33 - £.00 .00 0.00 806,049.97
0.00 0.00 0.00 0.00 36,363.64 884,288.89 414,000.00 0.00 368,303.83 0.00 4.00 .00 4,896,964.27
0,00 0.00 £.00 0.00 §,090.91 222,222.22 114,000.00 0.00 89,989.33 0.60 £.00 £.60 1,218,976.02
0.00 0.00 £.00 0.06 50,008.00 1,222.222.22 384,000.00 0.00 356,820.83 0.00 0.00 0.60 5,486,745.92
3.00 0.00 0.00 0.00 18,181.82 444,444.44 162,000.00 .00 345,189.17 0.00 0.80 0.00 2,402 851.68
.00 £.00 0.50 0.00 40,908.09 1,000,000.00 114,000.00 0.00 119,583.00 0.00 0.00 0.00 4,853,585.77 )
£.00 0.00 0.00 0.00 27,272.73 666,665.67 438,£00.00 2.60 365,392.50 0.00 0.00 0.06 4,141,312.88
£.00 0.00: 0.00 .00 13,636.36 333,333.33 138,000.00 0.00 105,174.50 0.00 0.00 0.00 1,891,644.65
0.00 0.00 0.00 5.00 50,000.00 1,227,222.22 594,000.00 000 391,175.33 0.06 0.00 0.00 6,957,090.61
000 0.00 0.00 0.00 13,636.36 333,333.33 36,000.00 0.00 §5,961.67 0.00 0.00 0.00 1,947.805.21
0.00 0.00 0.00 0.60 13,636.36 333,333.33 516,000.00 0.00 205,266.67 0.00 0.00 0,00 2,895,514.66
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 9,090.91 222,222.22 24,000.00 0,00 17,716.00 0.00 0.0¢ 0,00 1,078,574.62
0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 5,000.00 0.00 4,207.56 0.00 Q.00 0.00 21,060.21
0,00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 1,232,222,22 342,000.00 0,00 286,110.00 0.00 .00 0,00 6,900,530.05
0,00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 5,610.00 . 0.00 .00 4.00 28,080.28
0.00 0.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 £.00 Q.00 0.00
0,06 0.00 £4.00 0.00 31818.18 I7,777.78 342,000.00 0,00 316,222.67 0.00 0,00 0.00 5,150,944.88
0.06 0,00 £.00 0.08 G.00 0.00 0.00 0,00 2,986.00 0,00 0.00 0.00 21,060.21
0.00 0.00 0,00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
0.00 .00 0,00 0,00 £.00 0.00 6,000.00 0.00 2,533.67 0.00 0.80 0,00 14,040.14
.00 0.00 0.80 0.00 18,181.82 444 444,44 240,006.00 2.00 348,376.17 .00 0.00 0.00] ' 3919,186.80
£.00 0.00 0.00 .00 4,545.45 111,111.11 6,000.00 0.60 10,134.67 0.00 0.00 0.00 553,327.45
£.00 0.00! 0.00 .00 000 .00 12,000.00 0.60 3,800.50 0.00 0.00 0.00 21,060.21
0.00/ 0.00 0,00 £.00 36,363.64 888,888.8% 144,000,00 0,00 313,627.50 0,00 0.00 0,00 5,833,613.51
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 £.00 6,000.00 0.00 8,347.50 0.00 0.08 0,00 45,140.49
0,80 0.00 0.00 0.00 59,090.91 1.444,444.44 102,000.00 0,00 270,475.33 0.00 0.0¢ 0.00 8,162,026.48
0,00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 2,235.33 0.00 0.0¢ 0.00 14,040.14
0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.0G 0.00 7,823.67 .00 0.00 - 0.00 49,140.43
0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.80 0.00 0,00 0.08 8,00 .00 .00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 31,818.18 777,777.78 6,080.00 0.06 163,829.50 .00 .00 .60 4,582,319.21
0,00 0.00 0.00 0.00 4.545.45 111,111.11 6,000.00 0.00 4,174.00 0.00 0.00 0.00 525,247.17
0.00 0,00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,087.00 0.00 0.00 . 0.00 14,040.14
0,08 0,08 £.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 5,00 0.00 0,00 0.00 0,00
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1431 SAR . ' 1511 Cuotas | 1512 Seguro de 15z .. | 1622 liquldaclones : 1541 Becas 1542 Dias | 1543 Gastos isaapiadet | ..o 1546 Otros *
{Sistema de i 1441 Segurosy | - : Indemnizaciép] .~ . 1531 Prima por| para hijos de - . . maestro y del | 1545 Estudios :
: para fondo de | . . separaclon : por - . y chvices y relaclonados gastos derivados
aharro pafa el_ - flanas atiro B dividualizatdo por acclde_znt_es -indemnizaclones Jubiacidn trabajadares econdmico at ma lstérln servidor, de p_os_tgrad_q de canvenio
Retlro) s ) . nelvichatzag detrabajo | mnlzaclones | sindicalizadas |© 77T 5 nae pablico ] RET : canyenia,
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 8,00 0.0Q 2,507.00 0.00 0.00 0.00 21,060.21
0.00 0.00 .00 0.00 36,363.64 888,888.89 £.00 0.00 383,141.00 0.00 .00 0.00 5,304,128.33
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 5,814.00 0.00 .00 0.00 42,12(.42
0.00 0.00 0.00 0.00 31,818.18 Ti1377.78 0.60 0.00: 86,896,00 0.00 0.60 0.00 4,154,094.94
0.0 0.00 0.00 .00 27,272.73 666,666.67 0.00 0.00 45,258,33 0.00 0.00 0.0¢ 3,334,004.83
0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00
0,00 .00 .00 0.00 4,545.45 113,111.11 5,000.00 0.00 2,546.00 0.0¢ 0.00 0.00 51822710
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
£.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 100,991.33 0.00 0.08 .00 835,388.33
0.00 0,00 0.0¢ 0.06 9,090.91 222,222,232 12,000.0¢ 0.0¢ 2,546.00 G.00 0.00 .00 1,015,393.99
0,00 0.00 0,00 0.00 72,727.27 1777, 777.78 0.00 0,00 68,742.00 .00 0.00 0.60 8,523,295.88
0.00 0.00 0,00 0.09 0.00 0.00 .00 0.00 3,394.67 0.00 0.00 0.00 28,080.28
0.00 0.06 .00 0.00 0.00 0.00 £.00 0,00 R48.67 000 0.00 0.00 7,020.07
0.00 0.00 6,00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 3,394.67 0.00 .00 0.00 28,080.28
0.00 0.00 £.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 848.67 0.00 £.00 0,00 7,020.07
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.04 0.60 £.00 1,610.23 0.00 0.00 0,00 14,040.14
0.00 0.00 0.00 .00 . Q.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 000
0,08 0,00 0.00 0.60 2.00 0,00 0,00 0.60 5,431.00 0.03 0.00 0.00 42,120.42
0.00 0.0 0.00 £.00 0.00 888,888.88 .00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.08 .00 Q.00 0.00
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 333,333.33 0,08 0.00 .00 .00 0.06 .00 0.00
$.00 0,00 0.00 0.00 0.00 8.00 6,000.04 0.00 .00 .00 0.00 .00 0.00
0.00 0,00 0.0G 0.06 0.00 222,222.22] . 0,00 0.0¢ .00 6.00 0.00 £.00 0.00
0.60 0.00 0,00 0.06 0.08 0.20 0,00 0.0¢ 0.60 0.00 0.00 0.60 0.06
0,60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 (.00 0.20 0,00
0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.09
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 .00
0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.C0 4.00 0.00 0.00 £.00 0,00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0,08 0.50 0,00 0.00 0.00 0.60 0.06 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 111,111.11 0.00 £2.00 0.00 0.00 0.00 0.0 £.580
0,00 0.00 0.00 .00 4,545.45 111,131.11 0.60 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00
0,08 0.00 0.00 £.00 + .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
0.00 G.G0 0.00 .60 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 .00 .00 0.06 .00 0,00
.00 £.00 0.00 0.00 0.00 6.C0 0,0 0.00 8,00 .00 0,00 £.00 0.00
.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,001 £.00 0.00 0.00 0.00 0.08
£.00 .00 0,00 0.08 0.06 0.00 0.00 0.0¢ 0.00: 0.00 0.00 0.60 0.00
0.60 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0,00 0.00 0,60 0.00 0.00 0.00 0.00
0.8 0.00 0.00 0.00 0.00 222,222.22 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,00
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1431 5AR 1611 Cuctas | 1512 Segure de 1521 1 eos Liquidaciones| 1500Becas | e | 15ad Gastos | A4 DRdel b ] s g
{5istema de || 1441 Segurosy Indemnizacidn . 11531 Prima por] para hijosde | maestro y def | 1545 £studios S

para fondo de{ . -separacién : por . - givicos y relacionados ; " |gastos derlvados

aharro para el flanzas ' por accidentes . Jubltacidn trabajadores | - servldor " § de posigrado S

) . - retlro individualizado Indemnlzaciones T - | econémicos | al maglsterlo L ST de convenio,
Retiro} . ; : de trabajo N : sindlcallzados o publico BT SO

0,00 £.00 0.00 .00 0.00 0.08 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0,00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.0 0.00 .08 . 0.00

0.03 0.00 0.00 0.C0 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 .00

0.0¢ 0.00 0.00 0,00 £.00 £.00 0.00 0.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0,00 0.80 0.00 0.00 0.00 0.05 0.00 0.08 0.00 0.00

.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢

£.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.20 0.00 0.0¢ 0.00 0.0 0.00 £.00 0,0¢

£.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 34.00 0.00 0.00 0.0¢ G.00 £.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,00 0,00 0.00 0.00 £8.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.40 0.00

0.00 0,00 G.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 5.00 G.00 ‘000 . 000 0.00

0.00 0,00 5.00 0.00 0.00 0.08 0.80 0.00 90.00 .00 0.00 0.00 0.00

0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.03 0.00 .00 0.00 _0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.00

0.00 3.00 0.00 0.00 $.00 0.00 0.00 {60 Q.00 0.00 0.00 0.00 .00

0.00 £.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0C 0.00 0.00 0.00

0.04 0.00 0.00 080 0.00 £.00 0.08 0.00 0.0¢ 0.00 Q.08 0.00 £.00

0.0¢ 0.80 0.00 0.00 0.00 £.00 0.09 0.00 0.03 0.00 0.00 0.00 £.00

0.00 0.60 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0%

0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00

¢.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.09 0.00 0.00 &.00 0.00

£.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.06 ©.00 £.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 Q.00 0.00 £.00 0.00 0.00

{.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 £.00 0.00 .00 0.00 Q.00

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0 0.00 £.00 C.00 0.00 0.00 0.00

0.60 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00 C.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.0¢ G.00 0.00 0,001 0.0 0.60 G.00 0.60 0.00 0.00 © 0.0 0.00

0.00 0.0¢ .60 .00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.c0 0.00 0.00 0.00 .60

0.00 .00 000 £.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 .00

0.00 .00 0.60 .00 .00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 .60

0.00 ¢.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 . 0.06 0.00 0.08 0.00 0.05 0.00 0.00

0.0¢ 2.00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00

0.0¢ 0.00 0.06 . 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ) 0.00

0.00 0.60 0.0¢ 0.00 0.00 0.50 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00

Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 $.00 0,00

.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 .00 .60 0.0p

0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 C.C0 0.00 C.00 0.00 £.00 0.80 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.09 .00 0.00 £.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.60 0.00 0.00 .00 0.60 0.00 0.00
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1431 5AR | 1s1cuotas | 1512 5egurade | . P ¥ 1527 fiquidaciones .- 15418ecas | e | 1saa Gastes | SSMPRAE ] o B Seag o
[SIstema de | 1441 Segurosy N -~ Indemnlzacién L e 153% Prima pov| para hijosde | - . : St maestroy del | 1545 Estudios : ;
. : | para fondo de separacidn - ; Lo opor B I A clvlcos y velacionados § gastos derlvados
alorro para el |- - flanzas ... |poraicidentes : . Jubllacién trabajadores | - ’ . seryidor | de postgrado N
. i retiro Individualizado *| - Indemnizaclones | 7T econdmicos | al magisterio | - T de convento,

Retiro) : : FUUEEET L detrabajo - sindlcalizados (N LA publico ; - B
0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 040 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

0.0G 0.00 0.00 G.00 0.00 0.00 0.00 0.60 .00 0.00 0.00 0.00 0,00

0.00 0.00 .00 £.00 0.08 0,03 0.00 0.00 £.00 .00 0.00 0.00 0.60

0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 £.60 0.00 0.0¢ .00

0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.60 £.60 0.00 0.08 0.00

0.00 0.00 0.80 0.00 .00 0,00 0.03 0.00 040 0.00 0.00 0.00 £.00

.00 0.00 0.00 . 0.00 {£.00 Q.00 0.0¢ 0.0G 1 0.00 0.00 .00 0.00 0.00

.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00

£.00 0.60 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.0¢ 0.00 0.60 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.0 .00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 £.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.60 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 0.60 0.00 .00 Q.00 .00 0.00 0.00

0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 C.c0 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 .00 0.00 0.06 0.06 0.00 0,00 0.00 £5.60 0.09 0.06 .00

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00

0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.80 0,00 0.00 0,00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.06 0.08 0.00 0.00 .00 0,00 0.00

.00 0.G0 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 3.00 0.00

{.00 0,80 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 .00 0.00

0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

0.00 .00 0.00 0.00: 0.00 0.00 £.00 .00 0.0¢ 0,00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00

0.00 0,00 0.00 3.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00

0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0,00 0.00

0.0 0.00 0.00 £.00 113,636,386 2,777,771.78 0.00 0.00 £.00 .00 0.00 0.08] .00

0.00 0.00 .00 0.00 0.06 0.00 0.00 Q.00 0.00 £.00 0,00 0.00 .00

0.00 .00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 £.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0,00 0.03 0.00 0.00 .00 0.00 .00

0.00 0.00 0.00 0.00 4,545.45 11313113 0.0C 0.0¢ 0.00 0.00 .00 .00 0.00

.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00

G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 8.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.0C

0.00 0.00 0.00 0,00 0.G0 £.00 .00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.06

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 £.00 ©.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 .00 0.001 0.00 0.00

0.00 0.08 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0,00 £.00 G.00 0.08 0.00 .00

0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.60 0.00 0.00 0.00
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1431 5AR 1511 Cuotas | . 1512 Segura de 15217 | yeos )iquidaclones| : 1581Becas | ycupiae | g5a3 Gastos | SSIAPRAEEE 0 g e
{Slstema de | 1441 5egurosy Indemntzacion] "7 1531 Prima porj parabijosde | - - maestro y del § 1544 Estudios :
: | para fondo de separacion . : por clvlcos y relacionados - o gastos derivados
ahorro para el flanzas . por accidentes Lot ' jubliacion- - | trabajadores ‘servidor . | de postgrado |71 ;
N retirg ind|vidualizado : indemnizaciones i ~ I econdmicos | al magisterlo : BRI :¢de canvenja.
Retiro} . . N de trabajo E : .| sindlcalizadas EAR LR pribilco . : SRR
0.00 0.00 0.00 0.00 45,454.55 1,111,111.11 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00
.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.0¢ 0,00 0.00 £.00 0.80 0.00] 0.00 £.00
.00 4,731.12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00
£.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 050 0.00 0.00 C.C0 0.00
0.00 47,311,319 0.00 £.00 0.00 .00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - £00 0.00
0.00 283,867.12 0.00 £.00 0.00 0.c0 18,000.00 0,06 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
0.00 4,731.12 0,00 0.60 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 000 0.00!
0.00 4,731.12 0.00 0.80 5 0.0¢ 040 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00/ 0.00
0.00 104,084.61 £.00 ' 0.00 0.00 0.00 18,000.00 .00 0.00 0.00 0.00 | 0,00 0.00
0.00 438,994.03 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0,06 ¢.or 0.00 0.00 0.00
0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.C0 0.00 £.00 0.00 0.00 .00
0.00 832,676.87 0.00 0.00 .00 0.00 72,000.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 14,193.36 0.00 0.0¢ .00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00/ 0.00 0.00
0.00 4,731.12 0.00 0.00 0.00 0,00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00].
.00 4,731,412 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 ©.C0 0.00
£.00 2,001,263.17 0.00 .00 0.00 3.00 228,000.00 0.0 0.00 0.08 0.00 £.80 0.00
0.60 23,655.59 0.00 0.0 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00
0.00 6,751,306.24 0.00 0.00 0.00 0.00 258,000.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.08 0.00
0.00 9,462.24 .00 0.00 0.06 0.00 0.00: .00 0,00 0.00 0.00 0.08 0.00
.00 55,887.10 £.00 0.00 0.00 0.00 24,000.00 $.00 0,00 .00 0.00 0.00 0.00
0.00 44,709.68 200 0.00 0.00 0,00 12,000.00 0.60 0,00 £.00 0.00 ‘000 G.00
0.08 162,072.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00
0.03 430,3306.65 0.00 0.00 .00 0,001 12,000.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.60
0.00] 11,224,470.60] 0.00] 0.00]  1,000,000.60] 27,000,000.00] _6,000,000.00 0.00] 5,773,546.33} 0.00 0,00] 0.00] _115,172,701.73]
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. . ¢lén dalos |Elaboracion de N -} 1593 Vlaticos | Diferencial por| -1595 Despensa L | Reconocimiento a : - .
servidores plblicos  |institucionates L s : de vida SR ' - ecopbinica y de ; i puntualidad y { Recompensas
sindcallzados seividores ) “e‘s“ o E o escuelas segurldad soctal servidores piblicos | ) okcla - IR TEE
: bk . . :
0,00 0.00 0.00 0.00 87108 0,08 0.00 03,00 £.00 0.00 0.00 0.00! 2,904,641,12
0,00 0.00 (.00 0.00 1,742.16 0.0¢ 0.00 6.00 £.00 0.00 0,00 0.00 4,083,277.97
0.06 0.00 .00 0.00 10,452.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,786,118.28
0.00 .00 0.00 .00 1,742,156 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.0 0.00 G.00 7,217,455.08
0.00 .00 0.00 £.00 10,457.96 0.00 0,00 0.00 8,472.69 0.00 0.08 £.00 25,287,067.75
0.00 £.00 0.00 0.00 6,968.64 0,00 0.00 0.00 0,08 0.00 0.00 £.00 14,801,474.50
0.00 0.00 0.00 0.00 2,613.24 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 4,810,824 .43
3.00 0.00 0.00 0.00 5,226.48 .00 .00 0.00 0.00 8,00 0.00 0.00 8,849,713.08
0.00 0.00 0.00 0.00 24,390.24 8.00 0.00 0.00 25418.06 .00 0.00 0.00 37,724,445.48
0.00 0,00 0.06 0.00 33,101.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42,865,473.34
0.00 0.0¢ 0.00 0,00 3,484.32 0.00 0.20 0.0 0.00 0.00 C.C0 0.00 4,162,502.98
0.00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 1,254,185.81
0.00 0.00 0,00 0.00] 47,805 .41 0.00 0.00 0.00 25,418.06 0.00 H.00 0.06 49,300,472.20
0.00 0.00 0.00 0.03 123,693.38 0.08 0.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00 106,009,265.47
0.00 0.00 .00 0.00 37,456.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 .00 16,265,043.06
$48.69 0.00 £.00 0.00 871.08 0.00 Q.08 45,263.76 0.00 0,00 91,003.18 .00 2,476,246.76
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09] .00 0.00 $.00 0.06
2,546.07 G.C0 0.00 0.00 2,613.24 0.00 0.00 135,791.28 0.0¢ 0.00 273,000.47 0.00 7.A435,964.15
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
848.69 0.00 0.00 0.80 §71.08 0.00 .00 45,263,76 0.00 0,00 84,323.75 0.00 2,313,317.00
G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.06 .00 .00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0,00
848.69 0.08 0.00 .00 871.08 0.00 0.20 45,263,76 0,00 0.20 71,830.19 0.00 1,886,210.34
848.69 0.03 0.00 0.00 871.08 0,00 0.00 45,263.76 0.00 0.00 71,836.19 0.00 1,986,210.34
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.60 0.00 09.00] . 0.0¢ 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.08 0.00
0.00 0.00 0.00 0,00 0,20 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0,06 0.00 0.00 0.0G £.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
0.0¢ 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.0% 0.00 0.00 0.00 0.0¢ .00 0.08
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00¢ 0.00 0.08 0.00 £.00 0.00
1,697.38 .00 0.60 .00 1,742.16 0.00 0.00 90,527.52 0.00 0.00 119,022.16 0.00 3,298,770,27
0.00 £.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.08 Q.00 0.00 0.00 0.00
848.6% .00 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00 45,263.76 0.00 0.00 53,353.04 0.00 1,495,553.6%
0.00 0.00 0.00 0.G0: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0,00 0.00 0,00
5,940.83 0.00 0.00 0.00 6,097.56 3.00 £.00 316,846.32 16,945.37 £.00 373,471.29 0.00 12,062,233.44
2,546.07 0.00 0.00 0.60 2,613.24 £.00 0.00 135,791.28 0.00 0.60 141,571.39 0.00 4,111,482 97
1,697.38 0.00 0.06 .00 1,742.16 0,00 0.80 90,527.52 0,00 0.00 94,380.93 0.00 2,659,663.62
0.80 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 0,00 0.00 0.0¢ _0.004 0.00 0.00 0.00 000
0.00 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 £.00
1,697.38 0.00 0.09 0.00 1,742.16 0.00 0.00 90,527.52 §472.69 0.00 82.061.82 0.00 3,123,543.67
11,881.66 0.00 0.00 0.00 12,195.12 0.03 0.00 633,692.64 8,472.69 0.00 574,432,751 0.00 17,136,607.89
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- | ~ciéndeles |Elaboracidn de - .| 1593 Viaticos] Diferencial por| 1595 Despensa : j Reconccimiento a - .,
servidores piblicos - finstitucionales & : de vida . i i : I ecopomicayde - | o | puntualidad y | Recompensas
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9,335.59 0.00 0.00 0.00 9,583.88 0.00 0,00 457,901.36 0.00 0.00 414,500.69 0.00 12,376,325.76
848.69 0.0¢ 0.00 0.00 873,08 0.00 0.09 45,263.76 0.00 0.00 37,681.88 0.00 1,021,257.3C
848.69 0.0¢ 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00 45,263.76 000 0.03 34,872.87 0.00 1,046,257.68
3,394,76 0.00 0,00 0.00 3,484.32 0.00 .00 181,055.04 0,00 0.0¢ 139,491.48 0.00 4,384,489.14
11,881,66 0,00 0.00 0.00 12,195.12 0.00 0.00 6§33,692.64 0.00 0.00 445,082.14 0.00 13,542,362.56
31,401.53 0,00 0.0 0.00 32,220.97 0.00 £4.00 1,674,759.12 67,781.49 0.00 1,176,288.52 0,00 403.837,220.35
145,974.68 0.00 0.08 0.00 149,825.78 0.00 £.00 7,785,366.72 135562.68 0.00 4,938,650.69 .00 158 904 216.2%
37,342.38 £.00 0.00 .00 38,327.53 0.00 0.00 1,991,605.44 8,472.69 £.00 1,263,385.98 £.00 38,637,392.49
111,178.39 .00 0.00 .00 114,111.50 0.00 0.00 5,929,552.56 67,781.49 £.00 3,343,528,38 0.00 106,098,513.93
27,158.08 £.00 £.00 &.00 27 874.56 .00 0.00 1,448,440.32 16,345.37 0.00 816,739.76 0.00 2581963246
123,060.05 0.60 £.00 0.00 126,306.62 4.00 0.00 5,563,245.20 93,189.55 0.20 3,238,492.27 0.20 106,364,040.30
50,072.71 0.00 0.00 0.60 51,393.73 0.00 0.00 2,670,561.84 33,890.75 0.00 1,317,731.34 0.00 43,892 928.39
45,829.26 0.00 0.00 0.00 47,038.33 0.00 0.00 2,444,243.04 76,254.18 0.00 1,085,336.75 0.00 39,213,210.80
140,033.85 0.00 0.00 0.00 143,728.22 0.00 0.0% 7,468,520.4% 50,836,12 0.00 3,316,288.39| .00 106,230,769.41
48375.33 0.00 0.00 0.00 49,651.57 0,00 0.00 2,580,034.32 2541806 0.00 954,558.75 0.00 32,141,992.63
178,922.28 0.00 0.00 0.00 184,668.99 0.00 0.00 9,595,517.12 93,199.55 0.00 3,550,292.40 0.00 119,336,520.73
55,164.85 0.00 0.00 0.00 56,620.21 0.00 0.00 2,942,144.40 25418.06 0.00 870,944.43 0.00 30,503,325.48
169,738.C0 0.00 0.00 0.00 174,216.03 0.00 0,00 9,052,752.00 25,418.06 0.00 2,679,829.00 0.00 89,625,214.07
10,184.28 0.00 0.00 0.00 10,452.86 0.00 0.00 543,165.12 16,4537 0.00 160,789.74 0.00 §,463,032.49
2,546.57 0.08 0.00 0.00 2,613.24 0.00 .00 135,791.28 0.00 0.00 38,187.11 0.00 1,257,021.51
173,132.76 0.00 0.03 0.00 177,700.35 0.00 £.00 $,233,807.04 93,199,553 0.00 2,596,723.45 3.00 92,372,740.80
3,294.76 0.00 0,08 0.00 3,484.32 0.00 £.00 181,055.04 .00 0.00 50,816.15 G.00 1,650,745.61
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 £.00 ©.00
201,988.22 0.00 0.00 0.00 207,317.07 0.00 0.C0 10,772,774.88 59,308.80 0.00 2,870,024.86 £.00 98,668,336.23
2,546.07 0.00 0.00 .00 2,613.24 0.00 0.00 135,791.28 0.00 .00 36,176.78 ) 0.00 1,183,812.84
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0,00 0.00
1,657.28 6.00 £.00 2.00 174216 .00 0.00 90,527.52 0.0¢ 0.0 22,995.46 0.00 770,827.32
233,389.75 0.00: 0.00 9.00 235,547.04 .00 0.00 12,447,534.00 33,820.75 000 3,161,876.03 0.00 108,719,348.43
£,789.52 0.00 0.00 0.00 6,968.64 0.00 0.00 362,110.08 8,472.68 0.00 91,581.85 0,00 3,780,679.03
2,546.07 0.50 0.00 0.00 2,613.24 0.00 0.00 135,791.28 .00 0.00 34,493.19 0.00 1,165,112.92
223,205.47 0.00 050 0.00 228,094.08 0.00 0.00; 11,904,368.88 67,781.49 0.00 2,846,471.23 0.00 101,530,171.89
5,940,83 0.00 0.60 0.00 6,097.56 0.60 0.08 316,846.32 8.00 0.00 75,761.59 0.00 2,538,564.94
205,382.98 0.00 0.00 0.00 210,801.39 0.00 0.00 10,953,829.92 110,144.92 0.00 2,454,823.81 0.00 ©1,926,340.18
1,697.38 0.00 0.00 0.06 1,742.16 0.00 0.00 90,527.52 0.00 0.00 20,287.80 0.00 686,279.8C
5,940.83 0.00 0.00 0.0¢ 6,097.56 0.00 0,00 316,846.32 0.00 0.03 71,087.30 0.06 2,454,568.35
£.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.03 0.00 0.00
133,244,33 0,00 0.00 0.00 136,759.58 0.00 0,00 7,105,410.32 59,308.80 0.00 1,486,910.29 0.00 55,269 863.35
3,394.76 0.0¢ 0.00 0.00 3,484.32 0.00 0.00 181,055.04 8,471.69 0,00 37,883.06 .09 1,923,174.24
1,697.38 0.00 0.00 0,00 1,742.16 0,00 £8.00 90,527.52 0.00 0.00 18.941.53 C.00 647,478.00
0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 £.00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 £.00 £.00
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2,546.07 0.00 0.00 .00 2,613.24 £.00 0.00 135,791.28 0.00 0.00 26,383.82 0.00 904,545.35
160,402.41 .00 0.09 0.00 164.634.15 £.00 .00 8 554,850.64 67,781.45 0.00 1,662,180.73 0.00 63,340,978.43
5,092.14 £.00 0.00 0.00 5,226.48 .00 £.00 271,582.56 0.00 0.00 52,767.64 0.0¢ 1,831,707.87
81,474.24 0.00 0.00 0.00 £3,623.6% 0.00 0.00 4,345,320.86 59,308,806 0.00 788,664.78 0.00 32,129,072.03
42,434.50 0.80 ©.00 0.00 43,554.01 0.00 0.00 2,263,188.00 50,836.12 0.00 410,762.91 0.00 18,135,G72.30
0.00 0.00 .00 0.00 2.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2,546.07 0.00 0.00 .00 2,613.24 0.00 0.00 155,731.28 8472.65 0.06 23,107.40 0.00 1.469,165.75
0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,03 C.00 0.00 0.00: .00 0.00
100,984.11 0.00 000 0.0% 103,658.54 0.00 0.00 5,386,387.44 .00 0.00 916,593.49 0.00 32,346,892 89
2,546.07 0.00 0.00 0.08 2,613.24 0.0¢ 0.00 135,791.28 16,945.37 G.00 23,107.40 0.00 2,107,544.18
68,743.89 0.06 0.00 0.00 70,557.4% 0.06 0.00 3,666,364.56 135,562.98 .00 $23,899.77 0.00 32,681,369.00
3,394.76 0.00 0.00 0.00 3,484,322 0.00 0.03 181,055.04 0.00 2.00 30,809.87 0.00 1,085,365.35
848.68 0.00 0.08 C.00 871.08 0.00 0.08 45,263.76 0.00 0.80 1.702.47 0.00 273,512.50
3,394.76 0.00 0.08 .00 3,484.32 G.00 0.00 181,055.04 0,00 0.00 30,809.87 0.02 1,091,237.65
248.69 C.00 0.00 0.00 B71.08 .00 .00 45,263.76 0,00 0.00 7,702.47 0.06 273,512.50
1,697.38 .00 0.00 0.60 1,742.16 0.00 £.00 90,527.52 0.00 0.00 16,430.52 0.00 $94,373.16
0.C0 0.00 0.00 0.80 Q.00 0,60 .00 000 0.06 0.00 .00 0.00 £.00
5,002.14 0.00 0.00 0,80 - 5,226.48 0,00 0.00 271,582.56 0.00 0.00 49,291,55] 0.00 1,723,246.27
0.00 0,80 £.00 0,00 144,599.30 0,00 0.00 0.00 57,781.49 0.00 0,00 ©.00 77,608,253 .81
0.00 0.00 £.00 .00 3,484.32 (.00 0.00 .08 .00 0.00 0.00 .00 2,110,357.57
0.00 0.00 0.60 0.00 100,174.22 0.00 0.00 0.00 25,418.06 0.00 0.00 .00 39,006,178.79
0.00 0.00 080 0.00 871.08 0.00 0.00 0.00 0.C0; 0.00 0.00 0.00 425,438.72
0.00 0.00 040 0.05 47,038.33 0.00 0.00 0.00 16,945.37 C.00 0.00 10,000.00 14,419,921.58
0.06 0.00 0.00 0.00 2,613.24 0.03 0.00 92.00 0.20 .00 0.00 0.00 1,031,440.43
0.0¢ 0.0¢ 0.00 0.00 3,484.32 0.08 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 000 1,316,338.32
0.00 0.0G 0.00 0.09 5,226.48 0,00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 2,500.00 1,646,282.31
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 000 0.0¢ 0.0 0.00
Q.00 0.00 0.00 0.00 2,613.24 .00 0.00 £.00 0.00 0.00] 0.0¢ 0.0¢ 804,259.33
£.00 0.09 0.00 0.00 871.08 £.00 C.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0,00 588,607.81
0.00 0.00 0.00 0.00 41,811.85 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,000.00 10,223 860.75
0.00 .00 0.00 0.00 25,261.32 0.00 .00 0.0 8,472.69 0.00 0.00 2,500.00 5,032,339.12
0.0 .00 0.00 0.00 23,519.16 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 £.00 2,500.00 3,483,602.63
0,00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.60 0.00 0.00 8,472.68 0.00! £.00 0.00 132,363.39
0.0 0.00 .00 0.00 4,355.40 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.04 £.00 C.00 623,674.22
0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.03 0.00 0.00 0.00; .00 0.00
0.00 0.00 0.60 0.00 871.08 0.00 0.80 0.00 .00 0.00 0.80 0.00[ 385,200.40
0.00 0,00 0.00 0,00 871.08 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 409,874.47
0.00 0.00 0.80 0,00 4,355.40 0.00 0.00 0,00 £.00 0.00 0.00 0.00 1,114,678.81
0.00 0.00 0.00 0.00 §71.08 0.00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 716,472.22
0.00 0.00 0.00 0.00 1,742.16 0.00 0.00 0.00 16,945.37 £.00 0.00 0.00 1,610,534.62
0.0¢ 0.00 0.00 0.00 3,484.32 0.0¢ 0.03 Q.00 0.00 2.60 0.00 0.00 1,244,704.84
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: .| citndelos |Eaboracidnde : 11593 viaticos|Diferencial por( 1595 Despensa { .. . Reconacimiento a -
servidores piblicos  |instlituclonales D devida - | : - econdmica y de : RN puntyualidad y | Recompensas
sindlcalizados ‘ servidores tesls : escuelas : e “seguridad soclal servidares piblicos | = vencla [0

£.00 0,00 £.00 0.0 (.00 3.60 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 Q.00
2.00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 123,890.70
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.03 .00 £.00
0.80 -0.00 0.60 0.00 871.68 0.00 0.00 - 0.08 0.00 0.00 0.0¢ £.00 1,283 639.47
0.00 £.00 0.00 0.00 3.484.32 0.00 G.00 0.0 0.0¢ 0.00 3.00 0.00 3,319,624.78
0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.06 000} 0.00 0.00
.00 0.c0 0.00 0.06 0,00 0.00 0.00 0,00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 2,613.24 0.00 0.00 (.00 .00 0.00 0.00 0.00 1,761,725.91
0.08 0.00 0.0¢ 0.00 4,355.40 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 2,553,664.70
0.00] 0.00 0.00 0.00 8,710.80 0.00 0.co £.00 0.00 3.00 0.00 0.00 4,597,277.31
0,00 .00 0.00 0.00 1,742.16 0.00 0.00 0.00 0,60 .00 0.00 0.03 819,748.95
0.00 0.00 Q.00 .00 3,484.32 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 1,442,103.67
.00 0.00 0.00 .00 3,484.32 G.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 1,343,404.09
.00 0.00 £.00 2.060 2,613.24 .60 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 Q.00 $33,528.63
0.00 0,08 0.00 0.80 1,742.16 0.00 0,06 .00 0.00 0.00 0.0¢ 4.00 573,002.96
0.00 0.00 0.00 0,00 1,742.16 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 523,653.50
0,00 8,00 0,00 0,00 1,742.16 0,00 0,00 0.0G 0.00 0.00 0.00 000 474,304.04
0.00 0,00 0.00 0,00 4,355.40 0.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 1,064,460.97
0.00 0.00 0,00 0.00 1,742.16 0.00 £.00 0.00 0.00 0.0 £.00 0.00 375,316.48
0.00 0.00 0.00 0.06 871.08 0.00 0.00 0.00 01,00 0.00 {.00 0.00 166,470.38
0.00 0.60 0.00 0.06 0.00 0.06 0.00 Q.00 0.00 0.00 0,004 0.00 0.00
0.00 0.60 0.0% 0.00 87108 0.00 0.80 0.00 2.00 0.00 0.60 .00 134,005.34
0,00 0.00 0.0¢ 0.00 2,613.24 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00 371,672.11
0.00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00 £.00 0.60 .00 0.00 0.00 123,850.70
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.G0 0.80 £.00 .00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 040 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
.00 0.08 .00 .00 871.08 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 829,306.20
G.00 0.00 0.00 0.00 §71.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 589,476.30
2.00 0.00 0.00 0.00 871.08 £.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0 4.00 458,727.80
0.00 0.00 0.00 0.00 $.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 £.00 £.00
0.60. ¢.00 0.00 0.00 2,613.24 0.00 .00 0.08 0.0¢ 0.00 0.00 £.00 1,229,623.42 ] _
0.00 .00 0.00 0.00 1,742.16 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.80 671,701.88
0.00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 $.00 0.20 261,826.75
0.00 0.00 0.00 0,001 1,742.16 0.00 £.00 0.00 0,00 0.0¢ .00 0.00 247,781.41
0,00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 123,890,70
0.00 0.00 0.06 0.00 3,484.32 0.06 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 8,041,212.17
0.00 0.60 0.00 0.00 1,742,186 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00]° 0.00 3,565,083.92
0.00 0.00 0.00 0.00 4,355.40 0.00 0.00 0.00: 0.0 .00 0.00 0.00 7,684,486.03
0.00 0.00 0.00 0.00 871.08 0.00 0.00 0.C0 0.00 .00 Q.00 0.0 1,283,639.47
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 .00 0.03 0.00
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0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00
0.00 £.00 0.00 0,00 1,742.16 0.00 .00 0.0¢ .00 0.00 0.00 0.00 1,432,944.44
0,00 0.0 0.00 0,00 0.00 0.00 2.00 .00 £.80 0.00 .00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 .00 29,616.72 0.00 2.0 .00 0.00 0.00, G.00 0.00 4,556,181.44
0.00 0.0¢ 0.00 £.00 0,00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.0C 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 £.00 23,519.16 0.0¢ 0.00 0.60 0.06 0,00 0.00 0.00 6,923,792.81
0.08 0.00 0.00 0.00: 8,710.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,562,294.64
0.08 0.00 .00 0.80, 3,484.32 0.00 0,08 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 868,789.76
0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 ¢.00 0.00 (.00 0.00 0.60 0.00 .00 G.C0
.00 .00 0.00 0.00 871.08 £.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 132,781.80
0.60 £.00 0.00 0.00 1,742.16 0.00 .00 0.0 .00 0.00 0,00; 0.00 2,246,272.76
050 0.00 0.00 0.0% B71.08 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 ¢.00 0.00 6C4,633.08
0.00 0.00 0.00 0.00 12,195.12 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 1,468,627.44
0,00 0.00 0.00 .00 871.08 0.00 0.00 £.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,00 284,067.96
0.00 0.08 0.00 £.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.08 0.00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.09 Q.00 0.00 0.00 0,00
0,00 0.00 .00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 .00 0.00 76,655.05 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 21,876,632.23
0.00 0.00 0.00 0.00 5,568.64 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1,888,784.79
£.00 0.00 0.60 0.00 55,749.13 £.00 Q.00 0.00 ¢.00 0.00 0.00 £.80 15,837,622.46
£.00 0.00 0.00 0,00 22,64B.08 0.00 .00 0.08 £.00 0.00 0.00 0.00 4,489,820.72
0.00 £.00 0.00 0,00 22,648.08 0.00 Q.00 0.00 £.00 0.00 .00 0.00 3,289,825.94
0.00 0.00 0.00 0,00 20,034.84 0.00 0.60 .00 0.00 0.00 0.00 ‘0,00 2,706,311.16
0.00 0.00 0.08 Q.06 3,484.32 0.00 0.0 .00 0.00 0.0¢ 0.00 0.08 632,333.64
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
0.00 0.06 0,00 g.00 1,742.16 0.0% 0.00 0.50 0.0C 0.00 0,00 0.00 319,693.30
0.00 0.00 0.00 £.00 47509.41 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 8,947,820.60
0.03 0.00 0.00 0.00 70,557.48 0.00 0.00 0.00 211,817.16 £.00 0.00 0.00 20,075,275.36
0.0¢ 0.00 .00 0.00 271.08 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 303,218.93
0.00 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 5.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 2.00
3.00 0.00 0.60 0.00 17,421.60 0.00 .00 0.00 8,472.69 0.00 0,00 0.00 3,250,001.22
0.00 0.00 0.00 0.00 1,742.16 0.80 £.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 257,564.33
0.00: £.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,00 0.0 .00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0.08 0.00 0,00 0.00 5.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.08 0.00
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 ' 871,08 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.08 171,224,728
0.00 0.00 0.00 £.00 1,742.16 0.0¢ 0.00 0.G0 0.06 0.00 0.00 0.00 248,464.48
0.00 0.0C 0.00 .00 2,613.24 0.0¢ 0.06 0.00 0.00 .00 0.06 0.00 371,970.92
0.09 0.00 0.00 0.00 120,209.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,168,314.49
0.0 0.00 .00 0.80 3,484.32 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 507,698.72
0.0¢ 0.00 0.00 0.00 £871.08 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 £.00 123,471.71




$36 DE 36
}

il 097 1
" 1547 Asignaciones 1852 | . : 1611 Prevlslonesde. S . 171i Esﬂmul;::s e
extraordinarias para | 1551 Becas |YOlesionaliza) 1581 1 g g N 1594 T Garbeter laboral, AT Cper |
Kiraogdinartas par BC3E | isndelos. [Elaboraciéndel T BUTO | 1503 viaticos| Diferenclal por] 1595 Despensa |-~ C 8l Reconaclmlanto a -Rar . T
servidores publicos  [institucionales o de vida - : . : . ecopdmicayde . puntyalidad y | Recompensas
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0,00 0.00 0.00 0,00 89,721.25 0.00 0.00 0.00 84,725.86 .00 0,00 0,00 14,100,192.18
0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 .00 .00 0.00 G.00 £.00 0.00 0.80 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 8§71.08 .00 £.00 8,964.0C 0.00 0.00 C.00 0.00 1,151,726.47
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 $.60 0.00 0.00
0.00 0,00 0.08 0.00 8,710.80 0.00 0.00 89,760.00 0.00 0.00 0.60 0.00 5,160,801.78
0.00 0.00 0.0¢ G.G0 52,264.81 0.00 0.60 576,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 25,080,092.31
0,00 0.0 0.00 £.00 871.08 0.00 0.00 §,964.00 0.00 0.00 0.00 0.06 405,717.03
.00 0.00 0,00 0.00 871.08 0.00 0.00 8,964.00 0.00 0.00 0.00 0.00 405,717.09
0.00 0.00 0.00 0.00 13,163.76 0.00 0.00 211,200.60 0.00 0.00 0.00 0.00 7,897,203,52
0.00 .00 . .00 0.08 81.010.45 0.00 0.08 £52,800.C0 0.001 0.00 0.03 0.00 29,478,745.16
0,00 0.00 $.00 0.06 £.00 0.03 0.00 0.00 0.00 0.06 0.08 C.00 .00
0.00 0.00 0.0 0.00 153,310.10 0.06 0.00 1,873,344.00 0.00 0,00 0.00 .00 47,708,086.25
Q.00 0.00: 0.00 0.00 2,613.24 0.00 ¢.00 32,786.00 0.00 0.00 0,00 0.00 732,321.92
£.00 0.00 0.00 0,00 87108 0.00 .00 9,600.00 .00 .00 0.00 0.0 238,130.04
G.00 0.00 0.00 0,00 871.08 .00 £.00 11,208.06 $.00 0.00 .00] . 0.00 254,384.47
0.00 0.00 0.00 0,00 368,466.50 0.00 0.60 4,624,236.00 0.0 0.00 5.00 0.00 96,867,627.26
0.00 0.00 0.06 .00 4,355.40 0.00 0.00 54,660.00 0,00 0.60 0.60 0.00 1,082,418.82
0.00 0.08 0.00 .00 1,243,031.35 0.00 0.00 15,993,816.00 0.00 0.00 0.00 0.00 297,438,312.16
0.00 0.0 0.00 0.00 1,742.16 0.00 0.00 18,336.00 0.00 0.00 0.00 0.00 424,705.43
.00 0.0¢ 0.00 ] 0.00 8,730,80 0.00 0.00 92,400.00 0,00 F0.00 0.00 25,000.00 2,733,146.26
0.00 0.00 Q.00 0.00 6,968.64 0,00 0.00 73,220.00 0,00 0.00 0.00 20,000.00 1,877,837.52
0.00 .00 .00 0,001 25,261.32 0.00 0.0¢ 267,960.80 0.00 0.00 0.00 1250008,  7,226,088.0
0.00 £.00 5.00 0,00 57,073.17 0.00 0.00 711,480.00 0.08 0.00 0.00] 19256810 C',U‘17.,-437,133.54
N Arg
[ 2,924,585.74] 0.00} aoo] 0,00} 5Eq0,00 D01, 0.00] 0.00] 381,539,324.95] 2,058 862.75] 0.00] 52,400,486.29] _ 337,500.00] 3,045606,450.35]
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